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ARGUMENT

PROIECTUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA AL UNITATII SCOLARE este
documentul si instrumentul de lucru necesar, asigurand o imagine reald si o analizd a ceea ce este
scoala si proiecteazd pe termen lung activitatea viitoare, pe baza unor repere clare.

Planul de Dezvoltare este necesar pentru a ne cunoagste fintele, scopurile, resursele si a stabili
modalititile de indeplinire a acestora pentru ca activitatea noastra s se desfégoare ordonat, in echipa
si sd putem ridica standardele gcolii si sd ducem la indeplinire misiunea propusa.

La baza intocmirii/revizuirii Planului de Dezvoltare al Scolii Gimnaziale - “Elena Doamna”
Comuna Cuza- Voda, Judetul Galati, au stat legile care guverneaza domeniul invatamantului: Legea
Educatiei Nationale Nr. 198/ 2023, Statutul personalului didactic, cu modificdrile si completarile
ulterioare, Hotararile si Ordonantele emise de Guvernul Romaniei, toate actele normative ce decurg
din legile mai sus mentionate, Ordinele, Metodologiile, Precizédrile si Programele elaborate de M.E.;&
precum si conditiile concrete existente in zona in care se afla scoala. Activitafile din cadrul scolii se
desfagsoard in conformitate cu legile si strategiile nafionale care guverneazd domeniul, prin
considerarea specificului regional, judetean si local.

Intrucat avem de a face cu un nou tip de elevi care necesita un alt tip de abordare, P.D.L-ul de
fata este elaborat pentru asigurarea calitétii procesului instructiv — educativ, in concordantd cu noile
cerinte ale integrarii invétéméntului roménesc in UE; tindnd cont de situatia epidemiologici existentd
Progresul inseamnd schimbare, iar cel mai important factor de schimbare este capacitatea de a inova,
dar si disponibilitatea de a coopera. Scoala poate:indeplini aceastd misiune dacd elevul care parcurge
invitdmantul obligatoriu invatd pentru a rdspunde urméatoarelor t1pur1 de finalitati: 1nva§a pentru a sti,
invatd pentru a face, invatd pentru a fi, 1nvata pentru a trai decent si sigur 1n societate si orice tip de
comunitate.

Plecand de la premisa ca un PDI este eficient daca:

« are la bazi o analiza temeinicd a mediului intern §i extern

s este ambitios, dar realist

« specificd in mod clar ceea ce trebuie facut

o stabileste un program de activitati adaptat scolii respective

* acopera toate act1v1tatlle scolii dar urmareste dezvoltarea prin stabilirea doar a unui numdr limitat de

prioritati cheie ;

« cuprinde tinte misurabile si Incadrate in timp

e are actiuni clare, lipsite de ambiguitate

sprecizeazé modalitati pentru monitorizare, evaluare si actualizare

am identificat si am stabilit tinte si obiective noi privind dezvoltarea scolara pentru perioada

2021-2026, care pot fi masurabile si cuantificabile, evitandu-se astfel caracterul general si ambiguu.
Perioada 2021-2026 pentru care am elaborat acest proiect este necesard si suficientd pentru

stabilirea unor obiective care si depidseascd durata unui ciclu de Invafdméant in aga fel incét

obiectivele propuse si poatd fi evaluate si confirmate.

% Asigurd astfel progresul, evolutia si inregistrarea unor rezultate pozitive pe traiectoria Cine
suntem? Unde ne afldm? Ce schimbdri se impun? Cum vom reusi sd le realizidm? Ce valori
ne sustin? Cine sunt beneficiarii schimbdrilor?

% Concentreaza atentia asupra finalititilor educatiei: dobandire de abilitati, atitudini, cunostinte,
aptitudini, credinte si valori.

% Asigurd concentrarea tuturor domeniilor functionale ale managementului: Curriculum,
Resurse material — financiare, Resurse umane, Relatii sistemice si comunitare.
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% Asigura coerenta transpunerii strategiei pe termen lung a scolii intr-o lista de obiective pe
termen scurt, ce pot fi usor intelese i monitorizate.

% Favorizeazi cresterea increderii in capacitatile si forfele proprii; asigurd dezvoltarea personald
si profesionald.

& Dezvoltd parteneriatele din interiorul si exteriorul unitifii scolare, implicand in educafie mai
multi factori ( familie, comunitate, institutii educationale )

7. REPERE GEOGRAFICO - ISTORICE

Unitatea de invifimant: Scoala Gimnaziali “Elena Doamna”, Comuna Cuza Voda —
Galati

Scoala noastra functioneaza in comuna Cuza Voda, judetul Galati pe drumul na‘uonal Galati
— Slobozia-Conachi — Pechea, la 30 km distantd de muncipiul resedmta de judet,"Galati. Teritoriul
administrativ se invecineazi cu teritoriul comunelor Slobozia-Conachi si Pechea.

In ciclul prescolar, primar si gimnazial sunt scolarizati copii din comund, dar si copii aflai in
grija unor asistenti sociali. Multi paringi sunt plecati la lucru in strainatate;-ldsandu-si copiii in grija
rudelor; altii luAndu-si copiii cu ei.

De mai bine de o jumitate de secol, scoala se ridicd in centrul comunei Cuza Vodd. Dupd
relatirile regretatului prof. Pavel Vrabie (director al unitatii-pana in anul 2006), localul a fost ridicat
prin anii  1907-1908, cu sprijinul Elenei Doamna, sotia dommtorulul Alexandru Ioan Cuza. De
altfel si localitatea poartd numele marelui domnitor. \

Scoala a fost de tip clasic, adoptat pe timpul reformel invatimantului sub Spiru Haret: doud
sili de clasa despartite de un hol, cu o cancelarie-in spate. Din vechea constructie nu s-a mai pastrat
nimic, astizi scoala functioneaza intr-un local nou;-dat in folosintd in mai 2010.

Ca si parintii lor cu ani in urmd, si astazi, din cele mai indepértate margini ale comunei, se indreapta
spre gradinita si scoald, peste doud sute de copii.

i asteapta zilnic in scoald, cu multd dragoste cadrele didactice, care sunt preocupate permanent de
buna pregitire a viitorilor adulti-ai societatii.

De-a lungul timpului scoala a fost dotatd cu mobilier modern individual, fiind un prim pas spre
imbunétatirea calitdtii Invatamantului.

Prin programul ,,Relansarea invifimantului in mediul rural”, scoala a primit 10 calculatoare. Unul
a fost ob‘;mut inurma proiectului ,,Traditie si Creatie” derulat in anul 2007-2008. In prezent
invatatorii si profesorii folosesc la diferite activitati, C.D-uri educative .

Prin programul cu'Primaria Cuza Vodi, fiecare elev din ciclul primar §i gimnazial a primit cate o
tabletd si cadrele didactice au primit céte un laptop, pentru desfasurarea activitifilor didactice.
Deasemeni, 12 clase si cele 3 laboratoare au fost dotate cu o tabla interactiva, un ecraan de proiectie
si doud videoproiectoare.

~ Elevii scolii au participat cu succes la concursuri scolare, iar absolventii claselor a VIII- a, din
fiecare generatie, promoveazi cu succes examenele pentru inscrierea in licee de prestigiu din orasul
Galati, alegand sectiile de matematica-fizicd, filologie, informaticd, industrie alimentard, comert. Din
randul fostilor elevi ai scolii s-au ridicat in ultimii ani foarte buni meseriasi.

Copiii de astizi din scoala noastrd, au nevoie nu doar de o bund pregitire stiinfificd si
practici, ci si de informafie pentru a putea face fafd cerintelor lumii moderne in continud
transformare si dezvoltare. Preocuparea permanenti a dascalilor din scoald este si aceea de a pregiti
elevii pentru o societate a viitorului in care s obtind performante profesionale in oricare din
domeniile alese.
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Dintotdeauna scoala a avut o mica bibliotecd alcatuita din publicatii si un fond de carte, creat
in timp, de peste 6280 de volume. Unele cirti sunt vechi din perioada 1960 — 1970. in ultimii ani
fondul de carte s-a imbogatit cu cateva sute de volume noi, mai ales carti de literatura pentru elevii
claselor I — VIII.

In anul scolar 2007-2008 toate eforturile cadrelor didactice si elevilor au fost ficute pentru a
da viatd unei sdli — muzeu. Activitafile s-au indreptat spre amenajarea unui spatiu adecvat, dotiri
tehnice minime. Aceasta sald a fost amenajata prin subproiectul “ Traditie si Creatie”, cu ajutorul

Comitetului de parinti, al Primariei Cuza Voda, si cu sprijinul ISJ Galati . Spatiul generos si luminos,
cu reamenajiri minime este foarte potrivit pentru desfdsurarea att a orelor cit si unor actiifité';i
extracurriculare. In rafturi au fost aranjate diferite colectii de obiecte vechi. Folosind PC §i aparatura
audio si video, s-au putut organiza in sala muzeu auditii, spectacole cu acompaniament muzical,
inregistrari ale unor lectii deschise sau evenimente petrecute in scoala.

Multumiri personalului din Scoala. Gimnaziald ,, Elena Doamna”, copiilor si parintilor
care prin efortul lor permanent au dat viatd Pro1ectu1u1 ., Iraditie si Creatie ” si au transformat scoala
intr-o ,,Inima a satului”.

O mare Tmplinire este si aparma revistei ,,Zlg -Zag”, revista a Scolii Gimnaziale ,,Elena Doamna”. in
revistd apar stiri, articole scrise de elevi si invatatori, creatii literare, desene. Copiii sunt talentafi i
dornici de a-gi exprima gandurile.

in acela@i timp vreau si punctez si derularea Proiectului PNRAS II, cu titlul “Prevenirea abandonului
scolar si reducerea parasirii timpurii-a scolii la nivelul unititii de invdtamént $coala Gimnaziala Elena
Doamna” Cuza Voda”-Contract de finantare nr. 6061/17.05.2024, acre se deruleazd pana in iunie 2026.

,» Adevarat ca mai cinstit lucru nu este in lume si mai scump si mai curat, decat omul procopsit la invatatura” zi._,

Mihail Sadoveanu

1)

Micutii cdutétori de frumos au acum posibilitatea si-si exprime cu sinceritate gandurile, dorintele, in

paginile unei reviste a lor, creatd de ei.
Redactorii revistei sunt colegi, invéfatori si profesori simpli ,,truditori” dispusi s investeascd timp,
rabdare, energie si perseverentd in acest proiect. Lansarea acestei reviste a fost imbracatd in haine de
sarbatoare in luna martie 2005.
,, Considerd elevul o ficlie pe care sd o aprinzi, astfel incdt mai tdrziu sd lumineze cu o lumind
4 proprié ", spunea Plutarh.

fn anul scolar 2021-2022, in cadrul proiectului 4x4 pentru prieteni in colaborare cu biblioteca
V. A. Urechea si cu Ambasada SUA, au fost donate si inregistrate peste 50 de cirti de literatura
pentru elevii claselor I — IV si pentru prescolari.

In anul scolar 2022-2023 scoala a primit prin donatie 10 calculatoare pentru laboratorul AEL.

In anul scolar 2021-2022, prin proiect PNRR, scoala a fost dotatd cu table interactive,
videoproiectoare, ecrane de priectie, iar in toamna anului scolar 2023-2024 tot prin proiect PNRR, a
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fost inlocuit mobilierul scolar, atat la gradinita cat si la scoald, precum si dotare privind calculatoare,
sistem de sonorizare, scanere, cét si 4 table interactive.

Prin derularea Proiectului PNRAS II, cu titlul “Prevenirea abandonului scolar §i reducerea parasirii
timpurii a scolii la nivelul unitéii de Invafamant $coala Gimnaziald “Elena Doamna” Cuza Voda”-
Contract de finantare nr. 6061/17.05.2024, acre se deruleaza pand in iunie 2026.

Noi, cadrele didactice din Scoala Gimnaziald “ Elena Doamna” am aprins facliile si vom avea

grija si rsmana aprinse cAt mai mult timp cu speranta ci drumul acestor copii va fi plin de lumina.

I1. DIAGNOZA MEDIULUI INTERN $I EXTERN
II. 1. Prezentarea organizatiei scolare

I1.1.1 Date de identificare
Denumire Scoala Gimnaziala “Elena Doamna”, Comuna Cuza Voda
CUI 23913214
Cont trezorerie RO77TREZ24A650401100101X
Adresa Strada Alexandru Ioan Cuza, nr. 201, comuna Cuza Vodai, judetul Gala;x, 807271
Telefon/fax 0236 823860
e-mail: elenadoamna2006@yahoo.com
Anul infiintirii unitatii de nvatamant: 1907/1908
Autorizatie de functionare: Existd aviz sanitar de functionare Nr 37561/12.12.2016
Sistem de pazi: Existd sisteme de alarma si sisteme video avizate de Politia Galati Nr.
278211/02.08.2010
Autorizatie de securitate la incendiu: Existd autorizatie de securitate la incendiu/apdrare civild Nr.
1527127/17.09.2010 >
Contract de prestari servicii in domeniul sanatatii si'securitatii in munca cu nr. 1282/17.05.2024, cu
prelungire act adiional din data de 18.05.2025-18.05.2026.
Certificat de inregistrare fiscald;
Atestat ARACIP obtinut in urma evaludrii externe periodice din 5-6 iunie 2014
Certificat constatator nr. 424/06.04.2009 emis de ITM Galati, conform céruia unitatea noastra scolard
indeplineste conditiile de functionare specifice securitatii i sdnatétii in munca.
Modul de functionare al unitatii; un singur schimb
- ciclul prescolar : 8.00 —12.00
- ciclul primar: 8.00- 12.00/13.00
- ciclul gimnazial: 8.00 — 14.00/15.00
I1.1.2 Date statistice de baza pentru anul scolar 2024-2025

Tipul unitatii de Gimnazial

invitimant

Niveluri de invatamant prescolar, primar si gimnazial

Forma de finantare de stat

Forma de invitimant Zi

Limba de predare Romaéand

Limbi striine studiate engleza, francesa

Numar de grupe/clase 3 grupe/ 5'clase primar / 4 clase gimnazial — total — 12 clase

Numar de elevi 59 prescolari / 95 elevi primar /86 elevi gimnazial — total 240
elevi

Numar cadre didactice 3 educatoare / 5 invatatoare / 12 profeson

Numar c.d. auxiliar secretar — 1.00 / contabil — 0,5 - total — 1,5 norme

Numar nedidactic femei de serviciu — 3 — total 3 + un fochist -1

I1.1.3 Informatii de tip cantitativ si calitativ

Director, prof. Armencea Florentina



An scolar 20202021 2021-2022 2022-2023 20232024 \ 2024-2025
Numir clase 3 gradinita/ 5 primar / 4 3 gradinita/ 5 primar / 4 3 gradinita/ 5 prl;mar /4 3 grad‘initva/ 5primar/4 | 3 gradinita/5 primar/4
gimnazial gimnazial gimnazial gimnazial gimnazial
Numar elevi 48/95/93 54/101/88 60/99/88 62/93/91 63/94/85
Rata 100%/100%/94,60% 100%/95,65%/89,79% 100%/98,98%/94,31% 100%/100%/92,74% 100%/100%/93,40%
promovare
Nr. elevi 4- gimnaziu 3- gimnaziu - 1- gimnaziu 1-gimnaziu
corigenti \
[unie
Nr. elevi 4 1/4 15 4 1
repetenti (4 gimnazial) (1 primar/4 gimnazial)
Iunie
Rata abandon 1 2 1 ) 5
Rata promovare 74,07% LRO 82,60% 72,22% 62,50% 81,82 %
evaluare 59,25% MAT 78,26% LRO 61,11% LRO 65,00% LRO 81,82 %LR(
nationala 86,95% MAT 83,33% MAT 60,00% MAT 81,82 %MAT
I1.1.4 Prognoza numarului de elevi si de clase
Clasa pregatitoare si clasa I o ‘
Anul Prognoza nr. elevi Nr. clase
2020 /2021 Preg. -15 Preg. — 1
2021/2022 Preg.-23 Preg. — 1
2022/2023 -+ Preg.-16 Preg. — 1
2023/2024 Preg. — 20 Preg.— 1
2024/2025 Preg. — 18 Preg. -1
2025-2026 Preg. — 21 Preg. — 1
I1.1.5 Personalul scolii
I1.1.5.1 Personal didactic 2025-2026
Specialitate Studii ‘ , Statutul Grad didactic
a M| SS | S| TOTA | Titula | Detasa | Suplin | Suplin | PC | Deb | Def | I |1
D L r t . . (0] . . I
Calif. | Necali
educatoare -1 ]2 3 3 - - - - 1 | 1]1
invatatoare | 1 | - | 4| 5 5 - - - |- - - 1312
profesori - - 1 12 7 1 1 - 1 1 3 1315
2 . .
total 1 1 1 20 15 2 3 - - 1 4 |78
8
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' 9ﬁfﬁtea personalului didactic:

Aproape toate cadrele didactice care 1si desfdgoard activitatea in aceastd institutie sunt
calificate pe domeniile de predare si transmitere de competente
+» Calificat : 95,91%
% Metodisti: -
In anul scolar 2024-2025 majoritatea cadrelor didactice s-au inscris si au parcurs diverse cursuri de
perfectionare pe domenii de interes organizate de ISJ si CCD si au sustinut preinspectii si inspectii,
privind obtinerea gradelor didactice:
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Numele si Gradul >Specia‘lizarea Seria in | Centrul unde Observatii

Nr. | prenumele didactic care va sustine
crt. | cadrului solicitat este examenul
didactic , ‘ inscris
1. Petrea Mihaela | GR. Prof. inv. | 2023 Universitatea | S-a inscris la gr.
DID. I primar “Dundrea de |did. II, pentru
Jos”, Galati sesiunea 2023-

2026. A sustinut
inspectia curenta II

19.05.2025.
2 Vieru  Elena | GR. Prof. inv. | 2023 Universitatea | S-a inscris la gr.
Georgeta DID. I primar “Dundrea de |did. II, pentru
Jos”, Galati sesiunea 2023-

2026. A sustinut
inspectia curentd II

_ 1.08.05.2025.
3. Vrinceanu GR. Prof. inv. | 2022 Universitatea | S-a nscris la gr.
Nicoleta DID.II | primar “Dundrea de |did. II, pentru
Jos”, Galati sesiunea 2022-
-- 2025. Sustine |
examenul final

2025. A sustinut
examenul de grad,
absolvind cu media
9.70.

La toate inspectiile sustinute de cadrele didactice in vederea obtinerii gradelor didactice, inspectorii
de specialiatate au acordat calificativele ,,FOARTE BINE”.

- cursuri de formare si activitti la care au participat cadrele didactice:
Formarea profesionala la nivelul unitatii noastre scolare s-a realizat in anul scolar 2023/2024 prin
raportare la standardele profesionale si la competentele necesare realizarii sarcinilor din fisa postului

astfel:

CADRE DIDACTICE CARE AU FINALIZAT CURSURI DE FORMARE iN ANUL
SCOLAR 2024-2025

PROGRAMUL POSDRU/ OFERTA CCD/ISJ/PNRAS 11 -
Nr. A I)enumil.'ea cursu‘lui/ Dirrati Da}ta/ CPT Participanti
crt. N evenimentului Perioada

Tehnici si metode de invétare Silcianu Sandica, Oprea Ileana, Dragan

60 ore — -

: activa Mioara
Strategi‘i de invétare bazate pe
2 storytelling in pedagogia 7 ore - - Silcianu Sandica

dramatica

Salcianu Sandica, Vieru Elena,

Educatia 1 digitald — Cum si i - .
# ucafia In era digl . 24 ore Haze-208 Vrinceanu Nicoleta, Drdgan Mioara

pregétim viitorul nostru comun

Director, prof. Armencea Florentina é
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(Simpozion international)
4 CO}?llu] thi - fa Vlat.a | 250 - - Sélcianu Sdndica, Dragan Mioara
Pirintele permisiv vs. autoritar
5 Cum s faci o act1v1fate de Créciun 90 min B B Salcianu Sandica
fara efort i stres
6 Managementul cazurilor de | ¢ 0 o\ 05052005 | - Oprea Ileana
bullying si violenta in scoli
Psihologia copilului §i dezvolt ' o ;
7 o O.Ogla. °oP! u . sl. CZVOTATER 1 40 ore 16.05.2025 - Oprea Ileana, Dragan:Mioara
inteligentei emotionale N
Elaborarea procedurilor :
.04.2025 - O Il
8 documentale SCIM/CEAC Hfars 07.0 Prea A\
Ghi s -
9 5hid de bune practici in educatia 60 ore 3 3 { @ea Ileana
parentald .
Antrenarea tinerilor pentru succes 27- ;
Rod
L Program de coaching in educatie obgre 29.08.2024 15 v Tutu Rodica
Pedagogie digitald — program 9 .
11 : 24/202 Rod
postuniversitar 90 ore 202472025 ECTS U Rodicn
.. : ; s | Topor Mirela, Gavrild Claudia,
18.02= ; ;
12 Strategii pentru preven} rea st 81 ore 8.02 _ 20 Vrinceanu Nicoleta, Petrea Mihaela,
combaterea abandonului gcolar 07.03:2025 . ;
“Ted Vieru Elena, Armencea Florentina
Program de formare Manager 11.11.2024- . ;
= resurse umane cod cor/n.c.121207 180 org 19.12.2024 i Awmencea Hlorenting
Utili atf i :
14 ilizarea platformei de 1y 5'e | 97.102004 | - Gavrili Claudia
management educational Adservio
15 Utilizarea platformei Eduboom 16 ore 15.10.2024 - Gavrila Claudia
la Altfel si Saptamana Verd
16 o ? $¥ P Fl.mana prome 30 ore 16.04.2025 - Gavrild Claudia
— idei practice
Petrea Mihaela, Armencea Florentina,
Educatie 'n(_)nformalé in sistem Gavrild Claudia, Tutu Rodica, Ivanov
17 outdoor (acreditat OME - - - Cristian, Topor Mirela, Popescu
3673/02.05.2022) Daniela, Buruiana Valerica, Sile
Lacramioara
Petrea Mihaela, Armencea Florentina,
Strategii educationale pentru copiii 10.04.2025/ Gavrlllé‘Claudla, Iun.x Rodica, lvanoy
18 cu dificultiti de tnvatare — CES 80 ore 20 Cristian, Topor Mirela, Popescu
t ¢ 08.05.2025 Daniela, Buruiana Valerica, Sile
Lacramioara
OneStep — Explorand e i
19 nestep xp i aeucalis 2 ore 24.01.2025 - Vieru Elena, Vrinceanu Nicoleta
digitald
20 . 10 ore - . N .
Managementul stresului la clasa — 22.01.2025/ Vieru Elena, Vrinceanu Nicoleta,

4 Director, prof. Armencea Florentina



perspective si. metode | 26.02.2025 Drégan Mioara

21 Re'la;via Profesor—Parinte—Elev 10 ore — - Vieru Elena, Vrinceanu Nicoleta

Mecanismul de Avertizare .
22 Timpurie in Educatie (MATE) 0w 06:11.2024 B Vieru Elena

Abilitarea profesorilorbsi 20.03
23 consilierilor gcolari pentru 24 ore ) - -Vieru Elena, Petrea Mihaela

30.04.2025

promovarea stirii de bine

" Formarea cetitenilor respoﬁsabili

i o7 digitall avorkstiop) 24 ore martie 2025 - Vieru Elena, Vrinceanu Nicoleta

24

" Formarea cetdtenilor responsabili
25 | 1n era digitala (sesiune comunicdri | 24 ore | martie 2025 - Vieru Elena, Vrinceanu Nicoleta
stiintifice)

Echilibrul personal si profesibnai - \
26 autocunoastere, autoritate §i 3 ore 28.02.2025 - ; Dragan Mioara
eficien{d _

Mentorate didactic — program

27 o
online inv. prescolar

2dore | 24022025 | - | Dréagan Mioara

Program de studii masterale
,,Consiliere scolard si incluziunea
persoanelor cu cerinte
educationale speciale”

28 2 ani Iulie 2025 - | 90 Petrea Mihaeia

Distributia cursurilor pe tematici - An scolar

Predare moderna si metode active

Educatie digitala

Managementul clasei si prevenirea abandonului :
Consiliere si relatia profesor-parinte-elev g

Evenimente stiintifice / simpozioane internationale

Numar cursuri

Silceanu Siindica
1. Program de formare profesionala online ,, Tehnici si metode de invatare activd” — 60 ore
2. Conferinta nationald cu participare internationald ,Strategii de invatare bazate pe storytelling in
pedagogia dramaticd” - 7 ore
3. Simpozion international ,,Educatia in era digitald — Cum sa pregatim viitorul nostru comun” — 24 ore

Director, prof. Armencea Florentina %
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4. Conferinta ,,Copilul tiu, campion la viatd — Parintele permisiv versus périntele autoritar” — 2,5 ore
5. ,,Cum si faci o activitate de Craciun fara efort si stres” — 90 minute
Oprea Ileana
1. Managementul cazurilor de bullying si violenta in scoli — 60 ore — 05.05.2025
Tehnici si metode de invaare activd — 60 ore — 26.03.2025
Psihologia copilului si dezvoltarea inteligentei emotionale — 40 ore — 16.05.2025
Elaborarea procedurilor documentale SCIM/CEAC — 40 ore — 07.04.2025
Ghid de bune practici in educatia parentald — 60 ore
Armencea Florentina
1. Program de formare Manager resurse umane cod cor/n.c.121207-11.11.2024-19.12.2024, 180 ore .
2. Utilizarea platformei Adservio — 1,5 ore —27.10.2024 ‘
3. Participare la Simpozion International -Profesionisti in educatie: Invatare, colaborare, evolutle
2.06. 2025

LAl

......

Simpozionului International -Profesionisti in educatie: Invitare, colaborare, eyolutle
5. Diploma de excelentd pentru implicarea in cercetare privind implementarea reformei curriculare in
educatie- pe durata Simpozionului International -Profesionisti in educatie: Invatare, colaborare,
evolutie v
6. Participare la programul Consultanti in domeniul educatiei, evaluarea manualului de chimie pentru
clasa a VII-a, si a caietului de chimie pentru clasa a VIII-a, martie- aprilie 2025
7. Participare la webinar Implicarea responsabild a parmtllor in procesul educational, 14.10.2024
Tutu Rodica ¢
1. ,,Antrenarea tinerilor pentru succes” — 60 ore — 27-29. 08 2024
2. Program postuniversitar ,,Pedagogie digitala” — 90 ore.— 2024/2025
Topor Mirela
1. Strategii pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar — 81 ore — 18.02-07.03.2025 - 20 CPT
Gavrilid Claudia
1. Utilizarea platformei Adservio — 1,5 ore —27.10.2024
2. Utilizarea platformei Eduboom'—"16 ore — 15.10.2024
3. Scoala Altfel si Saptimana Verde - 30 ore — 16.04.2025
Vrinceanu Nicoleta, Petrea Mihaela, Vieru Elena, Armencea Florentina
o Strategii pentru prevenirea §i combaterea abandonului gcolar — 81 ore — 18.02-07.03.2025 — 20 CPT
Petrea Mihaela, Armencea Florentina, Gavrilid Claudia, Tutu Rodica, Ivanov Cristian, Topor Mirela,
Popescu Daniela, Buruiani Valerica, Sile Lacrimioara
1. Educatie nonformald in sistem outdoor (acreditat OME 3673/02.05.2022)
2. Strategii educationale pentru copiii cu dificultati de invitare — CES
3. Lucrul in. echips, Gestionarea emotiilor si a conflictelor, Blocaje psihoemotionale -
Brasov(13.12.2024- 15.12.2024).

Petrea Mihaela
1.. ~Abilitarea profesorilor pentru promovarea stérii de bine — 24 ore — 20.03-30.04.2025
2. Program de studii masterale ,,Consiliere scolard si incluziunea persoanelor cu cerinte educationale
speciale”, Tulie 2025, 90 credite
Vieru Elena
1. Strategii pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar — 81 ore — 20 CPT
2. OneStep: Explorand educatia digitala — 2 ore — 24.01.2025
3. Managementul stresului la clasd — 10 ore — 22.01.2025
4. Relatia Profesor—Parinte~Elev — 10 ore
5. Mecanismul de Avertizare Timpurie in Educatie (MATE) — 20 ore — 06.11.2024
6. Abilitarea profesorilor pentru promovarea stérii de bine — 24 ore —20.03-30.04.2025

Director, prof. Armencea Florentina



7. Workshop ,,Formarea cetatenilor responsabili in era digitala” — 24 ore — martie 2025

8. Sesiune de comuniciri stiintifice ,,Formarea cetitenilor responsabili in era digitald” — martie 2025
Vrinceanu Nicoleta

1. OneStep: Explordnd educatia digitald — 2 ore —24.01.2025

2. Managementul stresului la clasd — 10 ore — 22.01.2025
3. Relatia Profesor—Parinte-Elev — 10 ore
4, Workshop ,,Formarea cetéatenilor responsabili in era digitala” — 24 ore — martie 2025

5. Sesiune de comunicdri stiintifice ,,Formarea cetdfenilor responsabili in era digitald” — martie 2025
Drigan Mioara

e Copilul tdu, campion la viatd — 2,5 ore

e  Echilibrul personal si profesional —3 ore —28.02.2025

e Psihologia copilului si dezvoltarea inteligentei emotionale — 40 ore —30.03.2025

e Mentorat didactic — 24 ore — 24.02.2025

e Managementul stresului la clasd — 10 ore —26.02.2025

e Tehnici si metode de invétare activda — 60 ore — 30.03.2025

e Simpozion international ,,Formarea cetétenilor responsabili in era digitala” ~ 24 ore

Echipa Scolii : :
Prof. Armencea Florentina — conducatorul echipei manageriale, dlrectorul unitdtii de invatamant;
Prof. inv. primar Vrinceanu Nicoleta- resp. CEAC

Prof. Topor Mirela - consilier educativ

Prof. Gavrild Claudia Andra
Prof. Petrea Mihaela- lider sindicat
Educ. Oprea Ileana
Administrator financiar Ursu Lenuta
Secretar Grigoras Constantina
presedinte CRP- Mardare Nicoleta
Indicatori de evaluare a performantei:
Este cunoscut faptul cé ierarhizarea un1ta;110r de Invatimant se face in primul rdnd in functie de
rezultatele absolventilor sdi si abia-apoi dupa performantele individuale ale cadrelor didactice. Astfel,
putem spune ci eleviii nostri au obtinut rezultate relativ bune la Evaluarea Nationald, unde procentul
de promovabilitate a fost de 62,50%. fatd de anul 2024 cand procentul de promovabilitate a fost de
81,82 %.

Astfel pentru imbunatatirea rezultatelor scolare si ridicarea procentului de promovabilitate la
Evaluarea Nationald la beste 80% este necesara reconsiderarea modului de abordare a activitatii de
catre cadrele didactice ceea ce duce la asigurarea unui demers instructiv-educativ de calitate.

Nu s-au_semnalat pe parcursul anului gcolar probleme majore de discipling, dirigintii si
invatatorii claselor implicandu-se in activitatea educationald a elevilor pentru a evita eventualele
probleme comportamentale majore, iar atunci cdnd au sesizat anumite probleme la elevi au luat
legatura cu familiile si alfi factori de competentd pentru a-i ajuta pe elevi sd depdseasca anumite
momente critice aparute in viata lor.

In schimb, in ciuda discutiilor repetate cu familiile elevilor ce nu au frecventat cursurile, nu s-
a reusit readucerea lor la scoala, astfel ca, la sfarsitul anului scolar 2024/2025 s-a inregistrat un
numar de 6 elevi ce au fost declarati repetenti din cauza absentelor (situatii neincheiate la toate
disciplinele), 1 elev fiind declarant repetent datoritd nepromovdrii in urma nr. de corigente acumulat.

O atentie deosebitd s-a acordat activitdtilor sociale si culturale care au avut ca obiectiv
principal atragerea elevilor 1n astfel de act1v1tat1 pentru a-i sensibiliza si implica mai mult in viata
someta;u participand on-line la concursuri scolare, proiecte educative care au trezit interesul elevilor,
dar mai ales dorinta lor de afirmare.

CONCURSURI SCOLARE:

-

- Concursuri:

Director, prof. Armencea FIorentma
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1

Nivel Nume si prenume Concurs Nume si prenume elev Premii
profesor elevi/Diploma
silceanu Sindica/ | Concursul National de Creatie Padurariu Denis Marian Participare
Grupa Mare aristico-plastica “"Magia lernii”,
editiaall-a
Concursul de creatie artistica Slivneanu Mario-Valentin Participare
"Martisor pentru mama”
Concursul de creatie artisticd Pand Elena Participare
"Mértisor pentru mama” ¢
RE - - : T :
PRESCOLAR Concursul National de Creatie Salceanu lonatan .Mentiune
aristico-plastica "Magia lernii”,
editiaall-a
Concursul de creatie artistica Apostol Alessia Premiul |
"Martisor pentru mama” ’
Concursul de creatie artistica Sélceanu lonatan Participare
"Martisor pentru mama”
Concurs Judetean de lucrari Pana Elena Mentiune
artistico-plastice "Emotiile
prietenele noastre”, editia.a llla
" Concurs Judetean de lucrari Sdlceanu lonatan i
artistico-plastice “Emotiile
prietenele:noastre”, editia a llla
Oprea lleana / Concursul de creatie artistica Grigoras Sofia ]
Grupa Mica "Martisor pentru mama”
Concursul de creatie artistica Dragu Kevin Mentiune
"Martisor pentru mama”
Concursul de creatie artistica Oprea lanis Participare
"Martisor pentru mama”
Vrinceanu Concurs ”Micul Artist Recreatia | Gavrila lustin ]
Nicoleta/ Clasa | mare”
Chelaru Ana Isabela I
Sterian David Il
Vlase Daniel Costel Darius | Mentiune
Dragan Anca Elena I
Tudorie Andy Nicolas Mentiune

Director, prof. Armencea Florentina



PRIMAR

Ivascu Daria Mihaela

Sava Robert Nicolas

Proiectul cu participare

Internationala ”Micii olimpici”,

etapal

Parfenie loana Aida

Mentiune

Gavrila lustin

Mentiune

Chellaru Ana Isabela

Drdgan Anca Elena

Ivascu Daria Mihaela

Mentiune

Gavrila lustin

Sterian David -

Parfenie loana Aida

Drigan Anca Elena

SavaRobert Nicolas

Concurs cu participare

internationald ”Formidabilii”;:

etapa 1

Gavrila lustin

Chelaru Ana Isabela

Panait Maria Alexandra

Mentiune

Caramidaru Marco

Sterian David

Mentiune

Parfenie loana Aida

Drégan Anca Elena

Grigorie Andrei

Ivascu Daria Mihaela

Sava Robert Nicolas

Mentiune

Concursul National ”"Amintiri

din Copilarie”, etapa 1

Gavrild lustin

1]

Chelaru Ana Isabela

Mentine

Panait Maria Alexandra

Mentiune

Caramidaru Marco

Director, prof. Armencea Florentina
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Sterian David

Mentiune

Dragan Anca Elena

Ivascu Daria Mihaela

Sava Robert Nicolas

Cretu Gabriel Teodor

Mentiune

Petrea Mihaela /
Clasa all-a

" Proiectul cu participare
Internationald "Micii olimpici”,

etapa 1l

Panait Alina Mihaela

Patilea lonut

Tofan Andrei Matei

Panait Madalina Andreea,

. Mentiune

Grigoras Daria

Popa Maria

Mirica Cristian

Concurs "Micul Artist Recreatia

mare”

Tofan Andrei Matei

Panait Madalina Andreea

Participare

Grigoras Daria

Popa Maria

Mirica Cristian

Mentiune

Panait Alina

Patilea lonut

Concurs cu participare

internationala ”Formidabilii”,

etapa 1

Tofan Andrei Matei

Popa Maria

Participare

Panait Alina

Mirica Cristian
Mentiune

Concursul interdisciplinar cu

participare internationala
"Discovery”, etapa 1

Tofan Andrei Matei

Popa Maria

Panait Alina

Director, prof. Armencea Florentina




Patilea lonu Participare
Vieru Elena/ ¢lasa | Concursul Scolar national de Ivascu Antonio Denis Il
alll-a Competenta si Performanta in
educatie, etapa | matematica Mihai Eduard Marian Mentiune
Sima George Mentiune
Radovici George Gabriel Il
Concursul Scolar national de Ivascu Antonio Denis |
Competentad si Performanta in
educatie, etapa |, romand Sima George L
GIMNAZIAL Armencea Festivalul concurs ”Copilarie in Dragan Irina Participare
Florentina ritm de muzica si dans”,
Vlastare inzestrate, Editia a VIlI-
a
" Apd picaturd fermecatd”, Nedelcu Delia" Il
editia a V-a, Palatul Copiilor, -
Galati Dragan‘Andra Irina I
Patilea Alina Elena I
Gavrild Andra Concurs cu participare | Petcu Marian, 95 p |
Claudia Nationald "Brainy-my English
hero” \
Gavrild lustin, 95 p I
Gavrila Matei, 86 p Il
Sima Maria, 83p Il
Pelin Maria, 79p 1
Panait Emanuel,78p 1]
Grigoras Miruna, 76 p ] -
Popescu Daniela Olimpiada de religie — Cultul Palade Denisa luliana Mentiune
' ' Ortodox
OIimpiada de religie — Cultul Pelin Maria Mentiune
Ortodox
Tutu Rodica Concursul National de Nica Toni Viorel I
Matematica “Olimpiada
satelor”
‘ "Dragobetele siruta fetele” din | Dragan Cristina Stefania I
cadrul proiectului educational
Alimentatia si miscarea solutii
de mentinerea stdrii de
sanatate
Director, prof. Armencea Florentina g
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» Proiecte locale:

&

&

&

EDUCATIE PENTRU SANATATE

Proiect Educational S#ptdména Sanatatii nr. 201/27.01.2025 — aprilie 2025

— igiend, alimentatie sandtoasd, sport

Proiect Educational Saptiména Fructelor si Legumelor Donate nr. 3434/26.11.2024 —
noiembrie 2024

— promovarea consumului sanatos, solidaritate

Proiect Educational Sfintele Pasti nr. 200/27.01.2025 — aprilie 2025

— echilibru interior, valori morale, comuniune

Primi#vara si Renagterea Naturii — martie 2025

— legdtura corp-naturd, armonie $i revigorare

- EDUCATIE PENTRU MEDIU

&

&

&=

Proiect Educational Ziua Pidmantului nr. 199/27.011.2025 — aprilie 2025

— reciclare, plantare, responsabilitate ecologica

Proiect Educational Darurile Toamnei nr. 2460/05.09.2024 — septembrle 2024

— legitura om—naturd, recoltd, conservarea resurselor

Proiect Educational Primavara si Renagterea Naturii nr. 197/27.01 2025 martie 2025
— frumusetea naturii, protejarea mediului N

- EDUCATIE CULTURAL-ARTISTICA

&

&

Proiect Educational Colinde, Colinde nr. 3627/16.12.2024 — decembrie 2024

— traditii roméanesti, colinde, creatii de Créciun

Proiect Educational Mihai Eminescu nr 119/15.01.2025 — 15 ianuarie 2025

— poezie, lecturd, creatie artistica

Proiect Educational Séptdména Povestilor de Vacanta nr. 204/27.01.2025 — iunie 2025
— lecturd, povestire, dramatizare

Proiect Educational Halloween nr. 3266/31.10.2024 — 31 octombrie 2024

— creatie decorativd, mascote, cultura internationald

Proiect Educational Luna Tubirii nr. 196/27.01.2025 — februarie 2025

— poezii, felicitari, exprimarea emotiilor prin artd

@ Proiect Educational Luna Femeii nr. 198/27.01.2025 — martie 2025
— creatie vizuald, scrisori, versuri dedicate
- EDUCATIE PATRIOTICA
@ Proiect Educational Ziua Nationald a Roméniei — 1 Decembrie nr. 3522/03.12.2024 -1

&

decembrie 2024

— istorie, simboluri, cantece patriotice

Proiect Educational Unirea Principatelor — 24 lanuarie nr. 172/22.01.2025 — 24 ianuarie 2025
— prezentare istoricd, jocuri tematice, scenetd

Proiect Educational Mihai Eminescu nr 119/15.01.2025- 15 ianuarie 2025

—> culturd nationald, literaturd romana

Proiect Educational Colinde, Colinde nr. 3627/16.12.2024 — decembrie 2024

— traditii populare romanesti

EDUCATIE CIVICA

Proiect Educational Ziua Educatiei nr. 2461/05.09.2024 -- 1-5 octombrie 2024

— dreptul la educatie, implicare, exprimare

Proiect Educational Ziua Recunostintei nr. 3318/06.11.2024 — 4-8 noiembrie 2024

— recunostintd, empatie, valori morale

Proiect Educational Saptdmana Antibullying nr. 202/27.01.2025 — februarie/martie 2025
— reguli de convietuire, tolerantd, preventie

Proiect Educational 1 iunie 2025 — Ziua Copilului nr. 203/27.01.2025 — 2 iunie 2025

Director, prof. Armencea Florentina



— drepturi, joc, bucurie, exprimare liberd

@« Proiect Educational Luna Iubirii nr. 196/27.01.2025 — februarie 2025
— exprimarea respectului, empatie
@ Proiect Educational Luna Femeii nr. 198/27.01.2025 — martie 2025
— valorizarea femeii, respect, roluri sociale
Proiecte si inifiative nationale/internationale

e Proiectul ,,Reteaua Prieteniei — Editia a VI-a”(Septembrie 2024 - Februarie 2025) — Coordonare
activitdti de corespondenta intre elevi.
o Proiect educational national "Magia sirbatorilor de iarnd”, decembrie 2024
o Campania umanitard ,,.De la inimd la inima”, editia a XII-a, participare in calitate de voluntar (Nr.
inreg. 2710/24.12.2024)
e Simpozionul International ,,Educatia in Era Digitala”(Nr. inreg. 3459/28.11.2024)

-~ Organizare si coordonare activitati

- Speaker la sesiunea ,,Formarea cetédtenilor responsabili in era digitaié”

- Publicare articol 1n revista ,,Provocéri si Solutii in Educatie” (ISSN 2972-2012)

- Indrumare i coordonare echipi de elevi

- Dezvoltare continut pentru platforma e-learning

Concursuri scolare - Coordonare elevi, organizare, desfasurare si evaluare activitifi in cadrul

concursurilor

1. Concursul Scolar National AMINTIRI DIN COPILARIE - Etapa Regionalid
2. Concursul Scolar National de Competenta si Performantda COMPER Matematica si Limba si

literatura roméana

3. Concursul cu participare international ,,Formidabilii” - Etapa Regionala L

4.  Concursul cu participare internationald ,,Micii Olimpici” - Etapa I
5. Concursul interdisciplinar cu participare internationald ,,Discovery” - Etapa Regionald
6. - Concursul Scolar ,,Micul Artist in ReCreatia Mare” - Etapa Regionald
Z “Coordonator si organizator judetean In cadrul Concursului Judetean cu participare nationald
- ,MICUL SCOLAR?”, etapa a VI-a, mai 2025
8. Concursul Scolar National de matematics “Matemaniada”, etapa I, martie 2025
e Simpozionul International ,,Educatia in Era Digitalid” (Nr. inreg. 3459/28.11.2024)
- Organizare si coordonare activitati
- Speaker la sesiunea ,,Formarea cetdfenilor responsabili in era digitald”
- Publicare articol in revista ,,Provociri si Solutii in Educatie” (ISSN 2972-2012)
- Indrumare si coordonare echipa de elevi

- Dezvoltare continut pentru platforma e-learning

Director, prof. Armencea Florentina
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1. a) Concursul international FORMIDABILII, Editia a XXVII, noiembrie 2024, organizator
SC Romconcept International Solutions S.R.L., in parteneriat cu proiectul cu participare
internationald ,,Academia Junior”, proiect inscris in CPEERI, aprobat prin OME 3468, pozitia

680

Premiul I - 2 elevi
Premiul al II-lea - -
Premiul al IIl-lea - 1 elevi
Mentiune - 2 elevi

b) Concursul ,Micii Olimpici” parte a proiectului cu participare internationald ,Micii
Olimpici”, etapa initiald, 2024-2025, inclus in CAER 2024, Anexa 3 la..OME nr.
3468/29.01.2024, pozitia 1141, pagina 26
Premiul I - -

Premiul al II-lea — 1 elev

Premiul al II-lea - 1 elev

Mentiune - 3 elevi {

¢) Concursul interdisciplinar cu participare internationald Discovery, editia XXXIV, 2024,
organizator RAIO Press, inclus in CAER 2024, Anexa 3 la OME nr, 3468/29.01.2024, pozitia
1146

Premiul I — 1 elev

Premiul al II-lea — 1 elev

Premiul al IlI-lea - 2 elevi

Mentiune - -

d) Concursul ,,Micul Artist in recreatia mare”, ‘etapa regionalé 2024-2025, inclus in CAER
2024, Anexa 3 la OME nr. 3468/29.01 2024 pozma 1134, pagina 26

Premiul I - 1 elev

Premiul al II-lea — 2 elev

Premiul al IlI-lea - 2 elevi

Mentiune - 3 elevi

2. a) Concursul National disciplinar cu participare internationald ,,Amintiri din copildrie”,
decembrie 2024, etapa I regionald,

Premiul [-- |

Premiul al II-lea -~

Premiul al III-lea - 3 elevi

Mentiune -3 elevi

b) Conoursul scolar national de competentd si performanta in educatie COMPER — Limba si
literatura romana, ianuarie 2025, editia I
Premiul I — 1 elev

~Premiul al II-lea — 1 elev
- Premiul al I1I-lea - 2 elevi

Mentiune - 3 elevi

¢) Concursul scolar national de competentd si performantd in educatie COMPER -
Matematicd, ianuarie 2025, editia I

Premiul I

Premiul al II-lea — 1 elev

Premiul al I1I-lea

Mentiune - 2 elevi

Inv.gimnazial:

Director, prof. Armencea Florentina



Locale/judetene:

- Concurs PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/ Agresivitatea la

copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

- Concurs De la inima la inimd, daruieste bucurie copiilor!(25.11-13.12.2024)- CJRAE Galati

- Concurs Apa picatura fermecatd, editia a V-a, organizat de Palatul copiilor Galati, inscris in
CPEE] al ISJ Galati, la pozitia 27(- Premiul II- Nedelcu Delia, Drigan Andra Irina, Patilea Alina
Elena, clasa a V-a, O api curatd, o lume mai sdnétoasa- 22 martie 2025)
- Festivalul Concurs Copilérie 1n ritm de muzica si dans din din cadrul Proiectului Educational
Regional de Folclor, Vlistare inzestrate- editia a VIII-a, desfisurat la Liceul Tehnologic Costache
Conachi Pechea, 31.05.2025 ‘ ‘
- Grupul Cuzanca a participat la sectiunea Canto Popular ca participant la Festivalul Cantecului si
Dansului Popular pentru elevi LOZIOARA
- Programul scolar global —Bright Smiles, Bright Futures, Campania Zambeste pentru viitor,
desfasuratd la nivel national de Crucea Rosie Roméana cu suportul Colgate — Palmolive Roméania
- - PREMIUL I, eleva DRAGAN CRISTINA STEFANIA , la concursul ”Dragobetele — saruta

fetele” din cadrul proiectului educational ,,Alimentatia si miscarea — solutii pentru mentinerea
starii de sanatate!”, editia a VIl-a, proiect inscris in Calendarul Proiectelor de Educatie
Extrascolara Judetene 2024-2025, anexa Nr. 4/16.12.2024, pozitia 60 derulat de Colegiul de
Industrie Alimentara ,,Elena Doamna”, Galati; -

- Concursul National de Matematicd ,,Olimpiada Satelor din Romania”, PREMIUL II, elev NICA
TONI VIOREL

Nationale/Internationale:
- Concurs cu participare nationala Brainy-my english-hero, editia VII-CAEJ Vrancea, pozitia 78,

- Premiul I- Petcu Marian-95 p; Gavrila Iustin-95.p.

- Premiul II- Gavrila Matei- 86 p; Sima Maria <83 p

- Premiul III- Pelin Maria- 79 p; Panalt Emanuel 78 p; Grlgoras eruna- 76 o
- Conferinte/simpozioane:

INTERNATIONALE:
Simpozionul International ,, MODELE .DE INTELIGENTA EMOTIONALA IN LEADERSHIP

EDUCATIONAL

NATIONALE: ’
@ Certificat de absolvire privind cursul asincron Mecanismul de Avertizare Timpurie in

Educatie ( MATE ), cu durata de 20 de ore- 6. Noiembrie 2024
@ Certificat de “participare- curs ,Relatia Profesor-Parinte-Elev” (Nr. inreg. BEEDU
1413364379EV7/22.01.2025, 10 ore)
@ Curs . ,Managementul stresului la clasd: perspective si metode” (Nr. inreg.
0578627260EV/22.01.2025, 10 ore)
@ Adeverinta curs ,,OneStep: Explordnd educatia digitald” (24.0/.2025) — Formare privind
utilizarea platformelor educationale digitale.
@& Adeverintd de participare la Conferinta Webdidactica: Educatia financiard a tinerilor- o
..solutie pentru Dezvoltarea Romaniei, on-line- 26.02.2025, organizatd de Fundatia Dan Voiculescu,

nr.3468/07.03.2025

@ Curs ,,Strategii pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar” (finalizat in 07.03.2025,
81 ore, 20 credite profesionale transferabile)

@ Certificat de participare — Starea de bine emotionald pentru elevi si tineri- aplicatie practica (
07.04.2025)

Director, prof. Armencea Florentina
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@ Diploma de participare la worshopul ,, Formarea ceta[enzlor responsabili in era digitald” , 24
ore, din cadrul Simpozionului International ,, EDUCATIA IN ERA DIGITALA: Cum sd pregdtim
viitorul nostru comun”, martie 2025 (Seria: EED Nr. 110-1/03 martie 2025)

@ Certificat de participare la la Sesiunea de Comunicadri Stiintifice ,, Formarea cetdfenilor
responsabili in era digitald” (Seria: EED Nr. 110-2/03 martie 2025)

Conferinte/Simpozioane/Sesiuni de comuniciri stiinifice

&

4

4

Adeverinti de COACH la Sesiunea de Comunicdri Stiintifice ,, Formarea ceta[emlor
responsabili in era digitald” din cadrul Slmpozwnulul International ,, EDUCATIA IN ERA
DIGITALA: Cum sd pregdtim viitorul nostru comun”, martie 2025 (Seria: EED Nr..110-
19/03 martie 2025)

Adeverinti de SPEAKER la Sesiunea de Comunicdri $tiintifice , Formarea cetdjenilor
responsabili in era digitald” din cadrul Simpozionului Internafional ,, EDUCATIA IN ERA
DIGITALA: Cum sd pregdtim viitorul nostru comun”, martie 2025 (Seria.5 ‘EED Nr. 110-
18/03 martie 2025) ‘

Adeverinti de ELABORARE, IMPLEMENTARE §I COORDONARE in cadrul
Simpozionului International , EDUCATIA IN ERA DIGITALA: Cum sd pregdtim viitorul
nostru comun”, martie 2025 (Seria: EED Nr. 110-3/03 martie-2025)

Adeverintd de INITIERE ORGANIZARE §I PARTICIPARE a schimbului de experientd cu
alte unititi de invdtdmant in cadrul Slmpozmnulul Interna’;lonal ,EDUCATIA IN ERA
DIGITALA: Cum sd pregdtim viitorul nostru comun martle 2025 (Seria: EED Nr. 110-5/03
martie 2025)

Articol publicat in revista ,,Provocdri si Solutii in Educagle” (ISSN 2972-2012, ISSN-L 2972-
2012, Seria: EED Nr. 110-9/03 martie 2025)"

Adeverintd de INITIERE SI APLICARE a proiectelor didactice inovatoare pentru progresul
de invitare al fiecdrui copil in anul scolar 2024-2025 (Seria: EED Nr. 110-10/03 martie 2025)
Adeverintd de INITIERE SI APLICARE a metodelor, procedeelor si tehnicilor inovative de
abordare a predarii-invatarii-evaludrii in anul scolar 2024-2025 (Seria: EED Nr. 110-16/03
martie 2025) ‘

Participare ca membru in comisia de evaluare COMPER (Nr inreg. 6.403/18.02.2025)
Adeverinta nr. 1433/13.12.2024 — participare la cercul metodic 1nva‘;amant primar, setul C,
tema ,,DEZVOLTAREA COMPETENTEI DE COMUNICARE IN LIMBA MATERNA IN
CADRUL ORELOR DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA/COMUNICARE iN LIMBA
ROMANA?”;" organizat de Scoala Gimnaziald ,,Sfintul Grigorie Teologul”, Galati,
decembrie 2024;

Adeverinta nr. 6187/30.05.2025 — participare la cercul metodic 1nva§amant primar, setul C,
tema ,,DEZVOLTAREA COMPETENTEI DE COMUNICARE IN LIMBA MATERNA iN
CADRUL ORELOR DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA/COMUNICARE IN LIMBA
ROMANA”, organizat de Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea, Galati, 30 mai
2025.

Adeverinta nr. 3465/07.03.2025 - participare in cadrul Conferinfei Webdidactica
,EDUCATIA FINANCIARA A TINERILOR — o solufie pentru dezvoltarea Romdniei”,
organizatd online de Fundatia Dan Voiculescu pentru Dezvoltarea Roméniei, 26 februarie
2025;

Adeverinta nr. 108-18 — speaker la Sesiunea de Comunicari S$tiintifice ,,FORMAREA
CETATENILOR RESPONSABILI IN ERA DIGITALA” din cadrul Simpozionului

Director, prof. Armencea Florentina



International ,EDUCATIA IN ERA DIGITALA: Cum Si Ne Pregitim Viitorul Nostru
Comun”, martie 2025, organizat de Centrul Eutopean Pentru Excelentd in Educatie;

& Adeverinta nr. 1433/13.12.2024 — participare la cercul metodic invatimant primar, setul C,
tema ,,DEZVOLTAREA COMPETENTEI DE COMUNICARE iN LIMBA MATERNA IN
CADRUL ORELOR DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA/COMUNICARE IN LIMBA
ROMANA”, organizat de Scoala Gimnaziald ,,Sfintul Grigorie Teologul”, Galati, 13
decembrie 2024;

@ Adeverinta nr. 6187/30.05.2025 — participare la cercul metodic invatdmant primar, setul C,
tema ,,DEZVOLTAREA COMPETENTEI DE COMUNICARE IN LIMBA MATERNA iN
CADRUL ORELOR DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA/COMUNICARE IN LIMBA
ROMANA”, organizat de Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea, Galati, 30 mai
2025.

Webinarii .

@ Invatarea prin proiect- punte intre disciplinele scolare-Art Klett 20.01.2025, nr. 68908

@ Cum dezvoltam creativitatea copiilor Art Klett- 18.11.2024, nr. 62511

@ Personalized leaining: how to personalze your lessons, by Benjamin Herbert, Sitka-
15.05.2025 ;

@ Scoala Altfel si Saptamana Verde- idei practice pentru activitati memorabile-16.04.2025, 1.3

h-EMSG 1095

& Simpozion National PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/
Agresivitatea la copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

@ Diplomi de participare la simpozionul - Simpozion International Excelentd Educational-
Practici si Perspective actuale, editia a I1-a _

@ Diploma de participare la simpozionul- Orizonturi didactice europene

@ Adeverinti de participare la workshopul ORZONTURI DIDACTICE EUROPENE Educatia
in vremurile moderne, noiembrie 2024

@ Adeverintd de initiere si coordonare/de initiere, organizare i participare/elaborare,
implementare si coordonare in cadrul Proiectului educational international Excelenta in
Educatie- Simpozion International Excelentd Educationald- Practici si Perspective actuale , pe
parcursul anului scolar 2024-2025, seria EEPPA Nr. 417-17/04.11.2024

Formare: '

@ Strategii pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar(serai 3, grupa 9, 81 ore - 20
credite) 17 .02-07.03.2025

@ Educatie nonformald in sistem outdoor, CCD Galati, seria 6, grupa nr. 1 —

@ PROGRAM DE FORMARE MANAGER RESURSEUMANE COD COR/N.C.121207 S.C

GAMCOM SERVICES SRL

Strategii educalionale pentru copiii cu dificultdti de invatare-CES 20 cpt

diploma ca voluntar in Campania Zambeste pentru viitor

.adeverinta sponsorizare cu material didactic in cadrul Proiectului Educational National
/Simpozion National PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/
Agresivitatea la copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

¥ adeverintd publicare in cadrul Proiectului Educational National /Simpozion National

- PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/ Agresivitatea la
copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

& adeverinfd implementare/coordonare in cadrul Proiectului Educational National /Simpozion
National PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/ Agresivitatea la
copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

@ adeverinfd publicare Resurse Educationale Deschise in cadrul Proiectului Educational
National /Simpozion National PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/
Agresivitatea la copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

9 9 9
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@ adeverind Utiliozare platformd educafionald(www.edituraarabela.ro) in cadrul Proiectului
Educational National /Simpozion National PREVENIREA $T COMBATEREA VIOLENTEI
SCOLARE/ Agresivitatea la copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

@ Adeverinta de voluntar la desfisurarea activittilor din cadrul celei de-a XII-a editii a
Campaniei Umanitare De la inim3 la inim3, ddruieste bucurie copiilor!(25.11-13.12.2024)-
CJRAE Galati '

@ Adeverintd privind activitati specifice schimbului de experien{d -Proiectul educaional
Alimentatia §i miscarea — soluii pentru mentinerea stérii de santate, editia a VII-a, Inscris in
CPEEJ 2024-2025, Anexa Nr. 4/16.12.2024, pozitia 60

% Adeverinta privind organizarea activitatii concurs Dragobetele saruti fetele, din cadrul
Proiectului educational Alimentatia si migcarea — solutii pentru mentinerea starii de sanatate,
editia a VII-a, inscris in CPEEJ 2024-2025, Anexa Nr. 4/16.12.2024, pozitia 60

@ Adeverintd nr. A. 89726/28.04.2025 de participare la programul Consultanp in. dornenlul
educatiei, organizat de Editura Art Klett(martie-aprilie 2025)

@ Adeverintd de coordonator in cadrul concursului — Apa picédtura fermecata edma aV-a,
organizat de Palatul copiilor Galati, inscris in CPEEJ al ISJ Galati, la pozitia 27(- Premiul II-
Nedelcu Delia, Drigan Andra Irina, Patilea Alina Elena, clasa a V-a, 0 apa curatd, o lume
mai sdndtoasa- 22 martie 2025) ‘

@ Diploma de coordonator in cadrul Festivalului Concurs Copllarle in'ritm de muzic si dans
din din cadrul Proiectului Educational Regional de Folclor, Vlastare inzestrate- editia a VIII-
a, desfisurat la Liceul Tehnologic Costache Conachi Pechea, 31.05.2025

@ Diplomai de participare ca prof. coordonator al Grupului Cuzanca la sectiunea Canto Popular
ca participant la Festivalul Cantecului §i Dansului Popular pentru elevi LOZIOARA

@ Adeverinta de speaker la Sesiunea de comunicri Stiintifice — Transformari si tendinte in
invatdmant

@ Adeverintd de coach la Sesiunea de comunicari Stiintifice —- Transformdri i tendinte in
invatdmant

@ Adeverintd de implicare in activititi de invitare remediala pe parcursul anului scolar 2024-
2025, seria EEPPA Nr. 417-17/04.11.2024

@ Adeverintd de initiere /aplicare metode, procedeesi tehniciin activitéti de invétare remediald
pe parcursul anului gcolar2024-2025, seria EEPPA Nr. 417-17/04.11.2024

@ Adeverintd de indrumitor a grupurilor de elevi la activitati din cadrul Proiectului educational
international Excelent# in Educatie- Simpozion International Excelentd Educationald- Practici
si Perspective actuale ;.pe parcursul anului scolar 2024-2025, seria EEPPA Nr. 417-
17/04.11.2024

@ Adeverintd de realizare a platformei e-learning a Centrului European pentru Excelenta
Educationala- Practici si Perspective actuale , pe parcursul anului scolar 2024-2025, seria
EEPPA Nr. 417-17/04.11.2024

@ Adeverintd de membru al revistei educationale Provociri si Solutii in Educatie cu ISSN 2972-
2012, ISSN-L 2972-2012

Au participat la workshop/conferinta/simpozion:

65% din totalul angajatilor;

95% din totalul cadrelor didactice;

85% din totalul cadrelor didactice tltulare in umtatea de invatdmant.

=Proiecte educationale = 0 o lE b a
- Proiecte educationale — derulate Tn $coala 1ncadrandu -se n dlrectllle strateglce educatlve ale scolu
(educatie cultural-artisticd, educatie pentru mediu,educatie pentru sénatate, educatie civicad)

e locale:

- EDUCATIE PENTRU SANATATE

@ Proiect Educational Siptiméina Sanatitii nr. 201/27.01.2025 — aprilie 2025
— igiend, alimentatie sdndtoasd, sport

Director, prof. Armencea Florentina



& Proiect Educational Siptimana Fructelor si Legumelor Donate nr. 3434/26.11.2024 —
noiembrie 2024
— promovarea consumului séndtos, solidaritate

& Proiect Educational Sfintele Pasti nr. 200/27.01.2025 — aprilie 2025
— echilibru interior, valori morale, comuniune

@ Primiivara si Renasterea Naturii — martic 2025
— legdtura corp—naturd, armonie $i revigorare

- EDUCATIE PENTRU MEDIU

& Proiect Educational Ziua Pimantului nr. 199/27.011.2025 — aprilie 2025
— reciclare, plantare, responsabilitate ecologica
¢ Proiect Educational Darurile Toamnei nr. 2460/05.09.2024 — septembrie 2024
— legdtura om—natura, recoltd, conservarea resurselor
& Proiect Educational Primévara si Renasterea Naturii nr. 197/27.01.2025 — martie 2025
— frumusetea naturii, protejarea mediului
- EDUCATIE CULTURAL-ARTISTICA

& Proiect Educational Colinde, Colinde nr. 3627/16.12.2024 — decembrie 2024
— tradifii romanesti, colinde, creatii de Craciun

& Proiect Educational Mihai Eminescu nr 119/15.01.2025 —15.ianuarie 2025 -~
— poezie, lectura, creatie artistica ‘

& Proiect Educational Siiptimana Povestilor de Vacanta nr. 204/27.01.2025 — iunie 2025
— lecturd, povestire, dramatizare

@ Proiect Educational Halloween nr. 3266/31.10.2024 — 31 octombrie 2024
— creatie decorativa, mascote, culturd internationald

@ Proiect Educational Luna Iubirii nr. 196/27.01.2025 — februarie 2025
— poezii, felicitari, exprimarea emotiilor prin artd

& Proiect Educational Luna Femeii nr. 198/27.01.2025 — martie 2025
— creatie vizuald, scrisori, versuri dedicate

- EDUCATIE PATRIOTICA :

& Proiect Educational Ziua Nationala a Roméaniei — 1 Decembrie nr. 3522/03.12.2024 - 1
decembrie 2024 , ‘
— istorie, simboluri, cantece patriotice

@ Proiect Educational Unirea Principatelor — 24 Ianuarie nr. 172/22.01.2025 — 24 ianuarie
2025 -
— prezentare istoricd, jocuri tematice, sceneta

@ Proiect Educational Mihai Eminescu nr 119/15.01.2025— 15 ianuarie 2025
— culturd nationald, literaturd roméana

@ Proiect Educational Colinde, Colinde nr. 3627/16.12.2024 — decembrie 2024
— traditii populare romanesti

~ EDUCATIE CIVICA

@ Proiect Educational Ziua Educatiei nr. 2461/05.09.2024 — 1-5 octombrie 2024

" — dreptul la educatie, implicare, exprimare

@ Proiect Educational Ziua Recunostintei nr. 3318/06.11.2024 — 4-8 noiembrie 2024
— recunostintd, empatie, valori morale

@ Proiect Educational Siptimana Antibullying nr. 202/27.01.2025 — februarie/martie 2025
— reguli de convietuire, tolerantd, preventie

@ Proiect Educational 1 iunie 2025 — Ziua Copilului nr. 203/27.01.2025 — 2 iunie 2025
— drepturi, joc, bucurie, exprimare liberd

@ Proiect Educational Luna Iubirii nr. 196/27.01.2025 — februarie 2025
— exprimarea respectului, empatie

Director, prof. Armencea Florentina gﬁ
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Publicare articole/lucriri de speclahtate

& Proiect Educationai Luna Femeii nr. 198/27.01.2025 — martie 2025
— valorizarea femeii, respect, roluri sociale

proiecte judetene

Proiect Regional pentru cresterea incluziunii sociale ,iNVATAM IMPREUNA”, conform

adeverintri nr. 1045/12.11.2024, inscris in CAER 2024, Anexa 3 la OME nr. 3468 din
29.01.2024, pozitia 1141, pag. 26;

proiecte nationale

a) Proiect National ,Reteaua Prieteniei”, editia a VI-a, conform adeverlntel nr.
550/15.02.2025, organizat de Scoala Gimnaziald ,Nicolae Groza Fibis”, septembrle 2024 -
ianuarie 2025;

b) Proiect National cu prezen{i internationald ,,Formidabilii”, etapa I, conform acordulu1 de
colaborare nr. 44717/18.11.2024, inscris in CPEERI 2024, OME nr. 3468 din 29.01 2024 pozitia
680;

¢) Proiect National cu prezentd internaionald ,, Amintiri din copllarle “etapa I, conform
acordului de colaborare nr. 371/04.11.2024, propus pentru CPEEJ/CPEERI/CPEEN 2025;

d) Proiect National cu prezentd internationald ,,Micii Olimpici”, etapa I,.conform acordului de
colaborare nr. 234/28.11.2024, inscris in CAER 2024, Anexa 3 la. OME nr. 3468 din 29.01.2024,
pozitia 1141, pag. 26;

proiecte internationale

a) Proiect interdisciplinar Discovery - CAEJ Ilfov 2023, pozitia 18

b) Proiect educational ,,Amintiri din copilirie”, propus pentru CPEEJ/CPEERI/CPEEN
2025

c)Proiectul Educaponal International ,EDUCATIA IN ERA DIGITALA: Cum Si Ne
Pregiitim Viitorul Nostru Comun” nr. 108-7/03.03.2025, martie 2025, organizat de Centrul

58,00% din totalul angajatilor;
60,00% din totalul cadrelor didactice; »
75,00 % din totalul cadrelor didactice titulare In unitatea de Invatdmént

Nr. Nr. document/ Data/ Denumire acord/ Parteneri
crt. .

1. Acord de parteneriat cu Biserica "Sf. Dumitru" din Comuna Cuza Vodd* Acord de
parteneriat, cu preot paroh Apostu Robert Denis —Biserica Sf. Dimitrie Cuza-Voda, in
cadrul Proiectului ,,Sarbatorile roménilor, prilej de bucurie”, an gcolar 2024-2025;

2. Parteneriat de colaborare privind siguranta publicd in incinta si in zona adiacentd a Scolii
Gimnaziale ,, ELENA DOAMNA” Comuna Cuza Vodi, cu Priméria Comunei Cuza Voda,
Postul de Politie al Comunei Cuza Voda si Consiliul Reprezentativ al parintilor din $c.
Gimnaziali "Elena Doamna", Comuna Cuza Vodi, initiat de institutia noastrd de
invatamant,

3. Plan local comun de actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor, elevilor
si a personalului didactic si prevenirea delicventei juvenile in incinta §i in zonele adiacente
scolii si gridinitei, initiat de Politia Comunei Cuza Voda-Semnele de circulafie,
Traversdm corect strada,

4, Parteneriat de colaborare cu UAT com. Cuza Voda, in vederea implementérii Proiectului,
Partener 1 — Parti, Parteneri, Parteneriat- Dezvoltarea serviciilor de educatie timpurie

5.

6. Contract Comanda cu Societatea OLD LINE SRL-privind efectuarea taberei “Cavaleri in

Director, prof. Armencea Florentina



Tara Bérsei”, municipiul Bragov,perioada 28.07-02.08.2025

7. ‘Programul scolar global —Bright Smiles, Bright Futures, Campania Zimbeste pentru
viitor, desfaguratd la nivel national de Crucea Rosie Roménid cu suportul Colgate —
Palmolive Roménia

8. Parteneriat in colaborare cu Consiliui judetean in cadrul Priectului — MUZEELE PRIN
OCHII COPIILOR, mai 2025

9. Parteneriat cu S.C. Arabela Educational S.R.L.in cadrul Proiectului Educational National
/Simpozion National PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI SCOLARE/
Agresivitatea la copii(organizat de Editura Arabela iunie 2025)

10. Parteneriat educational interdisciplinar cu participare internationald DISCOVERY, cuSC
Raio Press SRL, Pascani(12.11.2024) B

11. Parteneriat educational Editura Copilaria, de participare la concursul Amintiri din
Copilarie(18.12.2024)
12 Parteneriat educational cu Gradlmta cu PP Nr. 39 Ga]a’u concurs Judegean de lucrari

artistico-plastice EMOTIILE, PRIETENELE NOASTRE

13. Acord de parteneriat cu Liceul Traian Vuia, Nr.1110/13.05.2025

14. Acord de parteneriat cu Liceul Paul Dimo, Nr.1099/12.05.2025

15. Acord de parteneriat cu Liceul Tehnologic Costache Conachi Pechea, Nr.517/27.02.2025

16. Proiectului Educational Regional de Folclor, Vlastare inzestrate- editia a VIII-a, desfagurat
la Liceul Tehnologic Costache Conachi Pechea, 31.05.2025
17. Parteneriat educational international cu participare lntern&tlonala Centrul European

pentru Excelentd in Educatie- Educatia In era digitald/Cum si pregatim Viitorul nostru
comun (333/11.02.2025)

18. Acord de parteneriat cu LIA (Jalatl in prmectul Ahmentatla si migcarea - solutu pentru
mentinerea stirii de sdnatate!(322/10.02.2025)

19. Contract de donatie nr. 10/10.01.2025 de la World Vision Roménia, privind 1 kit
educational pentru gridinitd $i 62 ghiozdane dotate corespunzdtor pentru prescolari

20. Acord de parteneriat cu Asociatia ARIPI Rodul inimii prin iubire, nr. 3523/03.12.2024,
Bacdu , care a cuprins oferirea de daruri pentru elevii scolii de Mos Neculai

21. Acord de parteneriat in cadrul proiectului educational 1 Decembrie-Ziua Nationald a
Roméniei, nr. 3420/25.11.2024

22, Acord de parteneriat in cadrul proiectului educat10nal -,,FORMIDABILII” etapa
I,noiembrie 2024, nr. 3375/18.11.2024

23. Acord'de parteneriat in cadrul pr01ectu1u1 educational cu Sc Gimn. Nr. 1 Rediu-Magia
|-iernii‘in slove colorate, nr. 3376/18.11.2024
24. .. | Acord de parteneriat in cadrul organizarii si desfasurérii Concursului $colar Judetean de

Matematicd, cu participare nationald, Micul Scolar, editia a VI-a, 25.05.2025

25. Acord de parteneriat cu Asociatia Profesionald Scoala Galdteana, nr. 216/28.01.2025

26. Parteneriat educational international cu participare internationald Centrul European
pentru Excelentd in Educatie- Simpozion International Excelentd Educationala- Practici si
Perspective actuale(3262/31.10.2024)

27. Parteneriat educational in cadrul Proiectului de Voluntariat cu finantare extrabugetard
desfisurat in cadrul Progarmului Educational -Strategia Nationald de Actiune Comunitard-
Nimic fard Dumnezeu, nr. 2526/09.09.2024

28. Acord de parteneriat Gradinita-Familie- -Impreuni s luc1am pe cop11 sd-1 educdm, nr.
3000/08.10.2024

Director, prof. Armencea Florentina %
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29. = | Acord de asociere cu CCD Galati in cadrul Proiectului Pedagogie digitala in educatie, cod
e-PNRR ID 16, nr. 2960/07.10.2024

Publicare articole/lucriri de specialitate:

Au publicat articole/lucrari de specialitate:

58,00% din totalul angajatilor;

60,00% din totalul cadrelor didactice;

75,00 % din totalul cadrelor didactice titulare Tn unitatea de invatdmént

I1.1.5.2 Personal didactic auxiliar

Activitatea in unitatea de invitimant se desfisoard si cu ajutorul personalului didactic auxiliar si
nedidactic in numér de 5 persoane, care se preocupd de activitatea de secretariat, contablhtate
incilzire si curatenie. Toate aceste domenii de activitate sporesc gradul de confort pentru elevi care
sunt prioritari atit pentru activitatea didactica cét si nedidactica.

Specialitatea Studii : Yechime

M SSD S
secretar - - 1 19 ani
contabil - - 1 17 ani
Total - - 2

I1.1.5.3 Personal nedidactic |

Specialitatea Nr. posturi ‘Nr. persoane

Femei de serviciu

Fochist e 1 1

intretinere
Total ’ 4 4

I1.1.6- Baza materiala

I1.1.6.1 LOCALUL SCOLII

Anul 1n care a fost data in folosinta cladirea:

Prima constructie a fost datd in folosinta in anul 1907/1908.

A urmat a doua constructie de scoali situatd peste drum de vechea cladire, inclusiv anexele ridicate
in anii urmdtori. Aceste constructii au functionat pand in anul 2010, cand a fost inaugurat un nou
local de gcoald.

In acest nou local se desfdsoard activitatea instructiv- educativa cu elevii Scolii Gimnaziale “Elena
Doamna”.

Unitatea functioneaza:in cladire cu destinatia de scoala.

Suprafata desfasurata a cladirii: 1674,55 m.p.
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Situatia juridicd a cladirii in care functioneazi unitatea: personalitate juridica din anul 2008 cf.
Codului Unic de Inregistrare

Séli de clasd: 9 din care, in 8 functioneaza clase ale invatamantului primar si gimnazial iar in una
functioneazi o grupa de gradinita.

Laboratoare: 2 ( biologie, fizicd-chimie)

Cabinete: 1 (AEL)

Cabinet director

Cabinet secretar — contabil

Cancelarie

Spatiu de depozitare produce lactate si de panificatie: 1

Camerd centrald termica: 1

Sali gradinita 3

Biblioteca 6350 volume- responsabil prof. Gavrild Claudia Andra/ Bucur Marta

Arhiva

I1.1.6.2 UTILITATI

Curent electric: - in gcoald: DA

Apa: din reteaua proprie, cu put forat

Grupuri sanitare: cu apa curentd : 6

Sistem de Incélzire - in gcoala: calorifere incélzite de la centrala tenmca culemne

Spatiu de gunoi, amenajat: DA

I1.1.7 Dotare
Starea mobilierului: foarte buna
Echipamente si mijloace necesare comunicérii, extinderii, mijloacelor de informare, diversificarii

formelor de educatie:
SCOALA:
a) dotarea cu calculatoare: - numdr total de calculatoare: 25

- numat de calculatoare utilizate de elevi: 25
- numdr de calculatoare utilizate in scop administrativ: 3
- humir de calculatoare conectate la internet: 25
b) dotarea cu copiatoare: 3 (‘unul la secretariat, unul in cabinetul directorului si unul in cancelarie)
¢) dotarea cu fax: DA (secretariat)
d) dotare cu scaner (in'secretariat/director) -
e) dotare cu imprimant&: 3 (1 secretariat, 1 contabilitate, 1 director)
f) laptop: 2 (1 secretariat, 1 cancelarie)
g) videoproiector: 2 ( 1 cancelarie, 1 laborator fizicd)
h) aparat de'laminat: 1 bucata
i) aparat de indosariat: 1 bucata
j) aparat de tdiat hartie: 1 bucata
k) camerd video: 13 buciti
1) aparat foto: 2 bucati
m) truse si materiale specifice pentru desfasurarea orelor de chimie si fizicd
n) materiale pentru desfasurarea orelor din ciclul primar
0) planse diverse si harti geografice si istorice
p) 12 table interactive, 12 ecrane de proiectie, 24 video-proiectoare
r) 119 tablete pentru elevii din ciclul primar si gimnazial, 17 laptopuri pentru cadrele didactice
s) 4 table interactive
s) 4 laptop
t) 15 sistem desktop
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t)13 imprimante multifunctionale
u) 13 camere videoconferinte

w) 13 sistem sunet

x)1 router wi-fi

z)12 scaner documente portabil
z”)1 sistem All-In-One
GRADINITA:

IL. 1. 8 Comunitatea locala: \
Conform ultimului recesimant, populatia scolard din comuna Cuza Voda este in sciadere fata de. anu
precedenti, cauze fiind valorile scazute ale natalitatii, plecarea in strainatate.

Din punct de vedere religios majoritatea populatiei scolare din unitatea noastra este crestln ortodoxa
avand si procente de adventisti, de baptisti, scoala fiind deschisa oricédror culte legale fara’
discriminri. '

Nivelul de trai al populatiei este in cea mai mare parte mediu ca urmare a venlturllor mici si a unui
numar destul de mare de persoane care primesc ajutor social ;

Migrarea pirintilor in striindtate este o amenintare pentru ca isi lasd copiii cu bunicii sau alte rude
care nu-i supravegheaza asa cum trebuie.

Din analiza efectuati reiese problemele cu care se confrunti scoala :

0 scaderea interesului fatd de scoala si educatie ;

O comportamentul neadecvat al unora dintre elevi in scoala si in comunitate ;

0 scidderea interesului elevilor pentru cultura si traditii ; '

Scoala colaboreazi bine cu autoritagile locale in ceea ce prlveste repartlzarea fondurilor necesare
pentru intrefinerea si repararea scolii.

Relatiile cu périntii copiilor sunt destul de bune si sunt 1ntre‘;1nute prin lectorate cu parintii, in care
acestia sunt informati permanent despre problemele scolu

Parintii sunt organizati in comitete pe clase i pe §coala si cei mai multi sunt preocupati de
problemele scolii .

Scoala stabileste legaturi cu organele de politie in vederea asiguririi pazei si sigurantei elevilor,
pentru combaterea delicventei juvenile, precum si pentru partlclparea cadrelor de politie la orele de
educatie rutiera

Scoala colaboreaza cu medicul comunei in vederea prevenirii imbolnévirilor la copii §i asigurarea
asistentei medicale.

Scoala stabileste legéturi cu organele de protectie a consumatorului in vederea asigurarii sénatatii
elevilor

Scoala colaboreazi cu Blserlca “Sf. Dumitru”, Comuna Cuza Voda si cu celelalte institutii din
comund, pentru organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare.

I1.1.9 Cultura organizationala:

Scoala Gimnaziala ,, Elena Doamna” ocupa un loc de notorietate in spatiul plin de noblete al
oamenilor ‘scolii, de mandrie si recunostin{a a celor care au absolvit aici, de apreciere a intregii
societati civile, a generatiilor de elevi care au invatat si invata rosturile cunoagterii si ale vietii.
Credem 1in valorile educationale formate si afirmate de-a lungul timpului in aceasta institutie, in
capacitatea i competentele corpului profesoral de aici, de a obtine si mentine la standarde ridicate
performantele elevilor .

In cadrul organizatiei scolare se desfisoara doud activitati de baza aflate intr-o permanenti
interdependentd, distingdndu-se in acelasi timp prin caracteristicile fiecéreia: activitatea managerial-
administrativa si activitatea pedagogicd-educationala sustinute de reglementiri normative de ordin
extern, emise de institutii in drept precum Parlamentul Romaéniei, Guvernul Romaéniei, Ministerul
Educatiei si Cercetérii, Inspectoratele judetene.

Setul de reglementari interne reprezinta detalieri si personalizdri la nivel local a documentelor
externe §i sunt produse ale managerilor sau a angajatilor insdrcinati cu emiterea acestora: Consiliul de
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Administragie si Consiliul Profesoral, Consiliul Elevilor, reprezeatani care susfin in cadrul unitatii
scolare normele stipulate. Normele si regulile sunt importante in organizarea eficienti a unei
institutii, ele coordoneazd, atentioneazd i reglementeazd comportamentul camenilor in cadrul
institutiei si chiar in afara acesteia.

Regulamentul de ordine interioard a fost elaborat prin consultarea tuturor factorilor interesati si prin
respectarea normelor din Regulamentul de Organizarea si Functionare a Unitatilor de Invatimant
Preuniversitar. In continutul Regulamentului de Ordine Interioard sunt cuprinse norme privind
activitatea elevilor, a cadrelor didactice, a personalului auxiliar si a personalului nedidactic.

In ceea ce priveste climatul organizational putem afirma ca este un climat deschis, caracterizat
prin dinamism si angajare, relatiile dintre cadre fiind colegiale, de respect si de sprijin reciproc.
Directorul scolii colaboreaza bine cu membrii colectivului, tine seama de sugestiile acestora si ia
decizii cu privire la reducerea disfunctiilor semnalate in activitatea scolii. Toate aceste aspecte se
reflectd pozitiv in activitatea instructiv-educativa si In conduita cadrelor didactice.

II.2 ANALIZA SWOT:
I1.2.1. OFERTA CURRICULARA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e pentru fiecare nivel de gcolarizare, scoala dispune de
intregul material curricular (planuri de invatdmant,
programe scolare, auxiliare curriculare — manuale,
caiete de lucru, ghiduri de aplicare, culegeri de
probleme, indrumatoare, etc.).

e oferta gcolii este diversificata, satisface in proportie
de 88% nevoile si dorintele elevilor;

e cadrele didactice au documente de planificare anuala
si secventiald de calitate, in concordantd cu
curriculumul national si resursele disponibile;

e desfasurarea in scoala a meditatiilor la LRO si
MATE pentru evaluarea nationala

e optiunile se fac in functie de aptitudinile si dorintele
elevilor; '

e existenta fiselor pentru disciplinele optionale, avizate
de catre CA si de catre inspectorul de specialitate

e schemele orare si orarele sunt intocmite conform
instructiunii de lucru

e Programe scolare incarcate;

e Ponderea inca prea mare a pregatirii
teoretice in detrimentul celei practice,
cu accent pe cunostinte si mai putin pe
abilitati, in activitatile la clasa;

o insuficienta diversitate a abilitatilor
cadrelor didactice in raport cu solicitérile
beneficiarilor (elevii);

e existenta site-ului scolii —
- OPORTUNITATI AMENINTARI
e Legea Educatiei Nationale
e CDS oferd posibilitatea satisfacerii dorintei de e desele schimbari ce se aduc Legii
informare si cunoastere in diferite domenii de Educatiei Nationale
activitate; ' o programele scolare incdrcate pentru
e existenta programelor scolare pentru CDOS - unele discipline;
optional aprobate de MEC si postate pe site-ul e neconcordanta intre programele scolare
ministerului la nivel transdisciplinar;

I1.2.2 RESURSE UMANE:
II.2.2.1 ELEVI

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- in fiecare clasi cel putin unul-doi elevi cu posibilitai - slaba pregatire la lectii a unor elevi din
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intelectuale deosebite

semnificativ de elevi

- interesul pentru scoald din partea unui numdr

scoala

- interes relativ scdzut de participare in
cadrul lectiilor

- procentaj relativ mare de elevi care
manifestid dezinteres total fatid de procesul
de invatamant

- elevi cu carente serioase in educatie, cu un
comportament negativ (violentd verbald si
chiar fizicd, lipsd de respect fata de colegi,
fatd de unele cadre didactice si fafd de
personalul nedidactic)

OPORTUNITATI

AMENINTARI -

- Imbunatatirea ofertei scolare si
discipline optionale atractive, cu aplicatii practice

procesul de Invatdmant

activitéti extragcolare cu caracter educativ

noastra

- existenta psihologului scolar

curriculare cu
- cresterea responsabilitifi parintilor si elevilor fatd de
- implicarea asistentilor sociali, a politiei, a bisericii in

- adaptarea procesului de predare-invétare-evaluare la | -
nivelul capacitdtilor intelectuale ale elevilor din gcoala

- realizarea unor lectii la care sd se aplice metode
didactice care sa stirneascd interesul, curiozitatea gi-a
elevilor mai putin dotati din punct de vedere intelectual - | -

- lipsa implicdrii pdrintilor .in vederea
supravegherii copiilor'in timpul pregatirii
lectiilor .

- lipsa exercitiului. ‘pentru o mai bund
consolidare a cunostinfelor acumulate
- neefectuarea temelor pentru acasa

- familii.cu'conditii materiale precare
familii.~ dezorganizate, cu
conflictuale

- parinti: dezinteresati de educatia propriilor
copii si care refuzd sd colaboreze cu
personalul din gcoala
lipsa motivatiei
studiilor

- multi parinti plecati la muncé in strainitate
si copii lasati in grija rudelor apropiate

- criza financiard care afecteaza majoritatea
familiilor

situatii

pentru continuarea

IL. 2. 2.2 PERSONAL DIDACTIC

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e cadre didactice calificate 100%

e cadre didactice necalificate -

e numarul cadrelor didactice — 20 din care:

15 - titulari calificati, 5- suplinitori calificati

* gradul I: 8
* gradul II: 7
*definitiv: 4
*debutant: 1

o dorinta de perfectionare a unor cadre didactice
- anul acesta un numar de 2 cadre didactice
sunt in curs de obtinere a gradului didactic I.

e buna colaborarea a cadrelor didactice cu
majoritatea familiilor elevilor si comunitatea
locald -

e implicarea unor cadre didactice in pregatirea

- neimplicarea 1n activitéti, cu aceeasi eficientd si
disponibilitate a tuturor cadrelor didactice

- lipsa unor cadre didactice specializate in scrierea
de proiecte cu finantare nerambursabild;

- gestionarea timpului 1n favoarea activititilor
administrative fatd de cel destinat activitdtii
didactice

- scaderea motivatiei si intreresului pentru
activititile profesionale (perfectionare, activitati
extracurriculare,  confectionarea  materialelor
didactice, etc.)

- lipsa de interes a participarii la cursuri de
formare si perfectionare a unor cadre didactice

- conservatorismul unor cadre didactice privind
aspecte precum: organizarea si desfasurarea
lectiilor, centrarea activitdfii didactice pe nevoile

]
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elevilor cu deficiente de invifare (program de
ameliorare, pregatire suplimentara)

relatiile interpersonale (profesor — elev,
conducere - subalterrni, profesori — pdrinti,
profesori —  profesori, etc.) existente

favorizeaza crearea unui climat educational
deschis, stimulativ);

exista o bund delimitare a responsabilitdtilor
cadrelor didactice (existd comisii constituite
pe diverse probleme), precum si o buna
coordonare a acestora,;

lipsa cazurilor de delicventa juvenila;
implicarea dirigintilor in consilierea elevilor
/parintilor sau in rezolvarea altor situatii
specifice;

disponibilitatea unor cadre didactice de a lucra
cu copii cu CES.

- neimplicare in inifierea unor programe de
parteneriat;

e OPORTUNITATI

-

o AMENINTARI

existenta cadrului legal ce ofera posibilitatea
organizarii concursurilor de ocupare a
posturilor

vacante sau temporar vacante in scoala ;
descentralizarea procesului managerial in
realizarea politicii de personal;
disponibilitatea parintilor de a participa la
intalniri cu cadrele didactice (sedintele cu
péarintii la nivelul clasei/ gcolii, consultatiile);
buna colaborare cu primarul localitatii si
Consiliul Local

constrangerile legate de numarul de
norme didactice din partea MEC si al ISJ
Galati ;
blocarea angajarilor pe posturile didactice
auxiliare si nedidactice datoritd pandemiei;
slaba finantare a procesului de invatamant.
integrarea  anevoioasd In  cultura
organizationala a unor cadre didactice;
motivatia insuficientd pentru activitate din
invatdmant nu numai din punct de vedere
financiar, ci si ca statut al cadrului didactic
in societatea actuald

11.2.3 RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE:

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

dotarea materiala foarte buna a scolii si
gradinitei

conexiune la internet

AeL;

aprovizionare cu materiale igienico-sanitare
ofera posibilitatea realizarii igienizarii zilnice
de

catre personalul nedidactic

proiectul de buget aprobat de catre Consiliul
Local asigura acoperirea a 100% din
cheltuielile curente ale scolii

cadrele didactice navetiste isi primesc
decontul pentru naveta in proportie de 100% ;
existenta laboratoarelor functionale(fizica-

Utilizarea incorecta a utilitatilor de
catre unii elevi

Dotarea  invechita, improprie a
laboratorului de biologie;

aprovizionarea cu materiale
consumabile nu asigura necesarul

pregatirii activitatilor de catre cadrele
didactice si elevi ;
AeL nefunctional

Fondurile banesti sunt insuficiente
pentru  achizitionarea  materialelor
didactice ~ necesare  pentru  buna

desfasurare a proceselor instructiv-
educative si  pentru intretinerea

Director, prof. Armencea Florentina
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chimie; informatica);

dotarea claselor si a cadrelor didactice cu
echipament IT

Exista sala de sport;

Mentinerea starii de functionare prin activitati
de intretinere si reparatii periodice;
incadrarea cheltuielilor in prevederile
bugetare si respectarea legislatiei privind
achizitiile

publice;

transparenta in folosirea resurselor financiare
ale scoli (atat bugetare cat si extrabugetare);

intregului local al scolii;

neimplicare in inifierea unor programe
de parteneriat;

lipsa unor cadre didactice specializate
in scrierea de proiecte cu finantare
nerambursabila;

slaba preocupare a cadrelor didactice
pentru atragerea de sponsorizari;

e OPORTUNITATI

o AMENINTARI

Implicarea Primariei in rezolvarea unor
probleme de ordin administrativ gospodaresc;
relatie buna cu Consiliul Local si cu primarul
localitatii

subfinatarea sistemului de invatamant ;
colectarea in procent mic a taxelor si
impozitelor locale;

restrictiile impuse de legislatia in

vigoare privind achiztitionarea
obiectelor de inventar;
I1.2.4 RELATIA CU COMUNITATEA:
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e Crearea unui climat de siguranta si a unei
atitudini de incredere in constiinta
parintilor ,,aceasta este scoala potrivita
pentru copilul meu”

e existenta parteneriatelor cu institutiile de
pe raza localitatii (Parteneriat cu Primaria
,,Cuza-Voda”, Postul de Politie Cuza
Voda, Biserica Sf. Dumitru Cuza Voda,
ISU Galati)

e Intalniri lunare cu parintii elevilor prin
sedinte organizate la nivelul fiecarei clase;

e constituirea si functionarea Comitetului
Reprezentativ al Parintilor ;

e completarea Consiliului de Administratie
cu
2 reprezentanti ai Comitetului
Reprezentativ al Parintilor

e completarea CEAC cu reprezentantul
parintilor si al Consiliului Local,

lipsa de supraveghere a copiilor ce au
parinti plecati la munci in straindtate;
slabul  interes  acordat testarii
satisfactiei - beneficiarilor procesului
instructiv-educativ (elevi,parinti,
comunitate locala)

inexistenta unor parteneriate cu
institutii de cultura de pe raza judetului
sau nationale;

e OPORTUNITATI

e AMENINTARI

o disponibitatea unor institutii de a veni in
sprijinul scolii(Primarie in rezolvarea unor
probleme de ordin  administrativ
gospodaresc);

e cadrul legal pentru realizarea de

criza de timp a parintilor datoritd
actualei situatii economice care reduce
implicarea familiei in viata scolara.
Acest lucru se reflecti atit in relatia
profesor-elev cit si in performanta
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parteneriate cu institutii publice; scolara a elevilor;

o legislatia, metodologii si adrese ale ISJ e scaderea numdrului de elevi din arealul
Galati privind saptamana de activitati scolii datoritd realitatilor socio-umane:
extracurriculare; migratia populatiei (in strainatate sau

in  mediul rural), imbétranirea
populatziei din zona scolii .

e perceperea eronata de catre o parte a
comunitatii a problematicii vaste din
activitatea scolii.

e lipsa resurselor financiare a unora
dintre potentialii parteneri ;

e agentii economici de pe raza localitatii
au resurse limitate si nu doresc
participarea la parteneriate.

I1.3 Analiza PESTLE (analiza contextului Politic- politici educationale-
Economic,Social, Tehnologic, Legislativ si Ecologic, in care functioneaza unitatea scolara)
II. 3.1 FACTORI POLITICO-LEGALI - politica educationala a guvernului vizeaz:
consolidarea rolului scolii ca principala institutie de educatiesi invatamant, de aemenea
contextul actual politic al Romaniei ca membra a Uniunii’ Europene, asigura mobilitatea
cadrelor didactice in spatiul european, si nu numai, reflectata in deschiderea oferita scolilor de
catre MECTS si POSDRU de a acccesa programe specifice nevoilor de dezvoltare al
resurselor umane si financiare.
I1.3.1.1. Legislatia muncii:
- Permite realizarea angajarilor- in scoala numai in anumite limite si potrivit
Metodologiei de mobilitate a personalului didactic din invatamant
- Nu permite eliberarea din functie a cadrelor didactice cu performante profesionale
scazute
- Blocarea angajarilor pe posturile libere din comapartimentul perosnalului didactic
auxiliar si nedidactic duce la disfunctionalitati in realizarea obiectivelor propuse de
catre echipa manageriala
I1.3.1.2. Activitatea partidelor politice:
- Desi in plan declarativ toate partidele politice manifesta interes fata de invatamant, =
exista inconsecventa in realizarea politicilor educationale si nu exista un proiect viabil
_care sa poata duce la restructurarea sistemului educational romanesc ;
- Stimularea cresterii sporului natural prin acordarea de facilitati mamelor care isi cresc
~ copiii ;
- Lanivel local, organizatiile partidelor politice care formeaza Consiliul Local
manifesta interes fata de activitatea scolii, sunt receptive la toate propunerile venite si
si-au numit reprezentantii Consiliului Local in Consiliul de Administratie si in CEAC

I1.3.1.3. Activitatea de lobby:
- parintii reprezinta un factor important in prezentarea realizarilor scolii si a
performantelor instructiv-educative;
- cadrele didactice din invatamantul prmar colaboreaza cu Gradinita cu Program
Normal Prichindel prezentand principalele realizari in activitatea instructiv-educativa

si performantele obtinute de elevi;
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S prln part1c1parea la pr01ecte educatlonale
11.3.2 FACTORI ECONOMICI

I1.3.2.1. Activitatea economica
- aparitia unor firme private ofera oportunitati de sponsorizare a scolii, insa fluctuante;
- finantarea de catre stat a programelor de asistenta sociala pentru elevi — Programul ,, Euro 200”;
- datorita faptului ca majoritatea societatilor din localitate se bazeaza pe comercializarea
produselor iar puterea de cumparare este mica, aceste firme au posibilitati reduse de sponsorizare ;
- acordarea burselor sociale, de merit si medicale pentru elevi de catre Consiliul Local Cuza-
Voda. ;
I1.3.2.2. Politica monetara si valutara \
- fluctuatiile monedei nationale in raport cu valorile de referinta afecteaza contractele de achizitii
pe termen mediu si lung.
11.3.2.3. Politica bugetara
- la nivel local politica bugetara este favorabila scolii, asigurandu-se de regula sursele financiare
necesare desfasurarii procesului educational in foarte bune conditii atat prin finantara de baza cat si
prin finantarea complementara N
- Nu exista o asociatie a parintilor care sa contribuie cu resurse ﬁnan01are la dezvoltarea bazei
materiale a scolii ;
-Exista posibilitati reduse la nivel de localitate pentru reahzarea de sponsorizari pentru scoala.
I1.3.2.4. Venitul disponibil al familiei :
- scaderea veniturilor unor familiii genereaza demotivarea elev110r Se creeaza discordante mari intre
posibilitatile unor familii ce elevi in scoala si altele, vizibile in privinta achizitionarii de materiale
auxiliare, participare la activitati extrascolare.

II. 3.3 FACTORI SOCIO-CULTURALI
I1.3.3.1. Atitudinea fata de munca:

-atitudine pozitiva fata de munca a majoritatii locuitorilor,

-cei care se afla in somaj incearca sa isi completeze veniturile prestand diferite activitati
ocazionale in agricultura ;

-numar destul de mare de persoane care primesc ajutor social ;
I1.3.3.2. Rata natalitatii:

- la nivel de locélitate, rata natalitatii este foarte redusa ; dupa ultimul recensamant realizat
populatia scolara este in continua scadere

-scaderea anuala a numarului de copii din comuna afecteaza incadrarea personalului didactic.
I1.3.3.3. Nivelul educational

- majoritatea elevilor provin din medii cu pregatiere medie si sub medie.

-in_majoritate covarsitoare sursele de informare ale familii se reduc la emisiunile TV si in
proportie foarte mica la presa scrisa sau internet ;

-in proportie covarsitoare parintii au fost elevi ai acestei scoli si au lucrat cu o parte din profesorii
scolii ;

- multe familii au resursele 1nf0rmat10nale si intelectuale sa intervina a a ajuta copilul pentru
scoala pana la clasa a III -a.
I1.3.3.4. Probleme etnice

- in comunitate nu exista populatii de etnii diferite (romani si rromi).
I1.3.3.5. Atitudine fata de religie
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- coexistenta pasnica intre indivizi apartinand diferitelor religii ( ortodoxa —predominanta, cultul

adventist).

II. 3.4 FACTORI TEHNOLOGICI

- in localitate exista conexiuni la internet, wirelles la care sunt conectati aproximativ 50% din
elevii scolii;

- aproape toate gospodariile din localitate au televiziune prin cablu sau prin satelit;

-80% dintre elevii scoli au acasa un calculator la care in general se joaca ;

- toate familiile elevilor si chiar elevii au cel putin un telefon mobil pe abonament si cartela

Dotarea, baza matcriala

- cladire functionala, cu toate dotarile si utilitatite necesare desfasurarii “procesului
instractiv-educativ;

- acces la Internet si televiziune. _

- . gratie bunei colabordri cu comunitatea, in unitate existd dotare cu aparatura audio,
video, materiale didactice confectionate de cadrele didactice sau cumpdrate. Toate
acestea asigurd o pregétire optima a copiilor, in vederea unei bune adaptari la cerintele
scolii si a integrarii sociale a acestora. l

Cadrele didactice din scoala noastra au datoria si totodata responsabllltatea de a-i pregau pe eleviw
pentru schimbarile care se presupune ca vor avea loc la nivel economic, social, politic si tehnologic,
atat in plan intern cat si international.
Intre acestea cele mai importante sunt:
o Generalizarea economiei de piata si transformarea democratica a societatii.
o Accesul deschis la informatie al unor segmente din ce in ce mai largi ale
populatiei. _
o Globarizarea societatii care duce la confruntarea performantelor locale cu
performantele cele mai inalte inregistrate in lume, intr-un anumit domeniu.
o Flexibilitatea si mobilitatea pietii muncii intr- o lume dinamica.

IL 3.5 LEGISLATIV ;
- OME nr. 53.463/04.03 2024, privind structura anului scolar 2025-2026

- OME 5726/2024, privind modificarea Regulamentului — cadru organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin ordin al

ministrului educatiei

II. 3.6 ECOLOGIC
- Scoala nu este situatd intr-0 zond cu centre comerciale, existand parcurile cu verdeatd in apropiere.

- Este 0 zond fard unitéfi industriale poluante, insd cu un trafic auto mai intens.
- Se are in vedere antrenarea elevilor in amenajarea zonei verzi a scolii si educarea lor in spiritul
péstrérii curdfeniel

Politica educationala deriva din nevoile de educatie identificate la nivelul scolii si din viziunea
comuna a-diferitelor grupuri de interes: elevi, parinti,profesori, alte grupuri reprezentative pentru
comunitatea locala.

" II. 4 BAZA CONCEPTUALA:

» Legii Educatiei Nationale Nr. 198/04.09.2023

» ROFUIP, aprobat prin OMEC nr. 5726/2024, cu modificérile i completdrile ulterioare;

» Ordin de ministru nr. 6072/31.08.2023

> ORDINUL nr. 5707/01.08.2024, pentru aprobarea Statutului elevilor

> prevederile Metodologiei-cadru de organizare §i functionare a consiliului de administratie din
unititile de invatimant preuniversitar, aprobatd prin OMEN nr. 6223/04.09.2023, cu modificérile si

completérile ulterioare;
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Racennneahil CEAC nrof thv nrimar \Vrinceanti Nicoleta Page 36 .




> ORDINUL nr. 5554/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare i functionare a
Casei Corpului Didactic

> ORDINUL nr. 3860 din 10 martie 2011 privind aprobarea crlterulor si metodologiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual

> ORDINUL nr. 201 din 26 februarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
coordonarea, indrumarea metodologicd si supravegherea stadiului implementdrii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la entitatile publice

> OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind infiintarea Consiliului National pentru prevenirea\gin

combaterea violentei in mediul scolar

> ORDIN nr. 5547 din 6 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de inspectic a
unititilor de invatdmant preuniversitar

> ORDINUL nr. 5559 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologlce privind
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic din inva{amant

> ORDINUL nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologlel prlvmd formarea
continud a personalului din invatimantul preuniversitar

> ORDINUL nr. 5562 din 7 octombrie 2011 - Metodologiei pr1v1nd 51stemul de acumulare,
recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile

> ORDINUL nr. 5565/2011 pentru aprobarea Regulamentului pr1v1nd reglmul actelor de studii si
al documentelor scolare gestionate de unitatile de invafdmant preumversuar

> ORDINUL nr. 4624 din 27 iulie 2015 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor care ofera activitate extragcolard :

> ORDINUL nr. 6143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare
anuald a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificérile ulterioare

> 0.U.G. nr. 75 /2005 privind asigurarea calitétii educatiei, aprobatd cu completéri si modificari
prin Legea nr. 87 /2006, cu modificérile ulterioare.

> Strategia MECT cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unitétile de invatamént
preuniversitar, aprobatad prin O.M.Ed.C, T nr. 1409/2007 si Legea 29/2010 de modificare a Legii
35/2007

> ORDINUL M.E.C.I nr., 5132/2009 pentru aprobarea Prevederilor metodologice privind
organizarea §i desfasurarea act1\'1ta‘;1lor specifice functiei de diriginte;

> ORDINULUL M.E. 6479/30.08.2024- privind organizarea si desfasurarea examenului pentru
Evaluare Nationala pentru absolventii clasei a Vlll-a, 2024 — 2025, si al referatului nr. 2685 din 8
august 2024

> ORDINUL Mlms‘uulul Finantelor Publice nr. 808/2015 privind abrogarea Ordinului M.F.P. nr.
946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial;

> Obiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul referitor la educatie;

> Conventia O.N.U. privind drepturile persoanelor cu dizabilitati adoptatd de Adunarea Generali
a Natiunilor Unite in data de 13 decembrie 2006 §i semnatd de Romania in data de 27 iulie 2007,
ratificatd prin Legea nr. 221/2010;

> Raportul scolii privind activitatea din anul scolar 2024-2025

II1. VIZIUNEA SI MISIUNEA SCOLII GIMNAZIALE “ELENA DOAMNA”

Jon

Dlrector prof Armencea FIorentlna
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,»Sd nu-i educdm pe copiii nosiri pentru lumea de azi. Aceastd lume nu va mai exista cdnd ei

vor fi mari §i nimic nu ne permite sd stim cum va fi lumea lor. Atunci sd-i invéydm si se adapteze”.

(Maria Montessori, Descoperirea copitului)

Valorile pe care gcoala le promoveaza sunt:

Creativitate Victorie
Unitate . Onestitate
Zabovire Daruire

Armonie _ Admiratie

Proiectul de dezvoltare institutionali

Activitatea de management a reflectat in mod firesc laturile pozmve dar a cdutat in acelasl
timp sd elimine disfunctiile din activitdfile tuturor componentelor cdutdnd sd proiecteze i saw
infaptuiascd obiective pentru eliminarea deficientelor, perfectionarea functiilor de conducere in
interesul invdtdmantului si al societatii civile. Realizarea unui invdtamant de calitate depinde de
proiectarea, desfagurarea si evaluarea continud a activitatii didactice.

Datoria oricérei institutii din sistemul national de invagdmant, indiferent de tip, nivel si forma
de organizare a activitatii, este de a asigura predarea invétarea si, acolo unde este cazul, cercetarea de
calitate pentru a contribui la dezvoltarea personala a elevilor si la bunistarea societétii si dezvoltarea
sa durabild. Politicile i strategiile de asigurare a. calitdfii in sistemul nafional de inva{dmant din
Romania vor fi permanent corelate cu orientarile si actiunile promovate la nivel european si mondial.

Din planul de management precum:si participarea la activitatile metodice si cultural educative
si din discutiile purtate cu cadrele didactice din scoala noastra, dar si din alte forme aie indrumarii si
controlului s-au desprins urmatoarele: -

- O preocupare deosebitd o constituie urmarirea indeplinirii noilor reglementari ale reformei in ceea
ce priveste predarea moderni/predarea on-line, flexibild astfel incit toate obiectivele curriculare
specifice fiecarei discipline sa fie atinse.

- O atentie deosebitd s-a acordat dezvoltdrii relatiilor de parteneriat cu institutiile de culturd din
cadrul organizatiilor non-Guvernamentale. -
- Utilizarea bazei tehnico-materiale de care dispune scoala, cat si de mijloacele de Invatdmant
concepute si realizate cu forte proprii.

- Existenfa unui climat optim de munca propice desfasurérii unei activitdti didactice rodnlce de
calitate.

S-a acordat §i se acordd o atentie speciald completdrii documentelor scolare ce vor demonstra
implicatea cadrelor didactice in cunoasterea si aplicarea prevederilor noului plan — cadru din
invaamantul preuniversitar

Se va urmdrii in continuare perfectionarea stilului de lucru la clasé cu elevii, tinandu-se cont
de toate observatiile deduse de noul tip de lucru cu acestia. Toate cadrele didactice vor realiza acest
lucru avandu-se in vedere atét noutatile de specialitate cét i cele ce urmiresc aplicarea si realizarea
reformei.

O grija deosebitd se va acorda indeplinirii prevederilor Legii privind asigurarea calitafii in
educatie, tocmai pentru satisfacerea cerintelor societatii si a pietei fortei de munca.

Considerdam ci un invitdmant de calitate este acela in care institutiile i programele lor de
studii:

- demonstreazi capacititi de realizare, in contexte diverse, a obiectivelor planificate;
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- satisfac exigentele i asteptarile benefeciarilor interni si externi;
- garanteazi realizarea standardelor si normelor de calitate.
‘Calitatea serviciilor educationale oferite este o prioritate fundamentald pentru institufia

noastri de invitdmant.

Componenta echipei:
Prof, Armencea Florentina — conducitorul echipei managerial, directorul unitatii de invafamant,
Prof. inv. primar Vrinceanu Nicoleta- resp. CEAC

Prof. Topor Mirela - consilier educativ

Prof. Petrea Mihaela- lider sindicat

Prof. Gavrila Claudia Andra- responsabil Comisia pentru programe §i proiecte europene/Comisia pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul gcolar §i promovarea
interculturalitatii

Prof. inv. primar Neagu Doina

Educ. Oprea Ileana

Administrator financiar Ursu Lenuta

Secretar Grigoras Constantina

Presedinte CRP- inv. Lupu Ghrghina

Ciclul de viata al proiectului : L,

Dezvoltarea institutiei noastre de invitimént, constituie o preocupare permanentd pentru intreaga
echipd managerials, care considerd cd numai un studiu detaliat poate conduce la gasirea celor mai
eficiente metode si strategii de dezvoltare institutionald. :

Intrucat Proiectul de Dezvoltarea Institutionala a Scolii Gimnaziale ,,Elena Doamna”, Comuna Cuza
Voda in perioada 2021— 2026 a cuprins: '

N/
p 4

tinte strategice mult prea generale ce nu specificd in mod clar ceea ce trebuie facut
problemele identificate nu sunt concrete si punctuale pentru institutia noastra scolara, ci mai
mult pentru sistemul de invatamant,

9,

% tintele si obiectivele nu sunt masurabile si incadrate in timp;
% actiunile nu sunt clare, ci chiar ambigue
am reconsiderat realitatea strategica si am stabilit tinte si obiective noi pentru dezvoltarea scolara
in perioada 2021-2026.

Lucrand in perspectiva dezvoltirii invatiméantului roménesc si avand In vedere cerinfele
europene legate de educafia tinerilor, in elaborarea Proiectului de Dezvoltare Institufionald, am
considerat ca trebuie sa ne preocupe in special perioadele mici de timp. Astfel prezentul proiect este

elaborat pentru 4 ani scolari, cu o atentie aparte pentru activitatea din anul scolar 2023-2024.

%o

¢

IV. DEFINIREA TINTELOR/OBIECTIVELOR STRATEGICE

Probleme si rezultate vizate:

PROBLEME ‘ REZULTATE PE TERMEN LUNG
procent. relativ redus de promovare la ridicarea procentului de promovare la cel putin 85%
evaluarea la examenele de evaluare nationala

nationala, aflat intr-o continua scadere

| diferenta medie intre unele note acordate la | Diferente mai mari de 1 punct dintre mediile

gimnaziu si notele obtinute la evaluarea obtinute la matematica si romana la ciclul gimnazial

nationala si cele obtinute la Evaluarea nationala sa nu se
inregistreze la mai mult de 25% dintre elevii clasei a
VIII-a

absenteism, abandon, motivare pentru studiu | reducerea numarului de absente si a numarului de

si orientare scolara si profesionala. elevi declarati repetenti ca urmare a situatiei
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neincheiate la invatatura

calitatea actului didactic gradul de satisfactie al parintilor si al elevilor sa fie
' peste 95%
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice | participarea cadrelor la actiuni de formare
profesionala
dezvoltarea profesionala in domeniul participarea personalului de conducere din unitatea
managementului educational noastra scolara si personalului didactic aspirant la

functii de conducere la programe de formare
continua in domeniul managementuiui educational in
primii 2 ani de la numirea in functie.

desfasurarea activitatii din scoala pe baza realizarea manualului calitatii si a procedurilor si
_procedurilor instrumentelor de lucru pentru procesele din scoala
interesul elevilor pentru activitatea de media generala a clasei sa fie cel putin FB la ciclul
invatare primar si peste 8,00 la gimnaziu in procent de 95%
participarea la concursurile si olimpiadele obtinerea a cel putin cate 10 participari la fazele
scolare judetene ale concursurilor si olimpiadelor scolare
asigurarea sigurantei elevilor eliminarea oricarui act ce poate duce la accidente si
, violenta in mediul scolar

Atragerea si implementarea resurselor atragerea de resurse europene extrabugetare o
financiare extrabugetare- PNRAS II L

promovarea imaginii scolii in comunitate realizarea si intretinerea site-ului scolii

implicarea comunitatii locale in activitatea realizarea de parteneriate functionale cu institutiile
scolii locale, judetene si nationale

planul anual de achizitii realizarea planului anual de achizitii

Tintele strategice pentru dezvoltarea institutionala a Scolii Gimnaziale ,,Elena Doamna” in perioada
umatorilor 4 ani reprezinta solutii propuse pentru rezolvarea optima a problemelor identificate pe
baza analizelor SWOT. Pentru clarificarea conceptuala si metodica, sunt prezentate in continuare
elemente de baza ale problemelor considerate prioritare la aceasta data si tintele strategice asociate.
Formularea problemelor porneste de la sinteza contextului favorabil (punctele tari si oportunitatile
domeniului) si evidentiaza potéentialul.impact al punctelor slabe si amenintarilor asupra ducerii la
indeplinire a misiunii asumate. Pentru tintele strategice, s-a cautat o formulare clara care sa
evidentieze scopul propus si saaiba pertinenta necesara la nivelul tuturor actorilor implicati.

La nivel strategic, caracterul problemelor care stau la baza formularii tintelor si
complexitatea relatiilor dintre domeniile functionale determina o abordare prin actiun;
complementare in cadrul celor patru optiuni strategice de baza (curriculum, resurse umane, atragerea
de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale, relatii sistemice si comunitare). Astfel pentru
diminuarea sau inlaturarea problemelor mentionate, au fost formulate urmatoarele tinte strategice:

T.1. Reducerea, pind in anul 2026 a abandonului scolar, de la 20% la 10%, prin implementarea
unui sistem de avertizare timpurie si personalizarea procesului instructiv — educativ, in vederea
reducerii riscurilor esecului scolar.

O1 imbunititirea rezultatelor obtinute de elevi la evaludrile si examenele de sfarsit de ciclu de
invatamant;

02 imbunétitirea performantelor elevilor la concursurile scolare si olimpiade pe discipline;

O3 imbunatitirea performantelor elevnlor prin participarea la orele remediale, desfasurate prm
proiectul PNRAS II

04 cresterea nivelului de pregitire al elevilor confirmata prin cresterea ponderii elevilor cu rezultate
bune si foarte bune la invatatur;

05 implicarea parintilor si a eventualilor sponsori in actiuni de dotare cu echipamente moderne;

Director, prof. Armencea Florentina
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06 mentinerea in incinta si perimetrul scolii a unui climat de sigurantd, a unui ambient propice
actului educational;

7.2. Cresterea, in fiecare an din urmitorii patru ani, cu cel putin 20% a ponderii cadrelor
didactice care participd la stagii de formare pe componenta TIC, in vederea aplicdrii
competentelor dobanditg in procesul de predare-invitare-evaluare.

01 Colaborarea scolii cu Casa Corpului Didactic §i alte institutii abilitate in vederea parcurgerii de
catre cadrele didactice a unor cursuri de formare;
02 Amenajarea de laboratoare dotate cu mijloace didactice care sd asigure calitatea actului

educational;

O3 Monitorizarea formarii personalulul didactic , desfasurate prin proiectul PNRAS II, valorificarea
competentelor dobandite prin cursurile de formare in cresterea calitatii lectiei;

04 redactarea si actualizarea periodica a regulamentelor scolare si instructiunilor de lucru

OS5 cunoasterea si aplicarea legislatiei, regulamentelor , procedurilor si instructiunilor de lucru
specifice scolii ’

06 Alocarea de resurse financiare pentru procurarea de soft educatlonal si alte materlale necesare
realizdrii unor lectii moderne; ‘

O7 intretinerea bazei materiale existente si imbunétatirea acesteia prln diverse mijloace de atragere
a resurselor;

O8 asigurarea resurselor tehnologice dlgltale necesare utilizérii act1v1ta11lor didactice online ;

09 realizarea monitorizarii accesului si activitatii in spatiul.scolar, in fuctie de situatia

epidemiologicd existent.

1.3. Diminuarea, cu 50%, in urmdtorii doi ani scolarz, a cazurilor raportate de bullying si de
violen{d intre elevi; ,

O1 reducerea fenomenelor de absenteism si abandon scolar;

02 reducerea fenomenului de violentd si delicventd juvenild in scoald;

03 implicarea elevilor si comunitatii locale in activitati/proiecte/parteneriate In vederea reducerii
fenomenelor de absenteism, abandon scolar si violentd In mediul gcolar;

T.4 Cresterea, pind in 2026, cu 30% a performantei elevilor, reflectati prin reducerea decalajului
dintre media la E.N. si media de la clasd sub 1 punct;

O1 Organizarea programului de lucru pentru pregitirea examenului de Evaluare Nationald la Clasa a
VIlI-a v

02 Parcurgerea programelor pentru examenul de Evaluare Nationals

O3 Asigurarea bazei materiale si a materialelor curriculare pentru pregitirea elevilor in vederea
sustinerii examenului ‘

04 Formarea/ perfectionarea profesorilor de matematica/ limba roména

T.5. Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii prin derularea de proiecte si parteneriate locale,
nationale si-europene.

O1 implementarea Proiectului PNRAS II

02 implementarea de proiecte care vizeazi promovarea voluntariatului, care determina totodata un

‘mod de implicare a elevilor in solutionarea problemelor cu care se confruntd comunitatea;

O3 implicarea elevilor in forme alternative de educatie si medii educationale atractive;
04 cultivarea spiritului de echipa si a abilitétilor de comunicare interpersonald;

Prin tintele strategice propuse vom raspunde la intrebarile:
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a) Cucine si cuce?

b) Ce schimbari se impun?

c¢) Cine sunt beneficiarii schimbarilor propuse?
d) Cum vom reusi sa le realizain?

e) Unde vrem sa ajungem?

f) Ce valori ne sustin?

g) Unde ne aflam?

Astfel incat ,,scoala noastra sa devina o mare familie in care fiecare sa fie educat in spiritul
valorilor reale, al respectului si cunoasterii, spre formarea sa ca invingator in viata”. Scoala noastrd
trebuie sd ofere fiecdrui elev pe toatéd perioada scolarizérii un loc de educatie, un loc de socializare si
de cultura.

V. OPTIUNILE STRATEGIGE
V.1. Definirea optiunilor strategige

Pornind de la punctele tari si oportunitatile prezentate in diagnoza, urmarind compensarea
slabiciunilor si transformarea punctelor slabe in puncte tari, evitarea amenintarilor si vizand mereu
misiunea scolii si indeplinirea tintelor reliefate anterior, echipa manageriala, alaturi de ceilalti
membri ai organizatiei, va actiona in mod judicios pentru.dezvoltarea .urmatoarelor domenii
functionale:

1. Dezvoltarea curriculara -

2. Dezvoltarea resurselor umane

3. Atragerea de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale

4. Dezvoltarea relatiilor comunitare.

Tinte strategice Optiunea strategica
Dezvoltarea Dezvoltarea Atragerea de resurse Dezvoltarea relatiilor
curriculara resurselor umane financiare si comunitare
" dezvoltarea bazei
: . materiale v
1. . Reducerea, | - Reconsiderarea -~ Asigurarea - Asigurarea materialelor | - Parteneriat strategic cu
VR demersului didactic in incadrarii scolii cu necesare pentru scoala familia si Consiliul Local
pind in  anul vederea introducerii cadre didactice - Diversificarea surselor
2026 @ | metodelor activ- calificate de finantare pentru scoala
abandonului | participative - Participarea cadrelor | - Realizarea si intretinerea w
o, | - Lectia—pilon central al | didactice la site-ului scolii
scolar, de la 20% activitatii didactice activitatile de -Dotarea cu material
la  10%, prin | -Folosirea, de citre perfectionare didactic necesar
implementarea profesori, a mijloacelor | organizate la nivel desfasurarii unui
.. moderne de predare. local, zonal, judetean, | invatamant formativ
UIut  Sistem de - Reconsiderarea moduluj | national si centrat pe elev.
avertizare |- de realizare a activitatii de | international
timpurie < .gi | evaluare ,
op o N § - Introducerea mijloacelor
PErs O"ahzar g TIC in activitatea
procesului didactica
instructiv _ | -Dezvoltarea in cadrul
. . | CDS a unor optionale
educativ, in A
.. | care s vina 1n sprijinul

vederea reducerii | dezvoltarii elevilor sia
riscurilor intereselor lor.
esecului scolar. - Pregitirea

suplimentara a elevilor
capabili de performanta
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si a elevilor cu
probleme in asimilarea
cunostintelor.

2. Cresterea, in
fiecare an din
urmdtorii  patru
ani, cu cel putin
20% a ponderii
cadrelor didactice
care participd la
stagii de formare
pe componenta
TIC, in vederea
aplicarii
competentelor
bandite  in
procesul de
predare-invitare-
evaluare.

-Redactarea si
actualizarea periodici a
regulamentelor gcolare a
procedurilor de lucru si
instructiunilor de lucru.
- Proiectarea si realizarea
unei oferte curriculare
care sa corespunda
necesitatilor elevilor si
comunitatii locale
-Colaborarea scolii cu
Casa Corpului Didactic si
alte institutii abilitate in
vederea parcurgerii de
catre cadrele didactice a
unor cursuri de formare;
- Alocarea de resurse
financiare pentru
procurarea de soft
educational si alte
materiale necesare
realizarii unor lectii
moderne;

- Amenajarea de
laboratoare dotate cu
mijloace didactice care s
asigure calitatea actului
educational; .

- Monitorizarea formarii
personalului didactic ,
valorificarea
competentelor dobandite

prin cursurile de formare.,’

in cresterea calitatii
lectiei;

- Implicarea parintilor si a
eventualilor sponsori‘in
actiuni de dotare cu
echipamente moderne;

- Cunoaserea §i
aplicarea legislatiei,
regulamentelor,
procedurilor §i
instructiunilor de
lucru specifice scolii.
- Perfectionarea
activitatii de
management al
colectivului de elevi
si a colectivului de
parinti

- Monitorizarea
activitatii cadrelor
didactice de catre
echipa manageriala
- Oferta activitatilor
extracurriculare sa
reflecte optiunile
tuturor beneficiarilor
educationali.

- Asigurarea conditiilor
igienico-sanitare n spatiul
scolar.

- Realizarea monitorizarii
accesului si activitatii in
spatiul scolar

- Eliminarea
formalismului din
activitatea pe linie ISU

- Asigurarea unei baze
materiale care sa asigure
conditii optime de
desfasurare a procesului
instructiv-educativ

- Stimularea elevilor cu __*

perfomante deosebite . *
(scolare si extragcolare) .

- Implicarea parintilor si
membrilor comunitatii

locale in activitati ce sustin ‘|

asigurarea unui mediu de
siguranta pentru elevi

- Testarea periodica.a
satisfactiei beneficiarilor
prin instrumente-cat mai
diverse ,

- Promovarea rezultatelor
scolare ale elevilor

- Realizarea de
parteneriate cu institutii

locale, judetene si

nationale

3. Diminuarea, cu

50%, in
urmdtorii doi ani
scolari, a
cazurilor

raportate de

bullying . si- de
violenti intre
elevi;

- Eficientizarea activitatii
CEAC din:scoala

- Elaborarea
documentelor sistemului
de management al calitatii
-Monitorizarea absentelor
lunar la fiecare clasa;

- Orele de dirigentie vor
aborda tema
absenteismului scolar si a
consecingelor pe care
acesta le are asupra
rezultatelor scolare, a
scolii precum si a
comunitaii;

-+ Organizarea de
activitati extracurriculare
care sd stimuleze interesul
pentru scoald,

- Formarea
personalului scolii
pentru implementarea
sistemului de
management al
calitatii

- Dezvoltarea bazei
materiale conform
standardelor pentru
asigurarea calitatii in
educatie

- Implicarea membrilor
comunitatii locale in
proiectarea si realizarea
SMC

) Director, prof. Armencea Florentina




- Acordarea elevilor cu
situatie materiald precari
a unor burse sociaie;

- Vizite la domiciliul
elevilor pentru
identificarea cauzelor care
genereazd situatiile de
absenteism

- Sesizarea serviciului
social din cadrul primdriei
si realizarea de anchete
care si stabileasci dacd
familia elevului are
nevoie de sprijin
financiar;

4. Cresterea,
pand in 2026, cu
30% a
performantei
elevilor,
reflectatd  prin
reducerea

decalajului dintre
media la E.N. si
media de la clasd
sub 1 punct;

Interpretarea testérilor
initiale la clasa a VIII-a
Stabilirea graficului de
pregétire suplimentard la
disciplinele de examen

Efectuarea orelor de
pregatire/ remediere cu
elevii de clasa a VIII-a pe
grupuri, in functie de
deficientele identificate,
cu prezenti fizicd/ on-line
Sustinerea simuldrilor
examenului de Evaluare
Nationala
Interpretarea rezultatelor
de la simularile
examenului de Evaluare
Nationald
Elaborarea planului de
mdsuri/ imbunatatire a
deficientelor identificate
in urma simularilor;
Elaborarea planificgrilor
pe discipline a continutul
de examen in otelor de
pregitire/ remediere
pentru examen,;

Identificarea
continuturilor care

necesitd aprofundare;

Participarea
profesorului de Ib.
roménd si matematica
la consfatuire/ cercuri
metodice/ intdlniri pe
discipline formale sau
informal Consultarea
site-uriior/
documentelor de
specialitate
Participarea la cursuri
de formare privind
competentele de
evaluare si la cursul
CRED (profesorui de
matematic#)
Monitorizarea atenta
a rezultatelor obtinute
de eleviide clasa a
VIII-a la evaludri
curente, sumative,
simulari ale
examenului realizate
la nivel de unitate sau
national

Discutarea cu fiecare
elev a progresului/
regresului facut in
ceea ce priveste
pregitirea
examenului

Dotarea elevilor de clasa a
VllI-a cu dispozitive
(acolo unde nu existd)
pentru pregitirea online;
Asigurarea £
consumabilelor;
Procurarea si distribuirea
materialelor auxiliare
necesare pregétirii
elevilor (auxiliare, modele
de teste / exercitii) in
format tipdrit sau resurse
digitale/ RED;

Informarea périntilor
privind metodologia de
desfasuare a examenului
Informarea périntilor cu
privire la progresul

‘elevilor in demersul de

pregdtire a examenului/
consilierea paringilor
privind examenul de
Evaluare Nationala

A 4

Procurarea de materiale
tiparite pentru elevii
defavorizati oferite
promotional de edituri de
specialitate;

Colaborarea on-line cu
diferite O.N.G-uri/ site-uri
educationale pentru
imbunétatirea pregatirii
elevilor in vederea
sustinerii examenului;

Consilierea elevilor de
clasa a VIII-a pentru
pregétirea emotionald a
elevilor in vederea
sustinierii examenului/
consilierea péarintilor;

4

5. Dezvoltarea
dimensiunii.
europene a scolii
prin derularea de
proiecte si
parteneriate
locale, nationale
si europene

- Proiectarea si
desfasurarea unor
activitati scolare si
extrascolare aducatoare de
venituri

- Formarea cadrelor
didactice in privinta
realizarii de proiecte
de finantare

- Identificarea unor surse
de finantare extrabugetara

- Implicarea agentilor
economici in activitatea
scolii

V. 2. Termene de realizare:

Director, prof. Armencea Florentina
Reennneahil CEAC nrof inv nrimar VVrinceanti Nicoleta

Paage 44 L;




OS |  Dezvoltarea Dezvoltarea Atragerea de Dezvoltarea
curriculard resurselor umane | resurse financiare relatiilor
TR si dezvoltarea comunitare
bazei materiale
Inceput Anual, in luna Anual, septembrie Anual, septembrie Anual, septembrie
februarie
Etape 1.Discutarea Oct.- analiza SWOT | - rectificari 1. Proiectare.
propunerilor de pentru semestriale 2. Identificarea «
programe- a identifica nevoile -conceperea partenerilor.
ianuarie. de formare. bugetului anual, 3. Derularea
2. realizarea CDS — | - Participarea tuturor | ianuarie proiectelor
ianuarie. cadrelor la - finantarea
3. Cuantificarea cursuri de formare i | proportionald
optiunilor elevilor perfectionare
4 Implementarea
CDS
Sfarsit Revizuibil anual Ciclic Ciclic Specific fiecarui
proiect.
Responsabilititi | Comisia pentru Responsabilul cu Serviciul Echipa
Curriculum, perfectionarea, contabilitate si C.A. | manageriala si
responsabilii responsabilul echipa de proiect.
catedrelor i Comisiei de
comisiilor, C.A. asigurare si evaluare
intern3 a ™™
calitafii.
V.3. Rezultate asteptate:
Rezultate pe termen Indicatori Referinti de bazd

lung

Obiective/tinte

Ridicarea procentului de
promovare la cel putin
90% la examenele de
evaluare nationala

rata de promovare la
evaluarea nationala

In 2025 rata
depromovare a fost de
81,82 %

Diferente mai mari de 2
puncte dintre mediile
obtinute la matematica si
romana la ciclul
gimnazial si cele
obtinute la Evaluarea
nationala sa nu se
inregistreze la mai mult
de 25% dintre elevii
clasei a VIII-a

corelatia dintre mediile
anuale la matematica si
limba si literatura
romana din clasele V-
VIII si la examenul de
evaluare nationala

In 2025-2026 diferente
mai mari de 2 puncte
dintre mediile anuale la
matematica si romana
fata de mediile de la
evaluare nationala se
inregistreaza la o parte
dintre elevii clasei a
VIII-a in favoarea
mediilor anuale.

Reducerea numarului de
absente si a numarului de
elevi declarati repetenti
ca urmare a situatiei
neincheiate la invatatura

Numarul de absente si
de elevi aflati in risc de
abandon scolar

La sfarsitul anului
scolar 2024 — 2025
numarul total de
absente a fost de 1048
din care 1039 motivate
la ciclul primar si de
6048 din care 2421
motivate la ciclul

Asigurarea unui
demers instructiv-
educativ de calitate
prin accentul pus pe
invatarea 1n clasa prin
metode didactice
moderne, interactive,
centrate pe elev’

[ Director, prof. Armencea Florentina




gimnazial, iar numarul
de elevi repetenti a fost
de 6(1- gimnaziu, mai
mult de 3 corigente, 5-
gimnaziu absente
nemotivate, situatii
neincheiate la diferite

discipline).
Gradul de satisfactie al chestionarul aplicat Rezultatele Refacerea prestigiului
parintilor si al elevilor sa | parintilor si elevilor chestionarului aplicat scolii in comunitate
fie peste 95% in mai 2025

Participarea cadrelor la
actiuni de formare
profesionala

numarul de cadre
didactice participante
la cursuri de formare,
grade didactice, sesiuni
de comunicari,
simpozioane,
conferinte, proiecte

In anul scolar 2024-
2025 participarea a fost
urmatoarea : 1 cadru
didactic a sustinut
examenul de obfinere a
gradului didactic II.

2 cadre didactice au
sustinut inspectii
speciale pentru
obtinerea gradului
didactic I. Cadrele
didactice au urmat unul
saumai multe cursuri
de formare continua

| moderne, interactive,

Asigurarea unui
demers instructiv-
educativ de calitate
prin-accentul pus pe
invatarea n clasa prin
metode didactice

centrate pe elev -

Participarea personalului
de conducere din unitatea
noastra scolara si
personalului didactic
aspirant la functii de
conducere la programe
de formare continua in
domeniul
managementului
educational in primii ani

“de la numirea in functie. .

numarul de cadre
didactice participante
la cursuri de formare
continua in domeniul
managementului
educational

.In 2024-2025 cadrele
*| didactice/didactic

auxiliar au urmat
cursuri de formare
continua.

Realizarea manualului
calitatii si a procedurilor
si instrumentelor de
lucru pentru procesele
din scoala.

manualul calitatii
numarul de PO si IL
realizate pana in anul
scolar 2025-2026

In anul scolar 2024-
2025 nu exista un
manual al calitatii dar
existd un numaér de 5
proceduri intocmite.

Desfésurarea activitatii
din scoala pe baza
principiilor sistemului
de management al
calitatii

Media generala a clasei
sa.fie'cel putin FB la
ciclul primar si peste
8,00 la gimnaziu in
procent de 90%

rezultatatele statistice
de la sfarsitul anului
scolar 2024-2025

Ciclul primar —100%
Ciclul gimnazial —
93,40%

Obtinerea de diplome la
participarile de la
concursurile scolare

numarul de participari
la sfarsitul anului
scolar 2024-2025

65 calificari la ciclul
primar

Refacerea prestigiului
scolii in comunitate

Eliminarea oricarui act

numarul actelor de

A fost inregistrat un act

Realizarea unor

Director, prof. Armencea Florentina
Raenoneahil CEAC nrof inv primar VVrinceanu Nicoleta
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M

ce poate duce la
accidente si violenta in
mediul scolar

violenta si accidente la
sfarsitul anului scolar
2024-2025

de violenta in mediul
scolar transmise catre

Politia Scolard Galati.

conditii care sa asigure
0 siguranta maxima a
elevilor in mediul
scolar

Atragerea a cel putin
13028 de lei din resurse
extrabugetare
Implementarea PNRAS
II - Prevenirea
abandonului scolar si
reducerea parasirii
timpurii a scolii la
nivelul unitatii de
invatdmant Scoala
Gimnaziald “Elena
Doamna” Cuza Voda

rapoarte contabilitate
sfarsitul anului 2025

Resurse extrabugetare
din arendari terenuri
agricole

Diversificarea si
proiectarea realista a
resurselor bugetare

pentru sustinerea unei

activitati orientata catre
satisfactia
beneficiarilor
educationali

Realizarea si intretinerea
site-ului scolii

Site scoala la sfarsit an
scolar 2024-2025

La sfarsitul anului
scolar 2024/2025
exista site-ul scolii

Realizarea de
parteneriate functionale
cu institutiile locale,
judetene si nationale

raport evaluare
consilier educativ
2024-2025

parteneriate in anul
scolar 2024-2025

Refacerea prestigiului
scolii in comunitate

Realizarea planului anual
de achizitii

planul anual de
achizitii 2025

exista

Diversificarea si
proiectarea realista a
resurselor bugetare
pentru sustinerea unei
activitati orientata catre
satisfactia
beneficiarilor
educationali

Director, prof. Armencea Florentina
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