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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Nr. | Editia/Revizia in cadrul Componenta Modalitatea  |Data la care se aplica prevederile editiei sau

crt. editiei revizuita reviziei reviziei editiei

2.1 |Editia 1/ Revizia 0 13.04.2017

2.2 |Editia 1/ Revizia 1 04.05.2017

2.3 |Editia 1/ Revizia 2 14.05,2018, 18.05.2018

2.4 |Editia 1/ Revizia 3 09.05.2019

2.5 |Editia 1/ Revizia 4 05.03.2020

2.6 |Editia 1/ Revizia 5 11.05.2021

2.7 |Editia 1/ Revizia 6 20.04.2022

2.8 |Editia 2/ Revizia 0 28.04.2025
3. Lista cuprinzdnd persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Scopul difuzarii Exem- | Compartiment Functia Nume si prenume
plar nr. ’ '
1 2 3 4 5
Aplicare/ Informare 1 Conducere Inspector scolar general
Aplicare/ Informare 1 Conducere Inspector scolar
Aplicare/ Informare 1 Conducere Ingpector goolar general
adjunct
Aplicare/ Informare 1 Inspectie scolara Inspectori scolari/Comisil
v de evaluare

Aplicare/ Informare Juridic Consilier juridic
Aplicare/ Informare 1 Informatizare Informatician
Evidenté/arhivare 1 Secretariat Consilier
Aplicare/ informare 1 DIRECTORII UNITATILOR DE INVATAMANT

4. Scopul procedurii

Procedura are ca scop realizarea unui set unitar de reguli pentru stabilirea conditiilor in care se acorda
gradatia de merit pentru stimularea personalului din invatamént in conditiile legii, avand ca temei legal OMEC nr.
3745/08.04.2025 - pentru aprobarea Metodologiei si a criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului
didactic din invatamantul preuniversitar de stat, sesiunea 2025.

Procedura asigura respectarea legalitatii cu privire la derularea activitatii, dupa cum urmeaza:

e procedura da asigurari cu privire la respectarea, de catre Inspectoratul Scolar Judetean Galati, a cerintelor

legale;
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e este un instrument de control care ajuta la indeplinirea obiectivelor specifice propuse de institutie i
monitorizarea performantelor evaluate;
e precizeaza modalitatea de {inere sub control a abaterilor de la regularitate, legalitate si conformitate.

5. Domeniul de aplicare
e procedura se aplicd in Inspectoratul Scolar Judetean Galati pentru Concursul de acordare a gradatiei de
merit - sesiunea 2025;
e asigura caracterul unitar al optimizarii activitatii Compartimentului de organizare, monitorizare si evaluare
al ISJ Galatj.

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

e Legea nr. 198/2023 —Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e OMEC nr. 3745/8.04.2025 — pentru aprobarea Metodologiei si a criteriilor privind acordarea gradatiei de
merit personalului didactic din invatdmantul preuniversitar de stat, sesiunea 2025;

o OMECTS nr. 5§530/2011 — privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare;

e OMECS nr. 3400/2015 — privind modificarea si completarea Regulamentului-cadru de organizare Si
functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin OMECTS nr. 5530/2011;

o Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii — actualizat prin Legea nr. 12/2015 (publicata in Monitorul Oficial nr.
52 din 22 ianuarie 2015) si Legea nr. 97/2015 (publicaté in Monitorul Oficial nr. 316 din 8 mai 2015);

e Legea nr. 554/2004 —Legea Contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotarére nr. 582/2016 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 3*1 alin.
(2), (3) si (8), art. 3"3 si 3" din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum $i unele masuri
fiscal-bugetare;

e OMEN nr. 5574/2011 —pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea serviciilor de sprijin educational
pentru copiii, elevii $i tinerii cu cerinte educationale speciale integrai in invatamantul de masa,

o OSGG nr. 400/2015 - pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

7. Definitii i abrevieri ale termenilor utilizati in procedura generala
7.1. Definitii

e Metodologie - metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din
fnvatamantul preuniversitar de stat, sesiunea 2025,

e Aprobare - acceptarea unui document de catre o entitate organizatoricd sau o persoana, prin care
documentul primeste un caracter executoriu;

e Avizare - acceptarea unui document de catre o entitate organizatorica sau o persoana, care
conditioneaza circulatia ulterioara a acestuia, fara ca, prin aceasta, documentul s& capete un caracter
executoriu;

e Documente si date controlate - documente si date pe orice suport media care furnizeaza informatii de
intrare sau stabilesc modul de desfasurare a activitatilor determinante pentru calitatea produselor si a
serviciilor executate;

e Editie - numar de ordine acordat documentului la elaborare si/sau la 0 modificare de anvergura;

e Revizie - numar de ordine acordat la modificarea partiala a documentului (a unei sectiuni/pagini).
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7.2. Abrevieri

Ministerul Educatiei - ME/(MEC/MECS/MEN/MECTS)
ISJ Galati — Inspectoratul Scolar Judetean Galati.

8. Descrierea procedurii

Actuala procedura se desfasoara conform prevederilor Metodologiei si a criteriilor privind acordarea

gradatiei de merit pentru personalului didactic din invatdmantul preuniversitar de stat, sesiunea 2025.

8.1. Dispozitii generale

1)

Numarul maxim de gradatii care pot fi acordate se calculeaza astfel: din numarul rezultat prin aplicarea a
16% din totalul posturilor didactice auxiliare, respectiv a 16% din totalul posturilor didactice de predare, de
conducere, indrumare si control ocupate in luna februarie 2025, conform programului EduSal, la nivelul
judetului/municipiului Bucuresti, se scade numarul de gradatii acordate personalului didactic aflate in plata
la 1 septembrie 2025, comunicat de Ministerul Educatiei si Cercetarii avand in vedere ca gradatia de merit
se acorda pe o perioada efectiva de 5 ani. La calcul nu se iau in considerare perioadele de suspendare a
platii gradatiei de merit din motive neimputabile angajatului sau ca urmare a rezervarii postului
didactic/catedrei in baza prevederilor art. 184 alin. (1) - (7) din Legea educatiei nationale nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, si se respectd incadrarea in numarul maxim de gradatii de merit
aprobate la momentul revenirii pe post.

Procentul de 16% se aplica, separat, fiecarei categorii de personal: a) personal didactic de predare; b)
personal didactic de conducere, indrumare si control; ¢) personal didactic auxiliar.

In situatia in care personalului didactic i se modifica locul sau felul muncii cu pastrarea calitétii de personal
didactic calificat, la nivelul aceluiasi judet/al municipiului Bucuresti, acesta isi pastreaza gradatia de merit.
Personalul didactic beneficiar al gradatiei de merit, detasat in alt judet/municipiul Bucuresti, isi pastreaza
gradatia de merit, in conditiile art. 47 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cadrele didactice beneficiare ale gradatiei de merit pretransferate/transferate in alt judet/municipiul
Bucuresti isi pastreaza gradatia de merit, cu incadrarea in numarul maxim de gradatjii de merit aprobate
pentru anul respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti in care s-au pretransferat/transferat.

La solicitarea unitatii/institutiei de invatamant in care cadrul didactic beneficiar al gradatiei de merit s-a
pretransferat prin schimb de posturi pe baza consimtamantului scris in alt judet/municipiul Bucuresti in
timpul anului scolar, inspectoratul scolar ii acorda in continuare gradatia de merit castigata, cu incadrarea
in numarul maxim de gradatji, cu respectarea prevederilor alin. (1).

Personalul didactic care, ulterior obtinerii gradatiei de merit in alt judef decat cel in care este titular/angajat
pe perioada nedeterminata, revine la postul pe care este titular sau se detageaza in alt judet/municipiul
Bucuresti isi pastreaza gradatia de merit, cu incadrarea in numarul maxim de gradatii de merit pentru anul
respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti in care a revenit sau s-a detasat.

Personalului didactic auxiliar transferat conform dispozitiilor art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 sau
detasat potrivit dispozitiilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicate, cu modificarile si completarile
ulterioare i se aplica in mod corespunzator dispozitiile alin. (5) - (7).

In situatia in care personalul didactic, mentionat la alin. (5) - (7), beneficiar al gradatiei de merit, nu se
incadreaza in numarul maxim de gradati de merit aprobate pentru anul respectiv la nivelul

4
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10)

13)

14)

15)

16)

judetului/municipiului Bucuresti in care s-a pretransferat/transferat/ detasat, acordarea gradatiei de merit
se suspenda pana la data de 31 august al anului scolar in curs. Plata gradatiei de merit se reia incepand
cu data de 1 septembrie a urmatorului an scolar, cu respectarea conditiei incadrarii in numarul maxim de
gradatii de merit aprobate pentru anul respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti in care persoana
respectiva s-a pretransferat/transferat/detasat, pana la implinirea celor 5 ani de plata efectiva.

Personalul didactic auxiliar, beneficiar al gradatiei de merit, avand norma de baza constituita din fractjuni
de post corespunzatoare unor functii didactice auxiliare diferite, beneficiaza de gradatia de merit calculata
la intreaga norma de baza.

Gradatia de merit se atribuie incepand cu data de 1 septembrie 2025.

Gradatia de merit se calculeaza raportat la norma didactica de bazd conform actului de
numire/transfer/repartizare pentru personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control,
respectiv la norma de baza conform actului de numire/transfer pentru personalul didactic auxiliar.
Personalul didactic din invatamant beneficiar al gradatiei de merit, pentru care aceasta inceteaza de drept
la 31 august 2025, poate participa la un nou concurs.

Personalul didactic care se pensioneaza nu mai beneficiaza de gradatie de merit de la data incetarii de
drept a contractului individual de munca, conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare aplicabile pentru personalul didactic
auxiliar, respectiv conform prevederilor art. 229 din Legea educatiei nationale nr. 198/2023 cu modificarile
si completarile ulterioare, aplicabile personalului didactic de predare, de conducere, indrumare i control.
Personalul didactic titular mentinut in activitate, in functia didactica, peste varsta de pensionare, raportata
la data de 1 septembrie 2025, in conditiile prevazute la art. 229 alin. (6) din Legea educatiei nationale nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza de gradatie de merit pana la incheierea
perioadei de acordare a gradatiei de merit, dar nu mai mult de incheierea perioadei de mentinere ca titular
in invatamantul preuniversitar.

Pentru personalul didactic titular care, ulterior obtinerii gradatiei de merit, beneficiazd de rezervarea
postului, in conditile art. 184 din Legea educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, dar fara plata gradatiei de merit, la revenirea pe post se reia plata gradatiei de merit pentru
restul perioadei pana la implinirea celor 5 ani de platad efectiva, cu incadrarea in numarul maxim de
gradatii de merit aprobate pentru anul respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti in care a revenit.
In situatia in care nu este posibila reluarea platii la revenirea la post, aceasta raméne suspendata pana la
data de 31 august al anului scolar in curs si se reia incepand cu data de 1 septembrie a urmatorului an
scolar, pana la implinirea celor 5 ani de plata efectiva.

8.2. Conditii de indeplinit in vederea participarii la concursul pentru obtinerea gradatiei de merit
8.2.1.La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa:
a) personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control din invatamantul preuniversitar de stat,
angajat cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata sau pe perioada determinata, cu o vechime in
invatamantul preuniversitar de cel putin 5 ani, cu calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada
evaluata si care a dovedit performante deosebite in:

(i) activitatea didactica cuantificata in rezultatele elevilor;

(ii) inovarea didactica in pregatirea prescolarilor sau a elevilor, in pregatirea elevilor prin utilizarea tehnologiei

si a internetului sau a altor modalitati alternative de educatie, in pregatirea elevilor distingi la competitiile
scolare recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare judetene/Inspectoratul
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Scolar al Municipiului Bucuresti, etapa sector/judeteana si a municipiului Bucuresti, interjudeteana, etapa
nationala si internationala, in perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2024;

(iii) prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, in integrarea copiilor cu cerinte
educationale speciale si/sau tulburari de invatare in invatamantul de masa, in progresele scolare ale
elevilor in risc de abandon scolar, in initierea $i managementul unor proiecte scolare care au condus la
consolidarea culturii scolare centrate pe progres, cooperare si incluziune;

b) personalul didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat, angajat cu contract individual de munca pe
perioada nedeterminata sau pe perioada determinata, cu o vechime in invatdmantul preuniversitar de cel putin 5
ani, cu performante in activitate, in perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2024, si calificativul "Foarte bine" in
fiecare an scolar din perioada evaluata.

8.2.2. Cadrele didactice care, in perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2024, au indeplinit si functii de
conducere, de indrumare si control pot participa la concursul de acordare a gradatiei de merit fie ca personal
didactic de conducere, de indrumare si control, fie ca personal didactic de predare, iar evaluarea se realizeaza
conform grilei specifice optiunii exprimate in scris la depunerea dosarului. Personalul didactic de predare, de
conducere, de indrumare si control din invatamantul preuniversitar de stat depune calificativele primite in urma
evaluarii activitatii din perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2024, in functie de categoria pentru care opteaza:
predare, respectiv conducere, indrumare si control.

8.2.3. Personalul didactic prevazut la alin. 8.2.1. care, in perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2024, a avut
contractul de munca suspendat este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea, din intervalul
1 septembrie 2019 - 31 august 2024, precum si pentru o perioada corespunzatoare duratei suspendarii, anterioara
intervalului mentionat, astfel incat s& se asigure evaluarea efectiva pe o perioada de 5 ani. In acest caz, perioada
evaluata din afara intervalului 1 septembrie 2019 - 31 august 2024 se stabileste astfel incat sa nu fi fost luaté in
considerare la acordarea unei alte gradatii de merit. in cazul in care nu se pot constitui in acest mod cei 5 ani
necesari evaluarii, personalul respectiv este evaluat doar pentru perioada din intervalul 1 septembrie 2019 - 31
august 2024 in care a desfasurat activitate.

8.2.4.Personalul didactic incadrat pe doua sau mai multe domenii/discipline/specializari/ funciii pe perioada
evaluarii poate participa la concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre
domenii/discipline/specializari/functii, exprimandu-si optiunea in scris odatd cu depunerea dosarului. Cadrele
didactice care au fost incadrate pe doua sau mai multe domenii/discipline/specializari/functii sunt evaluate pentru
intreaga activitate metodica si stiintifica desfasurata la fiecare domeniu/disciplind/specializare/functie.

8.3. Criterii pentru acordarea gradatiei de merit

(1) Pentru acordarea gradatiei de merit, inspectoratul scolar evalueaza activitatea candidatilor inscrisi, inclusa in
fisa de (auto)evaluare, sustinutd prin documente doveditoare, din perioada 1 septembrie 2019 - 31 august 2024
sau pentru perioadele corespunzatoare conform art. 5 alin. (3), Metodologie.

(2) Fisa in baza careia se realizeaza (auto)evaluarea se elaboreaza tinandu-se seama de criteriile generale care
trebuie indeplinite de candidat, pe baza figelor sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 — 12,
Metodologie.

(3) Fisele de (auto)evaluare se elaboreaza de catre comisia paritara de la nivelul inspectoratului scolar, cu
respectarea criteriilor generale si a subcriteriilor din fisele sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 —
12, Metodologie.
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(4) Pentru personalul didactic de predare si personalul didactic de conducere, indrumare si control, candidatul
trebuie sa indeplineasca urmatoarele criteriile generale:

1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa;

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactica/management educational;

3. Criteriul privind activitaile extracurriculare si implicarea in proiecte/ programe de formare profesionala;

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionald(inclusiv proiecte cu finantare europeana

nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare).
(5) Punctajul se aplica in mod unitar pentru toate functiile didactice, respectandu-se criteriile/subcriteriile si
punctajele maxime, acolo unde acestea sunt mentionate in fisele sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele
nr. 6 — 12, Metodologie.
(6) In baza punctajelor, stabilite in mod unitar, se elaboreaza cate o grila de evaluare specifica fiecarei categorii de
candidatj:

a) educatori/institutori/profesori pentru invatamantul prescolar;

b) invatatori/institutori/profesori pentru invatamantul primar;

c) profesori;

d) maistri-instructori/profesori pentru instruire practica;

e) cadre didactice din Tnvatamantul vocatjonal, din cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor i
elevilor;

f) cadre didactice din invatamantul special;

g) cadre didactice din centrele judetene de resurse si de asistenta educationald/Centrul Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala;

h) personal didactic de conducere, indrumare si control;

i) personal didactic auxiliar; se elaboreaza grile de evaluare distincte pentru fiecare funciie didactica
auxiliara prevazuta in Legea educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea-cadru nr. 153/2017 si Ordinul ministrului educatjei nationale si al ministrului muncii si justitiei sociale
nr. 3058/943/2018 privind reglementarea functiilor cu statut de personal didactic auxiliar care nu se
regasesc in anexa | Familia ocupationald de functii bugetare "invatdmant" la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(7) Inspectoratele scolare pot elabora si aplica proceduri specifice privind organizarea si desfasurarea activitatilor
din etapele concursului, cu respectarea strictd a prevederilor prezentei metodologii.

(8) Defalcarea punctajului maxim si elaborarea grilei specifice de evaluare sunt de competenta comisiei paritare de
la nivelul inspectoratului scolar. In cadrul criteriilor generale prevazute la punctul 4, subcriteriilor si punctajelor
maxime prevazute in fisele sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 - 12, Metodologie, comisia
paritara poate stabili si alte activitati (de exemplu: activitatea doveditd in calitate de coordonator al claselor
bilingve, activitatea dovedita in calitate de profesor documentarist, profesor de discipline nonlingvistice in liceele
cu sectii bilingve francofone, activitatea sindicala etc.).

(9) Pentru personalul didactic auxiliar, criteriile pentru acordarea gradatiei de merit, altele decat cele din fisa
postului, sunt stabilite in fisa de (auto)evaluare a activitaii pentru gradatie de merit, elaboraté de comisia paritara
de la nivelul inspectoratului scolar.

(10) Comisia paritara de la nivelul inspectoratului scolar stabileste numarul gradatiilor de merit pe categorii de
personal (didactic de predare/didactic de conducere, indrumare si control/didactic auxiliar), precum si pe
discipline/domenii, raportat la numarul total de gradatji, conform art. 2 alin. (1), Metodologie. Pentru acordarea
gradatiei de merit este necesar un punctaj de minimum 75 puncte, manageri 85 de puncte.
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(11) Numarul de locuri repartizate pe categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere, indrumare
si control/didactic auxiliar) si discipline/domenii se aproba de catre consiliul de administratie al inspectoratului
scolar, in baza hotararii comisiei paritare. Consiliul de administratie aproba punctajele candidatilor pentru fiecare
categorie de personal (didactic de predare/didactic de conducere, indrumare si control/didactic auxiliar) si
discipline/domenii, in ordinea descrescatoare a punctajului, si hotaraste rezultatul concursului, cu conditia
respectarii proportiei numarului de locuri pe categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere,
indrumare si control/didactic auxiliar) si discipline/domenii.

(12) Responsabilitatea privind calculul numarului de locuri pentru acordarea gradatiei de merit si incadrarea in
numarul de locuri revine consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

8.4. Procedura de acordare a gradatiei de merit

8.4.1. Evaluarea initiala

(1) Inspectorul scolar general numeste, prin decizie, comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea
acordarii gradatiei de merit, in urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/directorul casei corpului didactic/directorul centrului judetean de
resurse si asistenta educationald;

b) secretar - un referent/consilier de la compartimentul salarizare, normare sau un informatician, consilier sau
inspector scolar;

c) membri - inspectori scolari sau metodisti selectati din corpul de metodisti ai inspectoratului scolar, respectiv
membri ai consiliului consultativ al disciplinei/domeniului, reprezentanti ai personalului didactic auxiliar din unitati
de invatamant.

(2) Tn situatiile in care nu se pot aplica prevederile alin. (1) lit. a), Metodologie, inspectoratul scolar propune
Ministerului Educatiei si Cercetarii o altd persoana pentru functia de presedinte al comisiei. in baza avizului
Ministerului Educatjei si Cercetarii inspectorul scolar general emite decizia de numire a comisiei de evaluare.

(3) Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate la federatjile sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar din jude{ participa in calitate de observatori la toate lucrarile comisiei de
evaluare, au drept de acces la toate documentele comisiei si au dreptul sa solicite consemnarea in procesul-verbal
a propriilor observatii. Comisia judeteana/a municipiului Bucuresti transmite, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte,
programul desfasurarii evaluarii. Orice modificare in program se aduce la cunostinta reprezentantilor organizatjilor
sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invataméant preuniversitar din
judet/municipiul Bucuresti cu cel putin 48 de ore inainte. Neparticiparea observatorilor, desi au fost convocatj in
termenele stipulate anterior, nu viciaza procedura.

(4) Candidatul intocmeste si depune dosarul intocmit in vederea participarii la concursul pentru obtinerea
gradatiei de merit la conducerea unitatji/institutiei de invataméant in care este titular/detasat/angajat la data
depunerii dosarului. Candidatji care isi desfasoara activitatea in doua sau mai multe unitati/institutii de invatamant
depun documentele la conducerea uneia dintre aceste unitati de invatamant.

(5) Dosarul cuprinde urmatoarele documente, numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis:

a) opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a
conducerii unitatji/institutiei de invatdmant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea
paginilor aferente;

b) cererea-tip, elaborata de inspectoratul scolar, in care candidatul isi precizeaza optiunea;

c) adeverinta/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluatj;

d) adeverinta de vechime in invatamant;
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e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar la categoria de personal
didactic la care candideaza, cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare;

f) raportul de activitate pentru perioada evaluata, ce trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa
de (auto)evaluare si sa contina trimiteri explicite la documentele justificative din dosar;

g) declaratia pe propria raspundere prin care candidatul confirma ca documentele depuse la dosar ii apartin si
ca prin acestea sunt certificate activitatile desfasurate, conform modelulului prevazut in anexa nr. 4, Metodologie;

h) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de
merit, elaborata de inspectoratul scolar la categoria de personal didactic la care candideaza.

(6) Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la
indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor. Documentele
justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus mentionata nu vor fi luate in considerare in vederea
evaludrii si punctarii. in cazul in care in dosarul candidatului existd documente asupra cérora comisia de evaluare
are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora, se solicita
candidatului, in scris, in perioada destinata evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizi,
adeverinte, liste cu participarea la concursuri/olimpiade etc.). In situatia in care candidatul nu poate proba
autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective, dosarul acestuia nu se
evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordarii
gradatiei de merit organizat in urmatorii 2 ani. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o singura
data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. Dupa depunerea dosarului de inscriere
la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

(7) Directorul/Delegatul desemnat de conducerea unitatji/institutiei de invatamant este obligat sa depuna, cu
respectarea strictd a termenului prevazut in anexa nr. 1 la Metodologie, la registratura inspectoratului scolar,
dosarul candidatului.

(8) Consiliul consultativ al disciplinei/domeniului verifica existenta documentelor enumerate la punctul (5) si
respectarea prevederilor punctul  (6). In urma consultarii consiliului consultativ al disciplinei/domeniului,
consemnata in procesul-verbal al sedintei, inspectorul scolar care coordoneaza disciplina/domeniul intocmeste un
raport motivat referitor la activitatea candidatului in specialitate, acordand punctajul ca suma a punctelor pentru
fiecare criteriu din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit. Membrii consiliului consultativ isi asuma, prin
semnatura, in procesul-verbal al sedintei si in raportul motivat, evaluarea dosarelor. Modelul raportului motivat
este prevazut in anexa nr. 3, Metodologie. Inspectorul scolar care coordoneaza disciplina completeaza punctajul
pentru fiecare criteriu/subcriteriu in fisa de (auto)evaluare a candidatului, asumat prin semnatura.

(9) Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit primeste documentatia de la
inspectorul scolar care coordoneaza disciplina, pe care 0 examineaza, intocmeste raportul motivat si stabileste
punctaje pe criterii/subcriterii i punctajul final pentru toti candidatii, pe care le consemneazd in fisa de
(auto)evaluare pentru gradatie de merit. Presedintele comisiei de evaluare isi asuma prin semnatura raportul
motivat si punctajul stabilit. Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit
intocmeste lista cuprinz&nd candidatji in ordinea descrescatoare a punctajelor, pe posturi, functii si discipline. Lista
astfel intocmita, asumata de toti membrii comisiei, este inregistrata si prezentata in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

(10) Tn consiliul de administratie al inspectoratului scolar, presedintele comisiei de evaluare a dosarelor depuse
in vederea acordarii gradatiei de merit prezinta rezultatele evaluarii dosarelor candidatilor participanti la concursul
de acordare a gradatjilor de merit.
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(11) Consiliul de administratie al inspectoratului scolar aproba lista cu rezultatele candidatilor participanti la
concurs, in ordinea descrescatoare a punctajului acordat. Lista se afiseaza la sediul si pe site-ul inspectoratului
scolar, conform graficului prevazut in anexa nr. 1, Metodologie.

(12) Pentru personalul didactic auxiliar, procedura de acordare a gradatiei de merit se stabileste la nivelul
inspectoratului scolar de catre comisia paritara si se aproba in consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

8.4.2. Dreptul de a contesta

(1) Candidatii participanti la concursul de acordare a gradatiei de merit au dreptul de a contesta punctajul
acordat, la inspectoratul scolar, in conformitate cu graficul prevazut in anexa nr. 1 — Metodologie. Contestatiile se
pot transmite si prin e-mail la o adresa afisata concomitent cu lista cuprinzand punctajele acordate in urma
evaluarii de catre inspectoratul scolar. Comisia de solutionare a contestatiilor, numita prin decizie a inspectorului
scolar general, este formata din alte persoane decét cele care au facut parte din comisia de evaluare, dupa cum
urmeaza:

a) presedinte - inspectorul scolar general/directorul casei corpului didactic;

b) secretar - un referent/consilier de la compartimentul salarizare, normare/retea scolarg;

¢) membri - inspectori scolari/metodisti ai inspectoratului scolar, reprezentanti ai personalului didactic auxiliar din
unitatile de invatamant, altii decat cei care au evaluat initial dosarele, consilierul juridic al inspectoratului scolar;

(2) Situatiile exceptionale in care presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor nu poate fi inspectorul
scolar general/directorul casei corpului didactic se solutioneaza cu informarea si avizul Ministerului Educatiei Si
Cercetarii.

(3) in perioada depunerii contestatjilor, consiliul de administratie al inspectoratului scolar aproba, la propunerea
comisiei paritare, ca gradatile de merit ramase neutilizate (ca urmare a numarului insuficient de solicitari la
anumite categorii de personal - didactic de predare/didactic de conducere, indrumare si control/didactic auxiliar - §i
discipline/domenii/functii didactice auxiliare, a nerealizarii punctajului minim stabilit conform art. 7 alin. (6) -
Metodologie, de catre candidati, precum si a eventualelor dosare care contin documente eronate/false si care nu
se evalueaza conform art. 9 alin. (3)) s fie redistribuite altor categorii de personal (didactic de predare/didactic de
conducere, indrumare si control/didactic auxiliar) si discipline/domeniiffunctii didactice auxiliare, cu conditia
respectarii punctajului minim stabilit conform art. 7 alin. (6) din Metodologie.

(4) Contestatiile se solutioneaza, prin reevaluarea dosarelor, in termen de 3 zile lucratoare de la data-limita de
depunere a acestora. Punctajele rezultate in urma reevaluarii sunt consemnate in raportul motivat intocmit
conform anexei nr. 3 - Metodologie si in fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit si sunt asumate de catre
presedintele comisiei de contestatii. La finalul lucrarilor, comisia de contestatii genereaza lista cuprinzand
punctajele tuturor candidatilor, asumata de toti membrii comisiei, care va fi inregistrata si prezentata in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor transmite raspunsul
scris la contestatii, argumentat, din raportul motivat.

(5) Hotararea comisiei de contestatii este definitiva si poate fi contestata la instanta de contencios administrativ
competenta, contestatia reprezentand plangerea prealabila reglementatd de art. 7 din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Reprezentantji organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate Tnvatamant preuniversitar din judet participa in calitate de observatori la toate lucrarile comisiei de
contestatii, au drept de acces la toate documentele si au dreptul sa solicite consemnarea in procesul-verbal a
propriilor observatii. Comisia judeteana transmite, cu cel putin 2 zile lucratoare inainte, programul desfasurarii
lucrarilor comisiei de contestatji. Orice modificare Tn program se aduce la cunostinta reprezentantilor organizatjilor
sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din
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judet, cu cel putin 24 de ore inainte. Neparticiparea observatorilor, desi au fost convocati in termenele mai sus
stipulate, nu viciaza procedura.

(7) Dupa primirea listei cuprinzand punctajele acordate de comisia de contestatii, consiliul de administratje al
inspectoratului scolar aproba lista finald cu rezultatele candidatilor participanti la concurs, in ordinea
descrescatoare a punctajului acordat, tinénd cont de punctajele obtinute in urma evaluarii la contestatie.

8.4.3. Finalizarea procedurii

Inspectorul scolar general inainteaza lista candidatilor validati directiei de specialitate din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii pentru emiterea ordinului ministrului. Lista transmisa la Ministerul Educatiei, cu adresa de
inaintare, contine anexele cuprinzand:

a) numarul total si modul de calcul al numarului de gradatii acordate la nivelul judetului/municipiului Bucuresti,
conform situatiei prevazute in anexa nr. 5, Metodologie;

b) observatiile reprezentantilor desemnati de federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar, care au participat la procedura de acordare a gradatiei de merit, cu statut de
observatori;

c) tabelul nominal si punctajul pentru candidatii aprobati, conform anexei nr. 2, Metodologie. .

8.7. Alte dispozitii

(1) Candidatji inscrisi la concursul de acordare a gradatiei de merit, sesiunea 2024, au obligatia de a completa o
declaratie pe propria raspundere prin care sa confirme ca documentele depuse la dosar le apartin si ca prin
acestea sunt certificate activitafile desfasurate, conform modelului prevazut in anexa nr. 4, Metodologie.

(2) Candidatii la concursul pentru acordarea gradatiei de merit nu pot face parte din nicio comisie implicata in
concurs.

(3) In cazul in care inspectorul scolar general adjunct/inspectorul scolar general candideaza in vederea obtinerii
gradatiei de merit, acesta este inlocuit in comisia de evaluare /comisia de solutionare a contestatiilor cu directorul
Casei Corpului Didactic Galati sau cu un alt inspector scolar, cu informarea si avizul Ministerului Educatiei si
Cercetarii si Cercetarii.

(4) Membrii comisiilor de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit, ai comisiei de
solutionare a contestatjilor si ai consililor consultative ale disciplinelor/domeniilor nu pot avea in randul candidatjlor
soti, rude sau afini pana la gradul al IV-lea inclusiv. Membrii comisiilor semneaza in acest sens cate o declaratie
pe propria raspundere. Declaratjiile sunt predate presedintilor comisiilor implicate in concurs si se pastreaza la
inspectoratul scolar.

8.6. Raspundere:

Nerespectarea sau incalcarea prevederilor prezentei proceduri reprezinta abatere disciplinara sau, dupa
caz, fapta penald, si se pedepseste ca atare, conform legislatiei in vigoare.

9. Responsabilitati

Nr. CINE / FUNCTIA SARCINI / RESPONSABILITATI

crt.
e numeste prin decizie comisia de evaluare a dosarelor;
e numeste prin decizie Comisia de solutionare a contestatjilor;
e Tinainteaza lista candidatilor validati la Directia Generala Management si Retea
Scolara din cadrul MEC, cu adresa de inaintare cuprinzand: numarul total si

Prof. Gina Brinzan
1. | Inspector Scolar General
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yr:'_ CINE / FUNCTIA SARCINI / RESPONSABILITATI
modul de calcul al numérului de gradatii acordate la nivel judetean, observatiile
liderilor de sindicat desemnati de federatiile sindicale la nivel de invatamant —
cu statut de observatori, tabelul nominal si punctajul pentru candidatii aprobati,
conform Anexei Metodologie.

Prof. Bulgaru lolanda aproba raportul motivat Anexa 3 Metodologie si punctajul stabilit pe criteriile de

Narcisa acordare a gradatjei de merit;

9 Inspector Scolar General prezinta in Consiliul de Administratie al ISJ Galati rezultatele evaluarii dosarelor
" | Adjunct depuse in vederea acordarii gradatiei de merit;

Presedinte al Comisiei de organizeaza si monitorizeaza desfasurarea concursului conform prevederilor

evaluare a dosarelor din Metodologie si din actuala procedura.

Gaiu Mihaela

3. | Secretarul Comisiei conform prevederilor Metodologiei si ale prezentei proceduri.

Judetene
aproba numarul de locuri repartizate pe posturi si discipline;
aproba lista candidatilor intocmita pe posturi si discipline, in ordinea
descrescatoare a punctajului;

4 Consiliul de Administratie hotaraste rezultatul concursului, cu conditia respectarii proportiei numarului de
" | al ISJ Galati locuri pe discipline/functii de conducere, de indrumare si control, domenii de
activitate;
aproba lista cu rezultatele candidatilor participanti la concurs, in ordinea
descrescatoare a punctajului acordat.
stabileste punctajul si elaboreaza grilele specifice de evaluare in conformitate
cu prevederile Metodologiesi;
Comisia Paritara de la elaboreaza fisa de (auto)evaluare a activitétii pentru gradatie de merit — pentru
5. | nivelul Inspectoratului personalul didactic auxiliar, conform Metodologiei;

Scolar Judetean Galati hotareste ponderea pe categorii de personal (didactic de predare/functii de
conducere, indrumare si control/didactic auxiliar), precum si pe discipline de
invatdamant, raportat la numarul total de gradatii, conform Metodologiei.
realizeaza analiza dosarelor candidatilor si intocmeste un raport motivat
referitor la activitatea candidatului in specialitate, acordand punctajul ca suma a
punctelor pentru fiecare criteriu din fisa de (auto)evaluare pentru gradatia de

. . merit;
Consiliul Consultativ al , I : . o G
SRR - membrii consiliului consultativ/reprezentanti ai personalului didactic auxiliar isi
6 disciplineilreprezentanfi ai asuma, prin semnatura, in pr | verbal al sedintei si i rtul motivat
| personalului didactic , p tura, procesul verbal al sedintei si in raportul motivat,
auxiliar evaluarea dosarelor;
inspectorul scolar care coordoneaza disciplina/coordonatorul pentru fiecare
categorie de personal didactic auxiliar completeaza punctajul pentru fiecare
criteriu/subcriteriu, in fisa de (auto)evaluare a candidatului, asumat prin
semnatura.
7. | Comisia de evaluare primeste E:iogumenta’;ja (progesul verbal, raportul motivat, fi$§ Qe .e\./alu.are
completata si semnata) de la inspectorul scolar care coordoneaza disciplina;
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yr:" CINE / FUNCTIA SARCINI / RESPONSABILITATI
intocmeste raportul motivat si acorda punctaje pe criterii/subcriterii si punctajul
final pe care le consemneaza in fisa de (auto)evaluare pentru gradatia de merit;
intocmeste lista cuprinzand candidatii in ordinea descrescatoare a punctajelor,
pe posturi si discipline, pe care o prezinta spre aprobare in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar.
solutioneaza contestatiile, prin reevaluarea dosarelor;
conseamneaza punctajele rezultate in urma reevaluarii in raportul motivat si in
fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit si sunt asumate de catre
Comisi , presedintele comisiei de contestatii;
omisia de solutionare a . . : _— y ,
8. » ’ genereaza lista cuprinzand punctajele tuturor candidatilor, asumata de tofi
contestatiilor - e TR IR " ’
’ membrii comisiei, care va fi inregistratd si prezentatd in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar;
presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor transmite raspunsul scris la
contestatii, argumentat din raportul motivat.
participa, in calitate de observatori, la toate lucrarile si au drept de acces la
Reprezentantii toate documentele comisiei si de a solicita consemnarea in procesul-verbal a
organizatiilor sindicale propriilor observatii, asumate prin semnatura;
afiliate la federatiile in termen de 5 zile de la finalizarea procesului de evaluare a dosarelor
9. | sindicale reprezentative la candidatilor, reprezentantii sindicatelor au obligatia de a semna toate
nivel de sector de documentele rezultate in urma evaludrii dosarelor/contestatiilor (fisa de
activitate in invatamant evaluare, procesul verbal al consiliului consultativ al disciplinei, raportul
din judetul Galati motivat);
neparticiparea observatorilor nu viciaza procesul de evaluare.
Maria M!n_dru afiseaza pe site-ul ISJ Galati rezultatele concursului;
1g, | Informatician articipa la reali lcului numérului de gradatii de merit dafi
| Compartiment participa la realizarea calcului numarului de gradatii de merit care urmeaza a fi
Informatizare acordate.
Mariana Preda
1. g]:)?r:?::tli(r::waennt conform prevederilor din Metodologie.
Informatizare
Mihaela Gaiu afiseaza lista cu rezultatele la concursul de acordare a gradatiei de merit,
13. | Consilier conform graficului prevazut la prezenta procedura - Anexa 1, Metodologie.
Compartiment Secretariat transmite lista cu rezultate la MEC.
10. Formulare
11 Fo1 PO 189 Gra.ficul desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit -
' - - sesiunea 2025 (Anexa 1 din OMEC nr.3745/8.04.2025)
Tabel nominal cuprinzdnd punctajele candidatilor la concursul de acordare a
2.| F02_PO_189 gradatiilor de merit aprobate in sedinta consiliului de administratie al inspectoratului
scolar judetean (Anexa 2 din OMEC nr.3745/8.04.2025)
3.| F03_PO_189 Raport motivat privind analiza dosarului personalului didactic de predare/personalului
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didactic de conducere, de indrumare si control/personalului didactic auxiliar (Anexa 3
din OMEC nr.3745/8.04.2025)

F04_PO_189

Declaratie pe propria raspundere a candidatului (Anexa 4 din OMEC
nr.3745/8.04.2025)

F05_PO_189

Opisul dosarului

F06_PO_189

Cerere privind inscrierea la concursul de acordare a gradatiei de merit in invatamantul
preuniversitar — personal didactic, sesiunea 2025

FO07_PO_189

Cerere de contestatie asupra punctajului acordat in cadrul concursului pentru acordarea
gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat, sesiunea
2025

F08_PO_189

Pagind de gardd a dosarului pentru acordarea gradatiei de merit in invatamantul
preuniversitar — 2025

F09_PO_189

Declaratie pe proprie raspundere a membrilor comisiei de evaluare/membrilor comisiei de
solutionare a contestatjilor/membrilor consiliului consultativ pentru concursul de acordare a
gradatiei de merit personalului didactic, sesiunea 2025

10.

F10_PO_189

Situatia gradatiilor de merit sesiunea 2025 - personal didactic de predare, de conducere, de
indrumare si control (Anexa 5 din OMEC nr.3745/8.04.2025)

Situatia gradatiilor de merit sesiunea 2025 - personal didactic auxiliar (Anexa 5 din OMEC
nr.3745/8.04.2025)

11.

F11_PO_189

Proces verbal al consiliului consultativ al disciplinei

12.

F13_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru personalul didactic de predare din palatele i cluburile copiilor
in vederea acordarii gradatiei de merit in sesiunea 2025

13.

F14_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru personalul de conducere, de indrumare si control din
invatamantul sportiv integrat si suplimentar in vederea acordarii gradatiei de merit in
sesiunea 2025

14.

F15_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru personalul didactic de predare din invatamantul sportiv
integrat si suplimentar in vederea acorddrii gradatiei de merit in sesiunea 2025

15.

F16_PO_189

Fisa-cadru de auto(evaluare) pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru personalul
didactic de conducere, indrumare si control — inspector scolar/director

16.

F17_PO_189

Fisa-cadru de auto(evaluare) pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru profesor
metodist CCD

17.

F18_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru
educatoare/institutor/profesor pentru invataméant prescolar

18.

F19_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru profesor pentru
fnvatamant primar/institutor/invatator

19.

F20_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru profesor in
invatamantul special

20.

F21_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru cadru didactic in
centru/cabinet de asistentad psihopedagogica/cabinet logopedic

21.

F22_PO_189

Fisd de (auto)evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru profesor in
invatamantul de masa/maistru instructor/ profesor pentru instruire practica

22.

F23_PO_189

Fisa de (auto)evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru profesor in
invatamantul vocational — arte, sport, pedagogic

23.

F24_PO_189

Fisa-cadru de auto(evaluare) pentru obtinerea gradatiei de merit anul 2025 pentru personalul
didactic de conducere din invatamantul gimnazial, liceal, profesional, postliceal
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F01_PO_189 - Anexa 1 din OMEC nr.3745/8.04.2025
ANEXA NR. 1
la Metodologie
ANEXA nr. 1 la metodologie
GRAFICUL desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit - sesiunea 2025

1. Aprobarea numarului de locuri repartizate pe categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere,
indrumare si control/didactic auxiliar) si discipline/domenii de catre consiliul de administratie al inspectoratului
scolar, in baza hotararii comisiei paritare. Comunicarea fiselor de (auto)evaluare, a numarului gradatiilor de merit
si a punctajului minim pe categorii de personal si pe discipline/domenii/niveluri de invatamant de catre
inspectoratul scolar in teritoriu.

Perioada: 28-30 aprilie 2025

2. Depunerea de catre candidati a dosarelor la secretariatul unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar de stat,
cu personalitate juridica.

Perioada: 5 — 9 mai 2025

3. Depunerea dosarelor care contin documentele justificative privind activitatea candidatului respectiv la
secretariatul/registratura inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si Cercetarii, in cazul Palatului National al
Copiilor.

Perioada: 12 - 13 mai 2025

4. Analiza dosarelor de catre inspectorul scolar care coordoneaza disciplina, cu consultarea consiliului consultativ,
si elaborarea raportului referitor la activitatea candidatului in specialitate; verificarea dosarelor si acordarea
punctajelor de catre comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit; aprobarea
listei cuprinzand punctajele acordate in urma evaluarii de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar i
afisarea acestei liste la avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar.

Perioada: 14 - 30 mai 2025

5. Depunerea/Transmiterea contestatiilor privind punctajul acordat si stabilirea numarului gradatiilor de merit ce
pot fi redistribuite.

Perioada: 2 — 3 iunie 2025

6. Solutionarea contestatjilor de catre comisia de contestatji, validarea rezultatelor finale ale concursului de catre
consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea acestora la avizierul si pe site-ul inspectoratului
scolar, respectiv la sediul si pe site-ul Ministerului Educatjei si Cercetarii, in cazul Palatului National al Copiilor.

Termen: 4 - 12 iunie 2025

7. Inaintarea la Ministerul Educatiei a listelor cu personalul didactic din unitatile de invatamant preuniversitar de
stat, cu personalitate juridica, validat, precum si listelor cu personalul didactic civil din unitati militare de invatamant
preuniversitar, validat, in vederea acordarii gradatjei de merit.

Termen: pana la 27 iunie 2025

8. Emiterea ordinului ministrului educatiei pentru aprobarea listelor cu personalul didactic din Tnvatdamantul
preuniversitar de stat care beneficiaza de gradatie de merit.

Termen: pana la 1 august 2025
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F02_PO_189 -Anexa 2 din OMEC nr.3745/8.04.2025

Afisata astazi Nr.
ANEXANR. 2
la Metodologie
TABEL NOMINAL
cuprinzand punctajele candidatilor la concursul de acordare a gradatjilor de merit, aprobate in sedinta consiliului
de administratie al inspectoratului scolar .............. dindatade .............
Functia didactica, =
de conducere, k= =
indrumare si T Unitatea de £
Nr. Numele si control/personal L < invatamant/Unitatea S)
DN Specialitatea = A —
crt. prenumele didactic civil din < militara de invatamant 8
unitati militare de 2 preuniversitar s
invatamant = o
preuniversitar 2
0 1 2 3 4 5 6 7
Comisia de evaluare a dosarelor depuse in Consiliul de administratie
vederea acordarii gradatiei de merit al inspectoratului scolar
Presedinte, Presedinte,
Secretar, Secretar,
Membri: Membri:
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F03_PO_189 - Anexa 3 din OMEC nr.3745/8.04.2025

ANEXA NR. 3
la Metodologie

RAPORT MOTIVAT privind analiza dosarului candidatului .............ccooeeeeeeeinneen.n, , specialitatea

........................ Ipersonal didactic de conducere/personal didactic de indrumare si control/personal didactic auxiliar,

sesiunea 2025

Criteriu Subcriteriu Punctaj Documente Pagina Punctaj Justificare | Observatii
autoevaluare evaluare acordare
punctaj
0 1 2 3 4 5 6 7
1 a)
)
2 a)
h)
3 a)
d)
4 a)
c)
Nume si prenume Semnatura

Membru consiliul consultativ

Presedintele comisiei de evaluare

Presedintele comisiei de solutionare a
contestatiilor
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F04_PO_189 - Anexa 4 din OMEC nr.3745/8.04.2025

ANEXA Nr. 4
la Metodologie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnatul/Subsemnata, . ......... , domiciliat@)in.......... st ool 1] o] P
cee 0 SC yaP , judetul/sectorul . ......... , legitimat(@ cu.......... seria..........
nr........... ,CNP . ......... ,incadrat@ la.......... pe functiade.......... , declar pe propria
raspundere ca documentele depuse la dosar imi apariin si ca prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile

desfasurate.
Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit conform legii.

Semnatura Data
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F05_PO_189
Nume si prenume candidat:
Unitatea de invatamant/institutia:
Disciplina/domeniul pentru care se depune dosarul:
OPIS
Nr. Documentul Pagina
crt.
DOCUMENTE ADMINISTRATIVE
1. | Cerere tip 1
2. | Adeverinta / Adeverinte calificative obtinute — original 2
3. | Adeverinta vechime in invatamant - origipad | .
4 Declaratie pe propria raspundere, conform F04-PO_189 - Anexa 4 la OMEC nr.3745/8.04.2025- | ...
original
. | Fisa de auto(evalvare) L
6. Raport de autoevaluare

DOCUMENTE JUSTIFICATIVE

7. | Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa

R -
8 Crlterlul privind performante deosebite in inovarea didacticiimanagement educational
b =
9 Crlterlul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte/programe de formare profesion'élllé”
P -
10 Crlterlul privind contributia la dezvoltarea institutionala(inclusiv proiecte cu finantare eurob.t.a.e.lﬁé

nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, Transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare

0

Prezentul dosar contine un numar de ........ pagini, numerotat de la pagina 1 la pagina ..... .

Numele si prenumele directorului, Numele si prenumele candidatului,

L.S.

19




Inspectoratul Scolar Judetean GALATI PROCEDURA OPERATIONALA COD DOCUMENT: PO_189
Exemplar nr. 1
. INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN GALATI 30 Data: — Editia / revizia
v’“ Eitirﬂﬂir'ﬁii :m miﬁ!ﬁﬁm MINISTERUL EDUCATIE! SI CERCETARII Egl\%;; (/) 221/72'021(;2‘21024
e 28042055 | Edifia 2 / 2025
Revizia 0 /2025

TITLUL PROCEDURII: PROCEDURA OPERA'[IONALA
privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic de predare, conducere, indrumare si control i
personalului didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar de stat — sesiunea 2025

F06_PO_189
Nr. de inregistrare 1.S.J. Galati

CERERE
PPRIVIND iNSCBIEVREA LA CONCURSUL DE ACORDARE A GRADATIEI DE MERIT
IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR - PERSONAL DIDACTIC,
SESIUNEA 2025

Subsemnatul, , posesor

al BI/CI seria __, nr , telefon , Incadrat pe postul/functia*

de la

va rog sa-mi aprobati

inscrierea la concursul de acordare a gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2025, la
categoria™ .

Mentionez ca la data de 01 septembrie 2024 am o vechime efectiva in invatamantul preuniversitar de

ani.

Anexez prezentei cereri dosarul de inscriere conform metodologiei de concurs aprobata prin O.M.EC..nr.
3745/08.04.2025 (inclusiv proiecte cu finantare europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU,
Transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare si a Procedurii operationale PO_189 aprobata in sedinta
Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Galati din data de 28.04.2025.

Data: Semnatura:

* profesor, institutor, educator, maistru, secretar, laborant ......;

** director, director adjunct, inspector scolar, .... ;

*** categoria pentru care se depune dosarul, exemplu: personal didactic de predare, specialitatea limba si
literatura romana, personal didactic de conducere, indrumare si control, personal didactic auxiliar ...
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F07_PO_189

Nr. de inregistrare 1.S.J. Galati

CONTESTATIE
ASUPRA PUNCTAJULUI ACORDAT
iN CADRUL CONCURSULUI PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT
PERSONALULUI DIDACTIC DIN iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT, SESIUNEA 2025

Subsemnatul, , posesor al
BI/CI seria , nr. , telefon , incadrat pe
postul/functia* , de
la va rog sa aprobati reevaluarea

dosarului depus la concursul de acordare a gradatiei de merit personalului didactic din invataméntul preuniversitar
de stat, sesiunea 2025, la categoria** .

Mentionez ca la autoevaluare mi-am acordat puncte, iar Comisia de evaluare a dosarelor
depuse in vederea acordarii gradatiei de merit mi-a acordat puncte.

Semnatura................

* profesor, institutor, educator, maistru, secretar, ......;

** director, director adjunct, inspector scolar, .... ;

*** categoria pentru care se depune dosarul, exemplu: personal didactic de predare, specialitatea limba i
literatura romana, ...
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F08_PO_189 PAGINA DE GARDA

Antetul unitatii de invatamant

DOSAR
PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR - 2025

Categoria™:
Nume si prenume candidat:

Date de identificare candidat:

BI/CI seria ,nr. .

CNP , Telefon
Incadrat pe postul **
Unitatea de invatamant:
Functia**:
Statut de: titular/suplinitor,

Vechime efectiva in invatamantul preuniversitar de ani (la data de 01.09.2024).

Data depunerii dosarului in unitatea de invatamant:

Semnatura:

* categoria pentru care se depune dosarul, exemplu: personal didactic de predare, specialitatea limba si
literatura romana, ...

** profesor, institutor, educator, maistru, secretar, ......;

*** director, director adjunct, inspector scolar, ....
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DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
A MEMBRILOR COMISIEI DE EVALUARE / MEMBRILOR COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR/
MEMBRILOR CONSILIULUI CONSULTATIV
pentru concursul de acordare a gradatiei de merit personalului didactic,
sesiunea 2025

Subsemnatul/Subsemnata, , domiciliat(d) in
localitatea , str. ,nr. , bl.
sc. , ap. , judetul Galati, legitimat(a) cu seria nr. ,
CNP , incadrat(a) la

pe functia de
, avand calitatea de:

- al consiliului consultativ al disciplinei;

- al comisiei de evaluare a dosarelor;

- al comisiei de solutionare a contestatiilor:

declar pe propria raspundere ca nu am in randul candidatilor rude sau afini pana la gradul IV, inclusiv si ¢ nu am
depus dosar in vederea participarii la concursul de acordare a gradatiei de merit pentru personalul didactic si
didactic auxiliar, sesiunea 2025.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ci falsul in declaratii este pedepsit conform
legii, art. 326 din Codul Penal.

Data: Semnatura:;
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privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic de predare, conducere, indrumare si control i
personalului didactic auxiliar din invatdimantul preuniversitar de stat — sesiunea 2025

TITLUL PROCEDURII: PROCEDURA OPERATIONALA

F10_PO_189 - Anexa 5 din OMEC nr.3745/8.04.2025

ANEXA Nr. 5 la Metodologie
Situatia gradatiilor de merit sesiunea 2025 - personal didactic de predare, de conducere, de indrumare si control

Numér total de | 16% din numarul Numarul Numar;ﬁe grafiatn
o ; umaru iesite din plata ca = . < "
posturi didactice | total de posturi gradatjilor de urmare a Numar de gradatii | Numar de gradatji care vor fi
de predare, de didactice de it aflate 1 < . o rezultate pentru acordate in sesiunea 2025
meritatiaie In - Numdarul gradatjilor pensionarii, N A
conducere, de predare, de lata pent . . . personalul didactic de | pentru personalul didactic de
A ) plata pentru | de merit acordate in: decesului,
indrumare si conducere, de personalul renuntari §i a altor predare, de conducere,| predare, de conducere, de
Judetul | control (EDUSAL | indrumare si o SNUMart 18 avior o 1 drumare si control|  indrumare si control
01.02 202 I didactic de situatii in perioada
022029) contro predare, de 2021 - 2024
conducere, de
indrumare si
control 2021 [20222023[2024
0 1 2 4 |56 |7 8 9 10
Situatia gradatjilor de merit sesiunea 2025 - personal didactic auxiliar
y . ) Numar de Numar de
Numarul gradatiilor de merit | gradatii iesite din gradatii care
. , acordate fn: platd ca urmare a|  Numar de vor fi
NUma , o < Numérul gradatjilor de o - .
umar total de posturi | 16% din numarul . A - pensionarii, gradatji acordate in
Co I ; merit aflate in plata . X
Judetul didactice auxiliare total de posturi entru personalul decesului, |rezultate pentru| sesiunea
(EDUSAL 01.02.2025) | didactice auxiliare | PS o PETSOn renuntariisia | personalul |2025 pentru
didactic auxiliar AN A o
altor situatji in  [didactic auxiliar| personalul
perioada 2021 - didactic
2021 [2022 (023 [2024 2024 auxiliar
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10

Pentru fiecare categorie de personal:

col.2=col. 1*16%

col. 3=col. 4 +col. 5+ col. 6 +col. 7 -col. 8

col.9=col.2-col. 3

col. 10 <col. 9
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Proces-verbal al consiliului consultativ pe discipline,

Incheiat astdzi, .................... , la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Galati, in prezenta membrilor
Consiliului Consultativ al disciplinei ..............ccccocooiiiiiiii , in urma desfasurarii etapei de evaluare
a dosarelor depuse de cadrele didactice la concursul de obtinere a gradatiei de merit, incepand cu data de 1
septembrie 2025.

Sunt inscrisi ........... candidati ale caror dosare au fost verificate din punct de vedere al respectarii
procedurii administrative, respectiv a existentei documentelor obligatorii pentru participarea la concurs. Au fost
analizate dovezile depuse la dosar in sprijinul certificarii activitatilor realizate de candidati, intocmindu-se pentru
fiecare un raport motivat in care sunt inscrise toate criteriile si subcriteriile prevézute in fisa de evaluare, intocmita
conform Metodologiei si a criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul
preuniversitar de stat, sesiunea 2024, aprobate prin Ordinul OMEC nr.3745/8.04.2025.

La procesul de evaluare a asistat si reprezentantul Sindicatului ..................c..c......

Punctajele obtinute de candidati, conform raportului motivat, sunt atasate prezentului proces verbal.

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

Membrii Consiliului Consultativ: Reprezentant Sindicat:
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