
 

  
CRITERIILE SPECIFICE ŞI GRILA DE PUNCTAJ 

PENTRU CONCURSUL DE ACORDARE A GRADAŢIEI DE MERIT - SESIUNEA 2025 DIDACTIC AUXILIAR 

 

POZIŢIA APLICANTULUI BIBLIOTECAR 

Nume şi prenume solicitant  

Unitatea de învăţământ  

Vechimea în învăţământ  

Perioada evaluată 01.09.2019 – 31.08.2024 

 

Criteriul care trebuie 

îndeplinit de către 

candidat 

 

Punctaj 

maxim 

 

Subcriterii care trebuie îndeplinite 

Detalierea 

punctajului 

maxim 

subcriterii 

Punctaj 

auto- 

evaluare 

Punctaj 

Consilul 

consulta 

tiv 

Punctaj 

evaluare 

comisie 

Punctaj 

evaluare 

contestații 

01. Criteriul cu activitate 

complexă cu valoare 

instructiv-educativă 

80 puncte 

5 pct. Planificarea anuală a activității 

bibliotecii / CDI: 

Elaborarea planului managerial al 

bibliotecii/CDi 

Planificarea activităților 

bibliotecii/CDI 

 

 

1pct./an 

 

1 pct./an 

    

5 pct. Gestionarea colecțiilor și a 

resurselor bibliotecii / CDI: 

Întocmirea documentelor de 

evidență a bibliotecii, a 

activităților de bibliotecă 

respectând normele 

biblioteconomice. ( RI, RMF, 

Registrul de înscriere a 

utilizatorilor,liste cu cărți – 

propuneri achiziții, casare,etc.). 

Gestionarea colecțiilor de carte din 

bibliotecă/CDI 

Gestionarea manualelor școlare 

 

 

1 pct ./document 

 

 

 

 

 

2 pct. 

 

2 pct. 

    

20 pct. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Facilitarea accesului la 

informații: 

Evidența electronică a fondului de 

carte. 

Utilizarea unui soft /program de 

bibliotecă. 

Utilizarea și promovarea noilor 

tehnologii și a instrumentelor 

online în activitatea cu elevii. 

Realizarea instrumentelor de 

informare care să lesnească 

cunoașterea colecțiilor 

bibliotecii/CDI. 

Realizarea de acțiuni de 

promovare a colecțiilor și a 

serviciilor oferite de bibliotecă / 

CDI. 

Redactarea de liste bibliografice. 

Furnizarea de carte prin 

împrumutul interbibliotecar. 

 

5 pct. 

 

5 pct. 

 

2 pct./activitate 

 

 

1 pct. 

 

 

 

2 pct./activitate 

 

1 pct./listă 

 

1 pct.  

    

 

 

 

 

 

 

35 pct. Organizarea activităților 

instructiv educative, informativ-

formative, și de promovare și 

stimulare a lecturii, de formare a 

deprinderilor de informare, de 

promovare a bibliotecii / CDI, 

etc.: 

 

Expoziții curente și tematice, mese 

 

 

 

 

 

1 pct./activitate 

 

1 pct./activitate 

2 pct./activitate 

    



 

rotunde, cercuri literare. 

Recenzii, prezentări de carte. 

Lansări de carte. 

Întâlniri cu scriitori. 

 Organizarea de evenimente de 

promovare a bibliotecii. 

2 pct./activitate 

1 pct./activitate 

pct. Participarea la  simpozioane / 

conferinţe, manifestări cultural 

artistice, concursuri, festivaluri, etc. 

desfășurate la nivel: 

Local 

 

Judeţean 

 

 

Naţional 

 

 

 

 

1 pct./ 

participare 

2 pct./ 

participare 

 

3 pct./ 

participare 

    

5 pct. Contribuții la elaborarea, 

redactarea de reviste școlare, 

monografii, buletine 

informative: 

Autor/coautor de articole apărute 

în publicații cu ISBN/ISSN 

 

 

Coordonator/membru în colectivul 

de redacție, colaborator al unor 

reviste școlare, din domeniul 

educațional 

 

 

 

2 pct./lucrare– 

autor/1 

pct.lucrare-

coautor 

 

2 pct./nr. 

revistă/ 

publicație 

    



 

Criteriul care trebuie îndeplinit 

de către candidat 

 

Punctaj 

maxim 

 

Subcriterii care trebuie îndeplinite 

Detalierea 

punctajului 
maxim 

subcriter
ii 

Punctaj 

auto- 

evaluare 

Punctaj 

Consilul 
consulta 

tiv 

Punctaj 

evaluare 

comisie 

Punctaj 

evaluare 
contestații 

TOTAL 80 
pct. 

      

02. Criteriul privind 

performanțe deosebite în 

inovarea didactică/ 

management educațional. 

40 puncte 

15 

pct. 

1. Inițierea, coordonarea și 

participarea în cadrul unor 

proiecte educaționale la nivel 

local, județean, 

interjudețean, național, 

internațional: 

- La nivel local 

- La nivel 

județean/interjudețean 

- La nivel național și 

internațional 

 

 

 

 

 

 

2 pct./proiect 

3 pct./proiect 

 

5 pct./proiect 

    

10 

pct. 

2. Participarea la activitățile în 
cadrul comisiei metodice a 
bibliotecarilor școlari: 

- Responsabil / secretar 
comisie metodică 
 

- Organizator activitate de 
cerc metodic 

- Participare la Cercurile 
metodice 

 
 
 
3 pct. 
 
3 pct. 
 
0,25 pct./ 
participare 
cerc 

    

10 

pct. 

3. Participarea la nivelul 
unității de învățămînt / local / 
județean / național în cadrul 
comisiilor ( comisii 
tehnice,/grupuri de lucru 
pentru elaborarea unor acte 
normative, comisii de 
ocupare a unor posturi 
vacante, etc.): 

- La nivelul școlii 

- La nivel local 

- La nivel județean 
- La nivel național 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 pct. 

comisie 

2 pct. 

comisie 

2 pct. 

comisie 

5 pct. 

comisie 

    

5 pct. 4. Desfășurarea de activități în 

domeniul sindical, la nivel: 

-  lider sindicat 

 - observator sindical 

 

 

1pct. / an 

0,5 pct. / pe an  

    

TOTAL 40 
pct. 

      

3. Criteriul privind 

activităţile 

extracurriculare şi 

implicarea în 

proiecte/programe de 

formare profesională 15 

puncte 

 a) Implementare/coordonare/parti

cipare la proiecte/programe de 

formare profesională (cursuri, 

mentorat, tutorat, comunități de 

practică, etc.). 

 

b) Implementare/coordonare/parti

cipare la proiecte județene, 

interjudețene, naționale sau 

internaționale care vizează 

domeniul activităților 

extrașcolare. 

 
c) Participarea la activități de 

voluntariat, inclusiv 
participarea la activitățile din 
cadrul Strategiei naționale de 
acțiune comunitară, îndrumarea 

 2 pct. 

(1pct. Proiect 

sau activitate) 

 

 

 

5 pct. 

(1pct. Proiect 

sau activitate) 

 

 

 

 

3 pct.  

(1pct. Proiect sau 

activitate) 

 

    



 

 

Criteriul care trebuie 

îndeplinit de către 

candidat 

 

Punctaj 

maxim 

 

Subcriterii care trebuie îndeplinite 

Detalierea 

punctajului 

maxim subcriterii 

Punctaj 

auto- 

evaluare 

Punctaj 

Consilul 

consulta tiv 

Punctaj 

evaluare 

comisie 

Punctaj 

evaluare 

contestații 

   

Inițierea/organizarea/participarea 

la schimburi de experiență cu alte 

unități de învățământ, instituții sau 

proiecte cu alți parteneri din 

domeniul educației, al culturii, 

asociații, etc. 

 

5 pct 

(1pct. Proiect sau 

activitate) 

. 

    

TOTAL 15 pct.       

4. Criteriul privind 

contribuția la 

dezvoltarea 

instituțională   

15 puncte 

 Atragerea de fonduri în cadrul 

unor proiecte cu finanțare 

europeană nerambursabilă 

(Erasmus+, POCU, PNRR și 

altelesimilare) având ca efect 

creșterea calității activității 

instituționale și a procesului 

depredare-învățare-evaluare. 

 

5 pct 

(participarea în 

cadrul unui 

proiect cu 

finanțare 

europeană) 

    

b) Obținerea de sponsorizări și de 

alte finanțări extrabugetare pentru 

dezvoltarea bazei materiale a 

unității de învățământ (bibliotecă, 

CdI), având ca efect creșterea 

calității activității instituționale și a 

procesului depredare-învățare-

evaluare. 

5 pct.     

c)Participarea și implicarea în 

realizarea de parteneriate 

instituționale în concordanță cu 

nevoile comunității școlare și cu 

țintele stabilite, cu efecte pozitive 

în creșterea calității activității 

instituționale și a procesului 

depredare-învățare-evaluare. 

5pct. 

(1 pct. 

Parteneriat)  

    

TOTAL 15 pct.       

TOTAL GENERAL 150 pct.       

Semnătura candidatului   

 

 

Reprezentant personal didactic auxiliar 

 

Nume și prenume Funcția Semnătura 

 Reprezentant personal didactic 

auxiliar 

 

Comisia de evaluare 

 

Nume și prenume Funcția în cadrul comisiei Semnătura 

 Președinte  

Comisia de contestații 

 

Nume și prenume Funcția în cadrul comisiei Semnătura 

 Președinte  

 

* Totalul general va fi calculat ca sumă a totalurilor celor 4 criterii, fără a se 

depăși punctajul maxim alocat fiecărui criteriu/subcriteriu. 


