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FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT ANUL 2017
DIDACTIC AUXILIAR
POZITIA APLICANTULUI ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

Numele si prenumele solicitantului

Functia

Unitatea de invatamant

Vechimea in invatamant

Calificativ obtinut in perioada
evaluata

Perioada evaluata

1 septembrie 2011 - 31 august 2016

Documente justificative

Punctaj Comisie
de contestatii

30 puncte maxim

Decizie ISJ, Plan scolarizare,

Extras SIIP

Punctaj
Comisie
Punctaj maxim Autoevaluare de
Evaluare
1SJ
I. COMPLEXITATEA ACTIVITATII DESFASURATE
1.1. Nivel de invatamant prescolar 5 puncte
1.2. Nivel de invatamant primar 5 puncte
1.3. Nivel de invatamant secundar inferior 5 puncte
1.4. Nivel de invdtdmant secundar superior (liceal) 5 puncte
1.5. Nivel de invatdmant profesional 5 puncte
1.6. Nivel de invatamant postliceal 5 puncte

1.7. Alte activitati desfasurate de unitate:

15 puncte maxim

Decizie ISJ, Aviz functionare,

Program avizat+ HCA al ISJ,

Contract ECDL, Copie
certificat inmatriculare auto,

Decizie /Fisa postului-

responsabil

1.7.1. Internat 5 puncte
1.7.2. Cantina 5 puncte
1.7.3. Program "$coala dupa Scoala" 5 puncte
|.7.4. Program "Step by step" 5 puncte
1.7.5. ECDL 5 puncte
.7.6. Ferme/sere/gradini/atelier de productie 5 puncte
.7.7. Microbuz scolar 5 puncte
1.7.8. Autoturism-dotare unitate 1 pct/auto

II. INDEPLINIREA ATRIBUTIILOR $§I RESPONSABILITA’[ILOR

35 puncte maxim

1.1. Domeniul gestiunii

25 puncte maxim

[1.1.1. Inventarierea anuala, complexitatea
patrimoniului:

* o cladire

* doua cladiri

* mai multe cladiri/anexe

4 pct/cladire

Fisa mijlocului fix, protocol,
adeverinta

11.1.2. Intocmirea documentatiei privind achizitjile
publice

2,5 puncte maxim
0,5 pct/an

Decizie, Adeverinta, Plan
anual privind achizitiile

11.1.3. Gestionarea achizitjilor publice in sistemul
electronic SEAP

5 puncte maxim
1 pct/an

Decizie

11.1.4. Preocupdrile pentru evitarea prejudiciilor aduse
gestiunii si masurile propuse si intreprinse pentru
recuperarea acestora prin informarea echipei
manageriale, altele decét cele stabilite in urma unor
controale.

2,5 puncte maxim
0,5 pct/an

Procese verbale, adeverinte,
alte documente privind
masurile intreprinse si

sumele recuperate

I1.1.5. Corectitudinea in raportarea situatiilor diverse,
interne si/sau solicitate de catre ISJ, Consiliul Local
sau/si altor institutji publice.

5 puncte maxim
1 pct/an

Recomandari, Adeverinte




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI
Str.Portului Nr.55 B ® 0372362000, 0372362001 ~ 0236319396

E-mail: info@isj.gl.edu.ro; Adresa site: www.isj.gl.edu.ro

CATAY:

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Punctaj
Comisie . -
Punctaj maxim Autoevaluare de Documente justificative Punctaj Comls__le
de contestatii
Evaluare i
1SJ
111 .6.bAtragerea si gestionarea de fonduri 5 puncte maxim 0,5 Copie contracte inchirieri,
extrabugetare peticontract sponsorizari, donatii
11.2. Domeniul respectarii legalitatii 5 puncte maxim
11.2.1. Respectarea legislatiei, a requlamentelor, a
fisei postului si a responsabilitatilor concrete prin
evaluarea activitatji, in urma rapoartelor de control 2 5 puncte maxim Rapoarte de control,
realizate de catre institutiile abilitate (SANIPID, ISU, P Procese verbale
Protectia Muncii, Curtea de Conturi, servicii de audit
etc)
11.2.2. Lipsa prejudiciilor stabilite prin rapoartele de
control realizate de catre institutjile abilitate R e d irol
(SANIPID, ISU, Protectia Muncii, Curtea de Conturi, 2, 5 puncte maxim aPp°a € de ff;”l“’ ,
servicii de audit etc) rocese verbale
11.3. Domeniul relatiilor specifice de serviciu (cu elevii, cu cadrele didactice, cu 5 puncte maxim
publicul) P
11.3.1. Relatia cu conducerea unitatji (director si 1 punct maxim . .
Consiliul de administratie/Consiliul profesoral) 0,2 pct/an scolar Adeverinte, recomandari
11.3.2. Relatja specifica cu cadrele didactice J;:g;;?;;?;r Adeverinte, recomandari
. . 1 punct maxim Adeverinte, recomandare
113.3. Relaia cu elevi 0,2 pct/an scolar Consiliului elevilor
1.3.4. Solicitudinea manifestata fata de parinti silsau 1 punct maxim Adeverinte, recomandarea
oricare alf solicitanti 0,2 pct/an scolar Consiliului parintjlor
1.3.5. Colaborarea si comunicarea interinstitutionald 1 punct maxim
(SANIPID, ISU, Protectia Muncii, Curtea de Conturi, 0 2p ct/an scolar Adeverinte, recomandari
servicii de audit etc) <P s
IIl. DOMENIUL AUTOPERFECTIONARII PROFESIONALE 15 puncte maxim

lIl.1. Cursuri efectuate la solicitarea unitatii

5 puncte maxim 1
pct/curs

Copie act absolvire

lIl.2. Cursuri de formare in specialitate

5 puncte maxim 1
pct/curs

Copie act absolvire

lIl.3. Participarea ca membru, in diferite comisii, pentru
activitati ocazionale, in domeniul specific:

15 puncte maxim

[11.3.1. in unitatea de invatamant

0,5 pct/comisie

Decizii, Adeverinte

[11.3.2. in localitate

1 pct/comisie

[11.3.3. 1 judet

2 pct/comisie

IV. ALTE ACTIVITI:\]'I

2

0 puncte maxim

IV.1. Organizarea etapelor nationale ale
olimpiadelor/concursurilor gcolare din calendarul
ISJIMEN sau alte evenimente similare (targuri

10 puncte maxim
2 pctleditie

Adeverinta, extras calendar
natjonal al olimpiadelor

educationale etc) scolare
IV.2. Sarcini curente anuale, dar in afara figei cadru a 5 pqute é?/aX'm Decizi
postului (ex. SIIP etc) sarcir?é/an

IV.3. Participarea ca membru, in diferite comisii, pentru
alte activitati ocazionale/voluntariat, in afara domeniului
specific:

5 puncte maxim

Decizii, Adeverinte

IV.3.1. In unitatea de invatamant 0’2. PCU
comisie/an

IV.3.2.n localitate 0.5 pet/
comisie/an
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Punctaj
Comisie
Punctaj maxim Autoevaluare de
Evaluare
ISJ

Punctaj Comisie

Documente justificative de contestati

IV.3.3. In judet

1 pct/comisie/an

IV.4. Elaborarea de publicatiiimembru in colectivul de
redactie

5 puncte maxim

IV.4.1. Carti/reviste

1 pct/
revista,carte

IV.4.2. Articole in reviste de specialitate/revista
scolii/ziare locale

0,5 pct/articol

Copie copertj carte/reviste,
copie articol

IV.5. Activitatea de lider de sindicat:

2,5 puncte maxim

IV.5.1. Activitatea de lider la nivel natjonal 0,5 pct/an
IV.5.1. Activitatea de lider la nivel judetean 0,25 pct/an
IV.5.1. Activitatea de lider la nivel local 0,20 pct/an

Adeverinte, Decizii

IV.6. Realizarea obiectivelor de investitiilreparatii/dotare
la nivelul unitatii

10 puncte maxim
2 pct/obiectiv

Lista de investitii, proces
verbal de receptie

TOTAL

100 PUNCTE

Semnatura candidatului

*NOTA: Totalul general va fi calculat ca suma a totalurilor celor 4 criterii, fira a se depasi punctajul maxim alocat

fiecarui criteriu.

Comisia de evaluare

Nume si prenume

Functia in cadrul comisiei

Semnatura

Presedinte

Inspector scolar/ Reprezentant al
personalului didactic auxiliar

Comisia de contestatii

Nume si prenume

Functia in cadrul comisiei

Semnétura

Presedinte

Membru

Membru

Nota:
* Dosarul cuprinde:

a) OPISUL dosarului, in doua exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii
unitatii de invatamant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;
b) adeverinté/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;

¢) adeverinta de vechime;

d) fisa de (auto)evaluare pentru oblinerea gradatiei de merit elaboratda de comisia paritard de la nivelul
inspectoratului scolar, la categoria de personal didactic la care candideaza, cu punctajul completat la rubrica

(auto)evaluare;
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e) raportul de activitate, pentru perioada evaluatd, ce trebuie s& respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de
(auto)evaluare si s& contind trimiteri explicite la documentele justificative din dosar (numérul paginii);
f) declaratia pe propria raspundere, prin care se confirmé c& documentele depuse la dosar apartin candidatului si c&
prin acestea sunt certificate activitatile desfasurate, conform Anexei nr. 4 din Metodologie;
g) declaratia pe propria réspundere a directorului unitétii de invatdmant, conform Anexei nr. 5 din Metodologie,
h) copia procesului — verbal din cadrul Consiliului profesoral, din care reiese aprecierea activitétii candidatului,
certificatd ,conform cu originalul” de catre conducerea unitétii de invatamant;
i) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit
elaboratéd de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideazd, certificate ,conform cu
originalul” de catre conducerea unitatii de invatamant la care candidatul depune dosarul.
* Toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagina si consemnate in OPIS.
* Candidatul are obligatia s& respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea
documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la
dosar care nu respecta conditia mai sus mentionata, nu vor fi luate in considerare in vederea evaluarii si punctari.
*In cazul in care in dosarul candidatului existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza.
* Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o datd, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de
(auto)evaluare.
* Se evalueazd activitatea candidatului inscris pentru acordarea gradatiei de merit, inclusa in raportul de autoevaluare,
sustinuté prin documente doveditoare, din perioada 1 septembrie 2011 - 31 august 2016.
* Dosarul depus in vederea participarii la concursul pentru obtinerea gradatiei de merit nu se returneaza.



