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MINISTERUL EDUCATIEI §I
CERCETARII STIINTIFICE

FALANL

E-mail: info@isj.gl.edu.ro; Adresa site: www.isj.gl.edu.ro

CRITERII

pentru acordarea gradatiei de merit

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR — ADMINISTRATORI FINANCIARI

NUME S| PRENUME:

VECHIME N INVATAMANT:

CALIFICATIVUL Foarte bine in perioada 01.09.2009 - 31.08.2014

| Punctaj maxim

| Autoevaluare

| Evaluare

l.Complexitatea activitatii desfasurate

30 puncte maxim

Unitatea scolara de invatamént prescolar 5 puncte
Unitatea scolara de invatamant gimnazial 10 puncte
Unitatea scolara invatamant liceal 15 puncte
Alte unitati de invatamant (unitati conexe) 15 puncte

Unitatea scolara cu care gestioneaza activitatea internatelor,
cantinelor, programelor After School, fermelor:

10 puncte max.

e |Internat g nggtg
e Cantine 5 Suncte
e Program After-School 5 puncte
e Ferme

Il.Indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor
din fisa postului

30 puncte maxim

1. Domeniul gestiunii

10 puncte maxim

- inventarierea anuala, inregistrarea bunurilor si a sumelor,
intocmirea planului de buget de venituri si cheltuieli, a conturilor de
executie si a darilor de seama contabile

3 puncte max.

- intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pentru proiecte
europene

4 puncte max.
2 puncte /proiect

- gestionarea fondurilor externe obtinute prin proiecte europene

5 puncte max.
2,5 puncte /proiect

- preocuparile pentru evitarea prejudiciilor aduse gestiunii si
masurile luate pentru recuperarea acestora prin informarea echipei
manageriale

2 puncte max.

-corectitudine n raportarea darilor de seama contabile, a
necesarelor de credite, a proiectelor de buget transmise cétre I1SJ,
Consiliul Local si celorlalte institutii publice

5puncte max

- atragerea si gestionarea de fonduri extrabugetare

5 puncte max.

2. Domeniul respectarii legalitatii

10 puncte maxim

- respectarea legislatiei, a regulamentelor, a fisei postului si a 10 puncte
responsabilitatilor concrete prin evaluarea activitatii, in urma maxim
rapoartelor de control realizate de catre institutiile abilitate( Curtea
de conturi, servicii de audit)

- lipsa masurilor/recomandarilor dispuse 5 puncte

- lipsa prejudiciilor stabilite 5 puncte

3. Domeniul relatiilor specifice de serviciu
(cu elevii, cu cadrele didactice, cu publicul)

10 puncte maxim

- relatia cu conducerea unitatii (director si Consiliul de
administratie)

2 puncte max.

- relatia specifica cu cadrele didactice

2 puncte max.

- relatia cu elevii

2 puncte max.
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Punctaj maxim

Autoevaluare

Evaluare

- solicitudinea manifestata fata de parinti si oricare alti solicitanti

2 puncte max.

- colaborarea si comunicarea interinstitutionala (Trezorerie, ISJ,
banci, Camera de Conturi etc.)

2 puncte max.

Il Domeniul autoperfectionarii profesionale

30 puncte maxim

1. activitate de formator

5 puncte max.

2. organizator de cerc metodic

10 puncte max.

3. cursuri de formare in specialitate absolvite (5 puncte/curs)

10 puncte max.

4. participarea la activitatile metodice /sesiunile de informare/
cercurile pedagogice

10 puncte max.

5.participarea ca membru, in diferite comisii de la nivel local,
judetean:

local - 5 puncte/comisie/an

judetean — 10 puncte/comisie/an

15 puncte max.

6.activitatea de lider sindical la nivel :

2 puncte max.

national 2 puncte
judetean 1 punct
local 0,5 puncte

IV. Alte activitati

10 puncte maxim

1. Organizarea etapelor nationale ale

- reviste cu ISSN;
- articole in reviste de specialitate/revista scolii

olimpiadelor/concursurilor scolare din calendarul 5 puncte/editie
ISJ/IMECS
2 .Elaborarea de publicatii/membru in colectivul de redactie
- carticu ISBN 5 puncte/carte

3 puncte/revista
1 punct/articol

3. Activitati de voluntariat/implicare in activitati educationale

5 puncte/
activitate

4. Gestionarea fondurilor alocate pentru realizarea
obiectivelor de investitii

5 puncte/
obiectiv

TOTAL

100 PUNCTE

Semnatura candidatului,

Data:

Nota:

Presedinte
Membrii: 1.

2.

3
4.
5

1. Fisa de autoevaluare, completat3 in rubrica aferentd, va fi atasatd raportului de autoevaluare.

2. Pe raportul de autoevaluare se vor mentiona pentru fiecare criteriu specific paginile de la dosar la care se gasesc dovezile

atasate.

3. Pentru fiecare criteriu specific punctat vor fi prezentate dovezi (fotocopii, adeverinte de la unitatea scolara sau, dupa caz, de

la alte institutii etc.), confirmate de Consiliul de Administratie.

4. Raportul de autoevaluare poate fi tehnoredactat pe structura fisei, prin consemnarea detalierelor privitoare la activitatile

ferente fiecarui criteriu specific.




