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CRITERIILE SPECIFICE SI GRILA DE PUNCTAJ
PENTRU CONCURSUL DE ACORDARE A GRADATIEI DE MERIT 2013

POZITIA APLICANTULUI

NUME SI PRENUME SOLICITANT
FUNCTIA

UNITATEA DE INVATAMANT
VECHIMEA IN INVATAMANT
GRAD DIDACTIC

OBSERVATII
(Calificativul in perioada 1.09.2008-31.08.2012)

EDUCATOARE/ PROFESOR PENTRU INVATAMANT PRESCOLAR

CRITERIUL
ACTIVITATILOR
COMPLEXE CU
VALOARE
INSTRUCTIV-
EDUCATIVA

80 puncte

a. Rezultate deosebite
obtinute in pregatirea
prescolarilor in atingerea
obiectivelor/
competentelor specifice
impuse de Curriculum,
materializate in progresul
prescolarilor la grupd, in
rezultatele acestora, la
testari de sfarsit de ciclu

Evaluarile finale ale
copiilor, ce reflecta
performantele si evolutia
copiilor

Adeverinta eliberatd de
director si rezultatele
testdrilor cu ponderea
calificativelor de

,, Foarte bine” 1In
procent de:

- 90-100%

- 60-89,9%

- 50-60%

4 p maxim

Ip/an
0,75p/an
0,50 p/an




Punctaj maxim: 4 p

b. Initierea si aplicarea Utilizarea calculatorului in | Adeverinta eliberatd de | 1p maxim
unor proiecte de predare a | procesul de invatamant directorul unitatii
disciplinei prin utilizarea de invatdmant pentru
calculatorului in cadrul utilizarea
gradinitei, daca exista calculatorului in
conditiile tehnice activitatea didactica in
necesare. procent de:
- peste 25% din 0,25p/ an
Punctaj maxim:1,5 p activitati
- intre 10-24 % din 0,10p/ an
activitati
Atestat in utilizarea Copie atestat /certificat | 0,5 p
calculatorului /adeverintd
¢. Performante ale Locala Premiul I Copie diploma (cate (0,5 p/ premiu)
copiilor, obtinute la Maxim una pentru justificarea
concursuri de profil, 35p fiecarui premiu, este
concursuri cultural- indicat sa se precizeze
artistice si sportive, numele cadrului
recunoscute de MECTS, didactic pe diploma)
materializate in Premiul II -/ - (0,25p/
obtinerea premiilor, premiu)
mentiunilor si premiilor Premiul 111 -/ - (0,25
speciale la faza: p/premiu)
Mentiune/ -/ - (0,25p/premiu)
premiu special
Punctaj maxim: 25 p Judeteana | Premiul I -// - (1p/premiu)
Maxim 5 | Premiul II -// - (0,5p/premiu)
Este indicat sd se p Premiul 111 -/ - (0,5p/ premiu)
precizeze pe diploma Mentiune/ -/ - (0,25p/
numele cadrului premiu special premiu)
di(.la.ctic (conform cu Nationald | Premiul I -/ - (1p/ premiu)
originalul) Maxim | Premiul II -// - (1p/ premiu)
6,5p Premiul II1 -// - (0,5p/ premiu)
Mentiune/ -/ - (0,25p/
premiu special premiu)




Internatio | Premiul I -// - (1,5/ premiu)
nala Premiul II -/ - 3p maxim
Maxim (1p/premiu)
10p Premiul II1 -// - (0,5p/ premiu)
Mentiune/ -/ - (0,5p/ premiu)
premiu special
d+e. Lanivel | Membru al Adeverintd/diploma 0,5p maxim
- pregétirea prescolarilor | local comitetului de | eliberata de (0,25p/
pentru concursursurile de coordonare - organizator/ director activitate)
profil 3p organizare
- participarea in calitate maxim Membru al Decizie/adeverinta/ 0,S5p maxim
de membru al comitetului juriului diploma eliberata de (0,25p/
de organizare sau al organizator/ director activitate)
juriului, la simpozioane,
concursuri locale, Evaluator Adeverintd/diploma 0,S5p maxim
judetene, interjudetene, eliberata de (0,25p/
(incluse 1n programul de organizator/ director activitate)
activitati si in calendarul Organizarea de | Adeverinta director/ 1p maxim
ISJ Galati/ MECTS) , spectacole, organizator (0,5p/
nationale, internationale. expozitii, activitate)
concerte,
Punctaj maxim: 23,5 p simpozioane
Participare Adeverintd/diploma 0,S5p maxim
eliberatd de organizator | (0,25p/
activitate)
Lanivel | Membru al Adeverintd/diploma 1p maxim
judetean | comitetului de | eliberata de organizator | (0,5p/
coordonare - activitate)
5,5p organizare
maxim Membru al Decizie/adeverinta/ 1p maxim
juriului diploma eliberata de (0,5p/
organizator activitate)
Evaluator Adeverintd/diploma 1p maxim
eliberata de organizator | (0,5p/
activitate)

Organizarea de

Adeverintd organizator

1,5p maxim




spectacole, (0,5p/
expozitii, activitate)
concerte,
simpozioane
Participare Adeverinta/diploma 1p maxim
eliberata de organizator | (0,5p/
activitate)
Lanivel | Membru al Adeverintd/diploma 2p maxim
national | comitetului de | eliberatd de organizator | (1p/ activitate)
coordonare -
7p organizare
maxim Membru al Decizie/adeverinta 1p maxim
juriului /diploma eliberata de (0,5p/
organizator activitate)
Evaluator Adeverintd/diploma 1p maxim
eliberata de organizator | (0,5p/
activitate)
Organizarea de | Adeverintd organizator | 2p maxim
spectacole, (1p/ activitate)
expozitii,
concerte,
simpozioane
Participare Adeverintd/diploma 1p maxim
eliberatd de organizator | (0,25p/
activitate)
Lanivel | Membru al Adeverintd/diploma 2p maxim
internatio | comitetului de | eliberatd de organizator | (1p/ activitate)
nal coordonare -
organizare
8p Membru al Decizie/adeverinta 1p maxim
maxim juriului /diploma eliberata de (0,5p/
organizator activitate)
Evaluator Adeverintd/diploma 1p maxim
eliberatd de organizator | (0,5p/
activitate)

Organizarea de

Adeverinta organizator

2p maxim




spectacole, (1p/ activitate)

expozitii,

concerte,

simpozioane

Participare Adeverinta/diploma 2p maxim
eliberata de organizator | (1p/ activitate)

f) Rezultate notabile,

- cu impact la nivel:

Adeverinte / diplome

masurabile, obtinute n "local 0,5 p / actiune
activitatile culturale si "Jjudetean Ip / actiune
educative din gradinita Inational 1,5 p / actiune
Punctaj maxim: 4 p Clinternational 2 p / actiune
g) Activitati desfasurate Program diferentiat de - certificat medical si 1p/ copil
cu copii cu dificultdti de | invatare adeverinta director
invatare unitate de Tnvatdmant
Punctaj maxim: 2 p
h) Activitati desfasurate Gradinita de vara Adeverinta director 0,5 p/an
in vederea realizarii unitate de invatamant
echitatii in educatie Educatie incluziva Adeverinta director 0,5p/copil
(gradinita de vara, unitate de Tnvatdmant
educatie incluziva, Educatia parintilor Adeverinta director Ip/an
educatie pentru (“Educam aga™) unitate de Tnvatdmant
diversitate, programe de
educatie a parintilor Activitate de consiliere Copii ale programelor. | 0,5p/ an
recunoscute la nivel
judetean)
Punctaj maxim: 4 p
i) Rezultate obtinute in Cerc pedagogic Adeverinta inspector
desfasurarea unor - activitate demonstrativa | de specialitate/ 2p/activitate
activitati practice: - prezentare teoretica adeverinta unitate I p/activitate
organizatoare

Punctaj maxim: 5 p Comisie metodica Adeverinta director

- activitate demonstrativd | unitate de invatamant 1 p/activitate

- prezentare teoretica

0,5p/activitate

Abilitati de comunicare cu




parintii:

- activitati demonstrative/

serbari
- vizite/ excursii/ lectorate

Adeverinta director
unitate de Invatamant,
contracte de parteneriat

0,5p/activitate
0,5p/activitate

j. rezultate obtinute in
activitati de voluntariat la:
- nivel local,

- judetean,

- national,

- international

Punctaj maxim: 1 p

Activitati de voluntariat

Adeverinta eliberatd de
institutia
organizatoare/
partenera sau copie
contract de voluntariat

0,25 p/
activitate

0,5 p/activitate
0,75 p/
activitate

1 p/activitate

k. Activitate de
coordonator de programe
educative scolare si
extragcolare sau
indrumarea colectivelor
redactionale ale revistelor
pentru invatamant
prescolar cu ISSN,
aprobata ISJ/MEN
Punctaj maxim 3 p

Coordonator de programe
educative (responsabil cu
munca educativa )

Adeverintd/Copie
decizie director

0,5 p/an

Redactor-sef

Copie coperta revista
fatd-verso

1,5p/revista

Redactori, responsabil
coordonatori

Copie coperta revista
fatd-verso

1 p/revista

1. - cursuri de formare din
proiectele POSDRU

- cursuri acreditate CNFP/
CNFPA

- cursuri avizate MECTS
Punctaj maxim: 3 p

Participare la cursuri de
formare

Adeverinte / certificate

Ip/ curs

m. Coordonarea
activitatilor din cadrul
Strategiei nationale de
actiune comunitara
(SNAP);

Punctaj maxim: 1 p

Coordonare si participare

Adeverintd/ diploma
organizator

0,5p/actiune

n. integrarea copiilor cu

Adeverinta director/

0,25p/copil/an




cerinte educative speciale
in gradinitele de masa si
desfasurarea activitatilor
de educatie remediala;
Punctaj maxim: 1 p

psiholog scolar si copie
P.L.P. pentru fiecare
copil

Graficul activitatilor
remediale

Analiza progresului
copilului

0. participarea concreta la
sustinerea performantei
scolare si la pregatirea
remediala;

Punctaj maxim: 1 p

Activitati de pregatire a
copiilor superdotati sau cu
dificultati de invatare

Adeverinta director
Programe de pregatire
superioara/ remediere

0,5p/copil/an

p. crearea de softuri Adeverinte, diplome, 0,5p/soft
educationale 1n contracte de parteneriat
specialitate, platforme de
e-learning pentru
sustinerea progresului
scolar.
Punctaj maxim: 1 p
CRITERIUL a. Contributia la Programe scolare, Adeverinte/ copii ale 3p/lucrare
PRIVIND elaborarea de programe regulamente, metodologii | copertilor
PERFORMANTE scolare, regulamente, avizate MECTS
DEOSEBITE IN metodologii, auxiliare,
INOVAREA reviste scolare, avizate de | Ghiduri metodice / Conpii ale copertilor 1 p/lucrare
DIDACTICA/ ISJ Galati sau MECTS, / | indrumatoare avizate
MANAGERIALA carti in domeniul MECTS sau ISJ
educational inregistrate cu | Auxiliare didactice, reviste | Copii ale copertilor 0,5 p/lucrare
ISBN / platforme de e- scolare avizate ISJ Galati
learning avizate de sau MECTS
MECTS / elaborarea de Carti in domeniul Copii ale copertilor, 1p/carte/autor
10 puncte programe scolare pentru | educational inregistrate cu | vizibil ISBN 0,5 p/
discipline de optionale ISBN carte/coautor
noi, insotite de suportul Programe pentru activitati | Copii ale fiselor de 0,25
de curs optionale si extinderi evaluare a programelor | p/programa

Punctaj maxim: 2p

avizate de inspectorul
de specialitate si




pagina de titlu

b) elaborarea de carti si

Carti si lucrari stiintifice

Conpii ale copertilor,

1 p/carte/autor

lucrari stiintifice publicate vizibil ISBN si nume 0,5 p/
in domeniul didacticii, autor carte/coautor
specialitatii si 0,25p/articol
managementului
educational, inregistrate
cu ISBN;
Punctaj maxim: Ip
¢) activitate de: - evaluator de auxiliare Adeverintd/diploma 0,5 p/auxiliar
didactice avizate MECTS
- mentorat (cu activitate) Adeverintd/diploma 0,5 p/an
- formatori (cu activitate) Adeverintd/diploma 0,5p/an
- lider Local Adeverinta sindicat 0,5p
sindical Judetean Ip
National 2p
- participare cu comunicari | Adeverintd/diploma 0,5 p/
la simpozioane simpozion
- cercetari stiintifice sau de | Adeverintd/diploma 0,5 p/lucrare
Punctaj maxim: 2p specialitate in domeniul
didactic
d) activitate ca: - metodist Adeverinta ISJ Ip/an
- membru in Consiliul Adeverinta ISJ lp/an
Consultativ de specialitate
Punctaj maxim: 4 p - membru in Comisia Adeverintd/diploma 2p/an
nationald de specialitate
- coordonator de cerc Adeverinta ISJ lp/an
pedagogic
e) activitate ca: - membru in comisii Adeverinta director 0,50 p/comisie

tehnice de elaborare a unor
acte normative,
administrative la nivel
judetean sau national;
membru in comisii de




Punctaj maxim: 1 p

examen national (activitati
neremunerate)

- membru in comisii
consultative de dialog
social

Adeverinta organizator

0,5 p/comisie

- membru in comisii
nationale de specialitate

Adeverinta ISJ

0,5p/comisie

CRITERIUL
PRIVIND
PARTICIPAREA LA
PROIECTE

5 PUNCTE

- proiecte din fonduri
structurale europene,
proiecte internationale
care au ca obiective
performanta scolara,
progresul scolar,
dezvoltarea competentelor
si abilitatilor
prescolarilor, educatia
civica, formarea
personalitatii
prescolarilor, dezvoltarea
capacitatii de

adaptare la schimbare,
dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice;

Punctaj maxim: 3 p

- coordonator
- membru in echipa de
implementare/partener

Adeverinta director
Copii ale contractului
de finantare,
contractului de
parteneriat

1,5 p/proiect
Ip/proiect

- proiecte elaborate si
implementate in baza
prevederilor Metodologiei
si criteriilor privind
acordarea

gradatiei de merit in
invatamantul
preuniversitar, aprobata
prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr.

- coordonator

Adeverinta
director/copie prima
pagina proiect

1 p/proiect




5.486/2011, materializate
prin raportul de activitate
si portofoliul personal.

Punctaj maxim: 2 p

CRITERIUL
PRIVIND
CRESTEREA
PRESTIGIULUI
UNITATII DE
INVATAMANT

5 PUNCTE

Contributii individuale
si/sau 1n echipa la
dezvoltarea institutionala
a unitatii;

Punctaj maxim: 2 p

Participarea in comisia
CEAC/CA

- alte comisii la nivelul
unitatii

Participarea la elaborarea
diferitelor documente
manageriale

Adeverinta
director/copie decizii

Adeverinta director

Ip/comisie/an
0,5 p/
comisie/an

0,5p/ document

Atragerea de finantari
extrabugetare pentru
unitate, programe,
proiecte, centre de
documentare si
informare etc., avand ca
efect cresterea calitatii
institutiei si a procesului
de predare-invatare-
evaluare, a bazei
didactico-materiale;
Punctaj maxim: 1 p

- dotarea salilor de grupa, a

cabinetelor etc.

- realizarea sau
achizitionarea de materiale
didactice

Copii ale contractelor
de sponsorizare, de
finantare, de donatie,
chitante, facturi

0,5p/ contract

0,5p/activitate

- realizarea de proiecte

- coordonator de proiect

Adeverinte, contracte

1 p/proiect

extracurriculare, cu - membru in echipa de de finantare, de 0,5 p/proiect
finantare extrabugetara, implementare parteneriat, de

avand drept obiectiv colaborare

cresterea calitatii

procesului de invatamant;

Punctaj maxim: 1 p

- realizdri in ceea ce - participarea la cursuri de | Adeverinte, 0,5p/curs

priveste educatia adultilor

reconversie profesionala,

certificate, diplome

10




si conversia profesionala

Punctaj maxim: 1 p

- cursuri postuniversitare,
masterat

Ip/curs
postuniversitar/
masterat

Imi asum raspunderea pentru corectitudinea tuturor datelor si punctajelor din prezenta grila de evaluare si a actelor justificative

care o insotesc.

Semnatura candidat,

Nume, prenume /semnatura

11




