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Pozitia aplicantului

PROFESOR IN INVATAMANTUL VOCATIONAL — ARTE, SPORT

Numele si prenumele solicitantului

Specialitatea

Unitatea de invatamant

Vechimea 1n invatamant

Gradul didactic

Calificativul obtinut in perioada evaluatd

Criteriul care trebuie
indeplinit de catre
candidat

Subcriterii

Punctaj
maxim/
subcriteriu

Auto-
evaluare

Evaluare

Dovezi

1. CRITERIUL
ACTIVITATILOR
COMPLEXE CU
VALOARE
INSTRUCTIV
EDUCATIVA

— 80 puncte

a) rezultate deosebite obtinute in pregatirea
elevilor in raport cu standardele curriculare
de performantd, materializate in progresul
elevilor la clasa, in rezultate ale elevilor la
clasa, la testari §i examene nationale de sfarsit
de ciclu, Evaluare nationald, rezultate
obtinute cu clasa si individual pentru
disciplinele de specialitate in invatamantul
vocational;

-examene nationale/de atestare/de
certificare cu promovabilitate peste 75%,
media promotiilor din perioada evaluatd;
--examene nationale/de atestare/de
certificare cu promovabilitate peste 60% dar
<75%, media promotiilor din perioada
evaluata.

Max. 4 p

4p

2p

Adeverinte si statistici oficiale
de la unitatea scolara in care
functioneaza

b) initierea §i aplicarea unor proiecte de
predare a disciplinei prin  utilizarea
programului AEL in cadrul scolii:

Nu este
cazul

¢) performante in pregatirea elevilor distingi
la concursurile de profil/ olimpiade scolare
sau/si  cultural artistice i sportive
recunoscute de M.E.C.T.S., materializate in
obtinerea premiilor (locurile 1, II, III),
mentiunilor §i premiilor speciale la fazele
internationald,  nationald, interjudeteana,
judeteana si locala.

Evaluarea concursurilor se face conform
punctajelor din tabelul ANEXA

FAZA INTERNATIONALA (orice
distinctie)

Max. 43 p

8p

Diplome

Certificate de participare
Adeverinte eliberate de
organizatorii concursurilor




FAZA NATIONALA

CONCURSURI
INTERJUDETENE/REGIONALE

FAZA JUDETEANA
CONCURSURI LOCALE*

*recunoscute M.E.N
- alte concursuri conform tabelului anexa

Max. 15 p

Max. 10 p

Max. 5p

Max. 5 p

d) pregatirea loturilor olimpice pentru
concursurile scolare, participarea, in calitate
de membru al comisiei de
evaluare/organizare, la concursurile si
olimpiadele judetene, interjudetene, nationale
si internationale incluse in programul de
activitati i in calendarul inspectoratelor
scolare/Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

- pregétire de loturi olimpice de participanti la
faza

- nationala - 0, 5p/an;

- internationald - Ip/an.

- insotitor de loturi olimpice cu participanti
la faza nationala /internationala — 0, 5p/an;

- membru al juriului/evaluator:
- local — 0,25p/concurs;
- judetean - 0,5p/concurs;
- interjudetean — 0,75p/concurs;
- national -1p/concurs;

- membru in comisiile de organizare a
olimpiadelor si concursurilor scolare/ a
spectacolelor la nivel:

- local — 0,25p/concurs;

- judetean - 0,5p/concurs;

- interjudetean — 0,75p/concurs;

- national -1p/concurs;
- elaborare de subiecte/criterii de evaluare la
nivel:

- local — 0,25p/concurs;

- judetean - 0,5p/concurs;

- interjudetean — 0,75p/concurs;

- national -1p/concurs;
- Pregatirea elevilor pentru proba practica a
concursurilor - 0,25p/concurs.

Max. 12 p

Max. 2 p

Max.1 p

Max. 3 p

Max. 3 p

Max. 2 p

Max. 1 p

Copii conform cu originalul
sau originale ale documentelor
oficiale

e) organizarea de concursuri, festivaluri,
spectacole, expozitii, concerte, simpozioane
la nivel:

- international — Sp/concurs;

-national- 4p/concurs;
-interjudetean/interscolar/zonal - 3p/concurs.

Max. 10 p

Diplome/certificate/
adeverinte originale

f) rezultate masurabile obtinute in activitatile
cultural, educative si sportive organizate in
scoald, cu impact la nivel local/judetean/al
municipiului Bucuresti/national/international-
- local — 0,25p/concurs;
- judetean - 0,5p/concurs;

Max. 3 p

Diplome/certificate




- interjudetean — 0,75p/concurs;
- national - Ip/concurs;
- international — 1,5p/concurs.

g) activitatea si rezultatele obtinute in:

- centrele de excelentd si centrele de pregatire
zonala din cadrul unitatilor de invatamant
vocational (muzicd, seminarii, licee
pedagogice, teatru, coregrafie, arte plastice,
arhitecturd, sport etc.) — 0,25p/an.

Max.1p

Adeverinte eliberate de centrele
de excelentd/de pregatire zonala
cu precizarea numarului de
elevi cu care s-a lucrat, a
perioadei si a rezultatelor
obtinute.

h) activitatea desfasurata in vederea realizarii
echitatii in educatie (activitati de remediere
scolara, activitati de desegregare, de educatie
incluziva, nediscriminatorie, de educatie
multiculturald/interculturala, educatie pentru
diversitate/alteritate, programe de educatie a
parintilor recunoscute la nivel
judetean/national);

Nu este
cazul

1) rezultate masurabile/cuantificabile obtinute
in desfagurarea unor activitati practice,
educative pentru formarea de abilitati de
comunicare, antreprenoriale si tehnice;

Nu este
cazul

j) rezultate obtinute in activitati de
voluntariat, la nivel local/ judetean/
national/international;

- local — 0,25p/concurs;

- judetean - 0,5p/concurs;

- interjudetean — 0,75p/concurs;

- national - Ip/concurs;

- international — 1,5p/concurs.

Max.1p

Adeverinte/diplome/certificate/
confirmari

k) activitate de coordonator de programe
educative scolare si extragcolare

- responsabil comisia dirigintilor/ comisie
metodica - 0,5p/an.

Max.1p

Adeverinte certificate de
director.

1) participarea la cursuri de formare prin
proiectele POSDRU/ cursuri acreditate/
avizate — cdte Ip de fiecare curs

Max. 3 p

Adeverinte/diplome/certificate/
confirmari ale aplicarii la clasa,
avizate de responsabilul
comisiei metodice [Ji certificate
de director.

m) coordonarea activitatilor din cadrul
,,Strategiei nationale de actiune comunitara”;

Max. 0,5p

n) integrarea copiilor cu cerinte educative
speciale in scolile de masa si desfasurarea
activitatilor de educatie remediala;

Nu este
cazul

0) participarea concretd la sustinerea
performantei scolare

Max. 0,5p

Demonstrarea progresului
scolar

p)crearea de softuri educationale in
specialitate, platforme de e-learning pentru
sustinerea progresului scolar;

Max.1p
0,5 p/soft
sau

platforma

Certificate, adeverinte, link-uri,
print-screen-uri.

2. CRITERIUL

a) elaborarea/editarea de:

- programe scolare-avizate de M.E.C.T.S. -
0,5p/programa;

- regulamente/metodologii-avizate de
M.E.C.T.S. - 0,5p/regulament;

- indrumatoare/ghiduri metodice-avizate de

Certificate/adeverinte/
documente oficiale de
convocare




PRIVIND
PERFORMANTE
DEOSEBITE IN
INOVAREA
DIDACTICA /
MANAGERIALA
— 10 puncte

M.E.C.T.S/1.00.J. — 0,5p/material;

- manuale gcolare-avizate de M.E.N. —
0,5p/manual;

- auxiliare didactice-avizate de M.E.C.T.S.
/1.S.J. = 0,25p/auxiliar;

- crearea de softuri educationale in
specialitate/platforme de e-learning avizate de
M.E.C.T.S.-0,5p;

- reviste cu ISSN — 0,25p/revista;

- programe scolare avizate de .S.J.-
0,25p/programa.

Max. 2 p

b) elaborarea de carti si lucrari stiintifice
publicate in domeniul didacticii, specialitatii
si managementului educational, inregistrate
cu ISBN — 0,5p/lucrare;

Articole in publicatiile de specialitate -
0,25p/articol

Max. 2 p

Copii ale documentului care
atesta autorul, titlul si ISBN

¢) activitatea de:

- evaluator de manual — 0, 5p/an;
- mentor cu activitate - 0,5p/an;
- formator cu activitate - 0,5p/an.

Comunicdri la simpozioane judetene/
regionale/nationale/internationale —
0,5p/lucrare prezentata;

Contributie la cercetari stiintifice in
specialitate/problematici in invatdmant - 0,5p.

Max. 2p

Documente oficiale, de
convocare in grupurile de lucru/
adeverinte originale privind
calitatea de evaluator/formator
si demonstrarea activitati de
formator-mentor-evaluator.
Adeverinta privind participarea
efectiva cu lucrari.

Copie articol/document
certificat de director

d) activitatea ca:
- Metodist - 0,5p/an;
- Membru in Consiliul consultativ al I11J sau
pe disciplind — 0, 5p/an;
- Membru in Comisia nationala de
specialitate — Ip/an;
- Coordonator de cerc pedagogic — 0,5p/an;
- Activitate metodica - 1,5p (max.):
Comisie metodica — 0,25p/referat [1i
0,5p/lectie;
Cerc pedagogic — 0, 5p/referat (i
Ip/lectie.

Max. 2 p

Adeverinte/delegatii/procese
verbale avizate de responsabil
de cerc /director

e) activitatea desfaguratd in cadrul unor:
- comisii tehnice de elaborare a unor acte
normative/administrative — /p/comisie;
- comisii consultative de dialog social si al
altor structuri de dialog social, inclusiv in
domeniul sindical:
- national -2p/an;
- judetean — 1p/an;
- local - 0,5p/an.
- asociatii profesionale, comisii nationale de
specialitate la nivel:
- international - 2p/an;
- national — 1,5p/an;
- judetean — 1p/an;
- local — 0,5p/an.

Max. 2 p

Decizii/documente de
convocare/adeverinte originale

3. CRITERIUL
PRIVIND
PARTICIPAREA
LA PROIECTE -
5 puncte

a) proiecte din fonduri structurale europene,
proiecte internationale care au ca obiective
performanta scolard, progresul scolar,
dezvoltarea competentelor si abilitatilor
prescolarilor si elevilor, educatia civica,
educatia complementara, formarea
personalitatii prescolarilor si elevilor,
dezvoltarea capacitatii de adaptare la
schimbare, dezvoltarea profesionala a

Max. 3p

Copii documente
oficiale/adeverinte
participare/copie dupa contracte
de finantare




cadrelor didactice;
2p/coordonator
1p/membru in echipa

alte proiecte:

- local — 0,25p/proiect;

- judetean — 0, 5p/proiect;

- national — 0, 75p/proiect;
- international — Ip/proiect.

b) proiecte elaborate si implementate in baza
prevederilor Metodologiei si criteriilor
privind acordarea gradatiei de merit in
invatdmantul preuniversitar, aprobata prin
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 5.486/2011,
materializate prin raportul de activitate si
portofoliul personal.

Max.2 p

Evaluarea anuald a proiectului
facuta de conducerea unitatii de
invatdmant

4. CRITERIUL
PRIVIND
CRESTEREA
PRESTIGIULUI
UNITATII

DE INVATAMANT /
CONEXE —

5 puncte

a) contributii individuale si/sau in echipa la
dezvoltarea institutionala a scolii

- Membru in Consiliul de Administratie al
unitatii scolare — 0,5p/an;

- Activitate desfasurata in cadrul unor
structuri profesionale, sociale (comisii in
scoald, altele decat cea metodica) — 0,5p/
activitate, dar nu mai mult de Ip.

Max. 2p

Adeverinte/copii documente de
lucru

b) atragerea de finantari extrabugetare pentru
unitate, programe, proiecte, centre de
documentare si informare, laboratoare etc.,
avand ca efect cresterea calitatii institutiei si a
procesului de predare-invatare-evaluare, a
bazei didactico-materiale -1p/finantare;

Max. 2p

Copie contract sponsorizare
Copii documente
oficiale/adeverinte
participare/copii dupa contracte
de finantare

c) realizari de proiecte extracurriculare, cu
finantare extrabugetara avand drept obiectiv
cresterea calitdtii procesului de invatamant -
0,5p/proiect;

Max.1p

Copie protocol si contract
sponsorizare/copii dupa
contracte de finantare

d) realizéri in ceea ce priveste educatia
adultilor si conversia profesionald (cursuri,
programe, materiale auxiliare, platforme de
invatare).

Nu este
cazul

TOTAL GENERAL

100

Evaluatori

Cadru didactic




