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PLAN DE INVATAMANT
clasa aX -a
invz‘itﬁmﬁnt profesional de 2 ani

Aria curricular tehnologii

Domeniul de pregitire profesionali generald: MARINA - conditie de acces pentru calificarea
profesionali:

»  Marinar

I. Culturi de specialitate si pregitire practica

Modulul I. Documentatia tehnici

Total ore/an: 70
din care Laborator tehnologic 35
Instruire practica -

Modulul II. Solicitiiri i asambliri

Total ore/an: 70
din care Laborator tehnologic 35
Instruire practica -

Modulul ITI. Marinirie

Total ore/an: 455
din care Laborator tehnologic 70
Instruire practicd 315
Modulul IV. Motoare si instalatii navale
Total ore/an: 140
din care Laborator tehnologic -
Instruire practica 105

Total ore/an = 21 ore/siptimana x 35 siptimani/an = 735 ore/an

II. Stagiu de pregitire practicii - CDL"

Noti:

Total ore/an = 30 ore/siptimani x 6 siptimani/an = 180 de ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore /an

In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic i orele de instruire practici se pot desfisura
atdt in laboratoarele si atelierele unitdfii de Invatdmant, cat si la operatorul economic/
institufia publica partenera pentru pregétirea practlca

In clasa a X-a, stagiul de pregitire practici CDL’ se realizeazi la operatorul economic/
institufia publicd partenerd; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM,
stagiile de pregatlre practlca pot ﬁ orgamzate §1 1n unltatea de 1nva§amant conform

prin OMECTS nr.3168 din 03.02.2012.

Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre

in parteneriat cu operatorul economic/institutia publicd partere /Qll, “a obam

inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitifilor de competen];; ‘;chefe ucrulé

echipd’, ,,Pregdtirea pentru integrarea la locul de munca” si ,,Trani}lawge la ;goale‘i"’a
fa

locul de munca” din standardul de pregétire profesionala. " ¥ f:u 3




LISTA UNITATILOR DE COMPETENTE DIN STANDARDELE DE PREGATIRE
PROFESIONALA PE CARE SE FUNDAMENTEAZA CURRICULUMUL

UNITATI DE COMPETENTE CHEIE

e COMUNICARE SI NUMERATIE

e LUCRUL iN ECHIPA

e PREGATIREA PENTRU INTEGRAREA LA LOCUL DE MUNCA
e TRANZITIA DE LA SCOALA LA LOCUL DE MUNCA

o ASIGURAREA CALITATII

UNITATI DE COMPETENTE TEHNICE

e DOCUMENTATIA TEHNICA

e ORGANE DE MASINI

e STABILIREA ACTIVITATILOR LA BORDUL NAVEI

e INTERPRETAREA LEGISLATIEI SI REGLEMENTARILOR iN
TRANSPORTUL NAVAL

¢ RECUNOASTEREA NORMELOR DE PROTECTIA MUNCII, PREVENIREA
SI STINGEREA INCENDIILOR SI PRIM AJUTOR MEDICAL SPECIFIC
ACTIVITATILOR LA BORDUL NAVEI

e CONSTRUCTIA S$I FUNCTIONAREA MOTOARELOR SI INSTALATIILOR
NAVALE




Modulul I: DOCUMENTATIA TEHNICA

1. Noti introductivi

Modulul “DOCUMENTATIA TEHNICA” face parte din cultura de specialitate aferenti
domeniului de pregitire profesionald generald: Marind, clasa a X-a, invitimant profesional de 2
ani, si are alocat un numér de 70 ore conform planului de invatimant, din care:

e 35 ore - laborator tehnologic

Modulul se parcurge cu un numadr de ore constant pe intreaga duratd a anului gcolar, nefiind
conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul “DOCUMENTATIA TEHNICA” vizeazi dobéndirea de competente specifice
domeniului de pregitire profesionald generala Marind, in perspectiva folosirii tuturor achizitiilor in
continuarea pregétirii Intr-o calificare din domeniul de pregétire profesionala generala.

2. Unitatea/ unititile de competente la care se refera modulul

e DOCUMENTATIA TEHNICA
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4. Continutul formarii

Se recomanda urmétoarea ordine de parcurgere a modulului:

Tema 1. Notarea stirii suprafetelor si a preciziei dimensionale

1.1. Rugozitatea suprafetelor: abaterea medie a neregularitétilor, inilfimea medie, inil{imea
maximd a neregularitatilor, simboluri utilizate la inscrierea pe desen a rugozititii, reguli de inscriere a
starii suprafetelor pe desen;

1.2. Reguli de notare a tratamentului termic pe desen;

1.3.Notarea pe desen a abaterilor dimensionale: terminologie, inscrierea tolerantelor la
dimensiuni liniare §i unghiulare;

1.4. Inscrierea pe desen a abaterilor de forma si de pozitie a suprafetelor: simboluri utilizate,
reguli privind inscrierea pe desene a tolerantelor de forma si de pozitie.

Tema 2. Inscrierea pe desen a datelor privind starea suprafetelor
2.1. Parametrii de rugozitate;
2.2. Simboluri grafice;
2.3. Starea suprafetelor;
2.4. Materiale de executie;
2.5. Tratamente termice.

Tema 3. Planul de operatii
3.1. Continutul planului de operatii;
3.2. Simboluri §i semne conventionale folosite in mecanica;
3.3. Scheme mecanice;
3.4. Simboluri si semne conventionale folosite in hidraulica §i pneumatici,
3.5. Simboluri si semne folosite in instalatiile electrice.

Tema 4. Citirea desenelor de executie
4.1. Denumirea piesei;
4.2. Examinarea proiectiilor;
4.3. Citirea cotelor;
4.4. Citirea datelor referitoare la materialul din care se executi piesa;
4.5. Identificarea stirii suprafetelor piesei;
4.6. Citirea tuturor indicatiilor date sub forma de note, observatii sau conditii tehnice.

Tema 5. Executarea schitei dupa model
5.1. Fazele premergatoare executirii schitei
5.2 . Etapele de executare a schitei
5.3. Reprezentarea desenului de ansamblu
5.4. Citirea desenului de ansamblu

5. Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmétoarelor resurse m
= organe de masini, asambliri demontabile si nedemontabile, machete;

= documente tehnologice

= piese metalice/nemetalice de diferite configuratii;

= semifabricate de diferite tipuri;

s  ciérti, pliante, reviste de specialitate;




* documentatia tehnica specifica prelucrarilor mecanice: desene de executie, desene de ansamblu;
= colectia de standarde, desene tehnice;
®  soft-uri educationale

6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului ,,DOCUMENTATIA TEHNICA” trebuie si fie abordate
intr-o maniera flexibild, diferentiatd, tinind cont de particularitditile colectivului cu care se lucreazi si
de nivelul inifial de pregadtire.

Numdrul de ore alocat fiecdrei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau
confinutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinie anterioare ale
colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica si
de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre colectivul instruit.

Modulul ,,DOCUMENTATIA TEHNICA” poate incorpora, in orice moment al procesului
educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomanda a se desfasura in laboratoare sau/si in
cabinete de specialitate din unitatea de invafdmant sau de la operatorul economic/institufia publici
partenerd, dotate conform recomandarilor precizate in unitatea de competentd mentionati mai sus.

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,,DOCUMENTATIA
TEHNICA”, in continuare se recomandi citeva exemple de activitati practice de invatare:

= exercifii aplicative §i practice de utilizare a normelor desenului tehnic;

= exercitii aplicative de reprezentare a organelor de masini$

= exercitii aplicative de interpretare/citire a desenelor de executie/planului de operatii/desenului
de ansamblu;

= exercifii de identificare a operatiilor indicate intr-un plan de operatii;

= exercitii de identificare a indicatiilor/observatiilor/conditiilor tehnice prevazute intr-un desen
tehnic.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdti de invatare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev.
Acestea vizeazd urmaitoarele aspecte:

» aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive §i operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in coparticipant la
propria instruire si educatie;

» imbinarea si o0 alternantd sistematicd a activititilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitétile ce solicita efortul
colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

. folosirea unor metode care sd favorizeze relatia nemijlocitdi a elevului cu obiectele
cunoagterii, prin recurgere la modele concrete;

®*  Insusirea unor metode de informare §i de documentare independentd, care oferd deschiderea
spre autoinstruire, spre invatare continua.

Pentru atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, pot fi
derulate urmaétoarele activitéti de invétare:
e Elaborarea de referate interdisciplinare;
1 ». Exercitii de documentare;
. o”‘;‘::Navigare pe Internet in scopul documentarii;
Iff{ i}"l Hoe ""-ﬁizionéri de materiale video (casete video, CD — uri);
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N $e considerd cid nivelul de pregitire este realizat corespunzdtor, dacd poate fi demonstrat
“fiecare dintre rezultatele invdtdrii.



7. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezinta partea finald a demersului de proiectare didacticd prin care profesorul va
masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmairegte masura in care elevii gi-au
format competentele propuse in standardele de pregétire profesionala.

Evaluarea poate fi:
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor
invagarii.

= Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului i de metoda
de evaluare — probe orale, scrise, practice.

» Planificarea evaludrii trebuie sd aibd loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit,
evitdndu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.

= Vafi realizatd de cétre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile de
performantd si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare specificat in
Standardul de Pregitire Profesionald pentru fiecare rezultat al invatarii.

b. Finald

» Realizatd printr-o lucrare cu caracter aplicativ §i integrat la sfarsitul procesului de
predare/invatare si care informeazad asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor,
abilitatilor i atitudinilor.

Propunem urmétoarele instrumente de evaluare continua:

e Fise de observatie;
Fige test;
Fise de lucru;
Fige de autoevaluare;
Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi alegere duald, itemi
de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebéri structurate sau itemi de tip
rezolvare de probleme.

Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare finala:

e Proiectul, prin care se evalueazid metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a bibliografiei,
materialelor §i echipamentelor, acuratetea tehnicd, modul de organizare a ideilor §i materialelor intr-un
raport. Poate fi abordat individual sau de cétre un grup de elevi.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei Inregistrari
electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.
e Portofoliul, care oferd informatii despre rezultatele gcolare ale elevilor, activitatile extragcolare etc.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru
verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste dobédndirea
competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competentd se va evalua o singuré data.
Evaluarea scoate in evidentd masura in care se formeazd competentele tehnice din standardul de
pregitire profesionala.

8. Bibliografie

Gh. Husein,: Desen tehnic de specialitate, E.D.P., Bucuresti 1996
*** Colectie de standarde, Desene tehnice, Editura Tehnica, Bucuresti 1996
P. Precupetu, C. Dale,: Desen tehnic industrial, Editura Tehnicd, Bucuresti
Vraca,: Desen industrial, Editura Tehnica, Bucuresti 1984 '
Noia R., Tenescu, L.:Organe de masini si mecanisme,Editura Sigma, 20,
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lacatusdrie mecanica structuri, E.D.P., Bucuresti 2006

[ ]
<
o
[on]
o
o
=}
=t
~?)(
%
o
N
oQ
Q
=S
A1)
&
5
2
S
2.
3
)
%)
S
S
s.
3
»
t
O
o
o
c
(e}
5
o
N
(=
=
)
@

N. Rux, s.a., Organe de magini, Editura Sigma, Bucuresti 2000 X ‘3; ® W
M. Constantin, s.a., Solicitdri si mdsurdri tehnice, Editura All, Bucuresti 2&%%*—’/”/



Modulul IT: SOLICITARI SI ASAMBLARI

1. Noti introductiva

Modulul “SOLICITARI SI ASAMBLARI” face parte din cultura de specialitate aferent
domeniului de pregitire profesionald generald: Marind, clasa a X-a, Invatadmant profesional de 2 ani, i
are alocat un numar de 70 ore, conform planului de invitdmant, din care:

= 35 ore — laborator tehnologic.

Modulul se parcurge cu un numdr de ore constant pe intreaga duratd a anului scolar, nefiind
conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul “SOLICITARI SI ASAMBLARI” vizeazi dobindirea de competente specifice
domeniului de pregitire profesionald generald, In perspectiva folosirii tuturor achizitiilor in
continuarea pregatirii intr-o calificare din domeniul de pregétire profesionalé generalé.

2. Unitatea/ unititile de competente la care se refera modulul

e ORGANE DE MASINI

10
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4. Continutul formarii

Se recomanda urmaétoarea ordine de parcurgere a modulului:

Tema nr. 1: Forte
1.1. Forte exterioare si forte interioare;
1.2. Solicitéri simple si compuse;
1.3. Reazeme, reactiuni.

Tema nr.2: Relatii intre curba caracteristica si legea lui Hooke
2.1. Tensiuni;
2.2. Deformatii;
2.3. Relatii Intre tensiuni si deformatii;
2.4. Rezistente admisibile;
2.5. Coeficienti de siguranta.

Tema nr.3: Solicitari statice
3.1. Intinderea si compresiunea (tensiuni normale la intindere si compresiune, deformatii si
deplasari);
3.2. Forfecarea (relatii intre tensiuni i deformatii);
3.3. Incovoierea (tensiuni si deformatii);
3.4. Rasucirea (calculul momentului de rasucire);
3.5. Efectele si reprezentérile solicitarilor simple;
3.6. Solicitdri compuse (prezentare generald).

Tema nr.4: Notiuni generale despre organe de masini
4.1. Clasificarea organelor de masini (din punct de vedere constructiv si functional);
4.2. Organe ale miscarii de rotatie
- osili §i arbori (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie);
- lagére (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie);
- cuplaje (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie);
4.3. Organe de masini pentru transmiterea migcarii de rotatie
- transmisii prin curele (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie);
- transmisii cu lanturi (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie);
- transmisii prin roti de frictiune (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie);
- transmisii prin rofi dintate (descriere, definire, clasificare, materiale, tehnologii de executie).
4.4. Organe de masini pentru transformarea miscarii
- mecanismul bield-maniveld (rol, elemente componente);
- mecanismul cu clichet (rol, elemente componente);
- mecanismul cruce de Malta (rol, elemente componente);
- mecanismul cu cama (rol, elemente componente).

Tema nr.5: Organe pentru conducerea, retinerea si comanda circulatiei fluidelor
5.1. Organe de conducere a fluidelor (conducte, fevi, tuburi);
5.2. Organe de retinere a fluidelor (rol, prezentare generala: rezervoare, recipiente);
5.3. Organe pentru comanda si reglarea circulatiei fluidelor (rol, prezentare generald: robinete,
armdturi de retinere a fluidelor, supape de sigurantd).
EONANTIN
_5. Resutse materiale minime necesare parcurgerii modulului
R
b?&i}f? parc@rgerea modulului se recomanda utilizarea urmatoarelor resurse materiale minime:
2 &

N o v
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e Materiale didactice (organe de masini, asambladri demontabile si nedemontabile, machete
transmisii mecanice);

e Soft-uri educationale;
Calculator;

e Videoproiector.

6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului ,,SOLICITARI SI ASAMBLARI” trebuie si fie
abordate intr-o maniera flexibild, diferenfiatd, {inind cont de particularititile colectivului cu care
se lucreaza si de nivelul inifial de pregitire.

Numdrul de ore alocat fiecdrei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice care predau
confinutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreazi, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de citre colectivul instruit.

Modulul “SOLICITARI SI ASAMBLARI” poate fncorpora, in orice moment al procesului
educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomanda a se desfasura in laboratoare sau/si
in cabinete de specialitate din unitatea de Invafdmant sau de la operatorul economic/institutia
publicd partenerd, dotate conform recomandarilor precizate in unitétile de competente mentionate
mai sus.

Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitéti de invitare
variate, prin care sé fie luate In considerare stilurile individuale de invitare ale fiecérui elev.

Acestea vizeazd urmaitoarele aspecte:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive §i operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in
coparticipant la propria instruire si educatie;

* imbinarea §i o alternantd sistematicd a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercifiul personal,
instruirea programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu
activitatile ce solicitd efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de
idei, etc.;

» folosirea unor metode care sd favorizeze relatia nemijlocitdi a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete;

® insusirea unor metode de informare si de documentare independentd, care oferd deschiderea
spre autoinstruire, spre invétare continud.

Pentru atingerea obiectivelor i dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, pot

fi derulate urmatoarele activititi de invétare:

e Elaborarea de referate interdisciplinare;
Exercitii de documentare;
Navigare pe Internet in scopul documentarii;
Viziondri de materiale video (casete video, CD — uri);
Discutii.

Se considera ca nivelul de pregitire este realizat corespunzdtor, dacd poate fi demonstrat
fiecare dintre rezultatele invdtdirii.

7. Sugestii cu privire la evaluare _ \a\ﬂm
\ -

Evaluarea reprezinta partea finald a demersului de proiectare didactic _' rln caz’%ﬁf;a{csomh
va mésura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmarest ‘i?lasurmn ele\lnj
si-au format competentele propuse in standardele de pregétire profesionala. \& % :"‘/ ,;}/f

Evaluarea poate fi : ANETTTIRS
b s>
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a. in timpul parcurgerii modulului, prin forme de verificare continud a rezultatelor invdtdirii

* Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de
evaluare — probe orale, scrise, practice.

® Planificarea evaludrii trebuie sd aibd loc intr-un mediu real, dupd un program stabilit,
evitdndu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.

* Va fi realizatd de citre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile de
performantd si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare
specificat in Standardul de Pregitire Profesionald pentru fiecare rezultat al invatarii.

b. finald

» Realizatd printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de
predare/invitare si care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a
cunostintelor, abilitatilor si aptitudinilor.

Propunem urmitoarele instrumente de evaluare continué:

Fise de observatie;

Fige test;

Fise de autoevaluare;

Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi alegere duali,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebéri structurate sau itemi de
tip rezolvare de probleme.

Propunem urmitoarele instrumente de evaluare finala:

Proiectul, prin care se evalueazi metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a
bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica, modul de organizare a
ideilor si materialelor Intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de citre un grup de
elevi.

Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.

Portofoliul; care oferd informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activititile
extragcolare etc.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru
verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea
competentelor specificate In cadrul acestui modul. O competenta se va evalua o singura data.
Evaluarea scoate in evidentd masura in care se formeaza competentele tehnice din standardul
de pregitire profesionala.

8. Bibliografie
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Modulul III: MARINARIE

1. Noti introductivi

Modulul “MARINARIE” face parte din cultura de specialitate aferentd domeniului de
pregatire profesionald generald: Marind, clasa a X-a, invatimant profesional de 2 ani, si are alocat
un numér de 455 ore conform planului de Invitimant, din care:

e 70 ore - laborator tehnologic;
e 315 ore - instruire practica.

Modulul se parcurge cu un numar de ore constant pe intreaga duratd a anului scolar, nefiind
condifionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul “MARINARIE” vizeazi dobindirea de competente specifice domeniului de
pregétire profesionald generald, in perspectiva folosirii tuturor achizitiilor in continuarea pregatirii
intr-o calificare din domeniul de pregétire profesionald generala.

Parcurgerea continuturilor modulului “MARINARIE” si adecvarea strategiilor didactice
vor viza si dezvoltarea competentelor pentru ,,Comunicare §i numeratie”.

2. Unitatea/ unititile de competente la care se refera modulul

COMUNICARE SI NUMERATIE
* STABILIREA ACTIVITATILOR LA BORDUL NAVEI

= INTERPRETAREA LEGISLATIEI SI REGLEMENTARILOR iN
TRANSPORTUL NAVAL

* RECUNOASTEREA NORMELOR DE PROTECTIA MUNCI,
PREVENIREA §I STINGEREA INCENDIILOR §I PRIM AJUTOR
MEDICAL SPECIFIC ACTIVITATILOR LA BORDUL NAVEI
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4. Continutul formarii
Se recomanda urmétoarea ordine de parcurgere a modulului:

Tema 1. Parame utilizate in marin
1.1. Definirea, clasificarea si structura pardmelor vegetale, sintetice si metalice;
1.2. Caracteristicile paramelor si utilizarea lor la bordul navelor;
1.3. Manuirea si intretinerea paramelor.

Tema 2. Macarale
2.1. Definirea si clasificarea macaralelor;
2.2. Tipuri de macarale: simple, duble, triple (descriere, constructie si pér{i componente).

Tema 3. Palancuri
3.1. Tipuri de palancuri (mandar simplu, dublu, palanc simplu, palanc dublu, caliorna);
3.2. Calculul mandarelor si palancurilor;
3.3. Garnisirea mandarelor si palancurilor.

Tema 4. Lucriiri de matelotaj
4.1. Tipuri de noduri utilizate in marind (de Impreunare, de legitura, de carlig si speciale);
4.2. Volte;
4.3. Scule specifice executdrii lucrdrilor cu parime (cavile, maiuri, intinzéitoare, lingura,
prese, strangatori).

Tema 5. Accesorii de punte
5.1. Babale;
5.2. Tacheti;
5.3. Turnicheti;
5.4. Somar;
5.5. Carlige;
5.6. Ocheti;
5.7. Rodante;
5.8. Chei;
5.9. Intinzatoare;
5.10. Lucrari de intretinere: curétire, piturare, gresare

Tema 6. Notiuni de legislatie navala

6.1. Constituirea echipajului navei;

6.2. Ierarhia echipajului: personal brevetat si personal nebrevetat;

6.3. Functiile personalului imbarcat: comandant, ofiter punte, ofiter masini, sef de echipaj,
timonier, marinar, motorist, electrician de bord;

6.4. Drepturile, obligatiile si responsabilitafile membrilor echipajului;

6.5. Roluri si semnale pentru: manevré, salvare, stins, incendiu, gaura de apa, abandon;

6.6. Autoritati portuare

Tema 7. Protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor, primul ajutor medical specific
la bordul navelor.

7.1. Norme de protectia muncii in activitétile cu: pardme, macarale i

7.2. Norme de protectia muncii la lucrarile de curdtenie si intretinerey.s

7.3. Norme generale de prevenire si stingere a incendiilor in @wltateia/ de’, 9131119 e a
paramelor; = }6
". Q
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7.4. Norme generale de prevenire si stingere a incendiilor la lucririle de curitenie si
intretinere;

7.5. Tipuri de stingétoare la bordul navei: portabile, transportabile;

7.6. Notiuni generale de acordare a primului ajutor medical (modul de tratare a unei rani si
aplicarea pansamentelor locale).

Continuturile formadrii cuprind teme care pot fi abordate si practic prin desfisurarea de
lucrdri de instruire practicd.

5. Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Pentru parcurgerea modulului se recomandi utilizarea urmaétoarelor resurse materiale
minime:
Materiale didactice (pardme machete, planse, s.a.);
Soft-uri educationale;
Calculator;
Videoproiector.

6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului ,, MARINARIE” trebuie si fie abordate intr-o maniers
[flexibild, diferenfiatd, {inand cont de particularitifile colectivului cu care se lucreazi si de nivelul
initial de pregitire.

Numdrul de ore alocat fiecdrei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice care predau
continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinfe anterioare ale
colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre colectivul instruit.

Modulul ,,MARINARIE” poate incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi
mijloace sau resurse didactice. Orele se recomanda a se desfasura in laboratoare sau/si in cabinete
de specialitate din unitatea de Tnvatdmant sau de la operatorul economic/institufia publica partenera,
dotate conform recomandarilor precizate in unititile de competente mentionate mai sus.

Pregatirea practicd in laboratoare tehnologice sau la operatorul economic/institutia publici
partenera are importantd deosebitd In dobandirea competentelor de specialitate

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,,MARINARIE”, in
continuare se recomanda citeva exemple de activitéti practice de invatare:

exercitii aplicative si practice de identificare si grupare a accesoriilor de punte;
exercitii aplicative de comparare a nodurilor;

exercitii de identificare a tipurilor de stingétoare;

exercitii practice de ménuire a pardmelor;

exercitii practice de acordare a primului ajutor .

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activititi de Invatare
variate, prin care si fie luate In considerare stilurile individuale de Invitare ale fiecarui elev.

Acestea vizeazad urmaitoarele aspecte:
= icarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive i operatorii ale
/‘:" vélevildr, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in
43 coparticipa_t_;t la propria instruire si educatie;
* “{inbinarea §i o alternantd sistematicd a activitailor bazate pe efortul individual al elevului
(docimentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercifiul personal,
instruirea programati, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu
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activitaile ce solicitd efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de
idei, etc.;
» folosirea unor metode care sd favorizeze relafia nemijlocitdi a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete;
= fnsugirea unor metode de informare §i de documentare independenti, care ofera deschiderea
spre autoinstruire, spre Inviatare continua.
Pentru atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului,
pot fi derulate urmétoarele activitafi de invatare:
e Elaborarea de referate interdisciplinare;
e Exercitii de documentare;
e Navigare pe Internet in scopul documentarii;
e Vizionéri de materiale video (casete video, CD — uri);
e Discutii.
Se considerd ci nivelul de pregdtire este realizat corespunzdtor, dacd poate fi demonstrat
fiecare dintre rezultatele invdtdirii.

7. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticad prin care profesorul va
masura eficienfa intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmireste masura in care elevii si-
au format competentele propuse in standardele de pregétire profesionald.

Evaluarea poate fi :
a. In timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor
Invatdrii.
= Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de
metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
= Planificarea evaludrii trebuie si aiba loc intr-un mediu real, dupd un program stabilit,
evitandu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.
= Vafirealizatd de catre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile
de performanti si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de
evaluare specificat in Standardul de Pregétire Profesionald pentru fiecare rezultat al
invatarii.
b. Finald
= Realizatd printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de
predare/ invatare si care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a
cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.
Propunem urmdtoarele instrumente de evaluare continua:
¢ Fise de observatie;
Fige test;
Fise de lucru;
Fise de autoevaluare;
Teste de verificarea cunogstintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi alegere duald,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebdri structurate sau itemi de
tip rezolvare de probleme.
Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare finala:

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizare Fespanzatoare a
bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica, “de orflaijigare a
ideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual/§a i
elevi.
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e Portofoliul, care oferd informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activititile
extragcolare etc.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru
verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste dobindirea
competentelor specificate n cadrul acestui modul.O competentd se va evalua o singura dati.

Evaluarea scoate in evident{d mésura in care se formeaza competentele cheie si competentele
tehnice din standardul de pregétire profesionald.

8. Bibliografie
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Modulul IV: MOTOARE SI INSTALATII NVALE

1. Nota introductiva

Modulul ,MOTOARE S$I INSTALATII NAVALE” face parte din cultura de specialitate
aferentd domeniului de pregitire profesionald generali: Marini, clasa a X-a, Invatiméint
profesional de 2 ani, i are alocat un numar de 140 ore conform planului de invatamant, din care:

e 105 ore - instruire practica.

Modulul se parcurge cu un numdr de ore constant pe intreaga duratd a anului scolar, nefiind
conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul ,MOTOARE SI INSTALATII NAVALE” vizeazd dobandirea de competente
specifice domeniului de pregétire profesionald generald, in perspectiva folosirii tuturor achizitiilor
in continuarea pregitirii intr-o calificare din domeniul de pregétire profesionala generala.

Parcurgerea continuturilor modulului “MOTOARE SI INSTALATII NAVALE” si
adecvarea strategiilor didactice vor viza si dezvoltarea competentelor pentru unitatea cheie
»wAsigurarea caliti¢ii”’.

2. Unitatea/ unititile de competente la care se referd modulul

= ASIGURAREA CALITATII

= CONSTRUCTIA SI FUNCTIONAREA MOTOARELOR SI INSTALATIILOR
NAVALE
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4. Continutul formarii

Se recomanda urmétoarea ordine de parcurgere a modulului:

Tema 1. Notiuni generale despre masinile termice
1.1. Clasificare;
1.2. Principii constructive;
1.3. Principii de functionare.

Tema 2. Elementele componente ale motoarelor navale

2.1. Mecanism motor;

2.2. Mecanism de distributie;
2.3. Instalatia de alimentare;
2.4. Instalatia de ungere;

2.5. Instalatia de racire.

Tema 3. Combustibili si lubrifianti folositi la bordul navei
3.1. Tancuri de combustibili si lubrifianti;
3.2. Ambarcarea si transferul combustibililor si lubrifiantilor.

Tema 4. Combustibili si lubrifianti folositi la bordul navei
4.1. Clasificare;
4.2. Caracteristici, proprietdti si domenii de utilizare;
4.3. Consumuri specifice;

Tema 5. Motoare cu ardere interna

5.1. Clasificare, domenii de utilizare, avantaje si dezavantaje;

5.2. Motore cu aprindere prin scénteie (circuit de alimentare, carburator, pompa,
I€Zervor);

5.3. Motoare cu aprindere prin compresie ( instalatia de alimentare, injectoare, pompe de
injectie, filtre, rezervor);

Tema 6. Cialdiri navale si caldarine
6.1. Clasificare;
6.2. Principii constructive, principii de functionare;
6.3. Domenii de utilizare;
6.4. Avantaje si dezavantaje.

Tema 7. Turbine navale
7.1. Clasificare, domenii de utilizare;
7.2. Principii constructive, principii de functionare.

Tema 8. Instalatia de santina si balast.
8.1. Elemente componente;
8.2. Principii constructive.

Tema 9. Instalatia sanitard si de Incélzire.
9.1. Elemente componente;
9.2.Principii constructive.

Tema 10. Instalatii de climatizare si frigorifice.
10.1. Clasificare;
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10.2. Principii constructive;
10.3. Agenti frigorifici.

Tema 11. Manevre si operatii de deservire ale masinilor de propulsie
11.1. Pregétirea pentru mars;
11.2. Incalzirea si balastarea;
11.3. Pornirea si schimbarea sensului de mers;
11.4. Supravegherea functionarii §i opririi masinilor.

5. Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmétoarelor resurse materiale minime:
= machete, plange, instalatii, motoare;

»  Soft-uri educationale;

= Calculator;

* Videoproiector.

6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului ,, MOTOARE SI INSTALATII NAVALE ” trebuie si
fie abordate intr-o maniera flexibild, diferenfiatd, tinind cont de particularitdtile colectivului cu
care se lucreazi si de nivelul inifial de pregitire.

Numdrul de ore alocat fieciirei teme rdmane la latitudinea cadrelor didactice care predau
confinutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia
didactica si de ritmul de asimilare a cunostinfelor de citre colectivul instruit.

Modulul ,MOTOARE §I INSTALATII NAVALE” poate incorpora, in orice moment al
procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomandd a se desfasura in
laboratoare sau/si in cabinete de specialitate din unitatea de invatdmént sau de la agentul
economic, dotate conform recomandarilor precizate in unitatea de competen{d menfionatd mai
sus.

Pregétirea practicd in laboratoare tehnologice sau la operatorul economic/institutia publica
partenerd are importantd deosebitd in dobandirea competentelor de specialitate

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,,MOTOARE SI
INSTALATII NAVALE , in continuare se recomanda céteva exemple de activitdti practice de
invatare:

= exercifii practice de identificare a elementelor componente instalatiilor navale

= exercifii aplicative de recunoastere a componentelor motoarelor cu ardere interna

® compararea motoarelor cu aprindere prin scinteie cu motoarele cu aprindere prin
compresie din punct de vedere constructiv si functional

* urmadrirea manevrelor §i operatiilor de deservire ale masinilor de propulsie

Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdti de
invatare variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de Invatare ale fiecdrui
elev.

Ac cazd urmdtoarele aspecte:
af:'l'icarea rhe\rodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive §i operatorii ale

or, S cxersarea\ potenfialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in
icip; nt la propna instruire si educatie;
imbinaréa si o alternanta sistematicd a activititilor bazate pe efortul individual al elevului




(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitétile ce solicitd
efortul colectiv (de echipi, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;
. folosirea unor metode care sid favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete;
. insusirea unor metode de informare si de documentare independentd, care oferd
deschiderea spre autoinstruire, spre invéatare continua.
Pentru atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului,
pot fi derulate urmétoarele activitdfi de invatare:
e Elaborarea de referate interdisciplinare;
Exercitii de documentare;
Navigare pe Internet in scopul documentarii;
Viziondri de materiale video (casete video, CD — uri);
Discutii.
Se considerd cid nivelul de pregdtire este realizat corespunzdtor, dacd poate fi
demonstrat fiecare dintre rezultatele invdtdarii.

7. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticd prin care
profesorul va mésura eficienfa intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urméreste mésura
in care elevii si-au format competentele propuse in standardele de pregitire profesionala.

Evaluarea poate fi:

a. In timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor
invatarii.

. Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si
de metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.

. Planificarea evaludrii trebuie s@ aibd loc intr-un mediu real, dupd un program
stabilit, evitdndu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.

. Va fi realizatd de citre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la
criteriile de performanti si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare
specificat in Standardul de Pregitire Profesionald pentru fiecare rezultat al Invatarii.

b. Finald

= Realizata printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de
predare/invatare si care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor,
abilitatilor si atitudinilor.

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continué:
Fige de observatie;

e Fise test;

e Fise de lucru;

e Fige de autoevaluare;

e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duala,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebdri structurate sau itemi de tip
rezolvare de probleme.

Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare finala: fé@ﬂ

° Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utiliz
bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnicd, modul d brgan.
materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de citre un grub denel” Vi

e  Studiul de caz, care consti in descrierea unui produs, a ungx gmagﬁﬁf

inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic. " Lrpe
“f P S
\._.-4-
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o Portofoliul, care ofera informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activititile
extragcolare etc.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ
pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobéndirea competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competentd se va evalua o
singura data.

Evaluarea scoate 1n evidentd mdésura in care se formeazd competentele cheie si
competentele tehnice din standardul de pregitire profesionala.
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