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PLAN DE INVATAMANT
clasa a X -a
Invitamant profesional de 2 ani
Aria curriculara tehnologii

Domeniul de pregitire profesionali generali:PRELUCRARI LA CALD - conditie de acces
pentru calificiirile profesionale:

« Sudor

® Turndtor

» Forjor-tratamentist
s Modelier

I. Cultura de specialitate si pregitire practici

Modulul 1. Bazele proceselor de asamblare

Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105
Modulul I1. Documentatia tehnici in domeniul prelucririlor la cald
Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 35
Modulul II1. Bazele procedeelor de prelucrare la cald
Total ore/an: 420
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 280

Total ore/an = 21 ore/siptiaméani x 35 saptimani/an = 735 ore/an

II. Stagiu de pregitire practici - CcpL'

Nota:

Total ore/an = 30 ore/saptimanai x 6 siptimani/an = 180 de ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore /an

. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura

atdt in laboratoarele §i atelierele unitdtii de invatdmant, cat si la operatorul economic/
institufia publica partenera pentru pregétirea practlca

In clasa a X-a, stagiul de pregitire practici CDL’ se realizeazi la operatorul economic/
institutia publicd partenerd; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM,

A

stagiile de pregatlre practlca pot ﬁ orgamzate $1 1n umtatea de 1nva‘;amconform

prin OMECTS nr.3168 din 03.02.2012.
Denunurea $1 continutul modululm/modulelor vor ﬁ stab111te de cétre

inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitétilor de competem;e. C,bélé/ /“ﬁucrul %
i /

echipd”, ,,Pregatlrea pentru integrarea la locul de munca” si ,,Trandifig ‘de; lg“mo“\ Aa

locul de munca” din standardul de pregitire profesionala. "‘m 3 nm/



LISTA UNITATILOR DE COMPETENTE DIN STANDARDELE DE PREGATIRE
PROFESIONALA PE CARE SE FUNDAMENTEAZA CURRICULUMUL

UNITATI DE COMPETENTE CHEIE

¢ COMUNICARE SI NUMERATIE
e LUCRUL iN ECHIPA

e PREGATIREA PENTRU INTEGRAREA LA LOCUL DE MUNCA
e TRANZITIA DE LA SCOALA LA LOCUL DE MUNCA

e ASIGURAREA CALITATII

UNITATI DE COMPETENTE TEHNICE

¢ ASAMBLARI DEMONTABILE SI NEDEMONTABILE

e DOCUMENTATIA TEHNICA PENTRU PRELUCRARI LA CALD

¢ CARACTERIZAREA PROCEDEELOR DE PRELUCRARE LA CALD

e UTILIZAREA ECHIPAMENTELOR, UTILAJELOR SI SDV-URILOR
SPECIFICE PRELUCRARILOR LA CALD

e EXECUTAREA OPERATIILOR SIMPLE DE PRELUCRARE LA CALD




MODULUL I: BAZELE PROCESELOR DE ASAMBLARE

1. Noti introductivia

Modulul “ Bazele proceselor de asamblare” face parte din cultura de specialitate aferenti
domeniului de pregitire profesionald generala * Prelucrdri la cald ”, clasa a X-a, invajimant
profesional de 2 ani, §i are alocat un numér de 175 ore conform planului de invitdmant, din care:

e 105 ore - instruire practica.

35 ore — laborator tehnologic;

Modulul se parcurge cu un numér de ore constant pe intreaga durati a anului gcolar, nefiind
conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul “Bazele proceselor de asamblare” vizeazd dobindirea de competente specifice
domeniului de pregitire profesionald generald, in perspectiva folosirii tuturor achizitiilor in
continuarea pregétirii intr-o calificare din domeniul de pregitire profesionald generala.

2. Unitatea/ unitiitile de competente la care se referd modulul

e ASAMBLARI DEMONTABILE SI NEDEMONTABILE

3. Corelarea rezultatelor invitirii gi criteriilor de evaluare

MODULUL: BAZELE PROCESELOR DE ASAMBLARE

Cunostinte

|

Deprinderi

|

Criterii de evaluare

Rezultatul invitirii 1: Analizeaz3 solicitirile mecanice

Principiile calculului de rezistenta

= Forte, tensiuni, deformatii, rezistenta
admisibild, coeficient de siguranta,
relatia dintre tensiuni §i deformatii

= Solicitari la care sunt supuse
elementele asamblérilor mecanice

s utilizarea relatiilor de calcul
referitoare la solicitarile
mecanice

® identificarea tipului de
solicitare functie de fortele de
actiune

= rezolvarea problemelor de
dimensionare i verificare

Rezultatul invitarii 2: Alege organele de magini adecvate asamblirilor mecanice

®  Asambliri nedemontabile

- asambldri nituite;

- asambléri prin lipire;

- asamblari sudate;

=  Asambliri demontabile:

- asamblari cu filet;

- asambléri cu pene, caneluri, stifturi;
- asamblari cu elemente elastice.

® yutilizarea, SDV-urilor,
masinilor, utilajelor

1n vederea realizarii de
asambléri demontabile si
nedemontabile

" realizarea de asamblari
nedemontabile si demontabile;
= alegerea metodelor adecvate
pentru realizarea diferitelor
asamblari

Rezultatul inva{arii 3: Identificd mecanismele din sistemele tehnice mecanice

® Mecanisme pentru transmiterea

migcérii de rotatie
® Mecanisme pentru transformarea
miscarii de rotatie

= recunoasterea mecanismelor
de transmitere a migcarii de
rotatie, dintr-un ansamblu
recunoasterea mecanismelor
de transformare a migcarii de
rotatie, dintr-un ansamblu

® descrierea pri




4. Continutul formarii

Se recomanda urmétoarea ordine de parcurgere a modulului:
1. Nofiunii introductive de rezistenta
1.1. Forte
1.2. Tensiuni
1.3. Deformatii
1.4. Rezistentd admisibila
1.5. Coeficienti de siguranta
1.6. Relatia dintre tensiuni si deformatii
2. Solicitdri la care sunt supuse elementele asamblérilor mecanice
Intinderea
Compresiunea
Forfecarea
Incovoierea
Rasucirea.
3. Asambléri nedemontabile
3.1. Asamblari nituite
3.2. Asamblari prin lipire
3.3. Asamblari prin sudare
4. Asamblari demontabile
4.1. Asamblari filetate
4.2. Asamblari cu pene, caneluri, stifturi
4.3. Asamblari cu elemnte elastice
5. Mecanisme pentru transmiterea migcérii de rotatie
5.1. Transmisii prin cablu
5.2. Transmisii prin roti dintate
5.3. Transmisii prin roti de frictiune
5.4. Transmisii cu curele
6. Mecanisme pentru transformarea migcérii de rotatie
6.1. Mecanisme de transformare a migcirii de rotatie in migcare rectilinie continui:
mecanismul surub-piulitd
6.2. Mecanismul de transformare a migcarii de rotatie In migcare rectilinie alternativi:
mecanismul bield-manivela
6.3. Mecanisme de transformare a miscérii de rotatie continud in miscare de rotatie
intermitentd: mecanismul cu clichet, mecanismul cu cruce de Malta

Continuturile formdrii cuprind teme care pot fi abordate §i practic prin desfdasurarea de lucrdri
de instruire practicd.

5. Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmétoarelor resurse materiale minime:
e utilaje, SDV-uri, masini, echipamente, aflate in dotarea atelierului de asambliri mecanice;
e cdrti, pliante, reviste de specialitate;
e organe de maginii;
° emontabile si nedemontabile;
i'éermfabrlcéﬁ\de diferite tipuri;
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6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului,, Bazele proceselor de asamblare” trebuie sa fie abordate
intr-o maniera flexibild, diferenfiatd, t{inind cont de particularititile colectivului cu care se
lucreazi si de nivelul inifial de pregitire.

Numdrul de ore alocat fiecdrei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice care predau
continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinie anterioare ale
colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic implicat In strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre colectivul instruit.

Modulul ,, Bazele proceselor de asamblare” poate incorpora, in orice moment al procesului
educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomandé a se desfasura in laboratoare sau/si
in cabinete de specialitate din unitatea de invdtimant sau de la operatorul economic/institutia
publicd partenerd, dotate conform recomandarilor precizate in unitatea de competentd mentionati
mai sus.

Pregitirea practicd in laboratoare tehnologice sau la operatorul economic/institutia publica
partenerd are importantd deosebitd in dobandirea competentelor de specialitate

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,, Bazele proceselor de
asamblare”, In continuare se recomanda citeva exemple de activitifi practice de invitare:

- exercitii aplicative si practice de identificare si grupare a organelor de masini functie de rolul
lor functional
- exercitii de identificare a mecanismelor de transmitere/transformare a migcérii de rotatie dintr
un ansamblu
Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitéti de invitare
variate, prin care si fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecérui elev.
Acestea vizeazi urmétoarele aspecte:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive §i operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului n coparticipant
la propria instruire si educatie;

* imbinarea §i o alternanta sistematica a activitafilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activitétile ce solicitd
efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

= folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocité a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete;

® finsugirea unor metode de informare si de documentare independenti, care oferd deschiderea
spre autoinstruire, spre invatare continud.

Pentru atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, pot
fi derulate urméatoarele activitéti de Invétare:

e Elaborarea de referate interdisciplinare;
e Exercitii de documentare;
e Navigare pe Internet in scopul documentérii;
e Viziondri de materiale video (casete video, CD — uri);
e Discutii.
Se considera ca nivelul de pregitire este realizat corespunzdtor, dacd poate fi demonstrat
[iecare dintre rezultatele invatdrii.

7. Sugestii cu privire la evaluare
Evaluarea reprezinta'l partea ﬁnalé a demersului de proiectar

Evaluarea poate fi:



a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor
invatarii.

* Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului §i de
metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.

» Planificarea evaludrii trebuie si aibé loc Intr-un mediu real, dupd un program stabilit,
evitandu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.

= Va firealizata de cétre profesor pe baza unor probe care se refera explicit la criteriile
de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare specificat
in Standardul de Pregitire Profesionala pentru fiecare rezultat al Invatarii.

b. Finald

» Realizata printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de
predare/invafare si care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor,
abilitatilor si atitudinilor.

Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare continua:

Fise de observatie;

Fise test;

Fise de lucru;

Fige de autoevaluare;

Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duala,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebdri structurate sau itemi de tip rezolvare
de probleme.

Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare finala:

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a
bibliografiei, materialelor §i echipamentelor, acuratetea tehnicd, modul de organizare a ideilor si
materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de cétre un grup de elevi.

e Studiul de caz, care consti in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.

e Portofoliul, care oferad informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activitatile
extragcolare etc.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ §i la final de tip sumativ
pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai In ceea ce priveste
dobéandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competentd se va evalua o singura
data.

Evaluarea scoate in evidentd misura in care se formeaza competentele cheie i competentele
tehnice din standardul de pregétire profesionala.

8. Bibliografie

1. Sofroni L. s.a.: Utilajul si tehnologia meseriei - Prelucritor in sectoare calde, Editura Didactica
si Pedagogica, Bucuresti, 1991

2. NoiaR., Tenescu, L.:Organe de masini si mecanisme,Editura Sigma, 2003

3. Constantin M. s.a., Solicitéri §i masurdri tehnice, Editura All, Bucuresti 2000

4. Dobrota V. s.a, Organe de magini si mecanisme, Editura Didactici si Pedagogica,
Bucuresti, 1991
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MODULUL II: DOCUMENTATIA TEHNICA iIN DOMENIUL PRELUCRARILOR LA
CALD

3. Noti introductivi

Modulul “ Documentafia tehnicd in domeniul prelucrdrilor la cald” face parte din cultura
de specialitate aferentd domeniului de pregitire profesionald generala * Prelucrdri la cald , clasa a
X-a, Invatdmant profesional de 2 ani, §i are alocat un numdir de 140 ore conform planului de
invatimant, din care:

e 70 ore — laborator tehnologic;
e 35 ore - instruire practici.

Modulul se parcurge cu un numar de ore constant pe intreaga duratd a anului scolar, nefiind
conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul “Documentatia tehnicd in domeniul prelucrdrilor la cald’ vizeaza dobandirea de
competente specifice domeniului de pregitire profesionald generald, in perspectiva folosirii tuturor
achizitiilor in continuarea pregitirii intr-o calificare din domeniul de pregitire profesionald
generala.

Parcurgerea continuturilor modulului “Documentatia tehnica in domeniul prelucridrilor la
cald” si adecvarea strategiilor didactice vor viza si dezvoltarea competentelor din cadrul unitétii de
competentd cheie “Comunicare si numeratie”

4. Unitatea/ unitiitile de competente la care se referi modulul

e DOCUMENTATIA TEHNICA PENTRU PRELUCRARI LA CALD
e COMUNICARE SI NUMERATIE
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4. Continutul formarii

Se recomanda urmdtoarea ordine de parcurgere a modulului:
1. Reprezentarea si cotarea organelor de magini:
1.1. Nituri
1.2. Arbori
1.3. Axe
1.4. Osii
1.5. Pivoti
1.6. Fusuri
1.7. Roti dintate
1.8. Pene
1.9. Arcuri
1.10. Elemente elastice
2. Reprezentarea si cotarea asamblarilor mecanice
2.1. Asamblari prin nituire
2.2. Asamblari prin sudare
2.3. Asamblari filetate
2.4. Asamblari prin caneluri
2.5. Asambldri cu elemente elastice
2.6. Asamblari cu pene
3. Documentatia tehnicd referitoare la prelucrari la cald
3.1. Fisa tehnologica
3.2. Planul de operatii
4. Fisa tehnologicd pentru realizarea de piese/repere prin prelucrare la cald
4.1. Componenta fisei tehnologice
5. Fisa tehnologica/WPS-ul pentru realizarea unor imbinari sudate
5.1. Componenta figei tehnologice/WPS-ului
6. Planul de operatii specific prelucrarilor la cald.
6.1. Succesiunea operatiilor indicate In planul de operatii

5. Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmétoarelor resurse materiale minime:
= organe de magini, asamblari demontabile si nedemontabile, machete;

= piese de diferite configuratii obtinute prin sudare, forjare, turnare, tratament termic;

= semifabricate de diferite tipuri;

cérti, pliante, reviste de specialitate;

documentatia tehnicé specifica: fige tehnologice, desene de executie, desene de ansamblu;
colectia de standarde, desene tehnice;

soft-uri educationale.

6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului,, Documentafia tehnicd in domeniul prelucrarzlor la cald”
trebuie sd fie abordate intr-o manierd flexibild, diferenfiatd, {inand
colectivului cu care se lucreaza si de nivelul inifial de pregitire. ' N

Numdrul de ore alocat fiecdrei teme rdmdne la latitudinea cadrglo ‘e.\t;are_:, redau
continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunoéﬁ‘ntg vanteri
colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic 1mp,h@;1t m/' tmtegla i
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de citre colectivul instruit. % ’3’ >

Modulul ,,Documentatia tehnicd in domeniul prelucrdrilor la cald’ at;;,, gggmbré in orice
moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele Tecomandi a se
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desfdsura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate din unitatea de inva{amant sau de la
operatorul economic/institufia publicd partenerd, dotate conform recomandirilor precizate in
unitatea de competentd mentionatd mai sus.

Pregatirea practica in laboratoare tehnologice sau la operatorul economic/institutia publicd
partenerd are importantd deosebitd in dobandirea competentelor de specialitate

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,,Documentafia

tehnicd in domeniul prelucrdrilor la cald”, in continuare se recomandi citeva exemple de activitati
practice de invétare:

- exercitii aplicative de reprezentare a organelor de magini §i a asamblarilor
demontabile/nedemontabile;
- exercitii aplicative de interpretare/citire a unei fige tehnologice;
- exercitii de identificare a operatiilor indicate intr-un plan de operatii;
- exercitii de identificare a datelor tehnice dintr-o figa tehnologica
Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activititi de invétare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invitare ale fiecarui elev.
Acestea vizeazd urmaitoarele aspecte:

s aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive i operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in coparticipant
la propria instruire si educatie;

= imbinarea i o alternanti sistematic a activitétilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activititile ce solicita
efortul colectiv (de echipi, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

= folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocita a elevului cu obiectele
cunoagterii, prin recurgere la modele concrete;

= fnsusirea unor metode de informare §i de documentare independenta, care oferd deschiderea
spre autoinstruire, spre invatare continua.

Pentru atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, pot
fi derulate urmitoarele activititi de invatare:

e Elaborarea de referate interdisciplinare;
e Exercitii de documentare;
e Navigare pe Internet in scopul documentarii;
e Viziondri de materiale video (casete video, CD — uri);
e Discutii.
Se considera cé nivelul de pregatire este realizat corespunzitor, dacd poate fi demonstrat
fiecare dintre rezultatele invitdrii.

7. Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticé prin care profesorul
va mdsura eficienta Intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmaregte masura in care elevii
si-au format competentele propuse in standardele de pregitire profesionala.

Evaluarea poate fi:

c. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor
. Invaarii.
LR strumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de
etod Q,‘valu — probe orale, scrise, practice.
) ;f@\g Plahificarea evaludrii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupd un program stabilit,
¢ -@q,hglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.
s, T +Va fi realizati de citre profesor pe baza unor probe care se refera explicit la criteriile
dé;péﬁff@rmﬂta*gl la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare specificat

in StandardyLd’e Pregétire Profesionald pentru fiecare rezultat al invatarii.

~F
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d. Finala

s Realizata printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de
predare/ invatare si care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor,
abilitatilor si atitudinilor.

Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare continui:

e Fise de observatie;

e Fige test;

e Fise de lucru;

e Fige de autoevaluare;

e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duala,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebédri structurate sau itemi de tip rezolvare
de probleme.

Propunem urmétoarele instrumente de evaluare finala:

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a
bibliografiei, materialelor §i echipamentelor, acuratetea tehnicd, modul de organizare a ideilor si
materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de citre un grup de elevi.

e Studiul de caz, care consti in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.

e Portofoliul, care ofera informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activitatile
extragcolare etc.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ
pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competenta se va evalua o singurd
data.

Evaluarea scoate 1n evidentd masura in care se formeaza competentele cheie si competentele
tehnice din standardul de pregétire profesionala.
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MODULUL III: BAZELE PROCEDEELOR DE PRELUCRARE LA CALD

1. Noti introductivi

Modulul “ Bazele procedeelor de prelucrare la cald” face parte din cultura de specialitate
aferentd domeniului de pregitire profesionald generald * Prelucrdri la cald ”, clasa a X-a,
invatamant profesional de 2 ani, si are alocat un numir de 420 ore conform planului de invitimant,
din care:

e 35 ore — laborator tehnologic
e 280 ore — instruire practici

Modulul se parcurge cu un numdr de ore constant pe intreaga duratd a anului scolar, nefiind
conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Modulul “ Bazele procedeelor de prelucrare la cald ” vizeaza dobandirea de competente
specifice domeniului de pregétire profesionald generald, in perspectiva folosirii tuturor achizitiilor
in continuarea pregitirii Intr-o calificare din domeniul de pregétire profesionald generala.

Parcurgerea continuturilor modulului “ Bazele procedeelor de prelucrare la cald ” si
adecvarea strategiilor didactice vor viza si dezvoltarea competentelor din cadrul unititii de
competenta cheie “ Asigurarea calitatii”

5. Unitatea/ unititile de competente la care se referi modulul

¢ CARACTERIZAREA PROCEDEELOR DE PRELUCRARE LA CALD

e UTILIZAREA ECHIPAMENTELOR, UTILAJELOR SI SDV-URILOR SPECIFICE
PRELUCRARILOR LA CALD

e EXECUTAREA OPERATIILOR SIMPLE DE PRELUCRARE LA CALD

¢ ASIGURAREA CALITATII
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4. Continutul formirii

Se recomanda urmaétoarea ordine de parcurgere a modulului:
1. Notiuni generale de turnatorie
1.1. Definirea notiunilor de piesa bruta turnati, forma de turnare §i garniturd de model
1.2. Péartile componente ale unei garnituri de model
1.3. Importanta productiei de piese turnate In industria constructoare de masini
1.4. Echipamente, utilaje si SDV-uri specifice operatiei de turnare: aparate, magini, utilaje si
instalatii folosite la prepararea amestecurilor de formare
1.5. Turnarea manuala
1.6. Turnarea mecanica
2. Deformarea plastica prin forjare
2.1. Materiale forjabile
2.2. Procedee de forjare: forjarea liberd, forjarea In matrite
2.3. Echipamente, utilaje si SDV-uri specifice operatiei de forjare.
3. Sudabilitate. Clasificarea procedeelor de sudare:
3.1. Definirea notiunii de sudabilitate a metalelor
3.2. Clasificarea procedeelor de sudare: prin topire, prin presiune
4. Pregatirea materialelor in vederea sudarii
4.1. Operatii pregatitoare in vederea sudarii
4.2. Prelucrarea rosturilor de sudare
4.3. Prinderea provizorie
5. Sudarea cu electrozi inveliti
5.1. Materiale de adaos folosite la sudare
5.2. Tehnologia sudarii cu electrozi nveliti
5.3. Echipamente, utilaje si SDV-uri specifice procedeului
6. Sudarea cu flacari de gaze
6.1. Materiale de adaos folosite la sudare
6.2. Tehnologia sudadrii cu flacird de gaze
6.3. Echipamente, utilaje si SDV-uri specifice procedeului
7. Bazele teoretice ale tratamentelor termice §i termochimice
7.1. Definirea si caracterizarea tratamentelor termice §i termochimice
7.2. Clasificarea tratamentelor termice si termochimice
7.3. Tratamente termice aplicate pieselor turnate, forjate si sudate
7.4. Tratamente termochimice

Continuturile formdrii cuprind teme care pot fi abordate §i practic prin desfdsurarea de lucrdri
de instruire practicd.

5. Resurse materiale minime necesare parcurgerii modulului

Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmaitoarelor resurse materiale minime:
masini, utilaje, echipamente, SDV-uri specifice operatiilor de prelucrare la cald;

piese de diferite configuratii obtinute prin turnare, forjare, sudare;
materiale metalice si aliaje metalice;

materiale de adaos;

reviste de specialitate;

soft-uri educationale.
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6. Sugestii metodologice

Continuturile programei modulului ,,Bazele procedeelor de prelucrare la cald” trebuie si fie
abordate intr-o maniera flexibild, diferentiatd, tindnd cont de particularitdfile colectivului cu care
se lucreaza si de nivelul inifial de pregitire.

Numdrul de ore alocat fiecdrei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice care predau
confinutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreazd, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Bazele procedeelor de prelucrare la cald” poate incorpora, in orice moment al
procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomandi a se desfasura in
laboratoare sau/si in cabinete de specialitate din unitatea de invi{imant sau de la operatorul
economic/institutia publicd partenerd, dotate conform recomandirilor precizate in unitatea de
competentd mentionatd mai sus.

Pregatirea practica in laboratoare tehnologice sau la operatorul economic/institutia publica
partenerd are importantd deosebitd in dobandirea competentelor de specialitate

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,,Bazele procedeelor
de prelucrare la cald’, in continuare se recomandd citeva exemple de activititi practice de
invatare:

- exercitii aplicative i practice de alegere unui utilaj/echipament functie de reperul/piesa de
realizat;
- exercifii aplicative de comparare a procedeelor de sudare studiate din punct de vedere al
performantelor;
- exercitii aplicatative de identificare a operatnlor pregétitoare/de executie/de control necesare
prelucrarilor la cald;
- exercitii de identificare a diferitelor componente din instalatii/echipamentele folosite la
prelucrdri la cald.
Se recomandéd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de invatare
variate, prin care si fie luate in considerare stilurile individuale de invétare ale fiecarui elev.
Acestea vizeaza urmaitoarele aspecte:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive i operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in coparticipant
la propria instruire si educatie;

* TImbinarea si o alternanta sistematica a activititilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activititile ce solicitd
efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

= folosirea unor metode care sé favorizeze relatia nemijlocit a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete;

= TInsusirea unor metode de informare si de documentare independentd, care oferd deschiderea
spre autoinstruire, spre Invatare continua.

Pentru atingerea obiectivelor §i dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, pot
fi derulate urmaétoarele activititi de Invatare:

e Elaborarea de referate interdisciplinare;
e Exercitii de documentare;
e Navigare pe Internet in scopul documentarii;
: {_ iondri de materiale video (casete video, CD — uri);

f'.ﬁ‘ 'b-q T
) :
o<
‘.fﬁgg,ggtn cu.pp ire la evaluare
CEREs W
= 18

G




Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didactica prin care profesorul
va masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urméreste masura in care elevii
si-au format competentele propuse in standardele de pregétire profesionala.

Evaluarea poate fi:

e. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor

invagarii.

= [Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului i de
metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.

» Planificarea evaludrii trebuie sé aibd loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit,
evitdndu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.

® Vafirealizatd de catre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile
de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare specificat
in Standardul de Pregiétire Profesionald pentru fiecare rezultat al invétarii.

f. Finala

= Realizata printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de
predare/invédtare si care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor,
abilitatilor si atitudinilor.

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continui:

e Fise de observatie;

e Fise test;

¢ Fise de lucru;

e Fise de autoevaluare;

e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duald,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari structurate sau itemi de tip rezolvare
de probleme.

Propunem urmétoarele instrumente de evaluare finala:

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a
bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnicd, modul de organizare a ideilor si
materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de cétre un grup de elevi.

e Studiul de caz, care constid in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistréri electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.

e Portofoliul, care oferd informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activitatile
extragcolare etc.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ
pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competentd se va evalua o singurd
data.

Evaluarea scoate in evidentd mésura in care se formeazd competentele cheie §i competentele
tehnice din standardul de pregétire profesionala.
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