PORTOFOLIUL EDUCATOAREI

A. LEGISLATIE 5
B. DEZVOLTAREA PROFESIONALA A EDUCATOAREI
C. DOCUMENTE SCOLARE

A. Cunoasterea si aplicarea corecta a prevederilor legale in vigoare:

Legea educatiei nationale nr.1/2011;

Planul de invatamant si metodologia de aplicare a planului
pentru invatamantul prescolar ,

Programa activitatilor instructiv-educative in gradinita de copii;
Ghidul de aplicare a programei pentru invatamantul prescolar;
Scrisori metodice pentru aplicarea programei activitatilor
instructiv-educative in gradinita de copii;

Curriculum-ul national pentru inv.primar (cel putin curriculumul
pentru clasa preg. si clasele I-1l);

Legea Nr. 272/ 2004 privind protectia si drepturile copiilor;
Metodologii, regulamente, din setul de legislatie secundara
promovat de MECTS, ale caror prevederi vizeaza si
inv.prescolar.
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B. Dezvoltarea profesionala a educatoarei

» Curriculum Vitae European;

» Portofoliul personal pentru dezvoltare profesionala (vezi Anexa),
completat la zi, semnat si avizat de director;

» Caietul de formare continua si studiu individual cu dovezi de
autoperfectionare (fise de lectura, articole, studii, recenzii, lucrari
metodico-stiintifice, adeverinte / atestate de participare la stagii
de perfectionare si formare continua);

> Inventar si coperte xerocopiate ale mijloacelor de Tnvatamant
elaborate de cadrul didactic si avizate de MECTS;

» Inventar si coperte xerocopiate ale lucrarilor/studiilor cu
ISSN/ISBN elaborate de cadrul didactic;

» Fisa individuala a postului si fisa de evaluare a educatoarei.

C. Documentele scolare si instrumentele de lucru ale educatoarei:

>

>

Catalogul grupei, cu numele si prenumele copiilor, data nasterii si
inregistrarea prezentei si a absentelor;

Caietul educatoarei, care sa contina cel putin: planificarea calendaristica
a activitatilor cu copiii (atat pt. perioadele de studiu cat si pt. cele de
vacanta), date generale despre grupa de copii, colaborarea cu familia,
colaborarea cu alti factori educationali si institutionali, munca metodica;
Programe pentru activitatile optionale (indiferent daca sunt predate de
cadrul didactic de la grupa respectiva sau de un alt cadru didactic);
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Proiecte de activitati (debutanti, grad definitiv), schite de proiecte
didactice (gradul Il si gradul | ), mape cu proiecte model pentru toate
cadrele didactice;

Mapa didactica a educatoarei: proiecte de activitate (model), proiecte
tematice (model), proiecte tematice pentru activitati integrate (model),
inventar de teme anuale, fige de evaluare initiala, formativa, sumativa;
Portofoliile copiilor;

Caiet de observatii curente asupra copiilor din grupa;

Caracterizarea psihosociala si pedagogica a grupei de prescolari (la
sfarsitul fiecarui semestru si la sfarsitul unui an de invatamant );

Fisa de evaluare a fiecarui copil (initiala, la sf.sem.| si la sf.anului gcolar)
Fisa psihopedagogica a fiecarui copil, la sfarsit de ciclu prescolar.



Anexa

PORTOFOLIU PERSONAL 5
PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA

CAPITOLUL 1 - DATE DE IDENTIFICARE
Numele i prenumele:

Cod Numeric Personal:

Data si locul nasterii:

Nationalitatea:

Domiciliul:

CAPITOLUL 11 - STUDII (formare initiala)

Nivelul Perioada Actul de studii Seria si Unitatea de
educational” dobandit” numairul invatimant emitenta

CAPITOLUL 1III - COMPETENTE S§I CALIFICARI OBTINUTE PRIN
DIFERITE FORME DE PERFECTIONARE (cursuri de formare, grade didactice,
studii postuniversitare, doctorat etc.)

Competente/calificari Perioada Institutia organizatoare Actul ¥
obtinute 3




CAPITOLUL IV - ALTE APTITUDINI/COMPETENTE DOBANDITE,
RECUNOSCUTE SAU NU PRINTR-UN ACT DE STUDIU

Enumerati Contextul in care | Dovezi | Persoane care pot furniza
aptitudinile/competentele au fost dobandite™ referinte (date de
dobandite identificare)
CAPITOLUL V — ALTE MENTIUNI®

SEMNATURA,

AVIZAT.
DIRECTOR,




