Model de planificare calendaristica

Nr. ore/saptamana................

Anul scolar........

Unitatea competente | Continuturi | Nr. ore Saptamana | Observatii
de specifice
invatare
Proiectul unei unitati de invatare
e Scoala.........
e Clasal/ Nr. Ore/sapt..........
e Saptamanalanul...........
e Disciplina...........
e Unitatea de invatare.............ccccccciiriiininninnnnnnen,
e Nr. ore alocate................
Continuturi Competente Activitati de | Resurse Evaluare
specifice invatare
(detalieri de se trece numai pot fi cele din specificari de | instrumente
continut, cele | numarul de programa timp, de loc, de evaluare
necesare ordine din scolara forme de
cuplarii la programa nemodificate, organizare a
baza proprie [Jcolara modificate sau | activitatii,
de cunoastere pot fi nou metode
a elevului) create de didactice etc.
profesor




PROIECT DE LECTIE

| . PARTEA INTRODUCTIVA

a. Nume, prenume

b. Scoala,
c. Clasa.
d. Disciplina.

Data.

e. Subiectul lectiei.,

f. Durata de desfasurare a lectiei.

g. Obiectivul central (scopul) lectiei.
h. Obiectivele operationale in concordanta cu competentele specifice

corespunzatoare .

i. Tipul si varianta de lectie.
j- Resurse procedurale (metode de invatamant).
k. Resurse materiale (mijloace de invatamant: aparatura si material didactic).
. Tipul de organizare a activitatii (colectiva, pe grupe si / sau individuala).
m. Anticiparea dificultatilor.
n.Bibliografia (in ordinea alfabetica a autorilor, cu specificarea autorilor, titlului
lucrarii, editurii, anului aparitiei, paginilor)
ll. DESFASURAREA LECTIEI (vezi tabelul).
Ill. SCHEMA TABLEI - cu desene (atunci cand este cazul) realizate in culorile

conventionale.

IV. FISA DE MUNCA INDEPENDENTA (DE LUCRU) — in special pentru lectiile
bazate pe invatare prin descoperire, problematizare, observatie independenta si

experiment de laborator .

V. FISA DE EVALUARE - cu itemi corespunzatori obiectivelor operationale propuse.

Il. DESFASURAREA LECTIEI

Obiectivele
operationale

Etapele
(evenimentele)
lectiei*
corespunzéatoare
tipului si variantei de
lectie* de exemplu,
pentru lectia de
asimilare de noi
cunostinte, ar putea
fi etapele de mai jos,
ordinea lor fiind
subordonata logicii
desfagurarii lectiei

Activitate
a
profesoru
lui

Activitatea
elevilor

Evaluarea**

( corespunzatoare
Competentelor
specifice)

01

02

-momentul
organizatoric

1 (2)-captarea
atentiei pentru
lectia noua

2 (1)-reactualizarea
notiunilor necesare
trecerii la lectia

(cu accent
pe
descrierea
activitatilor
de
invatare)

(evaluarea
atingerii
obiectivelor
urmarite,
modalitatile de
evaluare)

Iltem 1




03

etc.

noua

3-enuntarea
obiectivelor
(facultativ, nu se
recomanda in lectiile
de invatare prin
descoperire)
4-prezentarea
optima a
continutului
5-dirijarea invatarii
(verbal sau cu
ajutorul unei fise de
lucru)
6-conexiunea
inversa (feed-back-
ul), preferabil in
scris

7-evaluarea
8-fixarea
9-transferul de
cunostinte/
aplicarea in
practica, acolo
unde este posibil
-tema pentru acasa
-lectia se finalizeaza
Cu precizarea a
ceea ce au de
pregatit elevii pentru
lectia urmatoare

Iltem 2
[tem 3
etc.

** rubrica se
completeaza cu
fisa de evaluare
care poate fi
prezentata
separat




Profesorii debutan(Ji sunt obligali sa realizeze schille de proiect pentru
fiecare leclJie predata in primii trei ani de activitate

SCHIA DE LECLIE

. DATE INTRODUCTIVE

YVVVVYVYVYVYYVY

VVV VVVYVY

Data.

Scoala,

Clasa.

Disciplina.

Subiectul lectiei.,

Durata de desfasurare a lectiei.

Obiectivul central (scopul) lectiei.

Competenl(e specifice vizate (se trec cu nr. de ordine din programa
[Icolara)

Obiectivele operationale.

Tipul i varianta de lectie.

Resurse procedurale (metode didactice).

Resurse materiale (mijloace de invatamant: aparatura si material
didactic).

Tipul de organizare a activitatii (colectiva, pe grupe si / sau individuala).
Anticiparea dificultatilor.

Bibliografia (in ordinea alfabetica a autorilor, cu specificarea autorilor,
titlului lucrarii, editurii, anului aparitiei, paginilor)

Il. SCHEMA TABLEI - cu desene (atunci cand este cazul) realizate in culorile
conventionale.

lll. FISA DE MUNCA INDEPENDENTA (DE LUCRU) - in special pentru lectiile
bazate pe invatare prin descoperire, problematizare, observatie
independenta si experiment de laborator .

IV. FISA DE EVALUARE - cu itemi corespunzatori obiectivelor operationale
propuse.



