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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Operator de date cu caracter personal nr. 18028

Fisa de evaluare este intocmita conform Anexei nr. 2 a Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026 aprobata prin 0.M.E. nr. 7495/02.12.2024.
Detalierea punctajelor prevazute la punctul IV s-a realizat in sedinta Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar
Judetean Galati.

a d-nei/d-lui

de la unitatea de Tnvatamant

FISA DE EVALUARE

pentruierarhizarea candidatilor participanti la etapele mobilitatii personalului didactic

pentru anul scolar 2025-2026

INVATATOR/iINVATATOARE, PROFESOR PENTRU INVATAMANT PRIMAR

angajat(d) cu contract pe perioada nedeterminata /determinata pe postul didactic/catedra

PUNCTAJTOTAL

Evaluare

CRITERII §1 PUNCTAJE PENTRU EVALUAREA
PERSONALULUI DIDACTIC

Punctaj
conform
Anexei 2

Punctaj
Evaluare

NIVELUL STUDIILOR

Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale
pedagogice cu diploma/certificat de absolvire/ certificat de
competente profesionale.

6p

Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire sau absolvirea scoliinormale/liceului pedagogic sau ai scolii
postliceale pedagogice si a studiilor universitare de scurta durata.

8p

Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire echivalat conform art. 149 atin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completérite ulterioare, sau absolvirea scolii
-normale/liceului pedagogic ori a scolii postliceale pedagogice si a
studiilor universitare de scurtd durata echivalate conform art. 149 alin.
(3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

8,5p

Absolvirea gcolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale
pedagogice cu diploma/certificat de absolvire si finalizarea cu diploma
a studiilor universitare de lunga durata sau a ciclului | de studii
universitare de licenta ori a ciclului Il de studii

universitare de masterat, sau absolvirea cu diplomad a colegiului
pedagogic universitar (institutori) si finalizarea cu diploma a studiilor
universitare de lungad durata sau a ciclului | de studii universitare de
licenta ori a ciclului Il de studii universitare de masterat.

9p

Absolvirea scolii postliceale/scolii de maistri cu diploma/certificat de
absolvire/certificat de competente profesionale

5p

Absolvirea invatamantului universitar de scurta duratd sau a institutului
pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire.

8p

Absolvirea invatamantului universitar de scurta duratd sau a institutului
pedagogic cu durata de 3 ani, cu diploma de absolvire si echivalarea
studiilor conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile
si completdrile ulterioare.

8,5p

Absolvirea cu diploma a ciclului | de studii universitare de licenta.

9p

Absolvirea cu diploma ai ciclului | de studii universitare de licenta si
finalizarea cu diploma a unei alte licente sau a studiilor postuniversitare
cu durata de cel putin 3 semestre sau cu dobandirea a cel putin 90 de

12p
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credite transferabile ori a programelor de conversie profesionala sau
absolvirea cu certificat de atestare a competentelor profesionale a unui
program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua
cu durata de cel pufin un an si jumatate (3 semestre) sau cu minimum
90 de credite transferabile.
] Absolvirea cu diplomd a invatamantului universitar de lunga durata sau 10p
a ciclului Il de studii universitare de masterat.
Absolvirea cu diploma a invatdmantului universitar de lunga durat3 sau
a ciclului Il de studii universitare de masterat si a:
1. unei alte licente; 4p
studiilor postuniversitare de specializare cu durata de cel
putin 3 semestre sau a studiilor de conversie profesionala ori
2, a unui program postuniversitar de formare si dezvoltare 3p
profesionala continud cu durata de cel putin un an si ,
jumatate (3 semestre) sau cu minimum 90 de credite
transferabile;
3. studiilor academice postuniversitare cu durata de cel putin 3p
K 3 semestre;
4 studiilor aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 25p
semestre; ’
5, unui alt masterat in sistem postuniversitar sau a unui alt 3p
masterat in cadrul ciclului Il de studii de studii universitare;
6. cursurilor de perfectionare postuniversitara cu durata de cel 2p
putin 3 semestre;
7. studiilor postuniversitare de specializare, academice 2p
postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre;
studiilor aprofundate de specialitate, cursurilor de
8. perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 ip
semestre.
NOTA:

1. Pentru profescrii pentru educatia timpurie/invatdmantul primar care solicita trecerea prin transfer pentru
restrangere de activitate/pretransfer in specializarea dobandita ulterior prin studii superioare se acord
punctajul corespunzator studiilor superioare de lungad duratd/ciclului | de studii universitare de
licenta/ciclului Il de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaza.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleaza si se acorda pentru fiecare forma de pregatire, finalizat,
universitara/postuniversitara de la litera K punctele 1-8.

I (1) GRADE DIDACTICE
a) Definitivat - 4 p 4p
b) Gradul didactic Il - 7 p; 7p
(1) ¢) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic | - 10 p; 10p
d) Grad didactic | obtinut pe baza de examene, urmat de doctorat in
domeniul specializarii/specializarilor inscrise pe diploma de licenta - 14p
14 p.
(2) CATEGORII PENTRU ANTRENORI
a) Categoria a IV-a 4p
(2) | b)Categoriileall-asialll-a 7p
c) Categoria | 10p
(3) MEDIA DE ABSOLVIRE PENTRU DEBUTANTI SAU ANTRENORI
CATEGORIA aV-a
(3) | Media 10 3p
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Media9-9,99 2,5p
Media 8 - 8,99 2p
Media 7 - 7,99 1,5p
Media 6 - 6,99 1p
NOTA:

1. Punctajul pentru definitivat sau grade didactice si categorii pentru antrenori nu se cumuleaza.

2. Sepuncteaza ultimul grad didactic/doctorat dobandit, respectiv ultima categorie dobandita.

3. La punctajul corespunzator gradului didactic mai sus mentionat se adauga cate 2 (doua) puncte pentru
definitivat si fiecare grad didactic la care s-a obfinut media 10 (gradul didactic II, respectiv gradul didactic
).

4. Personalului didactic de predare caruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului ,,admis” i se
echivaleaza acest calificativ cu media 10.

REZULTATELE OBTINUTE IN ACTIVITATEA DIDACTICA
Calificativele obtinute in ultimii 2 ani scolari incheiati (2022-2023 si
2023-2024) si echivalentul acestora in puncte

] Foarte bine 10p
Bine 7p
Satisfacator 2p
Nesatisfacator Op

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul
partial din anul scolar 2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se iau in considerare
calificativul pentru anul scolar 2023-2024 si calificativul partial din anul scolar 2024-2025.

c) In cazulintreruperii activitétii la catedra, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele
pentru ultimii doi ani scolariin care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doua calificative, cu exceptia situatiilor de

| la punctul a).

jy | ACTIVITATEA METODICA $I  STIINTIFICA -DOVEDITA PRIN
DOCUMENTE JUSTIFICATIVE

1 © | Se puncteaza activitatea din ultimii 2 ani gcolari incheiati(*) (2022-

© | 2023 5i 2023-2024)
= Responsabilitati (Nu mai mult de 6 p)
o Membruin Consiliul de administratie al scolii, 0,5p/functie/an, (decizie
- c o max.1p
2 de numire)/observator sindical/ 0,5p/an
= Responsabil: Comisia pentru curriculum; Comisia de evaluare si
E asigurare a calitatii; Comisia pentru perfectionare si formare continua; max.2p
g Comisia pentru programe si proiecte educative/ 1p/functie/an, decizie
= de numire/lider de sindicat/1p/functie/an
% Responsabil alte comisii cu caracter permanent, temporar sau
= ocazional, al structurilor consultative de dialog social (0,5 p/an) ax.1p
g Membru in comisii cu caracter permanent, temporar sau ocazional, max.2p
e secretar CP, secretar CA (0,25 p/functie/an, decizie de numire) )
E Activitate metodica desfasurata (Nu mai mult de 2 p)
= | Activitatea in comisia metodica (lectie deschisa - 0,75p; schimb de
E experienta cu alte unitati de invatamant- 0,5 p; activitate de formare la max.1,5p
g nivelul comisiei/ referat 0,25 p);(copie, conform cu originalul, ale ’
= proceselor-verbale inregistrate la data activitatii)
2 | Program de pregitire suplimentara pentru  concursuri
g regionale/nationale si examene nationale/ avizat de directorul unitatii/ max.0,5p
~ | (0,5 p/program)
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Program de educatie remediald, avizat de directorul unitatii (0,5
p/program)

Crearea de resurse utilizate la nivelul comisiei/unitatii: teste initiale, max.0,5p
teste finale, chestionare pentru identificarea satisfactiei/ nevoilor,
elaborare de subiecte in cadrul concursurilor scolare/de ocupare a
posturilor vacante/ rezervate organizate la nivel de scoala, subiecte
pentru concursuri si olimpiade desfasurate la nivelul scolii, resurse
educationale digitale (copie, conform cu originalul, ale proceselor-
verbale inregistrate la data activitatii, decizie)- 0,25 p/resursa

Mediatizarea activitatilor relevante ale comisiei metodice prin articole max.0,5p
publicate Tn revista scolii, pe site-ul scolii, in publicatii locale (0,25

p/activitate)

Crearea de discipline optionale (0,25 p/an); crearea/ prezentarea max.0,5p

ofertei scolii catre beneficiari (0,25 p/an)

Activitati extracurriculare si extrascolare (Nu mai mult de 2 p)
Rezultate la concursuri si olimpiade scolare in specialitate, incluse in
calendarulIS)/ in calendarul CNS,care includ faza pe scoald - numar
elevi calificati pentru etapa superioara:

: agn o max.1p
- 1-5 elevi calificati -0,25 p/an;
- 6-10 elevi calificati - 0,5 p/an;
- peste 10 elevi calificati— 1p/an.
Coordonarea sau organizarea de: programe artistice, programe
sportive, programe filantropice si de voluntariat, excursii tematice, max.dp

vizite, expozitii, concursuri scolare etc., la nivelul scolii.
0,2 p/activitate

Cocrdonator proiect local 0,5 p/proiect; membru
echipa proiecte locale (avizate de catre iSJ) - 0,25 p/proiect cu max.0,5p
activitate dovedita :

Reviste la nivel de scoald, certificate prin documente doveditoare
(coordonator - editor - 8,5 p/revistd; membru in colectivul de redactie max.0,5p
0,25 p/revista) :

Site-uri educationale, cu documente doveditoare (de exemplu, print
screen din pagina de garda, chitanta fiscala) si trafic dovedit (domeniu " max.0,5p
propriu inregistrat, achizitionat/in folosinta gratuitd - 0,5 p
Responsabilitati (Nu mai mult de 6 p)

Metodist all.S. J/C.C.D
Membru al comisiei consultative pe disciplind/al consiliului max.2,5p
consultativallS) - 2,5 p/an

Membru Tn comisii de elaborare de subiecte si evaluare in cadrul

=

o

i

(<4}

=]

]

E concursurilor de ocupare a posturilor vacante/rezervate organizate la max.1p
‘T nivel local/judetean - 0,5 p/activitate

E Mentor de practica pedagogica- 0,5p /an max.1p
Z | Membruin asociatii profesionale de cadre didactice -0,25 puncte/an max.0,5p
g Membru in comisii de elaborare de subiecte si de evaluare in cadrul Ma%.0,50
@ | concursurilor scolare desfasurate la nivel judetean- 0,25p/activitate Y
=] N N - 5

3. | Asistent in cadrul examenelor de: EN VIII, bacalaureat, titularizare, max.0,5p
= definitivat, concurs judetean de ocupare posturi -0,25p/activitate o
g Formator local (numai dacd a desfdsurat activitate)

= max.0,5p
4+

-

Activitate desfasurata in Centrul de Excelenta, la nivelul judetului

Responsabil de cerc metodic 1/numire/an max.1p

Activitate metodica (Nu mai mult de 2 p)
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Activitate metodica la cercuri pedagogice (lectie deschisa - 1p; referat

& e : : P i max.1
sau alte activitati organizatorice 0,5 p; participare 0,25 p /activitate) P
Prezentari si materiale publicate in volume la simpozioane/ conferinte,
participarea la proiecte educationale organizate sub egida unei T

institutii la nivelul jud. Galati sau incluse in CAERI, inclusiv in format
online (cu documente justificative) - 0,10 p

Rezultate obtinute la olimpiada judeteana/concursuri scolare
Rezultate la concursuri si olimpiade scolare in specialitate, care au
etapejudetene, incluse in calendarul CNS sau din Calendarul IS) Galati max.2p
(1,11-0,25 p/premiu; lil, mentiune 0,10 p/premiu)

Rezultate la concursuri, festivaluri, expozitii organizate in cadrul
activitatilor educative cuprinse in CAERI sau in calendarul ISJ Galati (I, max.1p
11-0,25 p/premiu; Ill, mentiune 0,10 p/premiu)

Membru n comisii nationale de evaluare/ membru grup de lucru in
comisii pentru elaborarea legislatiei secundare L.I.P. -0,5 p/activitate
Membru Tn comisii nationale de specialitate- 1 p/an max.2p
Membru in comisii/grupuri de lucru pentru: evaluarea manualelor
scolare; elaborarea programelor scolare; elaborarea subiectelor

max.1p

- . . max.1p
pentru EN; evaluarea auxiliarelor scolare -1 p/comisie sau grup de
lucru
Formator in proiecte nationale, cu activitate dovedita max.1p
Rezultate la concursuri si olimpiade scolare nationale din Calendarul '

: : max.2,5p

CNS sau CAEN (I-11 0,5 p/ premiu; Il sau mentiune — 0,25 p/ premiu)

Participarea la alte activitati aflate in CAEN/ CPEENI (coordonator
proiecte educationale 1p; participare proiecte educationale, festivaluri max.1,5p
cultural-educative etc. 0,5 p/participare)

Membru in comisia de organizare / participant cu prezentare sau
lucrare la simpozion / conferinta natioriald organizatd de o institutie
acreditata in domeniul educatiei {certificate, copie dupa programul max.1p
manifestarii cu lista participantilor, velumul manifestarii) - 0,25p
/lucrare sau prezentare.

La nivel national (Nu mai mult de 8 p)

Membru in comisii de evaluare (concursuri, expozitii, festivaluri) din
calendarele MEN - CAEN sau CNS (0,5 p/activitate)

Coordonator (manager) proiect international- decizie, certificat

4 p/proiect; membru in echipa de implementare a proiectelor max.4p

max.1p

=]

=

T,g ‘2 | internationale -decizie, certificat 2 p/proiect

2 ﬁ Participarea cu prezentare/lucrare sau organizarea de sesiuni,

E E simpozioane, conferinte, obtinerea de rezultate la olimpiade si —
g E concursuri internationale) — certificate, programul conferintei, )
% '® | diplome

2 E Lucrari (articole, studii) aparute in publicatii stiintifice internationale -

< max.2p

1p/lucrare

(*) Pentru invatatori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din fnvatdmantul primar/profesori pentru
invatamantul primar se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a 2 (doi) ani scolari
consecutivi din ultimii 5 (cinci) ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic.

Tn mod exceptional, in situatia in care invatatorii/absolventii colegiilor universitare de institutori din invatamantul
primar/profesorii pentru invatamantul primar cu o vechime de cel mult 5 (cinci) ani in invatdmant au intrerupt
activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 (doi) ani scolari consecutivi, se puncteaza
activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 (doi) ani scolari din ultimii 5 (cinci) ani
scolariincheiati.

NOTA:
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a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflai in primul an de activitate se ia in considerare activitatea
metodica si stiintifica din anul scolar 2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea
metodica si stiintifica din anul scolar 2023-2024 si din anul scolar 2024-2025.

c) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 (doi) ani scolari
incheiati la grupa/clasa cu copii/elevi integrati, proveniti din invatamantul special, fata de punctajul acordat la
punctul IV.1.a).

d) In cazul intreruperii activitatii la catedra, in perioada ultimilor 2 (doi) ani scolari incheiati, se ia in considerare
activitatea metodica si stiintifica din ultimii 2 (doi) ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

e) Pentru personalul didactic care a indeplinit functii de conducere, indrumare si control in perioada evaluata se
acorda la subcriteriul IV.1. (La nivelul unitatii de invatdmant) 6 p (punctajul maxim prevazut la (,,Responsabilitati”),
cate 3 p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere, indrumare si control. Vechimea minima
necesara pentru acordarea punctajului anual este de 6 luni in functia de conducere;

f) Pentru personalul didactic care aTndeplinit functia de inspector scolar general/ inspector scolar general adjunct/
inspector scolar de specialitate/ inspéctor scolar/lider de sindicat cu degrevare prin ordin de ministru in perioada
evaluata se acorda la subcriteriul IV.1. (La nivelul judetului) 3 p la "Rezultate la olimpiade si concursuri scolare si
3 p ,Responsabilitati la nivel judetean” . Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului anual este de
1 anin functia de conducere/indrumare si control.

Participare in colective de elaborare a unor acte normative si
legislative vizand calitatea activitatii specifice domeniului
invatamant, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la IS)/ISMB):

Metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de M.E. (participarea
a) |in colective de elaborare) - 2 p/metodologie, regulament, max. 6 p
instructiune;

Programe scolare, aprobate de M.E. (participarea in colective de

: 5 s max. 4
elaborare) -1 p/pregrama scolara :

b)

Manuale scolare aprobate de M.E. -7 p/manual/impartite la numarul

. 7 p/manual
de autori Max: 7 pimanua

c)

Monografii/lucrari stiintifice, inregistrate ISBN - 5 p/ lucrare/
d) monografie/impartite la numarul de auteri, dar nu mai mult de 10 p

pentru toate monografiile/lucrarile mak. {09
Ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/de sprijin -1 p
pentru fiecare ghid/auxiliar curricular/ impartite la numarul de

e) max. 4p

autori, dar nu mai mult de 4 p pentru toate ghidurile/auxiliarele
curriculare

Articole de specialitate/studii de specialitate, publicate in reviste de max. 3 p articole
specialitate, la nivel judetean sau national inregistrate ISSN - 0,5 p/
f) articol /impartite la numarul de autori articol, dar nu mai multde 3 p
pentru toate articolele; 1 p/studiu/impartit la numarul de autori max. 4 p studii
studiu, dar nu mai mult de 4 p pentru toate studiile

Cartiin domeniul educational/de specialitate, publicate cul.S.B.N., cu
referent stiintific din domeniu - 5 p pentru fiecare carte max. 10 p
g publicata/impartite la numarul de autori, dar nu mai mult de 10 p
pentru toate cartile

Mijloace de invatamant omologate de catre M.E. - max. 5

. e " 2 max. 5
p/impartite la numarul de autori g

h)

Activitati desfasurate, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data
depunerii dosarului la IS)/ISMB), in cadrul programelor de reforma
3. coordonate de Ministerul Educatiei sau n cadrul proiectelor si max. 5 p
programelor finantate din fonduri europene ori de Banca Mondial& in
care Ministerul Educatiei/ISJ/ISMB/unitatile de invatamant au avut sau
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au calitatea de beneficiar sau de partener: Planul National de
Redresare si Rezilienta, Programul National pentru Reducerea
Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul
Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe
Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate prin Granturile SEE si
Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune
sau de Banca Mondiala, altele decat cele punctate anterior, formator
ECDL. - 1 p/program sau proiect

Participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de formare
continua acreditate/echivalate in credite profesionale transferabile de
catre Ministerul Educatiei in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data
4, depunerii dosarului la IS)/ISMB), finalizate cu Certificat de competent max.6 p
profesionald/atestat de formare continua sau adeverinta echivalenta
eliberate de furnizorul/furnizorii programelor de formare continua
acreditate - 0,2 p/3 credite

Participarea la activitati desfasurate prin Casa Corpului Didactic, in
cadrul programelor de formare continua avizate de Ministerul Educatiei
sau la activitati de formare desfasurate in alte institutii abilitate
5. (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in max. 5 p
ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la
ISI/ISMB) cu adeverintd/certificat/diplomad - 0,1 p/10 ore de
curs/formare

NOTA:

Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restrangere de activitate/pretransferul in alta specializare
se evalueaza activitatea metodica si stiintifica pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitate. Cadrele
didactice care au desfasurat activitate metodica si stiintifica pe doud sau mai multe specializari sunt evaluate
pentru intreaga activitate.

\ CRITERII DE VECHIME .
Vechime efectiva la catedra, inclusiv perioada rezervérii catedrei céate 0,3 p/ pentru
fiecare anintreg de.
invatamant

NOTA

® Se recunoaste vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal didactic de predare
calificat.

= Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, urméatoarele
criterii, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) sot (sotie) cu activitatea in invatamant, in aceeasi localitate;

b) sot (sotie) cu domiciliulin localitate;

c) parinti cu domiciliul in localitate;

d) starea de sdnatate care nu. permite parasirea localitatii (certificat medical de la comisia de expertiza a
capacitatii de munca);

e) sotul/sotia cu activitatea in invatdmant;

f) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretindtor de familie si cu domiciliul in localitatea
respectiva, minori in intretinere, parinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

Cadru didactic evaluat: Inspé&br scolar:
_Semnatura: Semnatura: RN
Data: - o
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