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GRAFICUL ȘEDINȚELOR SOLUȚIONĂRII RESTRÂNGERILOR DE 

ACTIVITATE ȘI A COMPLETĂRILOR DE NORMĂ 

DIDACTICĂ DE PREDARE LA NIVEL JUDEȚEAN 

20 AUGUST 2025 

 

 
 

Soluționarea restrângerilor de activitate și a completărilor de normă didactică de predare, 

la nivel județean, va avea loc în ședința de repartizare din data de 20 august 2025, la LICEUL 

TEHNOLOGIC „GENERAL DE MARINĂ NICOLAE DUMITRESCU MAICAN”, localitatea 

GALAȚI, SALA DE NAVIGAȚIE ȘI SALA BIOLOGIE, după următorul grafic: 

 

 

 

 

 

SALA DISCIPLINA INTERVAL 
ORAR 

 

NAVIGAȚIE 

INVATATOR/INSTITUTOR 

PENTRU INVATAMANTUL 

PRIMAR/PROFESOR PENTRU 

INVATAMANTUL PRIMAR (IN 

LIMBA ROMANA) 

09:00 – 09:30 

LIMBA FRANCEZA 09.30 - 11.00 
MATEMATICA 11.00 - 12.30 
FIZICA 11.00 - 12.30 
BIOLOGIE 11.00 - 12.30 
CHIMIE 11.00 - 12.30 
GEOGRAFIE 11.00 - 12.30 

 
 

BIOLOGIE 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU 
INVATAMANTUL 
PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU 
EDUCATIE TIMPURIE 

09:00 – 09:30 

LIMBA SI LITERATURA ROMANA 09.30 - 11.00 
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LIMBA ENGLEZA 09.30 - 11.00 

ISTORIE 11.00 - 12.30 
 

GANDIRE CRITICA SI DREPTURILE 
COPILULUI - EDUCATIE 
INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU 
CETATENIE DEMOCRATICA - EDUCATIE 
ECONOMICO-FINANCIARA 

11.00 - 12.30 

 

ECONOMIE; EDUCATIE 
ANTREPRENORIALA - ECONOMIE 
APLICATA 

11.00 - 12.30 

 

EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII 
PRACTICE 

11.00 - 12.30 
 

FILOSOFIE; LOGICA, ARGUMENTARE SI 
COMUNICARE 

11.00 - 12.30 
 

RELIGIE ORTODOXA 11.00 - 12.30 
 

EDUCATIE FIZICA SI SPORT 11.00 - 12.30 
 

EDUCATIE MUZICALA; EDUCATIE 
PLASTICA 

11.00 - 12.30 

 
 

 

În ședința de repartizare organizată la nivelul inspectoratului școlar se soluționează, în ordine: 

a) cererile cadrelor didactice titulare aflate în restrângere de activitate, prin transfer, în ordinea 

descrescătoare a punctajelor; 

b) cererile cadrelor didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (6) din Metodologia-cadru aflate în 

restrângere de activitate, prin transfer, în ordinea descrescătoare a punctajelor; 

c) cererile cadrelor didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data de 1 septembrie 

2024, inclusiv, care au obținut cel puțin media 7 la concurs, și care devin titulare începând cu data de 

1 septembrie 2025 pe posturile didactice/catedrele pe care sunt deja angajate și cererile candidaților 

care au dobândit definitivarea în învățământ sau care au promovat examenul național de definitivare 

în învățământ, sesiunea 2025, repartizați pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru 

angajare pe perioadă nedeterminată începând cu data de 1 septembrie 2025, care se află în restrângere 

de activitate, prin transfer, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare; 

d) cererile cadrelor didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (4) din Metodologia-cadru aflate în 

restrângere de activitate și apoi cererile candidaților care nu au dobândit definitivarea în învățământ 

sau care nu au promovat examenul național de definitivare în învățământ, sesiunea 2025, repartizați 

pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadă nedeterminată începând 

cu data de 1 septembrie 2025, prin modificarea repartizării, în ordinea descrescătoare a punctajelor, 

respectiv în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare; 

e) cererile cadrelor didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data de 1 septembrie 2024, 

inclusiv, aflate în restrângere de activitate și apoi cererile cadrelor didactice pentru care s-a aprobat 

modificarea duratei contractului individual de muncă din durată determinată de un an în contract 
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individual de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei începând cu data de 1 septembrie 

2025, prin modificarea repartizării, în ordinea descrescătoare a punctajelor; 

f) cererile cadrelor didactice titulare, femei, care îndeplinesc condițiile legale de pensionare, luând în 

calcul limita de vârstă de 62 de ani și 5 luni și stagiul de cotizare de 33 de ani și o lună, la data de 1 

septembrie 2025, menținute în activitate ca titular conform prevederilor art. 229 alin. (2) din Legea 

nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare, aflate în restrângere de activitate prin transfer, 

în ordinea descrescătoare a punctajelor; 

g) cererile cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice de predare pe perioadă 

determinată/nedeterminată, în ordinea descrescătoare a punctajelor; 

h) cererile cadrelor didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (6) din Metodologia-cadru, pentru 

completarea normei didactice de predare pe perioadă determinată/nedeterminată, în ordinea 

descrescătoare a punctajelor; 

i) cererile cadrelor didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data de 1 septembrie 2024, 

inclusiv, care au obținut cel puțin media 7 la concurs, și care devin titulare începând cu data de 1 

septembrie 2025 pe posturile didactice/catedrele pe care sunt deja angajate și ale candidaților care au 

dobândit definitivarea în învățământ sau care au promovat examenul național de definitivare în 

învățământ, sesiunea 2025, repartizați pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare 

pe perioadă nedeterminată începând cu data de 1 septembrie 2025, pentru completarea normei 

didactice de predare pe perioadă determinată/nedeterminată, în ordinea descrescătoare a mediilor 

de repartizare; 

j) cererile cadrelor didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (4) din Metodologia-cadru și a cadrelor 

didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data de 1 septembrie 2024, inclusiv, pentru 

completarea normei didactice de predare pe perioadă determinată, în ordinea descrescătoare a 

punctajelor; 

k) cererile cadrelor didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data de 1 septembrie 2024, 

inclusiv, pentru completarea normei didactice de predare pe perioadă determinată, în ordinea 

descrescătoare a punctajelor; 

l) cererile cadrelor didactice pentru care s-a aprobat modificarea duratei contractului individual de 

muncă din durată determinată de un an în contract individual de muncă pe durata de viabilitate a 

postului/catedrei începând cu data de 1 septembrie 2025, pentru completarea normei didactice de 

predare pe perioadă determinată, în ordinea descrescătoare a punctajelor; 

m) cererile candidaților debutanți care nu au dobândit definitivarea în învățământ sau care nu au 

promovat examenul național de definitivare în învățământ, sesiunea 2025, repartizați pe posturi 

didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadă nedeterminată începând cu data de 

1 septembrie 2025, pentru completarea normei didactice de predare pe perioadă determinată, în 

ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare; 

n) cererile cadrelor didactice titulare, femei, care îndeplinesc condițiile legale de pensionare, luând în 

calcul limita de vârstă de 62 de ani și 5 luni și stagiul de cotizare de 33 de ani și o lună, la data de 1 

septembrie 2025, menținute în activitate ca titular conform prevederilor art. 229 alin. (2) din Legea 

nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare, pentru completarea normei didactice de 

predare pe perioadă determinată/nedeterminată, în ordinea descrescătoare a punctajelor. 


