
 
Modificarea duratei contractului individual de muncă din durată determinată de un an în contract 

individual de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei, pentru cadrele didactice calificate, în 
condițiile art. 180 din Legea nr. 198/2023, cu modificările ulterioare. 
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C A L E N D A R U L 
mobilității personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar pentru anul școlar 2025 - 2026 

EXTRAS 
 
I. Ordinea desfășurării etapelor mobilității personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar 
pentru anul școlar 2025-2026 este următoarea:  
.......................................................................................................................  

6) Modificarea duratei contractului individual de muncă din durată determinată de un an în contract 
individual de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei: 

a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;  
Termen: 17 martie 2025 

b) depunerea, înregistrarea cererilor însoțite de documentele justificative la secretariatele unităților de 
învățământ/CJRAE/CMBRAE, analizarea cererilor în consiliile de administrație ale unităților de 
învățământ/CJRAE/CMBRAE și comunicarea acordului/refuzului motivat privind modificarea duratei 
contractului individual de muncă din durată determinată de un an în contract individual de muncă pe 
durata de viabilitate a postului; 

Perioada: 18-19 martie 2025 
c) transmiterea listelor cuprinzând cadrele didactice care au primit acordul/refuzul consiliilor de 
administrație ale unităților de învățământ/CJRAE/CMBRAE privind modificarea duratei contractului 
individual de muncă din durată determinată de un an în contract individual de muncă pe durata de 
viabilitate a postului/catedrei la inspectoratele școlare, la care se anexează, în copie, cererile depuse 
de cadrele didactice însoţite de documentele menţionate în cerere;  
d) înregistrarea contestaţiilor la inspectoratele școlare; 

Perioada: 19-20 martie 2025 
e) verificarea listelor cuprinzând cadrele didactice care au primit acordul/refuzul consiliilor de 
administrație ale unităților de învățământ/CJRAE/CMBRAE privind modificarea duratei contractului 
individual de muncă din durată determinată de un an în contract individual de muncă pe durata de 
viabilitate a postului/catedrei de către comisia judeţeană/a municipiului Bucureşti de mobilitate şi 
remedierea eventualelor abateri constatate de inspectoratul şcolar; 

Perioada: 19-25 martie 2025 
f) soluționarea contestațiilor de către consiliul de administrație al inspectoratului școlar şi validarea 
listelor finale cuprinzând cadrele didactice pentru care se propune modificarea duratei contractului 
individual de muncă din durată determinată de un an în contract individual de muncă pe durata de 
viabilitate a postului/catedrei; 

Termen: 26 martie 2025 
g) emiterea și comunicarea deciziilor privind modificarea duratei contractului individual de muncă din 
durată determinată de un an în contract individual de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei, 
ţinând seama de prevederile art. 5 alin (5) din Metodologie. 

Perioada: 26 martie-3 aprilie 2025 
 


