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pentru modificarea si completarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalufui didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar

2019 - 2020, aprobata prin Ordinul ministrutui interimar al educatiei nationale
nr. 5460/2018

in temeiul prevederilor art. 93" si art. 94 alin. (1) si alin. (2) lit. n) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3862/2019
privind suspendarea aplicérii unor prevederi §i decalarea unor termene si perioade din
Metodologia-cadru privind mobilitaiea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobata prin Ordinul ministrului interimar al educatiei
nationale nr. 5460/2018,

Avand Tn vedere prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3191/2019 privind
structura anului scolar 2019-2020,

In baza prevederilor art. 12 alin. (3) din Hotdrarea de Guvern nr. 26/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu modificdrite si completarile
ulterioare,

MINISTRUL EDUCATIEI NATIONALE
emite prezentul ordin:

Art. 1 Metodologia-cadru privind mobilitatea personaiului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2018-2020, aprobata prin Ordinul ministrului interimar
al educatiei nationale nr. 5460/2018, publicat in Monitorul Oficial al Rom&niei, Partea {, nr. 993
si 993 bis din 23 noiembrie 2018, cu modificérile si completarile ulterioare, se modificd si se
completeaza dupd cum urmesza:

1. La articolul 4 alineatul (1), litera i) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

o) modificarea duratei contractului individual de munca din duratd determinata de un an,
in contract individual de munci pe durata de viabilitate a postuluifcatedrei, pentru cadrele
didactice calificate, daca acestea au promovat examenul de definitivat si concursul national de
titularizare cu nota/media de cel putin 7 (sapte), in conditiile Legii educatiei hationale nr. 172011,
cu modificarile si completarile ulterioare si daca postul este vacant;”

2. La articolul 4, alineatul (9), sintagma “repartizare in baza prevederilor art. 253 din
Legea nr. 1/2011 cu modificirile si completdrile ulterioare” se inlocuieste cu 'sintagma
,modificarea durafei contractului individual de munca din duratd determinatd de un an, in
contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei”.

3. La articolul 5, alineatul (8), prevederile referitoare la repartizarea in baza prevederiior
art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare se abroga.
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4. La articolul 48, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(1) Completdrile de norma didactica si restrangerile de activitate ale cadrelor didactice
titulare, nesolutionate prin transfer, precum si a altor cadre didactice titulare afiate In aceastd
situatie dupa etapa de soluiionare a restrangerilor de activitate, se solutioneazd pe perioada
nedeterminatd sau determinatd, respectiv prin transfer sau prin detagare n interesul
nvatdmantului  pentrt  nesolufionarea restrangerii de activitate, in conditile prezentei
Metodolegii, la inceputul si la finalul sedintelor de repartizare prevazute In Calendar.”

5. Capitolul V se modifica si va avea urmatorul cuprins:
wModificarea duratei contractului individual de munca din durata determinati de un an, in
contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, pentru cadrele
didactice calificate, daca acestea au promovat examenul de definitivat si concursul
national de titularizare cu nota/media de cel putin 7, in conditiile Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificrile $i completarile ulterioare si daca postul este vacant

Art. 51 (1) Consilile de administratie ale unitatilor de invatamant pot hotéri modificarea
duratei confractului individual de munca din duratd determinata de un an, in contract individual
de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, pentru cadrele didactice calificate, daca
acestea au promovat examenu! de definitivat si concursul national de titularizare cu nota/media
de cel putin 7 (sapte), in conditile Legii educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si daca postul este vacant.

{2) Cadrele didactice calificate care beneficiaza de prevederile alin. 1 au dreptul sa
participe incepand cu anul scolar 2020-2021 la mobilitatea de personal potrivit metodologiei
elaborate cu consultarea partenerilor de dialog social si aprobata prin ordin al ministrului
educatiei nationale.

(3) De prevederile alin. (1) pot beneficia i cadrele didactice debutante ca re sunt inscrise
si promoveaza examenul national pentru dobandirea definitivarii in invatadmant, sesiunea 2018.

(4) Pentru a beneficia de modificarea duratei contractului individual de munca din durata
determinatd de un an, in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
posiului/catedrel, cadrele didactice care participd gi la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2019, conform
prezentei Metodologii, trebuie sa obtind minimum media 5 (cinci), potrivit prevederilor art. 62
alin. (9), la disciplina corespunzatoare postului didactic/catedrei pe care este incadrat in anul
scolar curent.

Art. 52 (1) in situatia in care un cadru didactic calificat, care a dobéandit definitivarea in
invatamant, angajat pe un post didactic/o catedra vacant(a) cu contract individual de munca pe
periocada determinata de un an, a obtinut cel putin nota sau media 7 (sapte), potrivit prevederilor
art. 62 alin. (8) din prezenta metodologie, la mai multe concursuri de titularizare Tn fnvatamantul
preuniversitar de stat, modificarea duratei contractului individual de munca din duratd
determinatd de un an, in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, se realizeaz& In baza celei mai mari note/medii de repartizare obfinute, in
specialitatea postului didactic/catedrei ocupat(e), cu respectarea cumulativd a conditiilor
generale si specifice din prezenta metodologie, iar la ultimul concurs de fitularizare in
invatamantul preuniversitar de stat la care a participat nu a obfinut nota sub 5 (cinci) la proba
scrisa In specialitatea postului didactic/catedrei ocupat(e).

(2) Pot beneficia de modificarea duratei contractului individual de munca din durata
determinatd de un an, In contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei cadrele didactice calificate care indeplinesc cumulativ conditiile previzute la
alin. (1), precum gi urmatoarele conditii specifice:

a) posturile didactice/catedrele pe care sunt incadrate in anul scolar curent nu au fost
ocupate in etapele anterioare ale mobilitati personalului didactic, sunt constituite sau se pot
constitui in una sau mai multe unitati de invatamant cu personalitate juridica si sunt complete;

b) respectd conditile de ocupare a postului didactic/catedrei conform prezentei
Metodologil;

c) detin avizele si atestatele necesare pentru ocuparea postului didactic/catedrei conform
prezentei Metodologii,



d) au obtinut calificativul ,Foarte bine” in ultimii 2 ani scolari incheiati si calificativul partial
“Foarte bine" in anul scolar in curs;

e) nu au fost sanctxonate disciplinar in ultimii 2 ani scolari incheiati si nici pe parcursul
anului scolar n curs.

(3) Prin exceplie de la prevederile alin. (2) lit. d) §i e), cadrele didactice cu o vechime mai
mica de doi ani scolari, trebuie s3 facd dovada c& au obtinut calificativul “Foarte bine” si ¢a nu
au fost sanctionate disciplinar pe perioada desfagurarii activitatii.

(4) Cadrul didactic calificat care indeplineste conditiile prevazute la alin. (1), precum si
conditile cumulative previzute la alin. (2) si ocupa, de la data inceperii cursurilor anului scolar,
un post didactic/o catedra care necesita probe practice/orale beneficiaza de modificarea duratei
contractului individual de muncé din duratd determinatd de un an, In contract individual de
munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, In unitatea/unitétile de invatdmant in care
este incadrat In conditile in care a obtinut cel putin nota 7 (sapte) sau calificativul admis la
proba practicd/orald in oricare din etapele mobilitéfii personalului didactic de predare din
fnvaidmantul preuniversitar.

(5) Cadrele didactice calificate Incadrate pe perioadd determinatd de un an pe posturi
didactice/catedre constituite din doué sau mai multe discipline In concordanta cu specializarile
dobandite prin studii, potrivit Centralizatorului, pot beneficia de prevederile art. 51 alin. (1) din
prezenta metodologie, incepand cu data de 1 septembrie 2019, iIn situatia in care ponderea cea
mai mare de ore din cadrul postului didactic/catedrei o are disciplina pentru care cadrul didactic
a sustinut concursul sau disciplinele care constituie postul didactic/catedra au aceeasi pondere,
cu respectarea cumulativa a celorlalte conditii generale si specifice.

(6) In situatia in care, la nivelul unitafii de invat&dmant, la o anumita specialitate, numarul
cadrelor didactice, care pot beneficia de prevederile art. 51 alin. (1) din prezenta metodologie si
indeplinesc si celelalte conditii generale si specifice, este mai mare decat numarul posturilor
didactice/catedrelor vacante, prioritate la modificarea duratei contractului individual de munca
din duratd determinatd de un an, In contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei are cadrul didactic cu domiciliul In localitatea in care solicitd postul
didactic/catedra, conform art. 1 alin. (3). In cazul in care niciunul ditre candidati nu are domicitul
in localitatea in care se afld postul, prioritate la ocupare are cadrul dideactic cu domicifiul cel
mai apropiat de unitatea de invatamant. in situatia in care domiciliul nu conduce la departajare,
atunci are prioritate cadrul didactic cu nota/media cea mai mare in baza careia se realizeazd
modificarea contractului individual de ‘muncd, potrivit alin. {(1). In cazul notelor/mediilor de
repartizare egale, departajarea se realizeaza luandu-se in considerare, in ording, urmatoarele
criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obiinuta la gradul didactic sau la examenul de definitivare in
invatamant;

¢) media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

d) media cea mai mare obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv
media cea mal mare oblinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor
pedagogice.

(7) Cadrele didactice care se incadreaza in prevederile alin. (1)-(5) se adreseaza, in scris,
consiliifor de administratie ale unitatilor de nvatdmant in care au incheiat coniracte individuale
de munc3 pe perioadd determinatd, prin depunerea unei cereri, in pericada prevazutd de
Calendar. Consiliile de administratie ale unitéfilor de invatdmant verifica indeplinirea conditiilor,
decid modificarea duratei contractului individual de munca din duratd determinatd de un an, in
contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei si comunica in scris
cadrelor didactice solicitante motivele acorduluifrefuzului privind modificarea duratei contractului
individual de munca.

(8) Cadrele didactice calificate careau promovat examenul national de definitivare in
invaidmént, Iincadrate pe perioadd determinatd de un an pe posturi didactice/catedre
constituite in dou& sau mai multe unitdli de invaf@mant pot beneficia de modificarea duratei
contractului individual de munca din duratd determinatd de un an, in contract individual de
muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei incepand cu data de 1 septembrie 2019, in
situatia h care obtin acordul consiliilor unitdfilor de Tnva{amant privind modificarea duratei
contractului individual de muncé, astfel incat incepand cu data de 1 septembrie 2019, in



unitatile de invatdmant in care este Incadrat, sa i se poata constitui un post didactic/o catedra
complet(a).

(9) Persoana nemultumita are dreptul de a contesta hotararea consiliului de administratie
al unitatii de Tnvatdmant, printr-o cerere scrisa adresatad conducerii inspectoratului scolar, n
termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia reprezintd pléngerea prealabila
reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile §i completarile ulterioare si se
solutioneaza de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar, in perioada prevazuta
de Calendar. Hotdrarea consiliului de administratie al inspectoratului gcolar este definitiva i
poate fi atacatd numai la instanfa de contencios administrativ. Persoana nemultumitd de
raspunsul primit la contestatie are dreptul de a se adresa instantei de contencios administrativ
competente.

(10) Dupa solutionarea contestatiilor, directorii unitatilor de invatamant emit deciziile de
modificare a duratei contractului individual de muncd din duratd determinatd de un an, in
contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, Incepénd cu 1
septembrie 2018. incheierea contractelor individuale de muncd pe durata de viabilitate a
postului se face incepand cu 1 septembrie 2019, cu exceptia cadrelor didactice debutante
inscrise la examenul national pentru dobandirea definitivérii in invatamant, sesiunea 2019 si
care nhu au promovat examenul. Cu aceste cadre didactice debutante directoru!l unitatii de
invaiiimant poate incheie contract individual de munca tot pe duratd de un an scolar.

(11) Listele finale cuprinzand cadrele didactice pentru care au fost Tncheiate contracte
individuale de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei se comunica inspectoratelor
scolare.

(12) in etapa de modificare a duratei contractului individual de muncad din duratd
determinatd de un an, in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele pe care pot reveni cadrele didactice titulare detasate in
interesul Invatamantului, pentry nesolutionarea restrangerii de activitate, conform art. 23 alin.
(2), cadrele didactice pentru care s-a completat norma didactica, potrivit prevederilor art. 33 alin.
(12), precum si cadrele didactice transferate pentru restréngere de activitate conform art. 41;

b) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice, pe care
nu s-au solutionat intregirile de norma didacticé,

c) posturile didactice/catedrele pe care se pot realiza intregiri de normé didactica pentru
cadre didactice titulare incepand cu anul scolar urmator.”

6. La articolul 84, alineatul (13) prevederile referitoare la repartizarea in baza prevederilor
art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare se abroga.

7. La articolul 90, dupa alineatul (4), se introduce un alineat nou, alineatul (5), cu

urmatorul cuprins:

{5) Candidatul fard statut de titular In invatamantul preuniversitar, care participd la
concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, sesiunea
2019 i nu obtine ce!l putin nota 5 (cinci) la proba scrisd n cadrul acestui concurs, nu poate fi
incadrat, in anul scolar 2019-2020, pe un post didactic/o catedrd in concordanta cu disciplina la
care nu a obtinut nota 5 (cinci) proba scrisa.

8. La articolul 104, alineatul (2) sintagma “repartizare in baza prevederilor art. 253 din
Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare” se Tnlocuieste cu sintagma
_modificarea duratei contractului individual de munca din duratd determinatd de un an, in
contract individual de munc3 pe durata de viabilitate a postului/catedrei”.

9. Anexa nr. 3 la Metodologie se abroga.

10. Anexa.nr. 19 la Metodologie se inlocuieste cu anexa care face parte integranta
din prezentul ordin.
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Anexd la ordinu! minstrului ecucatiel nationale nr. _ 354 4 At 0%, 2019
(Anexanr, 19 1g Mestodologle)

CALENDARUL
mobilitd}il personalulul didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2019 -
2020

l. Ordinea desfasurarii eftapelor mobiiitdtii personalului didactic de predare din invaiamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020 este urmdtoareaq:
1) Constituirea comislel judetene/a municipiuluf Bucurest! de mobliitate a personaiuiui didactic din

invafamantul preuniversttar, prin decizia inspectorului scolar general,
Pand la 4 lanuarie 2019

2) Revizulreq deciziilor de numire/transfer/repartizare pe post catedrd a personialului didactc fitular
conform prevederlior art19 alin, (3) si (4) din Metodologle, intocmiren, de cétre unitGtile de inv&fdmént, g
listelor cuprinzaind cadrele didactics titulare, fermnel, care opfeazd pentru menfinerea in achivitate ca tirular
P&NA la implinirea véirstei de 65 de ani, in bazg Deciziel Curii Constifufionale nr. 387/2018, precum sl a
fistelor cuprinzand personalul didactic fitular care indeplineste condiflle legale de penstonare la ]
septembrle 2019, pe baza cererlior inregistrate la secretariatele unitafilor de invar&mant 5i comunicareg
acesford la Inspectoratul scolar

a) pentru limité de varsid;

b) la cerere, peniru pensionare anficipald sau pensionare antficipata paricla.

Termen: 31 lanuarie 2019

3) Constituirea posturllor didactice/catedrelor, incadrarea personalului didaciic titular, solujlonarea
ceretilor de Intregire/completare a normel didactice de predare-Invéfare-evaluare la nivelu! unitdtlior de
inva&jadmant a personalulul didactic titular peniru anul scolar 2019-2020 si solufionarea cererilor cadreior
didactice titulare prevazute Ia art. 48 alin. (2) §1(3) din Metodologle:

@) elaborarea oferfel scolll st stabilirea disciplinelor opfiondle pentru anul scolar urmétor:

Pand la 15 februarie 2019

b) depunerea cererilor de cdire cadrele didactice fitulare prevéizute o art. 48 alin, (2) din
Metodologie st a cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare-nvajare-evaluare I

secretariatele unitGilor de invétamant;
PANG la 31 ianuarie 2019

¢) comunicareq, la Inspectorafele scolare, a acordului/acordulul de principlu/refuzulul pentru
fransfer a cadrelor didactice titulare prevazute la arf. 48 alin, (2) din Metodologle, respectiv peniry

infregirea normel didactice de predare-invafare-evaiuare;
Termen: 8 februarle 2019

d) sfabilireq, de cdire consiliul de administrafie al inspectoratuiui scolar, a listel finale o cadrelor

didactice prevazute la art, 48 alin. (2) din Metodologie pentru care se acordd fransferu;
Termen: 12 februarie 2019

e) constifulrea posturiior didactice/catedrelor la nivelul unitgilior de invétameént/consortitior gcolare;
organizareq inspeciiilor speciale la clasG/probelor practice/orale de profll, aflsarea rezultatelor g sediyl

inspectoratulul scolor si pe pagina web a inspectoratului scolar;
Perioada: 21 ianuarie-8 februarie 2019

f) analiza, corectarea §i avizarea prolectului de incadrare sl o oferfei de posturi didactice/catedre

vaconte/rezervate de cdtre inspectoratul scolar;
Perloada: 1222 februarie 2019

@) emiterea st comunicared decizilor de transfer/intregire de norma.
Termen 22 februarie 2019

4) Stabllirea personalului didactic care indeplineste condifile prevdzute la art. 28 aln. {4) din
Metodologle 5i se mentine In activitate ca titular in funcfla didacticd, la cerere, in anul scolar 2019-2020:
@) depunereaq si inregistrarea cererilor Ia secretaricteie uniigjilor de inv&iameént;
Pana la 31 lanuarie 2019
b) aprobarea cererlior privind menfinereq in activitate ca titular in funclia didactica peste varsta de
pensionare la nivelul unitdilor de invatamant:
Pana la 4 februarle 2019

¢) infocmirea, la nivelut inspectoratelor scolare, a listelor finale cuprinzand cadrele didactice care
indeplinesc condifille prevazute ia art. 28 alin. (4) din Metodologie sl au solicttal menfinerea in activik

inspectoratului scolar si afisarea listelor finale la Inspectoratele scolare;




d) inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;
Perioada: 7-11 februarie 2019
f) solufionarea contestatiilor de cétre consiliul de administrafie al inspectoratulul scolar.
Perioada: 12-13 februarie 2019
&) Completarea normel didactice de predare-invafare-evaluare a personalului didactic titulor fa
nivelul inspectoratutul scolar;
<) afisarea la inspectorciele scolare a listel fuiuror catedrelor vacante/rezervate complefe si

incomplefe;
Termen: 26 februarie 2019
b) Inregistrarea cererilor peniru complefarea normel didactics Ia Inspectoratul scolar;
Perioada: 27-28 februarle 2019
) organizarea inspectiiior speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezufiatelor
la sediul Inspectoratului scolar 5i pe pagina web a inspectoratulul scolar;
Pericada: 28 februarie 2019 ~ 5 martie 2019
d) sedinia de repartizare organizatd de comisia de mobiiitate a personalului didactic din
invafamantul preuniversitar, constituitd la nivelu inspecforatuiul scolar, pentru completarea normel

didoctice;
Termen: 7 martle 2019

e) emiterea si comunicarea decizilor de completare de norma/iransfer.
Pericada: 7-11 martie 2019

6) Transferarea personaiulul didactic fitular disponibliizat prin restréingere de activitate sau prin
restructurarea refelel scolare ori prin desflinforea unor unitafi de invatamant:
a) reactualizarea fistei posiurior didactice/catedrelor vacante/rezervate complete sl incomplete si

afisarea acesteia la inspectoratele scolare;
Termen:11 marfie 2019

b) afisarea, la inspectoratele scolare, a listel cadrelor didactice care Ink& in restrangere de
activitate, incepdnd cu data de 1 septembrie 2019

Terrmnen: 11 martie 2019

¢) ofisarea la sedille unitdfilor de invalamant a condifiilor specifice sl a grilelor de evaluare aferente

acestora  (dacd esfe cazul) pentru  ocuparea posturiior  didactice/catedrelor vacante prin

transfer/pretransfer consimfit infre unitdtile de invat@mant, avizate de inspectoratele scolare;
Termen: 11 martle 2019
c) inregistrarea cererilor, insofite de documentele precizate in acesteq, cadrelor didactice aflate in
restrdngere de acilvitate, la inspectoratele scolare; verificarea §i avizarea dosarelor depuse, de ciire
comisia de mobiltate o personalului didactic din Invaf&mantul preuniversitar constituitd ia nivelul

Inspectoratului scolar s constlierul juridic al inspectoratului scolar:
Perioada: 11-12 rnarite 2019

) afisarea la Inspectoratul scolar st pe pagina web o inspectoratulul scolar a listelor cu punctalele

cadrelor didactice care solicitd solufionarea restréingeril de activitate;
Termen: 14 martie 2019

f) inregisirarea confestatlilor la punciajele gcordate;
Perioada: 14 -15 martie 2019
@) organizarea inspectiilor speciale o clasé/probeior practice/orale de profll, afisarea rezutiatelor

la sedlul Inspectoratulul scolar si pe pagina web o Inspectoratulul scolar;
Perioada: 11-15 marile 2019

h) solutlonarea contestatillor la punctajele acordate, in consiliul de administrajie al inspectoratulul

scolar si afisarea punctajelor finale la inspectaratul scolar si pe pagina web a inspactoratului scolar;
Termen: 18 martie 2019

D depunerea cererilor, insofite de documentele precizate In acested, de catre cadrele didactice
aflate In restrngere de activitate, pentru obfinerea acordurilor/acordurilor de principiu in vederea

solufiendril restrangerii de activitate la unirdile de invajamant, CMBRAE/CJRAE;
Perioada: 15-19 martle 2019

) analiza in consiile de administrafie ale unitafilor de invafamant a solicitarlior si comunlcarea

hotdrérii cu privire la acordarea/neacordared acordurilor/acordurlior de principiu pentru transfer:
Termen: 20 martle 2019

k) depunerea si inregistrarea contestatillor privind acordurile/acordurlie de principiu emise de
unitGfile de InvGiGmant, de céfre personalul didactic titular care solicltd transter consimijit intre unitGfile de
invaiamant;

Petfoada: 20-21 m

) solufionarea contfestatilfor privind acordurlie/acordurile de principiu pentru transfe
unitGfile de invatarmant;




m) depunerea acordurlior/acorduriior de principiu de céte cadrels didactice tifulare care solicita
solutlonarea restréingerll de activitate la comisia de moblitate & personalultl didactic din invatamaniul

preuniversitar constituitd ia nivelul Inspectorctulut scolar;
Perloada:; 25-26 martie 2019

n) solutlonarea cererilor de restréngere de activitate in sedinta de repartizare;
Termen; 27 martle 2019
o) infegisitarea  contestaflor la  Inspecioratui scolar cu privire la modul de solufionare a
restrangerilor;
Perloada: 27-28 martie 2019
P) solujionarea contestafiilor in consiliul de administrafie al inspectoratului scolar;
Termen; 22 martie 2019

qQ) emiterea sl comunicarea decizilor de repartizare.
Perioada: 29 martle-2 aprilie 2019

7) Modificarea duratei contractulul Individual de muncd din duratd determinat@ de un an, in
contract individual de muncd pe durata de viabllitate a postului/catedre!, peniru cadrele didaciice
calificate, dacd acestea au promovat examenul de definitivat si concursul naflonal de tfitularizare cu
nofa/media de ce!l pujin 7 (sapte), in condiffle Legli educdtiei naficnale nr. 1/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare sl docd postul este vacant:

@) reaciualizareq listei posturllor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 16 apirilie 2019

b) depunerec, inregisfrarea cererlior insofite de documentele justificative Ia secretarictele unk&fifor
de invaiaGmant, analizarea cererllor in consllile de administrafle ale unitdfilor de invatdmant s
comunicarea acordului/refuzuiul motivat privind modificarea durate! contractului individual de muncd din
durofa deferminatd de un an, in contract Individual de muncé pe durata de viabilitate a posfului;

Pericada: 16-19 aprllie 2019
©) inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;
& Perioada: 18-24 aprilie 2019

d) fransmiterea listelor cuprinzéind cadrele didactice care au primit acordul/refuzul consililor de
administratie ale unitdtilor de invat&mant privind modificarea duratei contractului individual de muncé din
durat@ deferminatd de un an, in contract Individual de muncd pe durata de viabilitate a postulul/catedre]

la inspectoratele scolare;
Perioada: 19-24 apriie 2019

e) solufionarea contestatiilor de consliile de administratie ale inspectoratelor scolare;
Termen: 25 aprille 2019
f) emiterea §i comunicarea decizilor privind modificarea durats! contractului individual de muncd

din durafd deferminaté de un an, in contract individual de muncé pe durata de viabittate o postului,
Perioada: 6-13 mal 2019

8) Pretransferul consimfit intre unitdlile de invéjaGmant preuniversitar, la cerers, g personalului
didactic titular:
@) reactuallzarea listei posturiior didactice/catedrelor vacants/rezervate complete st iIncomplete;
Termen: 6 mai 2019
b) afisareq la sedille unifdfilor de nvatamant a conditiflor specifice si a grilslor de evaluars aferenfe
acestora (dacd este cazul) pentru ocuparea posturifor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer
consimtit infre unitGille de invafaGmant, avizate de inspecioratele scolare (pentru uniigfile de Invajamant

care nu au avut condifii specifice pentru etapa de fransfer);
Termen: 6 mal 20719

c) depunereq, I Inspectoratele scolare, a cererilor, insolite de documentele precizate in acestea,
de cdlre cadrele didactice titulare care solicitd pretransfer prin schimb de posturi/catedre in baza
consimfamantului scris, prefransfer consimiit intre unitGille de invéfamant, solufionarea completdri normei
didactfice de predare-invatare-evaluare pe perioadd determinatd sau nedsterminatd sau solufionaraa
restrGngerll de activitate prin transfer, de cdtre cadrele didactice thulare care nu au depus cereri In
perloadele 27-28 febiudile 2019, respeciiv 11-12 marlie 2019; verificarea si avizarea dosareior depuse, de
cdire comisia de mobiliffate a personalului didactic din invafamantul preuniversitar constituita la nivelul

inspectoratului scolar st consilierut jurldic al Inspectoratulul scolar;
Perioada: &2 mal 2019

d) dfisarea la Inspecforatul scolar sl pe pagina web a Inspectoratulul scolar a listelor cu punctajels
cadrelor didactice inscrise la etapa de prefransfer consimiit intre unitdiife de Invatamant, cu precizarea
unttdfilor de Invalamant la care sunt fitulare cadrele didactice care au depus cererl de p
precum si penfru cadrele didactice fitulare care cu depus dosare de completare %gi‘a
didacticd/transter; %




©) inregistrareg confestafilior o punctajele acordate:
Zilele: 10 ¢t 13 mai 2019
f) solutlonarea contestatiilor la punciqjele acordate in consiliul de administrajle al inspecforatului
scolar, afisarea punciajelor finale la sediul Inspectoratuiul scolar si pe pagina web o Inspectoratuiui scolar,
Termen: 14 mal 2019
Q) desfdsurarea inspeciiilor speciale la clasa/probelor practice/orale de profll, aftsarea rezultatelor

ia sediul inspectoratului scolar §i Pe pagina web a inspectoratulul scolar;

Perioada: 7-14 mai 2019
h) depunerea cererilor, insofife de docurnentele preclzate in acesteq, de catre cadrele didactice
care solicit@ prefranster/transter la unitdfile de inv&tamant care au publicat posturt didacfice/catedrs
vacante pentru obfinerea acordulyi de principlu pentru pretransfer/fransfer, precum si ia unitdfile de
invajdmant la care sunt titulare cadrele didactice care au depus cererl de pretransfer, pentru obtinerea

acordului de principiu pentru pretransfer/iranster;
Perioada; 7-14 mai 2019

D analiza, in consilile de adminisiratie ale unfidfior de inv&f&mant, a solicitdriior depuse de
cadrele didactice titulare st comunlearea hot&rérii cu privire la acordarea/neacordarea acordului de

principlu pentru pretransfer/transfer catre solicitant/inspectoratul scolar;
Termen: 15 mal 2019
> depunerea contestatiifor privind acordurile de principiu emise de unitatile da nvatémani, de
caire personalul didactic tiular care solichd prefransfer/transter consimitt intre unitdfile de invajdmant, Ig
comisia de mobllitaie a personalului didactic din Inv&faméniul preuniversitar constituitd la nivelui
Inspectoratului scolar;
Perioada; 15-16 mai 2019
k) solufionarea contestatilor privind acordurile de principiu emise de unitdfile de invaf&mant:
Perioada: 16-17 mai 2019
) solutionarea in sedinfd de repartizare, in ordine, a cererilor;
(D de completare de normé didacticg;
(i) transfer consimiit infre unitdile de invafamant si fransfer prin repartizare;
(i) pretranster prin schimb de posturi/catedre prin consimiamant scris;
(Iv) pretransfer consimfii infre unitdfile de invafamant;
m) reanalizarea solutiondar!, la finalul sedinjei de reparizare, in ordine, a cereriior:
(1) de compietare de norma didacticd;
(i) transfer cohsimilt intre unitéfile de invGf&mant si fransfer prin repartizare;
Termen: 20 mal 2019
n) inregistrarea contestatillor la Inspectoratul scolar cu privire la modul de solufionare a cererilor de
pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin consimidmant scris, de preteansfer consimiit intre unit@ilie
de invafamant, de completare de norma didactica, transfer consimfit intre unitatile de invatamant si
transfer prin repartizare in sedinia organizatd de inspecforatul scolar;
Perioada: 2021 mai 2019
0) solufionarea confestatiiior in consitiul de adminisirafie al Inspecioratului scolar;
Termen: 22 mai 2019
P) reactualizarea listei posturiior didactice/catedrelor vacante/rezervate si afisarea acestela la
sediile inspectoratelor scolare; ‘
Termen: 22 mal 2019

a) emiterea si comunicarea decliziilor de repartizare,
Perioada: 22-24 mai 2019

9) Stabilirea personalulul didactic pensionat care indeplineste condiflile prevazute la art. 59 alin, (N
din Metodologle §i solicttd reincadrarsa in funcfia de personal didactic, in anut scolar 20192020, cu
condffia suspenddri pensiei pe durata reincadrdrl, precum §l a persondlului didactic prevdzut la art, 60
din Metodologie:

a) depunerea si integistrarea cererlior la secretariatele unitGtlior de Inv&famant;

Perioada: 13-15 mai 2019

b) discutarea si analizarea cererilor depuse, in constille profesorale ale unitGjiior de invaiimant;

Termen: 16 mal 2019

c) comunicarea, de céire consifliie de administrafie ale unitGfilor de invajdmant, atét inspectoratulul
scolar, cdt st codrelor didactice a acordutui/refuzului privind reincadrarea In funcfia de personal didactic,
in anuf scolar 2019-2020, pentru personalulul didactic pensionat care indeplineste condifiile
prevazute la art. 59 alin. (1) din Metodologie, precum si pentru personaiuiui didactic prevazut la ar. 60 din
Metodologle;




d) validarea de cdtre consiliul de administratie af inspectoratulul scolar a listelor finale cuprinzé&nd
personalul didactic fitular penslonat care indeplineste condiflile prevézute la art, 59 alin. (1) din
Metodologle si ¢ solicitat reincadrarea in funcfla de personal didactle, precum si o personalulul didactic

prevazut la art, 60 din Mefodologle;
Termen: 20 mai 2019

e) depunerea si inregistrarea contestatilior la sedllle inspectoratelor scolare;
Perioada: 20-21 mal 20719
f) soluflonarea contestatillor de cétre consiliul de administratie al inspectoratulul scolar;
Termen: 22 mal 2019

g) emiterea sl comunicarea decizillor.
Perioada: 22-24 mai 2019

10) Stabilirea prelungirlf durctei confractelor individuale de muncd, in anul scolar 2019-2020, pentru
cadrele didactice angajate cu contract individual de muncd pe perioadd determinatd, care au
dobdndif ce! pufin definttivarea in Inv@famant. in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapfe) obfinute
la concursurile de ocupare o posturlior didactice/catedrelor vacante/rezervate in invar&mantul
preuniversifar,  sesiunile 2018 si/sau 2017, respecty 2018, 2017, 2016 sifsau 2015 pentu
inv&tatori/institutori/profesor! pentru inv&dmant primar, pentru finalizarea ciclulul primar la aceeas! clasd
de elevi, conform prevederllor art. 61 din Metodologle:

d) depunerea si inregistrarea la secretariatele unitGlilor de Invafamant a cererilor personalulul
didactic angajat cu confract individual de muncd pe periocdd determinatd, in vederea prelunglrii duratsi
contractulul individual de muncd pe perioadd determinata in anul scolar 2019-2020, conform prevederiior

art. 61 din Metodologie;
Perioada: 13-15 mai 2019

D) comunicarea, de cdfre consilile de adminisiraffe ale unitdfilor de invajamant, atat
Inspectoratulul scolar, cét §i cadrelor didactice a acordului de principlu/refuzulul privind prelungirea
durafei contractulul individual de muncd pe pericadd determinatd in anul scolar 2019-2020, conform

prevederilor art. 61 din Metodologie;
Termen: 20 mai 2019

¢) reactudlizarea dosarelor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au
primit acordul de principiu privind prelunglrea duratel contractuiui individual de muncd pe perioadd
determinatd in anul scolar 20192020, conform prevederilor art. 61 din Metodologie; verificarea dosarelor si
a sifucfiltor fransmise de unitdtile de invafdmént de cdtre comisia de moblifiats a personalului didactic din

Invafdmantul preuniversitar constituitd la nivelu! iInspectoratulul scolar.
Perloada: 20-21 mai 2019

d) verificarea §l avizarea dosarelor cadrelor didactice de cétre comisla de mobliitate a

personalulul didactic din invatdmantul preuniversitar si consillerul juridic gl inspectoratului scolar,
. Perioada: 2022 mai 2019
e) reactualizarea listel posturilor didactice/catedrelor vacanie/rezervate ca urmare a soluttondrii, in
ordine, a:
() cererlior de pretransfer consimif infre unitdtile de invatamant;
(If) cererilor de reincadrare in amul scolar 2019-2020 o personalulul didactic pensionat care a
avut califatea de titular in invétdmantul preuniversitar;
(i) cererilor de prelungire a durate] contractelor Individuale de muncd, in anul scolar 2019-2020,
pentiu personalul didactic angajat cu confract individual de muncé pe perloadd determinatd,

conform prevederilor art. 61 din Metodologie.
Termen: 22 mal 2019

f) emiterea si comunicarea decizlior de repartizare.
Perioada: 22-24 mai 2019

11) Ocuparea prin concurs nafional a posturlior didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate

n invaf@méntul preuniversitar
a) inregistrareq, analizarea si soldtionarea cererllor de concediu f&rd plat@ in consilile de
adminisirafie ale unitajilor de Invaiamant si fransmiterea sttuatiel ia inspecioraiele scolareg;
Pand ia 20 mai 2019
b) verificarea s publicarea listel finale reactualizate cu posturlle  didactice/catedrele

vacante/rezervate pentru concurs;
Termen: 22 mai 2019

¢) inregistrareq, la inspectoratele scolare, a dosarelor de Inscriere a candiddfilor la concursul de
ocupare a posturilor didaciice/catedrelor vacante/rezervate, inclusiv pentru absolventil promotiel-2p
depunerea desarelor de cdire cadrele didactics ttulare in vederea solufiondril reducerlior giée
apdrute in perioada aprilie — mal 2019;
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d) verificarea si avizarea dosarelor candidafilor de cafre comisia judefeand/munlciplulul Bucurest]

de organizare sl desfdsurare a concursului s1 consilierul juridic af inspectoratulut scolar;
Perioadea: 23-30 mai 2019
e) validarea inscrieril, prin semnaturd, de catre candidafi sau imputernicliit acestora, prin procurd
nofarial& in original, conform graficulul stobilit de comisia de organizare sl desfasurare @ concursulul:
neprezentdarea la validare o absolvenfllor din promofile anterioare alrage dupd sine anularea inscrierll Ia

COmCurs,

Perioadele: 30-31 mal 2019; 10-12 lulle 2019 penitu absolventil promoyiel 2019/absolventii 2019 ai
programelor
de pregdtire psinopedagogicd oferfte de departamentele pentru pregdtirea personalulul didactic/
departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic

Notd. In mod exceptional, absolventil promofiei 2019 (studllior medil/postiiceale/universttare de
licentd/universitare  de masterat/departamentelor pentru pregdfirea  personglului didactic/
departamentelor de speciafitate cu profil psihopedagogic) pot 56 prezinte adeverinja de absolire
a studillor/programului de pregdatire psihopedagogicd si sd valideze fisa de inscriere In data de 17
lulie 2019. Absolvenfii promofiel 2019 pot particioa la proba scrisG in codrul concursulul nafional
penfru  ocuparea posturiior didactice/catedrelor declarate vacants/iezervate numal dupd
prezentarea adeverinfei de absolvire o studiilor/programuiui de pregdtire psthopedagogica.

) Afisarec listel candidatitor inscris st o grafieului privind sustinerea probelor practice/ordle si a
inspecfiilor speciale la clasd:;
Termen: 3 lunle 2019
g) organizareaq si desfGsurared probslor practice/orale sia Inspectillor speciale la clasd:
Perloada: 3-28 junle 2019
Nofiéd. In perioada 31 mai-28 junie pot parficipa la probele practice/orale si la inspectiile la clasd sl
cadrele didactice fitulare rdmase cu reducerea de activiiate nesolufionatG sau o cdror reducere de
activifate a apdrut in perloada apriiie-iunie 2019,
h) Desf&surarea probei scrise; :
Termen: 17 iufie 2019
) comunicarea rezuliatelor;
Termen: 23 iulie 2019
D inregistrarea contestatillor la inspectoratele scolare st fransmiferea acestord ia centrele de
evaluare;
Periodda: 23-24 iulie 2019
k) rezolvarea contestatiilor;
Perioada: 24-29 lulie 2019
D comunicarea rezultatelor finale.
Termen: 30 iulle 2019
m) repartizarea candidajilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 62 aiin. {8) din
Metodologle, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentry
angdjare cu contract indlvidual de munca pe perloadd nedeterminatd, la nivelul judefului in care ay
susfinut proba practicd sau Inspecjla speciald fa clasd In profilul postului, indiferent de Judetul in care au
susfinut proba scrisd, lerarhizafi pe o listd unicd, in ordinea descrescdtoare a medillor de repartizare;
Termen: 31 iulie 2019
n) sedin{& de repartizare, in ordine, o
(D cadrelor didoctice fitulare ramase cu reducerea de activitate nesolufionatd  prin
completarea normei didactice pe pericadd determinatd sau nedeterminatd prin fransfer
peniru solufionarea restréngeril de activitate orl prin defasare in interesul inv&tamantulul
pentru restréngere nesolufionatd; *
(fH candiddtilor cu statut de cadre didactice titulare in invatamantul preuniversitar anterior
Inscrieril la concurs, care au obfinut media de repartizare minimum 7 (sapte), sau cadre
didactice debutante din invaidmantul preuniversitar de stat sl particular prevazute la art, 21
alin. (4) si (6) din Metodologle, cars au promovat examenul nafional penfru obfinerea
definitivarlt in Invatamant, sesiunea 2019, conform art. 62 alin. (8) din Mefodologie, pe posturi
didactice/catedre vacante complete indlferent de viabllitaiea acestora, Ia nivelul Judejulul in
care -qu susfinut proba practicd sau inspectia speciald la clasd In profliul postului, indiferent
de judeful in care au sustinut proba scrisd, ierarhizafl pe o listd unicd, in ordinea
descrescatoare a medililor de repartizare, cu pastrarea statutulsl de cadru didactc titular;
Termen: 1 au

o) reactudlizarea listei posturiior didactice/catedrelor;
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p) emiferea i comunicarea declzlior de repartizare pe post/catedrd,
Perioada: 2-19 august 2019

12) Detasared in interesul invafamantulul;

a) inregistrared cererllor cadrelor didactice fitulare, a c&ror reducere de activitate nu a fost
soluffonatd prin fransfer/completare de normd didacticd, precum sl o acordurlior penfru detasare in
Interesul invajamantulul, lo Inspecioratele scolare sl la uniidilie de invafamant;

Perioada: 12-19 august 2019

b) organizarea §i desfGsurarea probelor practice/orale in profilul postulul;

Termen: 20 august 2019
¢) numireq, prin detasare n Interesul invaiamantulu, in funcilile de conducere, indrumare si control

neccupate prin concurs;
Pand la 20 august 2019

d) discufarea st solutionarea propunerilor pentru detfagare in Inferesul invajamantului in consilile de
administrafie ale unitdfilor de invaiamant, transmirerea listei cadrelor didactice detasate in interesul
invajarantulul inscfife de acordurile acestora la inspectoratele scolare pentru eliberarea deciziiior 8i

reactualizarea listei posturiior didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termen: 21 cugust 2019

&) solutlonarea in sedin}& de repariizare a cererilor de compietare a normei didaciice pe pericadd
determinaiG/nedeterminata sl de transfer sau detagare in interesul invajamantulul pentru restrangere

nesolufionatd;
Termen: 22 cugust 2019

f) emiferea §l comunicarea decizillor de detagare In Interesul invaiamantulul,
Pericada: 23-29 august 2019

Noid. Incepénd cu data de 22 august 2019, pricritate la ocuparea posturllor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, In foafe sedinfele de repartizare, precum $i dupéd inceperea cursurilor, qu in ordine
codrele didactice fitulare cu reducerea de activitate nesolutionatd si cadrele didacfice care beneficiazd
de prelungirea confractulul individual de muncd pe perloadd determinatd conform prevederilor art, 61
din Mefodologie.

13) Defasarea la cerere:
Q) depunereaq si inregistrarea cererilor, la secretarlatele unitétilor de inv@j@mant, de cétre cadrele

didactice fitulare care sollchtd continuitate pentru detasare la cerere in anul scolar 2019-2020;
Perloada: 7-10 mal 2019

b) comunicares, de céatre consilile de adminisirafie ale  unifdtiior de invafGmant, aidt
Inspectoratulul scolar, caf sl cadrelor didactice a acordulul de principiu/refuzulul privind continuitatea

pentru detasare la cerere in anul scolar 2019-2020;
Termen: 15 mai 2019

c) integistrarea, la inspectoratele scolare, a dosarelor de inscriere, insofife de documentele
precizate In acesfeq, pentru continuitate g defasarea la cerere, raspectlv detfasare la cerere prin concurs

sau concurs specific;
Perloada: 22-29 mal 2019

Nota. In mod excepjional, cadrele didactice care nu au depus cererl de inscrlere peniru detfasare
la cerere, in perioada 7-10 mai 2019, mai pot depune cereri de inscriere peniru defasare lo cerere, prin
conecurs specific, in perioada 19-20 august 2079.

d) Verificarea §l avizarea dosarelor de cdfre comisia de mobilitate a personalului didactic din

invG&famaniul preuniversitar si consifierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 23-30 mai 2019

8) afisarea punctajelor la inspecioratele scolare;
Termen: 31 mai 2019

) depunerea contestafillor ia punctaje la Inspecforatele scolare;
Ziiele: 31mailsi 3 iunie 2019
@) solufionarea contestatilior la punctaje;
Termen: 4 iunie 2019

h) organizarea si destGsurarea probelor practice/orale in profilul postuiut;
Perioada: 3-28 iunie 2019

i) repartizareq, in sedinid de repartizare, a cadrelor didactice thulare, In ordine, prin:

(D detasare io cerere prin continuttate;
(I} detasare la cerere in ordinea descrescatoare a mediilor §i reactuaiizarea

didactice/catedrelor vacante/rezervate;
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(iify detasare la cerera prin concurs specific in ordinea descrescatoars a punctajelor;
(iv) reactuallzarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare o
solufiondrli detasarilor la cerere.

Termen: 23 august 2019

f) Emiterea sl comunicarea deciziilor de defo;are la cerere.
Pericada: 24-29 august 2019

14) Repartizarea candidatiior care au obfinut cel pufin media de repartizare 7 (sapte) la concursul
nafional de ccupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate In invafamantul preuniversttar,
seslunea 2019;

a) repartizarea candidafilor care au obtinut cel pufin media de repartizare 7 (sapte) la concursul
najional de ocupare a posturiior didactice/catedrelor vacante/rezervate in invGtamantul preuniversitar,
sesiuned 2019, in ordinea descrescatoare a mediiior de reparizare, avand prioritate candidafll care
beneficiaza st de preiungirea duratel contractelor Individuale de muncd in anul scolar 2019-2020 in baza
mediel de repariizare minimum 7 (sapte) la concursuiile nafionale de ocupare o posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invalGmantul preuniversitar, sesiunile 2018 sl/sau 2017, respectiv
2018, 2017, 2015 si/sau 2014 pentru invaiGtori/institutor)/profssort pentru Inv&i&mant primar, in condifille art.

61 31 85 din Metodologie;
Termen; 22 august 2019

b) emiterea si comunicarea decizilior de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 23-29 august 2019

15) Reactualizarea listel posturiior didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solufiondrii, i
ordine, c:

a) soluflondrii detasarilor la cerere;

b) repartizérl candidatilor care au obfinut cel pufin media de repartizare 7 (sapte) la concursul
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invaf@mantul preuniversitar,

sesiunea 2019, conform punciuiui 14,
Termen: 23 august 2019

16) Modificarea duratelor contractelor indlviduale de muncd din pericadd determinatd in
perioadd nedeterminatd pentru cadrele didactice prevazute la art. 21 diin. (6) din Metadologie:

) stabllirea in conslile de administrafie ale unifGilor de nvafaméant a modificar!l duratelor
confractelor Individuale de munca din perioadd determinatd in perioada nedeferminatd pentru cadrele

didactlce prevézute la art. 21 aiin. (6) din Metodologle;
Perioada: 19-20 august 2019

b) transmiterea hotararior consililor de administrafie ale unit&ilior de invafdmant Ia inspectoratele

scolare;
Termen: 21 august 2019
c) emiterea decizilor privind modificarea duratelor contractelor individuale de muncd din
perloadd determinata in perioadd nedeterminatd pentru cadrele didactice prevazute la art, 21 aiin, (6)

din Metodologie:
Perioada: 22-23 august 2019

d) emiterea sl comunicarea deciziilor de fransfer, prefransfer si detasare pentru cadrele didactice
prevazute la art, 21 alin. (6) din Metodologie, core ou particlpat la aceste efape de mobilitate si au
promovatf examenul nafional de definttivare in invafamant, sesiunea 2019.

Perioada: 22-29 august 2019

17} Stabllirea prelungirii duratei contractelor individuale de muncd, in anul scolar 2019-2020, pentru
cadrele didactice angajate cu confract Individual de muncd pe perioadd determinatd, in baza mediei
de repartizare minimum § (cinct) objinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invafamantul preuniversitar, sesiunlle 2018 sifsau 2017, respectiv 2018, 2017, 2016
§i/sau 2015 pentru invajdtorl/institutorl/protesorl pentru Invatamént primar, pentru finallzarea clelulul primar
la aceeas! clasd de elevl, conform prevederiior art, 61 si 85 din Metodologle:

Q) depunereq si inreglstrarea la secrefariatele unitGyilor de Inv&famant a cererilor personaiulul
didactic angajat cu contract indlvidual de muncd pe perioadd deferminatd, in vederea prejungkrii duratel
contractului Individual de muncd pe perioadd determinatd in anul scolar 2019-2020, conform prevederilor

art. 61 sl 85 din Metodologle;
Perioada: 7-10 mai 2019

b) comunicarea, de cdfre consiile de administrafie ale unitafilor de Invatama yre,
Inspectoratului scolar. ¢t si cadrelor didaciice o acorduiul de principiufrefuzului privind Oréit
duratei confractelor Individuale de muncd pe perloadd determinatd in anul scolar 2019-

prevederilor art. 61 si 85 din Metodologle;
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C) reaciuaiizarea dosareior personale, la Inspectoratele scolare, o cadrelor didactice care au
primif acordul de princlplu privind prelunglirea duratel contractului individual de muncd pe perioadd
determinat@ in anul scolar 2019-2020, conform prevedertior art. 61 sl 85 din Metodologie; verificarea
dosarelor §i a situafilor fransmise de uniidile de invaiamant, de catre comisia de mobliitate a personalului
didactic din invatGméntul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratulul scolar,

Perloada: 22-29 mai 2019

Nota. in mod excepfional, cadrele didactice care au primit acorduri de principlu sl nu au depus
cereri de prelungire a duratel contractelor individuaie de muncd pe perloadd determinatd in anul
scolar 20192020, mal pot depune cererl in data ds 19 august 2019.

d) Repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc condiflile privind prelungirea duratet
coniractelor individuale de muncd, in anul scolar 20192020, conform art. 61 $i 85 din Metodologie si
reactualizarea fistei posturiior didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 26 august 2019

e) emiferea sl comunicarea decizillor de repartizare pe post/caiedra.
Pericada: 27-29 cugust 2019

18) Repartizarea si ocuparea posturllor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe perloadd
determinaic:

Q) inregistrareq, la inspectoratele scolars, a cereritor de inscrlere, insofife de documentele precizate
in acesteq, a candiddfilor care bensficiazd de prelungirea contractului individual de muncd pe perioadd
deferminatd in anul scolar 2019-2020 si o celor care solichd anggjare pe perioadd determinatd in bazg
medillior de repartizare obfinute la concursuriie de titularizare sesiunile 2018, 2017, 2016, 2015, 2014 sau

2013;
Pericada: 2229 mai 2019

Notd. In mod excepfional, candidatli core nu au depus cereri pentru angajare pe pericodd
deferminatd in anul scolar 2019-2020, in perioada 2229 mai 2019. mai pot depune cerer in data de 19
august 2019.

b) Verificarea sl avizarea dosarelor de cdfre comisid de mobilitate a personalului didactic din

invafamantul preuniversitar sl consilierul juridic al Inspectoratului scolar;
Perioada: 23-30 mail 2019

¢) organizarea st desfdsurarea inspecfillor specidle la clasd/probelor practice/orale in profiiul

postulul;
Periocada: 3-28 iunie 2019

- d) repartizared posturilor didactice/catedrelor ramase vacanie/rezervate, la nivelul inspecioratutul
scolar, conform art. 90 din Metodologle sl reactualizarea listel posturilor didactice/catedrelor

vacante/rezervaie;
Perloada: 26-27 august 2019

e) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra,
Perioada: 28-30 august 2019

19) Repartizarea pesiurilor didactice/catedrslor ramase vacante/rezervate in regim de piata cu
ora:
a) depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de platd cu ora la unitdfile de invaramént st fa
Inspectoratele scolare §l susfinerea interviurilor in vederea incadrérii in regim de platd cu org;
Perioada: 19-27 august 2019
b) atribuirea orelor vacante/rezetvate in regim de plota cu ora personajului didactic titular 1o
nivelul unitgfilor de invat&mant, prin decizie a ditectoriior unitdfilor de invafamant. precum si acordarea
avizulul pentru incadrare in regim de plafa cu ora personaluiul didactic titular din alie unhdail de
invafamént, personaluiul didactic asociat si personalulul didactic pensionat, pe baza rezultatelor objinute
la inferviu;
Termen: 28 august 2019
c) fransmitereq, la inspectoratels scolare, a listel posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete 5l Incomplete ramase neocupate, a listei posturlior didactice/catedrelor ocupdte in regim de
plata cu ora si a rezulfatelor obfinute la interviu, precum si a listei posturiior didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete ramase neocupate datoritd neprezentdril la post o
candidatilor repartizafl in etapele anterioare; acordarea avizulul pentru incadrare in regim de plgia cu
ora personaiulul didactic angajat cu contract individual de muncéd pe perloadd determingiégntdtestsl,
unitate de invatamant; e 3
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d) emitersa sl comunicarea deciziilor de repariizare pe post/catedra.
Perioada: 2-6 septembrie 2019

20) Organizarea concursulli  de Ocupare 4  posturilor  didactice/catedrelor  r&mase
vacanfe/rezervate {a nivelul judetulul/municiplulul Bucuresti: .
Q) depunerea s inregistrarea dosarelor, valldarea st revalidarec fiselor de inscriere:
Perloada: 30 august-2 septembrie 2019
b) organizarea sl desfasurarea probslor practice/orale in profilul postulul;
Termen: 3 sepfembris 2019
©) desfGsurarea probef scrise 5| comunicarea rezulictelor;
Termen: 4 septembrie 2019
d) depunerea contestatillor, analizarea, rezolvarea acestora sl comunicarea rezultatelor finale.
Pericada; 4-5 septernbris 2019

21) Organizarea la nivelul judefulul/munlcipiutui Bucuresti o fest@ril pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor riémase va cante/rezervate;
Q) depunerea siinregistrarea dosarelor de inscrlere;
Perioada: 30 cugust-2 septembrie 2019
b) desfdsurarea probel scrise, a interviului in cadrul testdrii sl comunicarea rezultatelor;
Termen: 4 septembrie 2019
©) depunerea contestdfillor, analizareq, rezolvarea acestora si comunicarea rezultatelor finale:
Perioada: 4-6 septemibrie 2079

22) Repartizarea candiddatilor prevazufi la art. 84 olin, (13) care solicitd defasare;
o) depunerea sl inregistrarea dosarelor candidafilor care nu au depus dosare in sfapele
anterioarg;
Termen:; 2 septembrie 2019
b) aflsarea punciajelor Ia inspectoratele scolare;
Termen: 3 septembrie 2019
C) depunerea contestafillor Ia punctdje la inspectoratele scolare;
Perloada: 3-4 septembrie 2019
d) solufionarea contestatiilor, afisarea punctajelor finale, analizarea cererilor in comisile paritare
constitulte la nivelul inspectoratelor scolare gl transmitereq listelor cuprinzénd candidatii pentru
care se solicitd avizul Ministeruiul Educatiei Nafionale in vederea detasdrit,
Termen: 5 septembrie 2019

23) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vaca nfe/rezervate iIn sedintd de
repartizare organizatd la nivelul inspectoratului scolar, in ordine, dupd cum urmeazés
@) repartizarea candidatilor conform prevederllor art. 94 alin. (7) din Metodologie:!
b) repartizarea candideatilor conform prevederilor art, 96 alin, (3) din Metodologie:
Termen: 30 august 2019
C) repartizarea candidatitor conform prevederilor arf, 102 alin. (1) si (2) din Metodologie:
d) ocuparea posturilor didactice/catedrslor rémase vacante/rezervate, conform prevederilor art,

103 alin. (1) 51 (2) din Metodologie;
Termen: 6 septembrie 2019

e) emiferaa sl comunicarea decizilior de repartizare pe post/catedra,
Perioada: 30 august-9 septembrie 2019

Notdi: in perioada 2-9 sepfembrie 2019 se pot efectua si defasdri in interesul in vafamanitulul, conform
prevederifor art. 82 alin. (1)(5) din Metodologie, pentru cadrele didactice fitulare anteror concursuluf
nafional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacants/rezervate in invétamantutl preuniversitar,
seslunea 2019, precum sl pentru cadrele didactice debutante din invatdmantul preuniversitar de star sf
parficular prevézute la art 21 alin. (4) si (6). care au promovat examenul ndfional pentru objinerea
definitivarii in invefémant, sesiunea 2019, Aceste detasdri nu se considerd In afara Calendarutui sl nu se
analizeazd in cadrul comisilor paritare constitulte 1o nivelut inspectorateior scolare, iar peniru aceste
detasdrl nu este necesar avizul Ministeruiul £ducatiel Nafionale,

Il. Transmiterea la Ministerut Educatiel Najiondle a sttudfiei statistice globale privind repartizarea
candiddfilor pe posturl didactice/catedre vacante/rezervaie.
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