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Precizări privind modificarea duratei contractului individual de muncă din durată 

determinată de un an, în contract individual de muncă pe durata de viabilitate a 

postului/catedrei, pentru cadrele didactice calificate 

 

 

Având în vedere prevederile art. 51-52 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de 

predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin O.M.E.N. nr. 5460/12.11.2018, cu 

modificările și completările ulterioare (O.M.E.N. nr. 3886/11.04.2019), vă rugăm să transmiteţi, în format scris, la 

Inspectoratul Şcolar Județean Galaţi-Compartimentul Managementul Resurselor Umane, în perioada 19-24 

aprilie 2019, lista cuprinzând cadrele didactice care au primit acordul/refuzul motivat al consiliilor de administrație 

ale unităților de învățământ, privind modificarea contractului individual de muncă din durată determinată de un an, 

în contract individual de muncă pe durata de viabilitate a postului. 

 Cadrele didactice trebuie să  îndeplinescă cumulativ condițiile: 

 au promovat examenul de definitivat în învățământ sau sunt înscrise la examenul național de 

definitivare în învățământ, sesiunea 2019; 

 au nota/media de cel puțin  7 (șapte), în specialitatea postului, potrivit prevederilor atr. 62 alin. (8) 

din Metodologie, iar la ultimul concurs de titularizare în învățământul preuniversitar de stat la care 

au participat nu au obținut notă sub 5 (cinci) la proba scrisă în specialitatea postului 

didactic/catedrei, iar dacă participă la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor 

vacante/rezervate în învățământul preuniversitar, sesiunea 2019, conform Metodologiei, trebuie să 

obțină minimum media 5 (cinci) la disciplina corespunzătoare postului didactic/catedrei pe care 

este încadrat în anul școlar curent; 

 prevederile  art. 52  alin (2). 

Lista cadrelor didactice va fi întocmită conform machetei anexate  și va fi însoţită de copii, autentificate de 

conducerea unităţii de învăţământ, după: 

- certificatele de grade didactice dobândite, respectiv avize și atestate;  

- adeverința de repartizare pe post/catedră în anul școlar 2018-2019; 

- diploma de licență/master. 

 
 
 


