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1 . Necesitatea educatiei pentru valori

Rolul educatiei pentru valori

EDUCATIA » modelarea unui tip de
personalitate care sa se integreze in

socletate
In fiecare moment al desfasurarii

actiunii educationale, activitatile sunt orientate
s1 dirijate in functie de finalitatile pe care aceasta
le urmareste.

Aceste finalitati exprima orientarile
asumate la nivel de politica educationala in
vederea dezvoltarii personalitatii umane in

conformitate cu anumite valori.

A

mediul educational —proces de

transmitere eficienta a valorilor
Procesul de raportare la

valori determina formarea
atitudinilor , a conduitei personale ,
a comportamentului, fiind wun
demers necesar de initiat la varsta
timpurie pentru a forma copii cu
nivel ridicat al abilitatilor sociale |,

morale si civice.
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Mediul prescolar —pune bazele
formari sistemului de valori

Asimilarea si integrarea
valorilor are un caracter potential,
cu efecte observabile in timp iar
formarea atitudinilor nu tine
exclusiv de institutia de educatie

formala, ea fiind influentata si de

factori nonformali si informali. .




DE CE EDUCATIE PENTRU VALORI ?




Cadre didactice din crese si

2.Grupul tinta gradinite si toti adultii

1mplicati in activitatile cu

copiil;

Parintii copiilor
a 1mplicati in program;

Copii cu varste intre
2-6 ani din crese s1

gradinite ;



3.Scopul programului

Formarea
comportamentelor

social morale care stau la



4. Obiectivele programului JOC, RESPECT SI BUCURIFE

> Obiective privind prescolarii

Formarea trasaturilor pozitive de AL L. )
Impartasirea experientelor

caracter; .
personale /colective legate de
valori etice s1 morale cu care vin
S in contact ;
Dezvoltarea/educarea eficienta a ’
comportamentelor social-morale; V
/ N

Stimularea gandirii creative a
Stimularea interesului pentru copiilor;
valorile etice si morale;

-
Apropierea copiilor de persoane

paradigmatice pentru modul de
vietuire in spiritul valorilor etice,
morale , sociale, spirituale ;

Formarea unor comportamente
si atitudini pozitive , in acord cu
normele societatii in care traim ; A

=



> Privind cadrele didactice

o9 o

Observare,dezvoltare, interventie

la nivelul grupului sau individual in scopul formarii comportamentelor social morale

/trasaturi de carater / atitudini care stau la baza formarii personalitatii;

Identificarea si adoptarea unor metode noi
de abordare a educatiei pentru valori, pentru formarea comportamentelor si

atitudinilor atat in activitatile cu copiii/familia /comunitatea

Construirea unui mediu educational care sa motiveze copilul in procesul de formare a

propriului caracter ;

®
®
®
®




» Privind parintii

o9 o

Constientizarea cu privire la Cresterea implicarii
rolul lor ca model si reper principal in parintilor in activitatea
dezvoltarea si educatia propriilor gradinitel s1 construirea
copil, in formarea caracterului comunitatilor de invatare;

acestora;




Clarificari conceptuale

V LORILE —aspecte definitorii ale identitatii culturale (Goodman, 1992).

Valoarea presupune manifestarea a 3 componente :

Componenta
comportamentala

Componenta
cognitiva

Componenta
afectiva




JOC —EXERCITIU

OMULETUL -VALOARE

Selectati din lista de valori pe cele

reprezentative pentru dumneavoastra si

analizati-le din perspectiva celor
componente: Comportamer
v cognitiva
v afectiva

v' comportamentala

————






» 5. Descrierea programului

Componentele programului :




Consemneaza in

Alege o valoare planificarea Planifica, proiecteaza

pentru fiecare saptamanala
Selectarea din listal modul pe care o = Valoarea selectata

de valori a 5-7 promoveaza, astfel incat valoarea

activitati didactice

studiu, avand grija sa

) ! . X ag A arcurga continuturile
valori care vor fi exerseaza, respectiva sa i1 fie P J ’

planificate si acordand

avute in vedere in || dezvolta in randul permanent In

anul in curs | copiilor atentie ; atentie valorii selectate ;




Stabileste 3-5
comportamente
asociate trasaturilor de
vointa si carater, valorii
promovate , care vor fi
formate si le consemneaza
intr-unul din documentele
scolare:

Caietul educatoarei

/caietul de observatii sau
agenda personala ,
scrisoare adresata

parintilor .

Informeaza parintii cu
privire la valoarea
selectata pentru fiecare
modul si comportamentele
asteptate prin anunturi la
avizier , scrisori de
intentie, mesaje si vor fi
incurajati sa ofere modele

de conduita in acest sens .

Prezinta copiilor tema
proiectului/saptamanii
precum si valoarea

promovata;

Stabileste impreuna cu

opiil reguli de conduita care

trebuie respectate si care

conduc la formarea unui
comportament, la formarea

trasaturil de caracter alese;




Monitorizeaza dezvoltarea

comportamentelor asociate

valoril promovate , ofera
modele de comportament ,
solicita sprijin parintilor
pentru continuarea

interventiel in familie;

Evalueaza/analizeaza
nivelul de dezvoltare a
comportamentelor asociate
valorili urmarite la finalul

fiecarui modul;

10.

Periodic organizeaza activitati de promovare a

valorilor de insusit sau nou insusite implicand

familia , scoala, comunitatea;

» Activitati eveniment pentru promovarea unei valori
(expozitii lucriri, vizionare filmulete, etc)
» Activitati social —umanitare pentru promovarea unor
valori precum : umanitate, solidaritate, empatie ;
» Activitati artistice pentru cauze umanitare ;
» Manifestari artistice care au ca scop promovarea
valorilor etice, morale, universale , nationale ;
» Activitati evenimente culturale , istorice, religioase,
sociale ;
» Excursii, vizite, activitati outdoor in scopul

transpunerii in practica a valorilor insusite;




JOC —EXERCITIU -GRADINITA COPILARIEL -SOCIETATEA VIITORULUI

sentimente

3. Trairisi A% °§ -

2. Identificati exemple de activitati /actiuni

eficiente pentru transmiterea /insusirea

valorilor.

sailin,



ragostea este sentimentul cel mai maret

care face minuni

faureste oameni noi ,

creeaza cele mai mari valori moral
MAKARE
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