: Q INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

s Str. Portului Nr.55B & 0372362000 0236319396
e-mail: info@isj.gl.edu.ro, secretariat@isjgalati.ro / site: http://isj.gl.eduro

@ MINISTERUL EDUCATIEI

AFISAT: 21.03.2022

LISTA UNITATILOR DE INVATAMANT CARE AU PROPUS
CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR DIDACTICE
VACANTE iN CADRUL ETAPELOR DE TRANSFER CONSIMTIT
(RESTRANGERE) / PRETRANSFER CONSIMTIT iNTRE UNITATILE
DE INVATAMANT - AN SCOLAR 2021-2022

NR.

CRT DENUMIREA UNITATII DE iINVATAMANT OBS.

CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA
EDUCATIONALA GALATI

COLEGIUL NATIONAL "ALEXANDRU IOAN CUZA", localitatea
GALATI

3 |LICEUL TEORETIC "EMIL RACOVITA", localitatea GALATI

4 |LICEUL TEHNOLOGIC ”CAROL I”, localitatea GALATI

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,MOTANUL
INCALTAT”, localitatea GALATI

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.7, localitatea
GALATI

7 [SCOALA GIMNAZIALA NR. 3, localitatea GALATI

8 [SCOALA GIMNAZIALA NR.16, localitatea GALATI

9 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 17, localitatea GALATI

10 [SCOALA GIMNAZIALA NR. 22, localitatea GALATI

11 [SCOALA GIMNAZIALA NR. 28, localitatea GALATI

12 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 29, localitatea GALATI

COLEGIUL NATIONAL ,,CALISTRAT HOGAS", localitatea

12 TECUCI

LICEUL TEHNOLOGIC "EREMIA GRIGORESCU", localitatea

14 TG.BUJOR
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NR.
CRT

DENUMIREA UNITATII DE INVATAMANT

OBS.

15

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1, comuna REDIU

16

LICEUL TEHNOLOGIC "TUDOR VLADIMIRESCU", comuna
TUDOR VLADIMIRESCU

17

SCOALA GIMNAZIALA "SFANTUL STELIAN", localitatea
UMBRARESTI-DEAL

18

SCOALA GIMNAZIALA "SFANTUL NICOLAE", comuna
VANATORI

19

LICEUL TEHNOLOGIC "SIMION MEHEDINTI", localitatea
GALATI

20

SCOALA GIMNAZIALA "SFANTUL GRIGORIE TEOLOGUL",
localitatea GALATI

21

SCOALA GIMNAZIALA NR.7, localitatea GALATI

22

COLEGIUL NATIONAL "COSTACHE NEGRI", localitatea
GALATI

23

SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN CEL MARE", localitatea
GALATI

24

SCOALA GIMNAZIALA NR.5, localitatea GALATI
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MINISTERUL EDUCATIEI
CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE $I ASISTENTA EDUCA’]'IONALI\
GALATI
Cod Fiscal: 18642828, Str. Portului Nr.55B, Galati,
tel: 0236/311158, fax: 0236/411021, email: cjrae.galati@gmail.com

JC.JRA.E

Nr. M&R ./27.01.2022

AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL| | CONFIDENTIAL

CATRE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invdfamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023,
aprobati prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditiile specifice de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer
consimtit intre unititile de invitimant preuniversitar si de modificare a repartizdrii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedré:

1. Punctaj minim la Anexa 2 — 80 puncte;

2. Media la concursul de titularizare in invdtdmant - minim 9.00;

3. Dovezi care sa ateste abilititile de lucru in asistentd psihopedagogici cu copiii
cu cerinte educationale speciale, copiii din grupuri dezavantajate.

Mentionam ca acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie al CIRAE Galati
din data de 27.01.2022

SECRETAR CJRAE GALATI,

Maricut Marile
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MINISTERUL EDUCATIEI
COLEGIUL NATIONAL “ALEXANDRU I0AN CUZA” GALATI
STR. SATURN NR. 26, GALATI
Nr. 371/31.01.2022
AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata
prin OM.E. nr. 5578/12.11.2021, vi inaintam spre avizare, conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre
unitatile de invétdmént preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate
constitui norma didacticd de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedri:

1. calificativ Foarte Bine in ultimii 5 ani scolari incheiati;
2. nu a fost sanctionat disciplinar in toati cariera didactici;
3. punctaj de minim 75 puncte la evaluarea dosarului personal conform grilei din Anexa

2 la metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic;

in cazul in care mai multe persoane indeplinesc criteriile 1, 2 si 3 atunci departajarea se va
face in functie de:

- participarea in calitate de coordonator/membru a cel putin un proiect
(concurs/festival/simpozion etc.) la nivel local/judetean/national inclus in CAEJ, CAER, CAEN:

- implicarea in proiecte e-twinning;

- competente digitale atestate prin certificat ECDL sau diploma avizati Ministerul
Educatiei;

Mentiondm ca acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
31.01.2022.

DIRECTOR, Secretar,
ia DUMITRASCU Caraman Elena Codruta
ot
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MINISTERUL EDUCATIEIL .
LICEUL TEORETIC "EMIL RACOVITA” GALATI

............................................

AVIZAT,

PRTet ndh e nh a Wi e ket & at P al

| CONFIDENTIAL| | CONFIDENTIAL

CATRE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatiméntul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, va inaintim spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invitdmant preuniversitar si de
modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cérora nu li se poate constitui norma didactici de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

1. Punctajul minim la evaluarea dosarelor personale — 80 puncte;

2. In situatia in care existd cel putin doi candidafi ce indeplinesc prima conditie, respectiv,
punctajul minim de 80 puncte obtinut la evaluarea dosarelor personale, acestia vor fi
departajati in functie de:

o Numirul activititilor desfisurate pe parcursul intregii cariere didactice in cadrul
programelor de reforma coordonate de MEC sau proiectelor cu finatare europeana
(ERASMUS +, Comenius, Phare, Grundtvig, fonduri structurale (POCU, POSDRU)
in calitate de membru al echipei sau coordonator;

o Rezultatele obtinute de elevii coordonati, la concursuri de specialitate organizate sau
avizate de MEN si olimpiade, fazele nationale si judetene, pe parcursul intregii
activitati didactice;

o Competente digitale atestate cu certificate ECDL sau diploma avizatai MEN sau
cursuri de tehnologia informatiei si comunicatiilor finalizate prin certificate europene.

Mentionam ci acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de 31.01.2022.

DIRECTOR, Secretar,

Prof. Humelnicu Delia Angelica Bocineald Adriana

I
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Bd.-ul GEORGE COSBUC nr. 225, 800506, GALATI, ROMANIA
Telifax: +40236/319422;494599; CIF: 3126780; SIRUES: 99520
Web: www.liceulcfrgalati.ro; e-mail: secretariatcfr@yahoo.com

Nr. 185/31.01.2022

AVIZAT,

CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL

CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin O.M.E.
nr. 5578/12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui
norma didactica de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedra::

1. Conduita profesionald si morald doveditd prin obtinerea calificativul FOARTE BINE in
ultimii 5 ani scolari;
2. Nesanctlonarea disciplinara in toata activitatea didactica;
3. in S|tuatla in care exista cel putin 2 candidati care indeplinesc toate conditiile anterioare,
cumulat departajarea se va face n functie de aspecte precum:
a. Experienta doveditd in coordonarea/implementarea unor proiecte educationale de
cooperare internationala in specialitate care au presupus mobilitati;
b. Competente dlgltale atestate prin certificat ECDL sau diploma avizata de MEN,;
c. Indeplinirea a cel putin una dintre urmatoarele responsabilitati in scoala: responsabil
CEAC, Consilier educativ, membru CA, responsabil comisie metodica,
responsabil/membru comisie de lucru.

Mentiondm ca acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
31.01.2022.

Secretar sef,

Nunu&ela
A
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* INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI PSLEEL
.v’ Str. Portului Nr.55B & 0372362000 /0236319396 ;{@ MINISTERUL EDUCATIEI
— VAR

e-mail: info@isj.gl.edu.ro, secretariat@isjgalati.ro / site: http:/isj.gl.edu.ro

GRI\DINlTA CU PROGRAM PRELUNGIT ,MOTANUL iNCALTAT” GALATI
Str. C. Conachi Nr. 2 C, cod postal 800577, Tel/ Fax 0236 410735, e=mail: gmotanul incaltat@yahoo.com

Nr. 296 din 11.03.2022
AVIZAT;

CONFIDENTIAL

CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din fnvatdémantul preuniversitar in anul scolar 2022 = 2023, aprobata prin O.M.E. nr. 5587/ 12.11.2021, va
fnaintam spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante in cadrul etapelor de
transfer/ pretransfer consimtit intre unitétile de invatdmant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/ catedrei, crora nu i se poate
constitui norma didactica de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/ catedra:

1. Adesfasurat activitate in specialitatea educatoare/ invataméant prescolar minimum 1 an scolar incheiat in
ultimii 3 ani scolari;

2. Aobtinut la proba scrisa a examenului de titularizare cel putin nota 9.00;

3. Asustinut examenul de definitivat la disciplina de examen ,LIMBA ROMANA SI LITERATURA PENTRU
COPII, METODICA ACTIVITATII INSTRUCTIV — EDUCATIVE DIN INVATAMANTUL PRESCOLAR
(INVATAMANT PRESCOLAR N LIMBA ROMANA), sau ultimul grad didactic obtinut - la specializarea
educatoare/ invatamant prescolar,

4. Pentru posturile de la Gradinita cu Program Prelungit ,Motanul incltat”: a absolvit cursul de formare
in alternativa Step By Step (cel putin Modulul ) (NU si pentru posturile de la structurile arondate,
Gradinita cu Program Prelungit ,Voinicelul” Galati si Gradinita cu Program Prelungit ,,Alice” Galati).

Mentiondm ca acestea au fost revizuite si aprobate in sedinta Consiliului de administratie din data de 11.03.2022.

DIRECTOR,
Prof. Mirela — Teodora Badiu
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INSPECTORATUL §COLAR JUDETEAN GALATI
1 StrPorfului Nr.55 8 R 0372362000; 0372362001 & 0238319396
E-mail: info@isj.gl.edu.ro; Adresa site: vaww.isj.gledu.ro

g MINISTERUL EDUCATIEI

GR[\DINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 7 GALATI
Strada Universititii Nr. 45, cod 800018
Tel./Fax: 0236 412264;

E-mail: gradinitacristal @yahoo.com

Nr.47/01.02.2022

AVIZAT,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023,
aprobatd prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021, vi fnaintim spre avizare, conditiile specifice de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer
consimtit intre unitdtile de invatdmant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei,

carora nu li se poate constitui norma didactici de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

1. Punctajul minim la evaluarea dosarelor personale - 70 p.

2. Calificativul Foarte Bine in ultimii 5 ani de activitate.

3.Fard sanctiuni disciplinare fn ultimii 5 ani de activitate.

4. Media de obtinere a gradului didactic/definitivat, si fie cel putin 8,00.

5. Dovezi ale parcurgerii unor cursuri/module de perfectionare in domeniul specific.

Mentiondm cd acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
28.01.2022.

DIRECTOR, Secretar,
Prof. COROPCIANU Alina - Aida Vasilache Liliana
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INSPECT ORA TUL SCOLAR JUDETEAN GALATI
SCOALA GIMNAZIALA NR. 3 — GALATI
Bld. Dunarea nr. 60, Cod Postal 800647
Tel./Fax: 0236/472 422; e-mail: scoala_il caragiale@yahoo.com
Nr. 386/15.03.2021

AVIZAT,

JUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL] | CONFIDENTIAL)

Citre,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN — GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din inva{dmantul preuniversitar in anul
scolar 2022 - 2023, aprobata prin O.M.E. nr. 5.578/12.11.2021, v& inaintim spre
avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in
cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de Invatimant
preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de muncéd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu 1i se
poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

Calificativul ,,Foarte Bine” in intreaga activitate didactici;

Preocupare pentru activititi extragcolare (minim 3 activitati in ultimul an);
Certificate de la activitdti de voluntariat (minim 4);

Experienta in lucru cu copii cu cerinte educationale speciale (minim 1 an);
Implicarea in comisii de lucru la nivel de unitate scolara In ultimii doi ani;
Participarea la activitdfi in cadrul programelor de formare continui
acreditate de ML.E. in ultimii trei ani, finalizate cu certificate de competenti
profesionald sau adeverinte;

O M i B

Mentiondm cad acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de
Administratie din data de 14.03.2022

Secretar,
Tuliana Niculescu

Gl
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f; ﬂ % INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI
‘:;J J & SCOALA GIMNAZIALA NR. 16 ADRESA : STR. ARIESULUI NR. 8, GALATI
e TEL : 0236411077 / FAX : 0236411057 email sc_16_gl@yahoo.com
CIF 29073868
SCOALA GIMNAZIALA NR. 16
INTRARE %ALATIA, 0
ER—E— B dionen ets Mo
0
2un QQiuna .. 9.2, ANULZ02 D AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL| | CONFIDENTIAL

CATRE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din 1invdtamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, va inaintdam spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar si de
modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completa conform deciziilor de

repartizare pe post/catedra:

1. Candidatul sa aiba calificativul Foarte bine, in ultimii doi ani;
2. Sé facd dovada desfasurarii activitatilor de lucru cu elevii cu cerinte educationale speciale;

3. In urma evaludrii dosarului personal, conform grilei din Anexa nr. 2 la Metodologia - cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar In anul scolar 2022-2023, sd obtina
minimum 65 de puncte.

Mentionim ci acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
09.03.2022.

DIRECTOR, Secretar,
Prof. Mogos Mariana Bandrabur Victorina
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MINISTERUL EDUCATIEI | NEFEGTERAT
SCOALA GIMNAZIALA NR. 17 GALATI i
GALATI-STR. COSTACHE CONACHI NR.2

Nr. 954/ 08.03.2022 = e e AT

AVIZAT,

CONFIDENTIAL

INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT,

CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatgmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobati
prin OM.E. nr. 5578/12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre
unitdtile de invatdmaént preuniversitar si de modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate
constitui norma didactic de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1. Vechime de lucru in alternativa educationala Step by Step, de cel putin doi ani si minim 2 cursuri
de predare in alternativa.
2. Minim gradul didactic II.

3. Punctaj minim la evaluarea dosarului 60 puncte.

4. Calificativul Foarte bine in ultimii 5(cinci) ani scolari.

Mentiondm c& acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
08.03.2022.

Secretar,
/4
Balaban Carleta ; /?O

\\ﬁ‘
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MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI
SCOALA GIMNAZIALA NR. 22 GALATI

Nr. 611 /07.02.2022

AVIZAT,

CT CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL || CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin O.M.E.
nr. 5578 / 12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu |i se poate constitui
norma didactica de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1. In urma evaluarii dosarului personal, conform grilei din Anexa nr. 2 la Metodologia — cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023,
aprobata prin O.M.E. nr. 5578 /12.11.2021, sa obtina minimum 65 de puncte.

2. Participarea cu rezultate notabile (premiul |, 1l sau Ill) la olimpiadele scolare nivel judetean,
national sau cel putin la un proiect (concurs, festival, simpozion, etc.) care sa fie inclus in
Calendarul activitatilor educative nationale (CAEN) sau la proiecte internationale, fara finantare din
partea Ministerului Educatiei si Cercetarii, in ultimii cinci ani.

3. Participarea, in calitate de coordonator sau membru, la cel putin un proiect (concurs, festival,
simpozion, etc.) inclus in Calendarul activitatilor educative nationale (CAEN), judetene (CAEJ) sau
regionale (CAER), in ultimii cinci ani scolari.

Mentionam ca acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
04.02.2022.

DIRECTOR, Secretar,
@Tﬁ?t' TUQORACHE Dorina MIRCEA

M
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e/ INSVEU | UKATUL $UULAK JUDE [ EAN GALA {1
,:’; «  SCOALA GIMNAZIALA NR.28 GALATI
OZP /7 = Sur. Rosiori Ni 31
2 B TELFAX: 0236/433413
' 'g: www.scoala? 8gl.io
b’g'sz-\‘) E-mail: scoala28qi@yahoo.com

MINISTERUL

NS¢y

EDUCATIEI

Nr. 362/ 04.02.2022

CONFIDENTIAL| [ CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023,
aprobatd prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021, v naintdm spre avizare, conditiile specifice de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer
consimtit intre unitétile de invatdimant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
cérora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

1. un punctaj de minimum 80p. in urma evaluérii dosarului conform grilei de evaluare din
Metodologia privind mobilitatea personalului didactic din invdtdmantul preuniversitar sau
peste 9,50 la concursul de titularizare;

2. si fi desfasurat in ultimii 3 ani scolari (2018 — 2019 , 2019- 2020, 2020 - 2021) activitate
intr-o echipad de proiect Erasmus+, in calitate de coordonator sau membru implementare
proiect sau peste 9,50 la concursul de titularizare;

3. si dovedeascd activitate pe o platforma de invétare, n calitate de creator de continut
educational, n ultimii 3 ani scolari (2019 — 2020 , 2020- 2021, 2021 — 2022) sau peste 9,50
la concursul de titularizare;

4. conduitd morald si profesionald dovedite prin calificativ Foarte bine pentru intreaga
activitate didacticd (adeverinta pentru ultimii 5 ani).
Nota: Criteriile mentionate trebuie indeplinite cumulativ

Mentiondm ca acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data
de 04.02.2022.

Secretar,
Camelia% ZAINESCU

,‘},uu/ .
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MINISTERUL EDUCATIEI

SCOALA GIMNAZIALA MR. 29, GALATI
Str. Strungarilor Nr.7A, tel 0236488560

Nr.280/07.02.2022

AVIZAT,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invafaméntul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatid prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, vd inaintdm spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invatimant preuniversitar si de
modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

> Punctaj minim 80 puncte obtinut in urma evaluérii dosarului conform grilei de evaluare din
metodologia privind mobilitatea personalului didactic din invitdmantul preuniversitar;

» Dovada unor rezultate notabile (premii la concursuri si/sau diplome) acreditate de Ministerul
Educatiei faza judeteand, nationala sau internationald in ultimii 5 ani;

» Calificativul FOARTE BINE in ultimii 5 ani;

» Dovezi privind integrarea copiilor cu C.E.S.;

» Minim 90 de credite obtinute in ultimii 5 ani prin cursuri de formare continui dovedite prin
certificate/atestate/diplome;

» Membru CEAC sau C.A ;

> Studii, lucrri stiintifice si articole publicate In specialitatea postului — inclusiv R.E.D.;

» Organizarea si/sau coordonarea de concursuri/olimpiade la nivel judetean in ultimii 5 ani.

Notd: Criteriile enumerate mai sus trebuie indeplinite cumulativ.
Mentiondm ca acestea au fost stabilite n sedinta Consiliului de administratie din data de 04.02.2022.

DIRECTOR,
Prof. Dediu Cristina

Secretar,

iliana

|

A

Racaru
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MINISTERUL EDUCATIEI
COLEGIUL NATIONAL "CALISTRAT HOGAS" TECUCI
STR.COSTACHE RACOVITA NR.20
TELEFON 0040236820010 FAX.0040236816915
mail Ichogas@yahoo.com

Nr. 526/07.02.2022

AVIZAT,
T, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL

CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobati
prin O.M.E. nr. 5578/10.11.2021, v& inaintdim spre avizare, conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre
unitatile de nvatdmant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de muncid pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate
constitui norma didactica de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1. Pentru fiecare din anii scolari 2019-2020, 2020-2021, cadrul didactic care solicitd

aviz/acord pe una din etapele de mobilitate conform legislatiei in vigoare, trebuie si fi
obtinut calificativul FOARTE BINE;

2. Cadrul didactic care solicitd aviz/acord pe una din etapele de mobilitate conform
legislatiei in vigoare, trebuie si facd dovada finalizarii unor cursuri de formare cu cel
putin 90 de credite 1n ultimii 5 ani;

3. Punctajul minim pentru ca un cadru didactic sa poatd solicita aviz/acord pe una din
etapele de mobilitate conform legislatiei in vigoare, punctaj obtinut in urma evaluarii
conform Anexei 2 din metodologie, este de 80 de puncte;

4. La dovezile referitoare la olimpiade si concursuri, cadrul didactic care solicitd
aviz/acord pe una din etapele de mobilitate conform legislatiei in vigoare, trebuie sa
prezinte dovezi ce cuprind cel putin 3 rezultate, in ultimii 5 ani, la olimpiade/
concursuri judetene sau nationale avizate MEN (premii sau mentiune) in disciplina
postului pentru care candideaza.

Criteriile 1,2,3,4 trebuie indeplinite cumulativ.

Mentiondm cd acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de 07.02.2022.

Secretar,

Chirild Daniela
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SCOALA PROFESIONALA HORTENSIA PAPADAT BENGESCU"
COMUNA IVESTI, STRADA GEN. EREMIA GRIGORESCY, NR.422
TELEFON: D236866040; FAX: 0236866188

E-MAIL hpbengescu@yahoo.com

B MINISTERUL EDUCATIE!

Nr. 958/ 2.02.2022

AVIZAT,
T, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL| [ CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din Invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata
prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021, vé inaintdm spre avizare, conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre
unititile de invitimant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate
constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1. Calificativ ,,FOARTE BINE” pe toata durata functiondrii;

2. Punctaj dosar minim 40 de puncte;

3. 30 de credite transferabile acumulate in ultimii 5 ani;

4. Fara sanctiuni disciplinare in activitatea didactica;

5. S4 fi obtinut minim nota 7,50 la concursul de titularizare;
6.Media de absolvire la examenul de licents sa fie de minim 8(opt).

Mentionam ci acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
31.01.2022.

DIRECTOR, Secretar,
AN

Arghire Ionica

Prof. Bobocea Ioan Sebasti D fe)
7/7

A Nt
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SCOALA GIMNAZIALA NR.1 SCOALA GIMNAZIALA NR.1 REDIU
Y Comuna Rediu, Judetul Galati
i I o Telefon/ Fax : 0236330038
E-mail: scoala_rediu@yahoo.com

B MINISTERUL EDUCATIE

Adresa site: www.scoalarediugl.ro
Nr. 223 /31.01.2022
AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,
CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL
CATRE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din Invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobati
prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre
unititile de Invatdmant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate
constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedri:

1. Calificativ ”Foarte bine” obtinut in ultimii 3 ani;
2. Punctaj obtinut la evaluarea dosarului minim 60 de puncte;
3. Rezultate profesionale notabile obtinute in ultimii 2 ani la examenele nationale
(procent de promovabilitate minim 75%) sau la concursuri / olimpiade scolare de  specialitate
recunoscute de MEC ( premii, mentiuni ),
4. Recomandarea Consiliului de Administratie privind competentele si implicarea in utilizarea

platformelor educationale digitale;
Mentiondm ca acestea au fost stabilite n sedinta Consiliului de administratie din data de

31,01.2022,

Secretar,

Buruiand Alina ITustina
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Ministerul Educatiei
rVos VLAD-<Cr- Inspectoratul Scolar Judetean Galati
Liceul Tehnologic ,,Tudor Vladimirescu”,
Com. Tudor Vladimirescu, jud. Galati, Str. Mircea cel Batran Nr. 2464
= 0236/828621/Fax: 0236/828621
> lttvgl@yahoo.com, lttvgl@gmail.com
http://Ittvgl.wixsite.com/home

Nr. 423/ 31.01.2022

AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar si de
modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactica de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

1. Sa nu fi fost sanctionat disciplinar pe parcursul carierei didactice;
2. Sa aiba calificativul "FOARTE BINE” pe parcursul carierei didactice.

Mentionam ca acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de 19.01.2022.

DIRECTOR, Secretar,

man Kati
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[SFAHTUL W STELIAN
GUVIOS :

Ministerul Educatiei

Scoala Gimnaziala “Sf. Stelian”
Loc. Umbréresti-Deal, Galati
Tel./Fax 0236829909
sc2umbraresti@yahoo.com

Rty NELAN
Nr. 75/1.02.2022

|
|
|
k

AVIZAT,

PRESEDINTE COMISIE DE MOBILITATE, OFICIUL JURIDIC,

CONFIDENTIAL| | CONFIDENTIAL

CATRE -
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

CRITERII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR DIDACTICE
VACANTE

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, vi fnaintim spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitdtile de
invatimant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual
de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de
predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

Pentru invatamantul prescolar, primar si gimnazial:

- Minim 50 puncte la evaluarea dosarului;

- Rezultate notabile la concursurile de profil certificate prin diplome (premiul I, I1,III
sau mentiuni);

- Calificativ ,,Foarte bine”;

- Responsabil/membru in comisii metodice si de lucru la nivelul unititii scolare
dovedite prin decizii de director;

- Minim doud comuniciri/ referate/ articole/ publicate in lucrari ci ISSN/ISBN;

- Minim 60 credite obtinute prin participarea la cursurile de formare;
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- Recomandarea Consiliului de Administratie de la scoala in care a functionat, in care
sa se specifice:

o Implicarea cadrului didactic in procesul instructiv-educativ;

o Desfasurarea unor activitéti extracuriculare cu impact asupra comunitatii
locale;

o Atragerea de fonduri extrabugetare pentru dotarea unitatii de invatdmant;

o Integrarea elevilor cu cerinte educationale speciale in cadrul procesului de
invatamant.

Nota: Criteriile mentionate trebuie indeplinite cumulativ.

Mentiondm ci acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de
27.01.2022.

DIRECTOR, SECRETAR,

Prof. Monica BABES Turcu Doru
P




MINISTERUL EDUCATIEI
Scoala Gimnaziali ,,Sfantul Nicolae”, Vanitori

NEw ] vl o e 2022

AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul gcolar 2022-2023, aprobati prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, va inaintdm spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant preuniversitar si de
modificare a repartizérii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactici de predare completi conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra:

1.Punctaj minim pe dosar — 60 puncte .

Mentiondm ci acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de 14.01.2022.

DIRECTOR, ) Secietar,
ProF . ORI el - ZZ]

/
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MINISTERUL EDUCATIEI

Liceul Tehnologic ,, Simion Mehedinti,, Galati
Str. Nicolae Balcescu nr. 19 Galati

Telefon 0236/415201/ Fax 0236310570

AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL| | CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin O.M.E.
nr. 5578/12.11.2021, vd fnaintim spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de
invdtamant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma
didactica de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1. Punctajul obtinut la Anexa 2 —criterii si punctaje pentru evaluarea personalului didactic de predare
din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul
preuniversitar In anul gcolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021- minim 75 de

puncte.

Mentiondm c& acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de 03.02.2022.

DIRECTOR, Secretar,
Prof. VIERU D \ PECHIANU CRISTINA ELENA
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MINISTERUL EDUCATIEI

SCOALA GIMNAZIALA ,,SFANTUL GRIGORIE TEOLOGUL”
Str. 1 Decembrie 1918, nr.1A; cod 800258; Tel/Fax 0236 475 520;
E-mail: scoalad1gl@yahoo.com

Nr.117/4.02.2022

CONFIDENTIAL| [ CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, vé inaintam spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invatamant preuniversitar st de
modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactici de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri:

L.un punctaj de minimum 70 puncte in urma evaluérii dosarului conform grilei de evaluare din Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invétamantul preuniversitar, anexa 2;

2.punctaj maxim la Anexa 2, punctul IV, 1), a, din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invitdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata pri OME
nr.5578/10.11.2021;

3.participarea in ultimii 2 ani in calitate de coordonator sau membru in cadrul proiectelor/programelor
educationale cu finantare derulate la nivel national;

4.abilitdti de utilizare a platformelor si aplicatiilor online ( certificate, cursuri de formare etc.);

5.realizarea de auxiliare curriculare/de sprijin (inclusiv RED);

6.cel putin doud lucréri publicate in specialitate cu ISSN/ISBN in ultimii 5 ani;

7.participare cu lucréri la simpozioane nationale/internationale;

8.participarea la activititi in cadrul programelor de formare continui acreditate in ultimii 5 ani scolari,
finalizate cu certificate de competenta profesional sau adeverinti insumand 90 de credite pretransferabile;
9.calificativul anual Foarte bine in ultimii 5 ani scolari.

10.sd nu fi fost sanctionat disciplinar in ultimii 5 ani scolari.

Nota: Criteriile mentionate trebuie indeplinite cumulativ.

Mentionam c&4cestea-an fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de 4.02.2022.
ey bl

(@

Secretar,
Mariana MOISE

M W[
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MINISTERUL EDUCATIEI : GAL A" i
SCOALA GIMNAZIALANR. 7 GALATL  wreane  h§4 7 .
| STRADA BRAILEI NR. 204 ESIRE s |
* E-mail: scoalaZgalati@yahoo.com Ab (\J AR Ll
Nr. 690/14.03.2022

Avizat,

PRESEDINTE COMISIE DE MOBILITATE, OFICIUL JURIDIC,

" CONFIDENTIAL| | CONFIDENTIAL

CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului

didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobati prin O.M.E.
nr. 5578/12.11.2021, v& finaintim spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitétile de
invatdmant preuniversitar si de modificare a repartizérii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma
didactica de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1.

Calificativ FB 1n ultimii 5 ani scolari;

2. Punctaj minim obtinut conform fisei de evaluare — 75 puncte;
3.
4

Experientd doveditd in integrarea copiilor cu CES ;

. Rezultate profesionale notabile in ultimii 5 ani:

» la concursuri si olimpiade scolare de specialitate recunoscute ME, la nivel judetean si
national,
> initiere/participare/colaborare in cadrul proiectelor educative, Erasmus, eTwinning,

> realizarea de resurse educationale interactive.

Mentionam ci acestea au fost stabilite in sedinta Consiliului de administratie din data de

14.03.2022.

Secretar,

Ec. Criciun Mariana

s
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MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
COLEGIUL NATIONAL”COSTACHE NEGRI” GALATI

Nr.682/09.02.2022

AVIZAT,

INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Avand in vedere art.30 alin (4) din Metodologia privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E
nr.5578/12.11.2021, va transmitem conditiile specifice stabilite de Consiliul de Administratie al
Colegiului National ,Costache Negri" Galati, pentru transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de

fnvatamant preuniversitar:

1. calificativul foarte bine pe ultimii 5 ani si adeverinta ca nu a fost sanctionat disciplinar;

2. punctaj minim la evaluarea dosarului pentru transfer/pretransfer consimtit — 90 puncte;

DIRECTOR, Secretar,

Prof. Andra ION Lacramioara Guna
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~ Scoala Gimnaziald $tefan cel Mare Galati

Str. Constructorilor, nr.9 — Galati

Tel/ fax: 0236 452 072

E-mail: scoalal3galati@yahoo.com

Operator date cu caracter personal Tnregistrat la ANSPDCP , cu nr. 34014, cf. Ig. 677/2001

Nr. 513 din 21.03.2022

AVIZAT,

INSPECTOR SCOLAR GENERAL-ADJUNCT, CONSILIER JURIDIC,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

In eventualitatea vacantarii post/catedrd la unitatea noastra, conform prevederilor art. 30 alin.
(4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatimantul
preuniversitar in anul scolar 2022/2023, aprobatd prin O.M.E. nr. 5578/12.11.2021, vi Tnaintim spre
avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de
transfer/pretransfer consimtit intre unititile de Invdtdmént preuniversitar si de modificare a
repartizarii cadrelor didactice angajate cu contyract individual de munci pe durati de viabilitate a
postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completid conform
deciziilor de repartizarepe post/catedra:

1. Rezultate profesionale notabile in ultimii 5 ani calendaristici dovedite prin participéri, premii
sau alte rezultate la concursuri si olimpiade scolare in specialitate, la nivel judetean si national
(prevédzute in CAEN);

2. Membru in grupuri de lucru/comisii ISJ Galati (Ex. Activitate de metodist/membru in
consiliul consultativ ISJ Galati/coordonator cerc pedagogic)

3. Activitate de mentorat/formator/coordonator practicd pedagogici

4. Propunator de subiecte pentru examene si concursuri locale, judetene si nationale;

S. Punctaj minim al dosarului — 90p.

Documentele justificative vor fi luate in calcul pentru activititi desfasurate in ultimii 5 ani
calendaristici, pana la data depunerii dosarului.

Mentiondm cd acestea au fost stabilite In sedinta Consiliului de administratie din data de
21.03.2022.

Secretar sef,
Camelia Cristina Poede

ad
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MINISTERUL EDUCATIEI

' Nr.244/03.02.2022
= Seoala Gimnaziali nr. 5 Calati
str. 0r.68 tal./fax
o-mall: scoalaSgalatityshoo.com

AVIZAT,

CONFIDENTIAL CONFIDENTIAL

CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI

Conform prevederilor art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invitdmantul preuniversitar in anul gcolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E. nr.
5578/12.11.2021, vi finaintim spre avizare, conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitdtile de
invitdmant preuniversitar i de modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual
de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactici de
predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

1. Calificativul ”Foarte bine” in ultimii 5 ani scolari

2. Punctaj minim obtinut conform fisei de evaluare — 50 puncte

3. Experientd doveditd in integrarea copiilor cu C.E.S.

4. Rezultate profesionale obtinute in ultimii cinci ani la concursuri si olimpiade scolare de specialitate,
recunoscute de MLE., la nivel judetean si national

5. Coordonare/participare proiecte europene/Etwinning

6. Absolvirea in ultimii 3 ani incheiati a cel putin 3 cursuri de formare profesionald acreditate de
Ministerul Educatiei

7. Coordonator pentru proiecte si programe educative scolare / Coordonator / membru in Comisia pentru

proiecte §i programe europene

8. Elaborare discipline optionale specifice postului/disciplinei predate.

Mentiondm cd acestea au fost stabilite In sedinta Consiliului de Administratie din data de
09.03.2022.

Dlrector TN Secretar,

Prof. Nlcolaev—Malaxa Damela: Popa Cla ia
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