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Extras din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul

preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 6695/14.11.2025

Art. 4 (1) Etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar si activitatile
aferente acestora se organizeaza conform prezentei Metodologii si sunt, in ordinea in care se desfasoara, urmatoarele:

h) completarea normei didactice de predare, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, pe perioada
nedeterminata/determinata a cadrelor didactice titulare, respectiv pe perioada determinata a cadrelor didactice
debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), urmata de transferarea personalului didactic de predare titular si a
cadrelor didactice debutante din invatamantul preuniversitar de stat si particular prevazute la art. 24 alin. (4) si (6),
inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea 2026, aflate in restrangere de
activitate, ca urmare a faptului ca postul didactic nu se mai incadreaza in sistemul de normare privind efectivele de
anteprescolari/prescolari si elevi prevazute de lege, a diminuarii numarului de grupe/clase de
anteprescolari/prescolari sau elevi, a nerealizarii planului de scolarizare, a reorganizarii sau desfiintarii unor unitati de
invatamant, urmata apoi de completarea normei didactice de predare pe perioada determinata, la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti, pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
carora li se poate constitui cel putin o jumatate de norma didactica de predare la nivelul unitatii/unitatilor de
invatamant/consortiului in care sunt angajate, in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedra;

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care necesita atestate si avize suplimentare,
incepand cu etapa de completare de norma didactica de predare, solicitantii, inclusiv cadrele didactice titulare,
trebuie sa prezinte in perioadele de inscriere si de verificare a dosarelor/validare a fiselor de inscriere la aceste etape
conform Calendarului mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar
2026-2027, denumit in continuare Calendar, avizele, atestatele si documentele justificative necesare, dupa cum
urmeaza:

a) avizele eliberate de federatiile, asociatiile, centrele care organizeaza alternative educationale in Romania,
prin care se atesta parcurgerea si finalizarea cel putin a unui modul de pedagogie specifica emise de federatiile,
asociatiile, centrele care organizeaza alternative educationale: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet, PlanulJena,
pedagogie curativa etc., pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul
alternativ;

b) avizele eliberate de cultele recunoscute oficial de stat, pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de
»Religie”, conform prevederilor art. 87 alin. (3) si 191 alin. (8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

c) avizul Inspectoratului General al Politiei (IGP)/Autoritatii Rutiere Romane (ARR), pentru ocuparea catedrelor
de pregatire/instruire practica din domeniul ,, Transporturi/Conducerea autovehiculelor”;

d) avizul cultului sau avizul special al cultului recunoscut oficial de stat, in baza prevederilor art. 176 alin. (4)
din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 35 alin. (1) din Legea nr. 489/2006 privind
libertatea religioasa si regimul general al cultelor, republicata, pentru ocuparea tuturor posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, inclusiv pentru ocuparea posturilor vacante/rezervate de profesor-consilier scolar, de profesor-
logoped scolar sau de profesor itinerant si de sprijin din cadrul cabinetelor normate in seminarii/licee vocationale
teologice, precum si a posturilor didactice/catedrelor constituite din discipline teologice de specialitate, in care se
precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

e) avizul Ministerului Apararii Nationale, avizul Ministerului Afacerilor Interne sau avizul Ministerului Justitiei,
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la liceele militare, din unitatile de invatamant
preuniversitar din sistemul de aparare, de informatii, de ordine publica si de securitate nationala si din unitatile de
fnvatamant subordonate Ministerului Justitiei, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;
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f) acordul directorului liceului pedagogic eliberat in baza criteriilor stabilite de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant, avizat de inspectorul scolar care coordoneaza activitatea liceelor pedagogice din cadrul
ISJ/ISMB, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la clasele/grupele din profilul
pedagogic, de la liceele cu profil pedagogic, constituite din discipline aferente calificarilor care confera dreptul de
incadrare in functii didactice de predare, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

g) documente justificative privind indeplinirea conditiilor prevazute la art. 18 alin. (1) privind stagiul atestat de
pregatire teoretica si practica in educatie speciala pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
din invatamantul special;

h) atestatul de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, conform specialitatilor, respectiv
psihologie educationala, consiliere scolara si vocationala, psihopedagogie speciala, psihologie clinica, psihoterapie,
consiliere psihologica pentru ocuparea posturilor de profesor-psiholog din cadrul centrului judetean/al municipiului
Bucuresti de resurse si asistenta educationala, denumitin continuare CJRAE/CMBRAE;

i) avizul eliberat de conducerea unitatilor de invatamant particular, pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitatile de invatamant particular care necesita aviz, in care se precizeaza
etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

j) documente justificative privind cuprinderea in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desfasura
activitati didactice in unitati de invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

k) avizul consiliului de administratie al unitatii de invatamant, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unitatile de invatamant care scolarizeaza exclusiv in invatamant tehnic si au o pondere
majoritara a invatamantului dual;

l) incepand cu etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, avizul operatorului economic
pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de discipline tehnologice sau de pregatire-instruire practica de la
clasele/grupele din invatamantul dual;

m) avizul emis de catre persoanele care ocupa functia de conducere/asigura coordonarea manageriala a
unitatii de invatamant preuniversitar pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitatile
de invatamant preuniversitar aflate in structura/subordinea institutiilor de invatamant superior.

Capitolul Ill
Organizarea si desfasurarea etapei de completare a normei didactice de predare,
la nivelul ISJ/ISMB, a personalul didactic de predare

Art. 35 (1) Cadrele didactice titulare, cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), precum Si
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cu norma didactica de predare incompleta, a
caror completare de norma didactica de predare nu s-a solutionat la nivelul unitatilor de invatamant/consortiilor,
depun la ISJ/ISMB, in perioada prevazuta de Calendar, cererea insotita de documentele prevazute in aceasta.
(2) Solutionarea cererilor de completare a normei didactice de predare se realizeaza in sedinta de repartizare
organizata de catre comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate in perioada prevazuta de Calendar.
(3) Cadrele didactice care participa la sedinta de repartizare pentru completarea normei didactice se ierarhizeaza pe
discipline, in baza punctajului rezultat din evaluarea activitatii, conform criteriilor prevazute in anexa nr. 2, pe liste
separate cuprinzand cadrele didactice titulare, cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), respectiv
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cu norma didactica de predare-invatare-
evaluare incompleta.
(4) Personalul didactic de predare titular/angajat caruia i s-a completat norma didactica de predare pentru un an
scolar, in alta/alte unitati de invatamant, beneficiaza de continuitate in anul scolar urmator pe aceleasi ore, daca
acestea mai au viabilitate de cel putin un an scolar, cu acordul cadrului didactic.
(5) Solutionarea cererilor de completare a normei didactice de predare in sedinta de repartizare se realizeaza, pe
discipline, mai intai pentru cadrele didactice titulare, in ordinea descrescatoare a punctajelor, in baza principiului
continuitatii, apoi pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) cu norma didactica de predare
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incompleta, in ordinea descrescatoare a punctajelor, pe catedre vacante/rezervate incomplete si, in mod exceptional,
cand acestea s-au epuizat, pe fractiuni din catedre vacante/rezervate complete, dupa cum urmeaza:

a) cu ore in specialitate, pe care cadrele didactice au dreptul sa le predea conform studiilor finalizate cu
diploma, in concordanta cu prevederile prezentei Metodologii si prevederile Centralizatorului;

b) cu alte ore, la discipline din aceeasi arie curriculara, altele decat cele corespunzatoare
specializarii/specializarilor de pe diploma/diplome, cuprinse in planurile de invatamant, pana la 1/3 de norma, cu
mentinerea drepturilor salariale, in invatamantul gimnazial din mediul urban, conform art. 208 alin. (2) si alin. (9) din
Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) cu alte ore, din aceeasi arie curriculara, altele decat cele corespunzatoare specializarii/specializarilor de pe
diploma/diplome, cuprinse in planurile de invatamant, pana la 1/2 de norma, cu mentinerea drepturilor salariale, in
fnvatamantul gimnazial din mediul rural, conform art. 208 alin. (2) si alin. (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare;

d) cu alte ore, decéat cele corespunzatoare specializarii/specializarilor de pe diploma/diplome, cuprinse in
planurile de invatamant, pana la 1/2 de norma, cu mentinerea drepturilor salariale, in invatamantul gimnazial din
mediul rural, conform alin. (2) si art. 208 alin. (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
(6) In mod exceptional, in situatia in care solutionarea cererilor de completare a normei didactice de predare nu se
poate realiza conform prevederilor alin. (5), cadrele didactice titulare si cadrele didactice debutante prevazute la art.
24 alin. (4) si (6) cu norma didactica de predare incompleta pot beneficia de completarea normei didactice de predare
doar pe perioada determinata, in unitatea de invatamantin care sunt titulare/angajate sauin alte unitati de invatamant,
pana la 4 ore saptamanal, potrivit prevederilor art. 207 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(7) In unitatile de invatdmant din mediul rural, completarea normei didactice de predare se poate realiza pe durata unui
an scolar ori, daca orele respective sunt vacante, pe durata nedeterminata, numai pentru cadrele didactice titulare,
conform specializarii/specializarilor de pe diplomé&/diplome, cu acordul acestora. In mediul urban pot beneficia de
completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminata cadrele didactice titulare care urmeaza sa-si
completeze norma didactica cu ore in alte unitati de invatamant in care au functionat prin completarea normei
didactice neintrerupt in ultimii 2 (doi) ani scolari, conform specializarii/specializarilor de pe diploma/diplome, daca
orele respective sunt vacante si se certifica viabilitatea acestora pentru o durata de cel putin 2 (doi) ani scolari.
Completarea normei didactice de predare pe durata nedeterminata a cadrelor didactice titulare se realizeaza tinand
seama de prevederile prezentei Metodologii si de prevederile Centralizatorului.

(8) Prioritate la repartizarea orelor vacante/rezervate, in sedinta de repartizare pentru completarea normei didactice
de predare, au cadrele didactice care beneficiaza de continuitate in activitatea de predare la aceleasi clase/grupe sau
in aceeasi unitate de invatamant. Dupa aplicarea principiului continuitatii, in cazul punctajelor egale, are prioritate, in
urmatoarea ordine:

a) cadrul didactic cu domiciliul sau resedinta in localitatea in care solicita orele pentru completarea normei
didactice de predare;

b) cadrul didactic care solicita orele pentru completarea normei didactice de predare in apropierea localitaii
de domiciliu.

(9) Daca si dupa aplicarea criteriilor prevazute la alin. (8) se mentine egalitatea, departajarea se face luandu-
sein considerare, in ordine, urmatoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media obtinuta la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivarii in invatamant;

c) dovada participarii la un program de formare continua acreditat ori a dobandirii de noi competente didactice
prin programe de formare a adultilor sau finalizarea cu diploma a studiilor necesare ori a unui program de conversie
profesionala postuniversitar in vederea dobandirii unei noi specializari didactice, diferite de specializarea curenta, in
ultimii 2 ani scolari incheiati, conform prevederilor art. 188 alin. (5)-(8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(10) Dupa solutionarea cererilor de completare de norma didactica de predare a cadrelor didactice titulare, respectiv
a cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6), precum si dupa solutionarea cererilor pentru
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restrangere de activitate, se solutioneaza cererile de completare a normei didactice de predare pentru cadrele
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe perioada determinata, cu ore vacante/rezervate
existente la altd/alte unitate/unitati de invatamant, in specialitate, la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de
repartizare. Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care participa la sedinta de
repartizare pentru completarea normei didactice de predare, se ierarhizeaza pe discipline, in baza punctajului rezultat
din evaluarea activitatii, conform criteriilor prevazute in anexa nr. 2, iar solutionarea cererilor de completare a normei
didactice de predare se realizeaza, pe discipline, in ordinea descrescatoare a punctajelor, pe catedre
vacante/rezervate incomplete si, in mod exceptional, cand acestea s-au epuizat, pe fractiuni din catedre
vacante/rezervate complete, cu ore in specialitate, la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare. in cazul
punctajelor egale se aplica criteriile de departajare prevazute la alin. (8) si (9).

(11) Optiunea fiecarui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprima in scris conform cererii tip si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin semnatura solicitantului sau a imputernicitului, acesta
din urma prezentand procura notariald in original. In cazulin care un cadru didactic titular nu este prezent personal sau
printr-un imputernicit la sedinta de repartizare, comisia ii atribuie din oficiu un post didactic/catedra din lista afisata,
conform punctajului.

(12) Dupa emiterea deciziei de repartizare pentru completarea normei didactice de predare, semnata de inspectorul
scolar general al ISJ/ISMB, directorul/directorii unitatilor de invatamant in care cadrul didactic este titular/angajat
incheie cu acesta actul aditional la contractul individual de munca. Directorul/directorii unitatii/unitatilor de
invatamant in care i s-a completat norma didactica de predare incheie cu cadrul didactic repartizat un contract
individual de munca.

(13) in situatia in care, pana la data inceperii cursurilor, se constata c& personalului didactic de predare repartizat
pentru completarea normei didactice i se poate asigura o norma didactica de predare completa, conform
documentului de numire/transfer/repartizare in ihvatamant, directorul/directorii unitatii/unitatilor de invatamant au
obligatia sa comunice, in scris, aceasta situatie la ISJ/ISMB, in vederea emiterii deciziei de revocare a deciziei de
completare de norma didactica de predare. Directorul/directorii unitatii/unitatilor de invatamant are/au obligatia sa
comunice, in scris, cadrului didactic decizia de revocare a completarii normei didactice de predare emisa de
inspectorul scolar general al ISJ/ISMB. Catedrele incomplete eliberate se ocupa in etapele ulterioare ale mobilitatii
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, conform prevederilor prezentei Metodologii.
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